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Maas ve Ucretleri iki Yillik Toplam
%19,2 Oraninda Artirdik

a) 2016 Yilinda %6 + %5

Kamu gorevlilerinin maas ve Ucretlerine 2016

yilinin ilk alti ayinda %6, ikinci alti ayinda %5

olmak Uzere toplamda %11,3

b) 2017 Yilinda %3 + %4

Kamu gorevlilerinin maas ve Ucretlerine 2017
yilinin ilk altr ayinda %3, ikinci alti ayinda %4

olmak Uzere toplamda %7,1 oraninda zam aldik.

— 44 KAZANIM Guveni Guce, Gucl Kazanima Dontsturdik

2015 Aralik Maas: 2016 Ocak Maas! Nobet Ucreti 2016 Ocak Maagi | Nabet Ucreti Dahil | 2017 Ocak Maast Nobet Ucreti 2017 Ocak Maagi | Nébet Ucreti Dahil
Kadro Derece/Kademe, i) (Nobet Ucreti Harig) 2016 (Nobet Ucreti dahil)| 2015e Gore Artig | (Nobet Ucreti Harig) 2017 (Nobet Ucreti dahil)| 2015e Gore Artig
(TL) (TL) (TL) (%) (TL) (TL) (T (%)
Ogretmen L 2.322,00 2.461,32 98,56 2.559,88 10,24% 2.662,55 159,96 2.822,51 21,56%
Ogretmen 1/4 2.697,00 2.858,82 98,56 2.957,38 9,65% 3.092,06 159,96 3.252,02 20,58%
2016 Ocak Maag! | Kurs Gorevi Fazla | 2016 Ocak Maasi Fazla Galigma 2017 Ocak Maag! | Kurs Gorevi Fazla | 2017 Ocak Maasi Fazla Galigma
Kadro - 2015 Aralik Maasi (Fazla Galisma Galigma Ucreti (Fazla Gahgma Ucreti Dahil 2015 (Fazla Gahigma Galigma Ucreti (Fazla Gahgma Ucreti Dahil 2015
(TL) Ucreti Harig) 2016 Ucreti dahil) Gore Artis Ucreti Harig) 2017 Ucreti dahil) Gore Artis
(TL) (T)* (TL) (%) (TL) (TL)* (TL) (%)
Memur 1411 2.052,00 2.175,00 163,00 2.338,00 13,94% 2.351,49 163,00 2.514,49 22,54%
Memur 211 2.392,00 2.535,00 163,00 2.698,00 12,79% 2.740,83 163,00 2.903,83 21,40%
Hizmetli 1311 1.916,00 2.030,00 163,00 2.193,00 14,46% 2.194,93 163,00 2.357,93 23,07%
Hizmetli 211 2.148,00 2.276,00 163,00 2.439,00 13,55% 2.461,70 163,00 2.624,70 22,19%

(*) Kurs Gorevi icin fazla galisma Ucreti, 2016 ve 2017 yillari biitge kanunu fazla galisma tcreti heniiz bilinmediginden 2015 yili merkezi yonetim biitge kanunu hiikiimleri gergevesinde saat basi 1,63.-TL iizerinden hesaplanmistir.
Dolayistyla s6z konusu rakamlar 2016 ve 2017 yillari icin artacaktir.




Enflasyon Farkiyla Maas ve Ucretleri
Koruma Altina Aldik

Kamu gorevlilerinin maas ve ucretlerine 2016
ve 2017 yillarinin birinci ve ikinci altr aylari igin
yapilan zam oranlarinin ayni donemlerin so-

nunda gerceklesen enflasyonun altinda kalmasi

ilave Bir Derece Aldik

Kararli Mucadele, Gucli Kazanimlar

y 450 Bin Egitim Calisani igin

15.1.2005 tarihinden sonra goreve baslayan

kamu gorevlileri icin (daha 6nce yararlanmamis
olmak kaydiyla) 15.01.2016 tarihinde gorevde
bulunmalari sartiyla ilave bir dereceyi aldik.

halinde aradaki fark kadar ilave artis yapilacak.

. Ocak 2016 Temmuz 2016
Nobet Ucreti Briit Net Briit Net
Angaryaya Son Verdik, (Aylik) e ° e °
.. .. . L. 98,56 83,02 103,52 87,20
Nobete Ucreti Getirdik T
Nobet Ucreti = et
Uzun ugdraslarimiz sonug verdi, nobete Ucret (Yillik)
. ) o o . 808,32 680,38
odenmesi talebimizi kabul ettirdik. Buna gore,
mesleki egitim merkezleri de dahil olmak lize-
PRSI S Al Ocak 2017 Temmuz 2017
re orgln egitim kurumlarinda ilgili mevzuatina Nébet Ucreti . -
.. . .. .. . . . R Briit Net Briit Net
gore fiilen nobet gorevini yerine getiren mudur (Ayhk)
159,96 | 13475 | 16632 | 140,11
yardimcilari ile 6gretmenlere, 2016 yili igin haf- o 2017
tada 2 saat, 2017 yili icin ise haftada 3 saat ek Nol(’Yelt"ll‘:Sret' Briit Net
ders Ulcreti 6denmesini sagladik. 1.305,12 109944

Nobet Ucreti Nébet Ucretinin M 2016 Ocak Maagi (Nobet | Nobet Ucreti Dahil 2015e
Kadro Derecelkademe | 2015 Aralik Maagt (TL) 2016 obe K;:;'s'l“; aasa Ucreti dahil) Gore Artis
(TL) . (TL) (%)
(")gretmen an 2.322,00 98,56 4,24% 2.559,88 10,24%
C)gretmen 114 2.697,00 98,56 3,65% 2.957,38 9,65%
Nobet Ucreti Nébet Ucretinin M 2017 Ocak Maasi (Nobet | Nobet Ucreti Dahil 2015e
Kadro Derecelkademe | 2015 Aralik Maagt (TL) 2017 obe K‘;:;'s'l"; aasa Ucreti dahil) Gore Artis
(TL) i (L) (%)
(")gretmen N 2.322,00 159,96 6,89% 2.822,51 21,56%
(")gretmen 114 2.697,00 159,96 5,93% 3.252,02 20,58%
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Sinav Ucretlerindeki Sinav Gérevlerine Gére Ocak 2016 Temmuz 2016
Adaletsizlig e Son Verdik; Sinav Ucreti (Oturum Bagina) Briit Net Briit Net
P .. Gézetmen 140,91 118,70 147,96 124,64
Sinav Ucretini %250 Artirdik : ’ ‘ ’
Salon Bagkani 158,52 133,54 166,45 140,22
Milli Egitim Bakanligrnca hafta sonu yapilan Eine fonetil it 148,38 s 165,80
. B ... Bina Sinav Sorumlusu 193,75 163,22 203,44 171,38
merkezi sinavlarda gorev alan egitim calisan-
larina, ek ders Ucreti yerine 18.01.2012 tarihli
ve 2012/2723 sayili Bakanlar Kurulu karari ile
yuriirlige konulan Sinav Ucretlerine iliskin Usul Sinav Gorevlerine Gore Ocak 2017 Temmuz 2017
.. .. L Sinav Ucreti (Oturum Bagina i i
ve Esaslara gére (sinav gdzetmeni icin 1600 ( )| Bt Net Brit Net
) Gézetmen 152,40 128,38 158,49 133,51
gosterge rakaminin memur aylik katsayisiyla Salon Bagkam 17144 a3 178,30 15020
¢arpimi tutarinda) sinav gorev ucreti 6denmesi- Bina Yéneticisi 190,49 160,47 198,11 166,89
ni Sag[ad|k. Bina Sinav Sorumlusu 209,54 176,52 217,93 183,58

Kurs Merkezlerinde Gorevli Memur ve Hizmetlilere Fazla Calisma Ucreti Odenmesini Sagladik

Hafta i¢i mesai saatleri sonrasinda ve hafta sonlarinda duzenlenen kurslarda gérev alan memur ve hizmetlilere,
bu fazla calismalarina karsilik olarak yili merkezi yonetim buitce kanununda belirlenen fazla calisma Ucretinin
iki kati tutarinda fazla ¢alisma Ucreti 6denmesini sagladik. Buna gore kurs merkezlerinde gorevli memur ve
hizmetliler aylik azami brit 163 TL (net 137,31 TL) yillik azami brut 1304 TL (net 1098,50 TL) fazla ¢alisma
ucreti alacaklar.

Kurs Gorevi Fazla Fazla Galigma 2016 Ocak Maag! Fazla Galigma Kurs Gorevi Fazla Fazla Galisma 2017 Ocak Maasi Fazla Galigma
Kad Derecel | 2015 Aralik Maagi |  Galisma Ucreti Ucretinin Maaga (Fazla Galigma | Ucreti Dahil 2015e | ~ Galisma Ucreti Ucretinin Maasa (Fazla Galisma | Ucreti Dahil 2015¢
adro Kademe (1) 2016 Katkisi Ucreti dahil) Gore Artis 2017 Katkisi {icreti dahil) Gore Artis
(T)* % (TL) (%) (T)* % (TL) (%)
Memur 1411 2.052,00 163,00 7,94% 2.338,00 13,94% 163,00 7,94% 2.514,49 22,54%
Memur 21 2.392,00 163,00 6,81% 2.698,00 12,79% 163,00 6,81% 2.903,83 21,40%
Hizmetli 1311 1.916,00 163,00 8,51% 2.193,00 14,46% 163,00 8,51% 2.357,93 23,07%
Hizmetli 21 2.148,00 163,00 7,59% 2.439,00 13,55% 163,00 7,59% 2.624,70 22,19%

(*) Kurs Gorevi igin fazla galisma Ucreti, 2016 ve 2017 yillari biitge kanunu fazla caligma iicreti heniiz bilinmediginden 2015 yili merkezi yonetim biitce kanunu hiikiimleri cercevesinde saat basi 1,63.-TL iizerinden hesaplanmistir.
Dolayisiyla s6z konusu rakamlar 2016 ve 2017 yillari igin artacaktir.




4

YURTKUR’da Fazla Calisma Ucretini
%100 Artirdik

Kredi ve Yurtlar Kurumu ile Universitelere bagli
yurtlarda gorev yapan personele (Kredi ve Yurt-
lar Kurumu'nda 6zel ve gece hizmetleri talimat-
namesi ¢ercevesinde) yaptiklari fazla ¢calismanin
karsiligr olarak 6denmekte olan fazla galisma
ucretinin (2015 yili igin 1,63-TL) bir kat artirimli
olarak odenmesini sagladik. Buna gore Kredi ve
Yurtlar Kurumu ve Universite yurtlarindaki per-
sonel,aylik azami brit 293,40 TL (net 247,16 TL)
yillik azami brut 3520,8 TL (net 2965,96 TL) faz-

la calisma Ucreti alabilecekler.

YURTKUR’da Sozlesmeli Personele de
Fazla Calisma Ucreti Odenmesini
Sagladik

Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Mudurligiu’ne
bagli yurtlarda 4/B statlslinde calisan perso-
nele de (0zel ve gece hizmetleri talimatnamesi
cercevesinde) yaptiklari fazla calismanin karsi-
Ligi olarak, bir kat artinml fazla ¢alisma Ucreti

6denmesini sagladik.

Sinav Ucretlerinde Adaletsizlige Son Verdik

2016 Ocak 2016 Ocak | Fazla Galigma
2015A Maas OGHT Fazla | Fazla Galisma Maagi (Fazla | Ucreti Dahil
ralik Galisma Ucreti| ~ Ucretinin ] "
Kadro Derece/Kademe (Fazla Galigma| Galigma Ucreti| 2015e Gore
Maas (TL) Ucreti Harig) 201’6” Maasa Katkisi dahil) Artis
m | ™ * ) %)
YortYoneim | 01| 923386 | 236789 | 20340 | 1313% | 266120 | 19,13%
Memuru U R ! i T bk
Yun Yonetim 1" 257618 | 273075 | 29340 | 11,39% | 302415 | 17,39%
2017 Ocak | 2017 Ocak | Fazla Galigma
Maag! (Fazla (eefar F"azla q Fafla Galh?ma Maas (Fazla | Ucreti Dahil
Kadro Derece/Kademe ERELTE Galisma Ucreti CalismalLentl| lcistinin Galigma Ucreti| 2015e Gore
Maag (TL) Harig) 2017 Maasa Katkisi dahil) Artis
) m * ) )
YonYonetim | qon | 223386 | 256087 | 20340 | 1313% | 285427 | 2177%
Yo Yonetim 1" 257618 | 295330 | 29340 | 11,39% | 324670 | 26,03%

(*) Fazla aligma iicreti, 2016 ve 2017 yillan biitge kanunu fazla alisma iicreti heniiz bilinmediginden 2015 yil merkezi yonetim biitge
kanunu hiikiimleri gergevesinde saat basi 1,63.-TL iizerinden hesaplanmistir. Dolayisiyla s6z konusu rakamlar 2016 ve 2017 yillari

igin artacaktir.

() OGHT : Ozel ve Gece Hizmetleri Talimatnamesi
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Yabanci Dil Sinavlarinda Sozlii Sinavlar
icin de Ucret Odenmesini Sagladik

Millt Egitim Bakanligi Yonetici ve Ogretmenle-
rinin Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin Kararin
12. maddesinin birinci fikrasi ¢ercevesinde ya-
pilan yabanci dil sinavlarinda yazili ve sozlu si-
nav komisyonlarinda gorev alan uyelere, her bir
komisyon Uyeligi icin ayri ayri Ucret 6denmesini
sagladik.

Gelistirme Odeneginin 2016 ve 2017
Yillarinda da Devamini Sagladik

Universitelerin fiilen egitim-6gretim faaliyetine
basladigi tarihi takip eden ay basindan itibaren
on besinci yilin sonunda (15.12.2015 tarihinde)
sona erecek olan gelistirme 6deneginin 2016 ve
2017 yillarinda da 6denmesine devam edilme-

sini sagladik.

Odenegi Ocak 2016
Profesor (4 yillik) 104,36 1,03%
Profesér 87,45 1,01%
Arastirma Gorevlisi 47,09 0,92%

Odenegi Ocak 2016
Profesor (4 yillik) 3.652,68 36,04%
Profesor 2.915,08 33,51%
Arastirma Gorevlisi|  1.569,83 30,79%

4

4

Universitelerde ikinci Ogretimdeki
Fazla Calisma Ucretinden Yararlanacak
Personel Sayisini %33-%50 Artirdik

ikinci 6gretim yapilan birimlerde fazla calisma
Ucreti 6denmesinde; ikinci 6gretim yapilan bi-
rimlerin kadrolarinda bulunanlar igin %33 artis-

la (%30’dan) %40a, diger birimlerden gorevlen-
dirilenler icin ise %50 artisla (%10’dan) %15%
cikarttik.

Ogretmenlerin Egitim ve Ogretim
Tazminatlari, 2016 ve 2017 Yillarinda da
20.56 Puan Artirrmli Odenmesinin
Devamini Sagladik

2. Donem Toplu Sozlesme gorismelerinde elde
ettigimiz, ogretmenlere egitim-ogretim tazmi-
natinin 20,56 puan artirmli olarak 6denmesi
kazanimimiz, 2016 ve 2017 yillari icin de uygu-
lanmaya devam edecek.




ILKSAN Dayatmasina Son Verdik;
Uyeligi ve Uyelikten Ayrilmayi
istege Bagli Hale Getirdik

4357 sayili Kanuna gére zorunlu olan iLKSAN
uyeligini istege bagli hale getirdik. Buna gore,
ogretmenler ILKSANa liye olmak ve (yelikten
ayrilmak konusunda dogrudan kendi iradeleriy-

le karar verebilme hakkina sahip oldu.

C

Emekli Olacaklara Odenecek Tazminat
Oraninin 1194 TLye Cikmasini Sagladik

Kamu gorevlilerine emekli olduklarinda bir kez
(375 sayili KHK uyarinca kaldirilan yolluk yerine
O0denen) d6denen tazminat, 13558 gosterge ra-
kami Uzerinden 6denmeye devam edecek. Enf-
lasyon farki kaynakli artis sakli olmak uzere bu
kapsamda 2016 yili birinci alti ayi igin 1.194,03-
TL, ikinci altr ayi icin 1.253,75-TL 6denecek.

4

4

Sorunlardan Beslenen Dedil, Cozumleriyle Guclenen Sendika

Toplu Sozlesme ikramiyesini Toplamda
%23,8 Artirdik

2. Donem Toplu Sozlesme hiikiimleri geregince
Uc ayda bir 60 TL olarak 6denmekte olan top-
lu sozlesme ikramiyesi, 750 gosterge rakaminin
memur aylik katsayisiyla carpimi sonucunda bu-
lunacak tutarda 6denmek suretiyle surekli ola-
rak artirilarak 0denecek. Buna gore, 2016 yilinin
ilk alti ayinda 66,05-TL, ikinci alti ayinda 69,35 -
TL; 2017 yiinmin ilk alti ayinda 71,43-TL, ikinci
altr ayinda 74,29-TL tutarinda toplu sozlegme

ikramiyesi 0denecek.

Toplu Sézlesme ikramiyesi
2016 2016
Ocak-Haziran Donemi | Temmuz-Aralik Donemi
66 TL 69,3 TL
2017 2017
Ocak-Haziran Donemi | Temmuz-Aralik Donemi
71,3TL 742 TL

Ogretim Yilina Hazirlik Odenegini
Artirdik

Ogretim Yilina Hazirik Odeneginin, 2016 yili
icin 1.000-TL, 2017 yili igin ise 1.050-TL olma-
sini sagladik.

44 KAZANIM Guveni Guce, Glct Kazanima Déonastardak
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159 TL Ek Odeme ile
4/C'li Personele
ilave Artig Sagladik

4/Cli personele her ay 1800 gosterge rakaminin

memur aylik katsayisiyla carpimi tutarinda ek

odeme aldik. Buna gore,4/Cli personel, 2016 yi-
Linin ilk altr ayinda 158,52-TL, ikinci alti ayinda
166,45-TL; 2017 yilinin ilk alti ayinda 171,44-
TL,ikinci alti ayinda 178,30-TL ek 6deme alacak.

Seflerin Ozel Hizmet Tazminatlarini
7 Puan Artirarak Maaslarina 59 TL
ilave Zam Aldik

4lCl F:ersonel Bk Temmuz 2015| Ek Ocak 2016 | Temmuz 2016] Ocak 2017 | Temmuz 2017
Odeme Odeme

. Bekar | 1.402 159 1.645 1.721 1.779 1.850
llkdgretim

Evli 1.663 159 1.921 2,017 2077 2.160

Bekar | 1.522 159 1.1 1.859 1915 1.991
Lise-Dengi

Evli 1.783 159 2,048 2.150 2.214 2.303

. Bekar [ 1.641 159 1.898 1.992 2,052 2134
Universite

Evli 1.902 159 2175 2.283 2.352 2.446

Sef kadrosunda bulunanlarin 6zel hizmet taz-

minatl oranlarini 7 puan artirarak, 2016 Ocak

ay! itibariyla ucretlerinde 59 TL artis saglamis

olduk.
Ek Odeme Artisi | 2016 Ocak Maasi (Ek |Ek Odeme Artisi Dahil] Ek Odeme Artisi | 2017 Ocak Maag (Ek | Ek Odeme Artigi Dahil
Kadro Derece/Kademe | 2015 Aralik Maas (TL) 2016 Gdeme Artigi dahil) 2015e Gore Artig 2017 Odeme Artigi dahil) 2015e Gore Artis
(TL) (TL) (%) (TL) (TL) (%)
Sef 51 2.218,00 58,56 2.409,56 8,64% 63,39 2.605,99 17,49%
Sef 17 2.592,00 58,56 2.806,08 8,26% 63,39 3.034,83 17,08%
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Emekli Maaglarina 100 TL ilave Artisla
%19,1 Zam Aldik; Emekli ikramiyesinde
3765 TL ilave Artis Sagladik

Ek gosterge rakamlarina gore belirlenen tazmi-
nat yansitma oranlarinda 15 puan artis gergek-
lestirilmek suretiyle emekli olunmasi halinde
kamu gorevlilerine ddenecek emekli ikramiyesi

ve emekli ayligini artirdik.

En Diigiik Kamu Gorevlisi Emekli Maasi

Temmuz 2015
1.415

Ocak 2016
1.605

Temmuz 2016
1.686

Ocak 2017
1.736

Temmuz 2017
1.806

Sivil Savunma Uzmanlarinin Ozel Hizmet
Tazminatlarini 5 Puan Artirarak
Maaslarina 42 TL ilave Zam Aldik

Sivil savunma uzmanlarinin 6zel hizmet tazmi-
nati oranlarinin 5 puan artirilarak, 2016 Ocak
ayi itibariyla Ucretlerinde 41,83-TL artis olma-
sini sagladik.

Koruma ve Giivenlik Gorevlilerinin
Ek Odeme Puanlarini 5 Puan Artirarak
Maaslarina ilave 42 TL Zam Aldik

Koruma ve guivenlik gorevlisi kadrosunda bulu-
nanlarin mevcut ek 6deme oranlarinin 5 puan
artirmli olarak 6denmesini sagladik. Buna gore
41,83-TL tutarinda ilave ek 6deme 0denecek.

Sorun Odakli Degil, Cozum Odakli Sendikacilik

4

Yangina Miidahale Sirasinda Vefat Eden
Veya Malul Kalan itfaiye Personeline
79 Bin TLile 59 Bin 200 Tl Tutarinda
Mali Kapsami Yiiksek Sosyal Haklar
Elde Ettik

Yangin sondurme calismalarina bilfiil katilmig
olan ve bu c¢alismalar sirasinda 6len, maldl olan
veya engelli hale gelen itfaiye personelinin, Or-
man Kanununun 71 maddesindeki hikimlerin

kapsamindan yararlanmasini sagladik.

Jiiri Uyeligine Ucret Odenmesi
Uygulamasinin Devamini Sagladik

Docentlik sinavlarinda jiri Gyesi olarak gorev-
lendirilen 6gretim Uyelerine her bir juri Uyeligi
icin 4500 gosterge rakami (2016 Ocak itibariyla
396,31-TL); yardimci dogent, dogent ve profesor
atama jurilerinde gorev alan 6gretim Uyelerine
ise 3000 gosterge rakami (2016 Ocak itibariyla
264,20-TL) Uzerinden Ucret 6denmesine devam

edilmesini sagladik.

44 KAZANIM Guveni Guce, Glct Kazanima Déonastardak
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4

idari izinli Giinlerde Ders Gérevinin
Yapilmis Sayilmasi Uygulanmasinin
Devamini Sagladik

Genel idari izinli olma durumu ile 6grencilerin
sinif veya okul butiinliginde izinli sayilmalari
nedeniyle ders/egitim ogretim gorevlerini ye-
rine getiremeyen yonetici ve 6gretmenlerin bu
surelerde belirtilen gorevleri yapmis sayilmasi
uygulamasinin devamini sagladik.

Egzersiz Kapsaminda Odenebilecek
Ek Ders Saati Sayisinin %20 Artirilmasi
Uygulamasinin Devamini Sagladik

Ders disi egitim calismalar kapsaminda ogret-
menlerin alabilece@i ek ders saati sayisi siniri-
nin yuzde 20 artirilmasinin devamini sagladik.

Sinav Komisyon Uyeligi ve

Sinav Gozciiliigiinde Gorev Sayisi
Sinirlamasinin Kaldirilmasinin
Devamini Sagladik

Sinav komisyon Uyeligi ve sinav gozculigu kap-
saminda ek ders Ucreti 6denmesine iliskin gorev
sayisi sinirlamasinin uygulanmamasina devam
edilecek.

4

4
V

Gegici Gorevli Yoneticilerin Daha Fazla
Tutarda Ek Ders Ucretinden
Faydalandirilmasinin Devamini Sagladik

Milli Egitim Bakanligi merkez ve tasra teskilati
ile diger kurumlarda gecici gorevlendirilen yo-
neticilerin daha fazla tutarda olan ek ders ucre-

tinden yararlandirilmasina devam edilecek.

Rehber Ogretmenlere Seminer
Doneminde Ek Ders Ucreti Odenmesinin
Devamini Sagladik

Ogretmenlere ilgili mevzuatina gore ogretim
yili basinda ve sonunda yaptiklari meslekle il-
gili calisma surelerinde haftada 15 saat olarak
odenmekte olan ek ders ucretinin bundan fay-
dalanamayan rehber 6gretmenlere de 6denme-
sine devam edilecek.

ikili 6gretim yapan 6rgiin egitim kurumu
yoneticilerine haftada 2 saat artirbmli
ilave ek ders licreti ddenmesinin
devamini sagladik.

Ek ders licretinin yiiksek lisans yapmis
olanlara yiizde 5, doktora yapmis
olanlara yiizde 15 artirimli ddenmesinin
devamini sagladik.




Maarif miifettislerine ve yardimcilarina
avans 6denmesinin devamini sagladik.

Miidiir ve miidiir bagyardimcilarinin 6
saat ders yiikiimliiliigiiniin 2 saat olarak
uygulanmasinin devamini sagladik.

Belleticilik Gorevine ilave 2 Saat Ek Ders
Ucreti Odenmesinin Devamini Sagladik

Kadrolari yatili ve pansiyonlu okullarda olma-
yan ogretmenlerden belleticilik gorevi verilerek
gece nobeti tutanlara nobet basina ilave 2 saat
daha ek ders Ucreti verilmesine devam edilecek.

4/Cli personelin aile yardimi almasinin
devamini sagladik.

Tasinir kayit kontrol yetkilisi ve tasinir
mal sorumlusu olarak gorevlendirilenler,
mali sorumluluk zammi almaya devam
edecek.
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Egitim Calisanlarinin Guvencesi, Kazanimlarin Adresi

Miize arastirmacisi, arsivci, folklor aras-
tirmacisi, kiitiiphaneci, kitap patologu ve
sosyolog unvanli kamu gorevlilerine; is
glicliigii, is riski, temininde giigliik ve mali
sorumluluk zammi cetvelinin (B) boliimii-
niin 4. sirasinda ongoriilen is glicliigii ve
temininde giiclilk zammi puanlari ile (E)
‘“Teknik Hizmetler’ b6limiiniin 1. sirasi-
nin (d) bendinde ongoriilen tazminat ve
ek tazminat oranlari uygulanmaya devam
edilecek.

4/C'li personel, ayda 50 saati gegmemek
lizere fazla calisma iicreti almaya devam
edecek.

Burs alan ya da devlet tarafindan
okutulan c¢ocuklar icin de aile yardimi
odeneginin verilmesine devam edilecek.

44 KAZANIM Guveni Guce, Glct Kazanima Déonastardak



44 KAZANIM Gilveni Guce, Guct Kazanima Dondsturdik

4

itfaiye unvanli kadrolarin hizmet sinifi-
nin GIH olarak uygulanmasina ve KiT’le-
re bagli ortakliklarda gorev yapan ARFF
ve itfaiye memurlarinin sosyal giivenlik
islemleri Genel idari Hizmetler sinifi kap-
saminda yiiriitiilmeye devam edilecek.

Yiiksekogretim kurumlarinin disiplin ku-
rullarinda sendika temsilcisinin bulundu-
rulmasi uygulamasina devam edilecek.

Avukatlara Odenen Vekalet Ucretini Aylik
176, Yillik 2100 TLye Kadar Artirdik

2. Donem toplu sozlesmelerinde 10.000’den
13.000% yikselttigimiz vekalet lcreti payr ode-
mesine esas gosterge rakamini 15.000%e yuk-
seltmek suretiyle avukatlara ddenebilecek ve-
kalet Ucreti Ust sinirini aylik 176 TL yillik 2100
TL arttirdik.

Alinabilecek vekalet Ucreti tutarindaki bu artisin
oransal karsiligi %15,3 olarak gergeklesmistir.

4

Akademisyenlere Yiiksekogretim
Tazminati Kazandirdik

2013 yili toplu sozlesme goriismelerinde, 6gre-
tim elemanlarinin Gcretlerinin artisi icin Calis-
ma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, YOK ve Sen-
dikamizin ortak ¢alisma yapmasi karari sonrasi
girisimlerimiz neticesinde, 6gretim elemanlari-
na yuksekogretim tazminati elde ettik.

YUKSEKOGRETIM TAZMINATI | Ocak 2016 | Temmuz2016| Ocak 2017 | Temmuz 2017
Profesor 836,66 878,49 904,85 941,04
Dogent 836,66 878,49 904,85 941,04
Yardime: Dogent 836,66 878,49 904,85 941,04
Aragtirma Gorevlisi 962,15 1.010,27 1.040,57 1.082,20
Ogretim Gorevlisi - Okutman 962,15 1.010.27 104057 1.082,20
”"g;':e“?:‘:[;'h;g'c‘::: ve 962,15 101027 | 104057 | 108220

Akademisyenlere Akademik
Tesvik Odenegi Elde Ettik

Yiksekogretim tazminatinin yolunu agan miica-
delemiz sirasinda, akademik c¢alismalari tesvik
edecek nitelikte ilave bir mali hak ihdasI yonun-
deki girisimlerimiz neticesinde 6gretim eleman-
lari icin akademik tesvik 6denegini elde ettik.
Buna gore 2016 yilinin ilk altr ayi bir arastirma
gorevlisi asgari 175 TL azami 585 TL, bir profe-
sor asgari 251 TL azami 837 TL akademik tesvik

odenegi elde edebilecektir.



Cuma Namazi Konusunda Yasanan
MAGDURIYETE SON VERDIK

Kamu gorevlilerinin Cuma glinu 6gle tatili stiresinin,
Cuma namazi vaktini de kapsayacak sekilde uzatilmasini sagladik.
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