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Ust Diizey Okudugunu Anlama Becerileri:
Basar Testi Gelistirme Calismasi

Derya YILDIZ'

Ayse Vildan UNAL?

Muhammet Remzi BAYRAKCD
Mehtap POLAT?

Oz: Uluslararas: diizeyde gegerligi olan PISA smavlarinda OECD tarafindan her ii¢ yilda
bir 15 yas grubundaki zorunlu egitimin sonuna yaklasan 6grencilerin okuma, matematik ve
fen becerileri dl¢lilmekte ve degerlendirilmektedir. Tirkiye 2003 yilindan beri katildig1 bu
smavlarda dzellikle okudugunu anlama alaninda diger iilkeler arasinda son siralarda yer al-
maktadir. Bu durumun nedenleri arasinda 6grencilerimizin iist diizey okudugunu anlama be-
cerilerini 6l¢ecek sekilde hazirlanmis sorularla karsilasmamalart yer almaktadir. Bu sebeple
bu ¢alisgmanin amaci iist diizey okudugunu anlama konusunda 6grencilerin basarisini 6lgmek
i¢in PISA formatinda bir basari testi gelistirmek olarak belirlenmistir. i1k olarak {ist diizey
okudugunu anlama alaninda kazanim listesi olugturulmus ve bu kazanimlara uygun olarak
52 soru hazirlanmistir. Sorular 2017-2018 egitim-6gretim yilinin bahar yarryilinda Konya
ilindeki 8., 9., 10. ve 11. sinifta 6grenim gdren toplam 280 6grenciye uygulanmistir. Bu 6n
uygulamadan sonra gegerlik ve giivenirlik analizleri yapilmis ve sorular yine ayni smnif dii-
zeylerindeki farkli 280 6grenciye uygulanmistir. Madde analizleri ile testin ortalama madde
giicliik ve ayirt edicilik indeksleri 0.46 ve 0.45 olarak belirlenmistir. Testin giivenirlik analizi
KR-20 ve KR-21 teknikleri ile hesaplamistir. Kuder Richardson-20 giivenirlik katsayisi (r)
0.84; KR-21 ise 0.83 olarak bulunmustur. Yapilan analizler sonucunda iist diizey okudugunu
anlama becerisini 6lgen 24 soruluk gecerli ve giivenilir bir basari testi gelistirildigi belirtile-
bilir.

Anahtar kelimeler: Ust diizey okudugunu anlama, basar1 testi, gecerlik, giivenirlik.

Makale Hakkinda:

Gelis Tarihi: 31.01.2019; Revizyon Tarihi: 11.05.2019; Kabul Tarihi: 02.07.2019

1) Dog. Dr., Necmettin Erbakan Universitesi, A.K. Egitim Fakiiltesi, Tiirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Boliimii,
Konya, deryacintasyildiz@gmail.com ORCID ID: 0000-0002-5419-8986

2) Ars. Gor., Necmettin Erbakan Universitesi, A.K. Egitim Fakiiltesi, Tiirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Boliimii,
Konya, aysevildanunal@gmail.com ORCID ID: 0000-0001-64386545

3) Necmettin Erbakan Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii, Konya, bayrakciremzi@gmail.com

ORCID ID: 0000-0002-6434-3420

4) Necmettin Erbakan Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii, Konya, mehtap8680@hotmail.com

ORCID ID: 0000-0002-0212-7748



Ust Diizey Okudugunu Anlama Becerileri: Basar1 Testi Gelistirme Calismasi

Giris

Egitim, bireyleri bilgilendirmenin yaninda, onlara yasam boyu gerekli olan becerileri ka-
zandirma amacimi tasir. Ekonomik Isbirligi ve Kalkinma Teskilatinin (OECD) diizenledigi
Uluslararas1 Ogrenci Degerlendirme Programi — (PISA) egitimin 6zellikle beceri edindirme
islevini 6lgmek ve degerlendirmek amaciyla yapilan bir uygulamadir. PISA’ya, ii¢ yilda bir

15 yasindaki dgrenciler katilirlar. 2000 yilinda baslayan uygulanmaya Tiirkiye ilk kez 2003
yilinda katilmistir.

PISA’nin amaci, ¢ocuklart yakindan tantyarak ilgili yatirimlarda dngoriide bulunmak, geng-
lerin 6grenmeye karsit motivasyonlarini ve egitimsel basarilarini belirlemektir. PISA’da 68-
rencilerin fen bilimleri, matematik okuryazarlig1 ve okuma becerilerinin haricinde, motivas-
yonlari, kendileriyle ilgili fikirleri, 6grenme sekilleri, okul ve aile ortamlariyla ilgili bulgular
da elde edilmektedir (OECD, 2016b).

PISA’daki “okuryazarlik™ ifadesi, 68rencinin bilgi ve yetkinliklerini gelistirerek topluma et-
kili bigimde dahil olmasini kapsar. Okuma becerileri kavrami, okuma sirasinda yapilan etkin-
likleri, yazili metinleri (6r. basilmis kitaplar, bilgi notlari, ¢evrimigi ortamlarda, haberlerde)
ve bilgiyi bulmak gibi islevsel yollari igermektedir (MEB, 2016). PISA okuma becerilerinin
degerlendirilmesi {i¢ bicimde ele alinir: Metin, okurun metne yaklasimi ve metnin kullanim
amacidir (Coskun, 2013). Sorular hem siirekli hem de siireksiz metinler seklinde olabilmekte
ogrencilerden ¢ikarimlar yapmasi, benzerlik ve farkliliklar1 bulmasi, grafik, sekil ve tablo
gibi metinlerle giinliik hayatta karsilasilan durumlarin iligskilendirilmesi istenebilmektedir.
Kisacast okuma becerileri, 6grencilerin okuduklarini1 kendi hayatlarinda kullanabilme be-
cerisi lizerine odaklanmistir. PISA okuma becerileri alaninda belirlenen yeterlik diizeyleri

asagida verilmistir:

1a Diizeyi: la diizeyindeki 6grenciler, metindeki belirli bicimde ifade edilen bir veya daha
fazla bilgiyi tespit edebilir, konu ile ilgili bir metnin ana fikrini ve yazilis maksadini kavraya-

bilir ya da metindeki bilgilerle farkl bilgiler arasinda iliskilendirmeler yapabilir.

1b Diizeyi: Bu seviyedeki 6grenciler, bildigi bir baglam hakkinda yazilmis bir metindeki
acikca belirtilen bilgiyi tespit edebilir. Bu tarzdaki metinler okura bilginin tekrar edilmesi,
gorsel veya benzer sembollerin kullanilmasi tiiriinde veriler sunar. Okuyucu birbiriyle ¢ok

iligkili bilgiler arasinda basit baglamlar kurabilir.

2. Diizey: 2. diizeydeki 6grenciler metinden ¢ikarim yapabilecegi bilgileri tespit edebilir.
Ana fikri bulabilir, iligkileri kavrayabilir veya fazla ¢ikarimda gerektirmeyen hallerde me-
tindeki bir boliimden anlam ¢ikarabilir. Metindeki bir 6zellige gore farkliliklar1 veya benzer-
likleri bulabilir.
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3.Diizey: Bu seviyede farkli bilgiler arasindaki iligkiyi belirler ve tanimlar. Ana fikri belir-
lemek, iliskileri anlamak i¢in metindeki bilgileri bir araya getirebilir. Ogrencilerin metinler
arasinda iligkiler kurarak karsilagtirma yapabilmeleri ve agiklamalarla metinleri incelemeleri

ve metnin 6zelliklerini degerlendirebilmeleri beklenmektedir.

4. Diizey: 4. diizeydeki 6grenciler metindeki bilgileri bulabilir ve gerekli olan verilere karar
verip baglami olusturabilir. Metindeki dilsel farkliliklart degerlendirebilir. Metni kavrayabi-
lir ve tanidik olmayan baglamlara tasnifleri uyarlayabilir, hipotez kurabilir veya metni eles-

tirel olarak degerlendirebilir.

5. Diizey: Bu seviyedeki 6grenciler, metnin i¢indeki ortiilii bilgileri bulabilir, metni diizenle-
yebilir. Metinle ilgili elestirel degerlendirmelerde bulunabilir, hipotezler olusturabilir. Farkl

baglamlar1 detaylariyla anlayabilirler.

6. Diizey: Bu seviyedeki 6grenciler, ayrintili bigcimde benzerlik ve farkliliklart bulabilir, ¢1-
karim yapabilirler. Metinleri biitiinciil bicimde anladigin1 gdsterir ve ¢ok sayidaki metinden
ulastig1 bilgileri birlestirebilir. Onemli bilgileri iceren bir metindeki agikca ifade edilmemis
kavramlar1 anlayabilir ve soyut kavramlari degerlendirebilir. Metindeki ayrintilart fark eder
ve analiz eder (MEB, 2016).

Bu yeterlik diizeyleri PISA’da okuma becerisinin temel okuma diizeyinden iist diizey bilis-
sel becerileri kapsayacak bigimde degistigini gostermektedir. Asagidaki tabloda yillara gore

Tiirkiye’nin PISA’daki basari siralamast verilmistir:

Tablo 1: PISA okuma alaninda basari siralamast

2003 (41 iilke) 2006 (57 ilke) 2009 (74 iilke) 2012 (67 iilke) 2015 (76 tlke)

Finlandiya Giiney Kore Sangay-Cin Sangay-Cin Singapur

543 (1.) 556 (1.) 556 (1) 570 (1) 535(1)

OECD ortalamast 494 492 493 496 493
Tirkiye 441 (33)) 447 (37.) 464 (41.) 475 (42) 428 (50.)

(OECD-2004; OECD-2007; OECD-2010; OECD-2013; OECD-2016a)

Tablo 1’deki verilere gore 2003’teki PISA’da Finlandiya 1. olurken Tiirkiye 33., 2006 daki
PISA’da Kore 1. olurken Tiirkiye 37., 2009°daki PISA’da Sanghay Tiirkiye 41., 2012’deki
PISA’da yine Sanghay 1. olurken Tiirkiye 42., 2015’teki PISA’da ise Singapur 1. olurken
Tiirkiye 50. olmustur. Bu veriler okuma alaninda Tiirk 6grencilerin iist diizey becerilerinin

diger tilke dgrencilerinin gerisinde oldugunu gostermektedir.
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Asagidaki tabloda Tiirkiye’nin PISA’da okuma becerileri alaninda yeterlik siralamasi veril-

mistir.

Tablo 2: Tiirkiye’nin okuma becerileri alaninda yeterlik siralamasi

Yil 1.Diizey alt1 1. Diizey 2. Diizey 3. Diizey 4.Diizey 5. Diizey 6. Diizey
2003 12.5 24.5 30.9 20.8 7.7 3.8
2006 10.8 21.4 31.0 24.5 10.3 2.1
2009 6.4 18.1 322 29.1 12.4 1.8 0.0
2012 5.1 16.6 30.8 28.7 14.5 4.1 0.3
2015 13.2 26.8 32.6 21.1 5.7 0.6 0.0
OECD 6.5 13.6 23.2 27.9 20.5 7.2 1.1

PISA’da Tiirk 6grencilerin okuma becerileri alaninda yeterlik diizeylerinin diisiik olmas1 6g-
rencilerin okudugunu anlama ve yorumlama alaninda sorun yasadigini gostermektedir. 2009
ve 2015 PISA raporlaria gore altinc1 diizeyde Tiirk 6grenci bulunmamaktadir. Yalnizca 2012
yilinda 6grencilerin % 0,370 altinc1 diizeyde yer almaktadir. Besinci diizey i¢in de benzer bir
durum vardir. PISA 2012°de 6grencilerin % 4.1°1 bu diizeydeyken 2015 PISA’da oran % 0.6
ya gerilemistir (OECD, 2016b).

PISA 2015°te 1. diizey ve altindaki 6grenci sayilar1 PISA 2009 ile PISA 2012’ye kiyasla
fazlalasmistir. 2015°deki PISA’da alt diizeydeki 6grenci orant OECD’de %20, liken iilke-
mizde %30’dur. PISA 2015°de 5. diizey ile tizerindeki 6grenci sayilar1 ise PISA 2009 ve
PISA 2012’ye nazaran azalmustir. Ust diizeydeki 6grenci oran1 OECD’de %8,3; Tiirkiye’de
%0,06’dir (OECD, 2016a).

Ust diizey okuma becerileri sorgulama, analiz etme ve elestirel diisiinme gibi beceri alanla-
rin1 kapsar. Halpern (2003), farkli beceri ve tutumlari kapsayan kompleks bir diisiinme siire-
ci olan elestirel diistinme ve sorgulamanin, insanlarin ifade edilmemis varsayimlarin analiz
edilmesine, bilgi kaynagimin giivenilirliginin degerlendirilebilmesine ve bir problemin ¢6zii-
miinde en iyi yolun takip edilmesine imkan sagladigini belirtir. Ust diizey okudugunu anlama
becerilerine sahip bireyler bu beceri alanlarina sahip olacaklardir. Bu baglamda &zellikle

Tiirkge dersinde buna daha fazla 6nem verilmelidir.

Yildiz’in (2015) arastirmasinda Tiirkge dersi siav kagitlarindaki sorular yeniden yapilan-
dirtlan Bloom taksonomisine gore incelenmis ve sorularin genellikle bilgi boyutunda kav-
ramsal bilgi basamaginda; biligsel siire¢ boyutunda da anlama basamaginda oldugu ortaya
cikmistir. Bu durum 6grencilerin karsilastiklart sorularin genellikle alt diizeyde oldugunu
gostermektedir. Bu baglamda 6l¢me-degerlendirmede kullanilabilecek iist diizey sorulara ih-

tiyag oldugu agiktir.

Asagida 2018 Tiirkge dersi 6gretim programinda yer alan 8. sinif kazanimlari arasindaki st

diizey olanlar1 siralanmistir:
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“T.8.1. Dinleme/izleme: T.8.1.9. Dinlediklerinde/izlediklerinde tutarlihig: sorgular. T.8.1.11.
Dinledikleri/izledikleri medya metinlerini degerlendirir. T.8.1.13. Konusmacinin s6zlii olma-
yan mesajlarini kavrar. T.8.3. Okuma: T.8.3.21. Metnin icerigini yorumlar. T.8.3.22. Metinde
ele alinan sorunlara farkli ¢oziimler iretir. T.8.3.23. Metinler arasinda karsilagtirma yapar.
T.8.3.25. Okuduklart ile ilgili ¢ikarimlarda bulunur. T.8.3.29. Medya metinlerini analiz eder.
T.8.3.32. Grafik, tablo ve ¢izelgeyle sunulan bilgileri yorumlar. T.8.3.35. Metindeki is ve
islem basamaklarini kavrar. T.8.4. Yazma: T.8.4.5. Anlatimi1 desteklemek i¢in grafik ve tablo
kullanir. T.8.4.6. Bir isi islem basamaklarina gore yazar. T.8.4.11. Formlar1 yonergelerine
uygun doldurur.” Tiirkge dersi 6gretim programinda iist diizey kanimlar olmasina ragmen 6g3-
rencileri PISA sinavinda basarili olamamalari uygulamada sorun oldugunu goéstermektedir.
Bu baglamda 6grencilerin okuma alaninda iist diizey becerilerini gelistirici uygulamalarin
yapilmasi1 gerekmektedir. Bu uygulamalar i¢in de bu becerileri 6l¢en basari testlerine ihtiyag
duyulmaktadir.

PISA’ya katilan iilkeler 6grencilerin bilissel kapasitelerini ortaya ¢ikartacak dlgme-degerlen-
dirme araglar gelistirmektedirler. Bu 6lgme-degerlendirme araglarinin basinda basari test-
leri gelmektedir. Bagar testi gelistirirken dncelikle kazanimlar tespit edilir, bu kazanimlara
uygun soru gelistirilir, uzman goriisleri alinarak maddeler yeniden yapilandirilir, gegerligi
icin madde analizi yapilir ve teste son sekli verilir (Akbulut & Cepni, 2013). Bu asamalarla
gelistirilen testin 6gretim programi kazanimlariyla drtiismesi ve igerigi yansitmasi dnemlidir.
Tiirkiye’nin iist dlizey okudugunu anlama becerisi test sonuglarina gére bu alandaki 6lgme
- degerlendirme ¢aligmalar1 6nem arz etmektedir (Yalgin, 2011). Alan yazini incelendiginde
basari testi gelistirmeye yonelik ¢alismalarin (Akbulut & Cepni, 2013; Ayvact & Durmus,
2016; Demir, Kizilay & Bektas, 2016; Sarag, 2018) fen ve matematik disiplinleri tizerinde
yogunlastigi goriilmektedir. Alan yazinda st diizey okudugunu anlama becerilerini dlgen
bir bagar1 testi yer almamaktadir. Bu sebeple gelistirilen basari testi iist diizey okudugunu

anlama becerisinin gelisimine katki saglayacaktir.

Bu sebeple bu galismanin amaci PISA’daki 6rneklem grubuna uygun bigimde 8., 9., 10. ve
11. siifta okuyan dgrencilerin {ist diizey okudugunu anlama konusunda basarilarini belir-
lemeye yonelik PISA formatinda giivenirligi ve gecerligi yliksek bir basari testi gelistirmek
olarak belirlenmistir.

Yontem

Bu calisma bir basar testi gelistirmeyi amaclamaktadir. Gomleksiz & Erkan (2010), basar1
testi gelistirme ¢alismalarinin; hazirlik, testin uygulanmasi ve raporlastirma agsamalarini iger-
digini belirtir.

Calisma Grubu

2017-2018 egitim-6gretim yilinda Konya il merkezindeki amagli 6rnekleme yontemiyle se-

¢ilmis 8., 9., 10. ve 11. sinifta 6grenim goren toplam 280+280 6grenci calisma grubunu
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olusturmaktadir. Tanriogen (2009), amagli drneklemede evrenden arastirmacinin amacina en
uygun oldugunu diistindiigii bir kiimeyi 6rneklem olarak sectigini belirtir. 280 6grenciye 6n
uygulama yapildiktan sonra gegerlik ve gilivenirlik analizleri gergeklestirilmis ve sorular yine
ayn1 smif diizeylerindeki farkli 280 6grenciye tekrar uygulanmistir. Toplam katilimei sayisi
olan 160 dgrencilerin 76’s1 kiz, 84°ii erkektir. Ogrenci sayilart PISA 2015 teki Tiirkiye’deki
sinif dagilimma (MEB, 2016) uygun bigimde belirlenmistir. Buna gére 6grencilerin % 3.7’si
(3 ogrenci) 8. sinif, %21,1°1 (17 6grenci) 9. sinif, %70°1 (56 dgrenci) 10. sinif, %5°1 (4 6g-
renci) 11. siniftir.

Bulgular

Testin gecerlik caliymasi

Testin kapsam gegerligini saglamak i¢in iist diizey okudugunu anlama alaninda PISA’da st
diizey olan 4, 5 ve 6. diizeylerin amacglarindan hareketle kazanimlar olusturulmustur. Bu
kazanim listesi i¢in disiplinler arasi bir yaklagimla Tiirk¢e ve Sosyal Bilgiler dersleri basta
olmak {iizere iist diizey okudugunu anlama ile ilgili disiplinler incelenmistir. Asagida kaza-
nimlardan 6rnekler verilmistir:

- Karmasik metinlerdeki farkli siniflandirmalari yapabilir.

-Metinleri elestirel bigimde degerlendirebilir.

-Benzerlik ve farkliliklar1 bulabilir, ¢ikarimlarda bulunabilir.

- Hipotez kurabilir.

-En az iki metin araciligiyla ulasilan acikca belirtilmeyen bilgileri biitiinlestirebilir.

Daha sonra ise bu kazanimlara uygun olarak arastirmacilar tarafindan PISA’daki okuma alani
yeterlik diizeylerinin tiimiinii kapsayan 52 soru hazirlanmistir. Hazirlanan 52 soru kapsam
gecerligi icin alan uzmanlarinin incelemesine sunulmustur. Incelemede dogruluk, belirlenen
hedef kazanimlara uygunluk ve 6grenci seviyesi gibi Olciitler g6z 6ntine alinmustir. Tiirkce
Egitimi, Sosyal Bilgiler Egitimi ve Egitim Bilimleri alan uzmanlarinin gortisleri neticesinde
bazi sorular uygun bulunmamis ve soru sayisi 41°¢ distiriilmiistir.

Testin uygulanmasi

Basart testi, 2017-2018 gretim yil1 bahar yariyilinda Konya il merkezindeki amagli 6rnek-
leme yontemiyle seg¢ilmis 8, 9, 10 ve 11. sinifta 6grenim gdoren 280 6grenciye uygulanmstir.
Daha sonra gecerlik ve giivenirlik analizleri ger¢eklestirilmis ve sorular yine ayni sinif dii-
zeylerindeki farkli 280 dgrenciye tekrar uygulanmistir. Testin puanlanmasi tam puan, kismi
puan ve sifir puan bicimindedir.

Madde analizi
Madde giicliik ve ayirt edicilik analizi

Madde analizinde oncelikle 6grencilerin aldiklar1 puanlar azalan bigimde siralanmis ve boy-

lece % 27’lik alt - {ist gruplar belirlenmis ve madde gii¢liik indeksleri (Pjx) ile madde ayirt
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edicilik indeksleri (Rjx) hesaplanmigtir. Madde ayirt edicilik indeksi, dl¢iilen davranisin
cevaplayicilar arasindaki ayirma giiciinii belirtmektedir (Ozgelik, 2013). Test gelistirmede,
maddelerden, 6lgiilen nitelige sahip olanlar1 olmayanlardan ayirmalari beklenir. Madde giig-
likk indeksi O - 1 arasinda deger alir. 1’e yaklagma maddenin kolaylagmasini, 0’a yaklagma

ise zorlagsmasini ifade etmektedir (Turgut & Baykul, 2010).
Pjx ve Rjx degerleri Tablo 3’te sunulmustur.

Tablo 3: Testin 6n uygulamadaki madde giigliik - ayirt edicilik indeksleri

Soru P (Madde Giigliik Indeksi) R (Madde Ayirt Edicilik indeksi) Sonug
1 0.73 0.18 Testten ¢ikarildi.
2 0.68 0.27 Testten ¢ikarildi.
3 0.2 0.04 Testten ¢ikarildi.
4 0.83 0.08 Testten ¢ikarildi.
5 0.15 0.08 Testten ¢ikarildi.
6 0.47 0.38 Diizeltilerek kullanildi.
7 0.56 0.21 Testten ¢ikarildi.
8 0.46 0.68 Testte kullanildi.
9 0.31 0.44 Testte kullanildi.
10 0.26 0.35 Diizeltilerek kullanildi.
11 0.51 0.03 Testten ¢ikarildi.
12 0.66 0.46 Testte kullanildi.
13 0.25 0.56 Testte kullanildi.
14 0.68 0.45 Testte kullanildi.
15 0.47 0.51 Testte kullanildi.
16 0.3 0.32 Diizeltilerek kullanildi.
17 0.23 0.17 Testten ¢ikarildi.
18 0.36 0.41 Testte kullanildi.
19 0.8 0.22 Testten ¢ikarildi.

20 0.36 0.41 Testte kullanildi.
21 0.36 0.35 Diizeltilerek kullanildi.
22 0.31 0.37 Diizeltilerek kullanildi.
23 0.38 0.08 Testten ¢ikarildi.
24 0.42 0.70 Testte kullanildi.
25 0.36 0.58 Testte kullanildi.
26 0.43 0.45 Testte kullanildi.
27 0.50 0.51 Testte kullanildi.
28 0.16 0.35 Diizeltilerek kullanildi.
29 0.25 -0.01 Testten ¢ikarildi.
30 0.31 0.11 Testten ¢ikarildi.
31 0.21 0.18 Testten ¢ikarildi.
32 0.25 -0.03 Testten ¢ikarildi.
33 0.82 0.31 Diizeltilerek kullanildi.
34 0.40 0.48 Testte kullanildi.
35 0.27 -0.04 Testten ¢ikarildi.
36 0.27 0.00 Testten ¢ikarildi.
37 0.76 0.38 Diizeltilerek kullanildi.
38 0.55 0.36 Diizeltilerek kullanildi.
39 0.15 0.02 Testten ¢ikarildi.
40 0.31 0.51 Testte kullanildi.

41 0.19 0.54 Testte kullanildi.
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Madde giicliik indeksinin (Pjx); sifira yakin olmasi sorunun zor oldugu, bire yakin olmasi
ise sorunun kolay oldugu anlamina gelmektedir. Bir testin konuyu bilen ve bilmeyenleri
degiskenligi tanimlayabilmesi i¢in orta giigliikteki (0.50 civarinda) maddelerden olusmasi
gerekmektedir (Gomleksiz & Erkan, 2010; Tekin, 2016), Tablodaki degerlere gore sorular
arasinda kolay ve zor sorular da vardir ancak sorular genel olarak orta giigliiktedir. Ortalama
glicliik indeksi incelendiginde (Pjx= 0.46) testin orta gii¢liikte oldugu ifade edilebilir.

Madde ayirt ediciligi (Rjx); olglilmek istenen nitelikle ilgili bilenleri ve bilmeyenleri ayirt
etme derecesidir. Indeks 0.40 ve iizerinde olursa, maddenin ayirt etme giicii yiiksek, 0.30
- 0.39 arasindaysa maddenin ayirt etme giicii orta ve maddelerde gelistirme yapilmasi ge-
rektigi, 0.30’un altinda ise bu maddelerin testten ¢ikarilmasi ya da diizeltilmesi anlamini
tasimaktadir (Biiyiikoztiirk, 2012).

Tablo 4: Basari testinin son uygulamadaki madde gii¢liikk ve ayirt edicilik indeksleri

Soru P (Ortalama Madde Giigliik indeksi ) R Ortalama Madde Ayrt Edicilik indeksi
1 0.68 0.37
2 0.47 0.48
3 0.46 0.76
4 0.31 0.45
5 0.26 0.19
6 0.66 0.61
7 0.25 0.50
8 0.68 0.59
9 0.47 0.54
10 0.30 0.32
11 0.36 0.52
12 0.80 0.29
13 0.36 0.33
14 0.36 0.36
15 0.31 0.31
16 0.42 0.70
17 0.36 0.64
18 0.43 0.57
19 0.50 0.61
20 0.16 0.31
21 0.82 0.43
22 0.40 0.61
23 0.76 0.08
24 0.55 0.30
Pjx 0.46
Rjx 0.45

Uygulanan testin madde ayirt edicilik indeksine (Rjx = 0.45) gore testin ayirt etme giliciiniin
yiiksektir. Madde analizleri neticesinde testin ortalama gii¢liigii 0.46 ve ortalama ayirt etme
giicii ise 0.45 olarak bulunmustur. Bu sonuglar, testin zorluk diizeyinin ve ayirt edicilik baki-

mindan uygun oldugunu gostermektedir.
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Giivenirlik analizi
Gtivenirlik, testin 6l¢gmeyi amacladigi niteligi ne kadar dogru 6l¢tiigiiyle iliskilidir. Giivenir-
lik degeri sifir ile bir arasinda farklilasan bir sayiyla gosterilir. Bu saymin bire dogru yaklas-

mastyla dgrencilerin testten elde ettikleri puanlarin giivenirligi de artmaktadir (Gomleksiz &
Erkan, 2010).

Ogrencilerin testten aldig1 puanlarin giivenirligini belirleyebilecek istatistik teknikleri mev-
cuttur. KR-20 ve KR-21, dogru cevaba bir, yanlis cevaba sifir puan verildigi durumlarda kul-
lanilir. KR-20 igin testteki maddelerin gii¢liik indekslerinin bilinmesi gerekir. Atilgan (2013),
dogru cevaba bir, yanlig cevaba sifir puan verilen testlerde kullanilabilecek ve KR-20 ile
ayn1 mantikla islev goren olarak Cronbach Alfa yonteminin testten 6grencilerin puanlarinin
giivenirliginde kullanilacak bir baska istatistik teknigi oldugunu belirtir. Ust diizey okudugu-
nu anlama becerileri basari testi ¢aligmasinda giivenirlik katsayisi (r), Kuder Richardson-20
yontemi ve Kuder Richardson-21 teknikleri ile hesaplanmistir. Kuder Richardson-20 giive-
nirlik katsayisi (r) 0,84 olarak bulunmustur. KR-21 ise 0.83 olarak hesaplanmistir. Bu deger-

ler 6grencilerin testten aldig1 puanlarin giivenilir oldugunu gdstermektedir.

Cronbach Alfa veya giivenirlik katsayis1 0.40’tan diisiikse 6grencilerin testten aldig1 puan-
lar giivenilir degildir. 0.40-0.60 araliginda ise 6grencilerin puanlarinin giivenirligi diisiiktir,
0.60-0.90 arasinda ise alinan puanlar oldukga giivenilirdir, 0.90 nin iistiinde ise yiiksek dere-
cede giivenilirdir (Can, 2014). Ust diizey okudugunu anlama becerileri basari testi Cronbach

alpha giivenirlik katsayis1 0,837 olarak hesaplanmistir.

Tablo 5: Teste ait son verilerdeki istatistiksel analizler

Soru Sayist 24
Uygulananlarin Sayist 280
KR-20 (r) 0.84
KR-21 (1) 0.83
Madde gii¢liigii (Pjx) 0.46
Madde ayirt ediciligi (Rjx) 0.45
Cronbach alpha giivenirlik katsayisi 0.83

Tablo 5’e gore basari testinin ortalama giigliik indeksi 0.46, ayirt edicilik indeksi ise 0.45°tir.
KR-20 giivenirlik katsayist 0.84°tiir. Bu degerler sonucunda iist diizey okudugunu anlama

becerileri igin gegerli ve gilivenilir bir basart testi gelistirildigi ifade edilebilir.
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Asagida gelistirilen basari testinde 6rnek sorular verilmistir:
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e Hava Yolu Atatiirk Hava Liman1 (yurt
dis1) ve Sabiha Gok¢en Havalimani (yurt
ici) tasimaciligi araciligiyla yapilmakta-
dir.

e Metrobiis ve Tramvay hatlarinda ¢ift

yonli gidis-gelis yapilmaktadir.

e istanbul Deniz Otobiisleri (IDO) Eminénii, Kadikdy, Besiktas, Uskiidar’dan ¢ift yonlii
gidis-gelis seferleri diizenlenmektedir.
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Soru 1: Kiiciikcekmece’den Kadikoy istikametine en kisa zamanda gitmek icin hangi tasitlar
kullanilmalidir?

Soru 2: Tem Otoyolu ile E-5 Otoyolu arasina Basin Express ve otobiis yolu agilma sebebi
nedir?

Soru 3: Beykoz’dan Kéagithane’ye giden en kisa rotay1 bulmaniz gerekmektedir. Gideceginiz

rotay1 harita lizerinde ¢iziniz.
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Desibel

Glinliik sartlarda insani rahatsiz eden bazi sesler bulunmaktadir. Diisiik sesler kulaga az sid-
dette, giiclii sesler ise yiiksek siddette gelir. Siddet birimi desibel’dir (dB) . Desibel insan
kulagmin duyabildigi en kiigiik ses siddetidir. Uzmanlar 85 desibel ve iistiindeki sese uzun

stire maruz kalmanin zararli olabilecegini belirtmektedirler.

Ses Seviyesi Desibel Bilinen Sesler
70 dB Camagir makinesi, Bulasik makinesi, normal tonda konusma
80dB Yogun trafige maruz kalma, tras makinesi, elektirikli daktilo
90 dB Calar saat, sa¢ kurutma makinesi, ¢im bigme makinesi
100 dB Fabrika giiriiltiisti, kamyon trafigi, metro
110 dB Kar arac1,¢6p kamyonu, gece kliibii
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Giiriiltii Diizeyi Isitme kayb1 %

dB 5 yil sonra 10 y1l sonra 20 y1l sonra
80dB 0 0 0
90 dB 4 10 16
100 dB 12 29 42
110 dB 26 55 78

Soru 1: 2018 yilinda kulagindaki sikayet nedeniyle doktora giden Burak’in isitme kayb1 %
12 olarak belirlenmistir. Doktor, hastasina ne kadar zamandir isini yaptigini sormus ve 5 yil
cevabint almistir. Buna gore s6z konusu hasta asagidaki seslerden hangisine maruz kalmis
olabilir?

A) Normal konugma B) Kar arac1  C) Fabrika giirtiltiisii D) Camagir makinesi

Soru 2: Yukaridaki verilerden yararlanarak asagida verilen durumlardan hangisi dogrudur?

A) 2000 yilinda kuaforliige baslamadan dnce isitme yetenegini Olctiiren birinin siirekli sag¢
kurutma makinesi kullanmasi ve 2010 yilinda kulagindaki sikayet nedeniyle tekrar test yap-

tirdiginda isitme kaybi1 durumu % 16’dur.

B) 2002 yilinda isitme yetenegini dlctiiren birinin ise girdikten sonra siirekli yogun trafige
maruz kalmasi ve kulagindan duydugu sikayet nedeniyle 2009 yilinda tekrar test yaptirdigin-
daki isitme kayb1 durumu %5’ tir.

C) 2010 yilinda isitme yetenegini 6l¢tiirerek belediyede ¢op kamyonu kullanmaya baslayan
birinin 2020 yilinda tekrar test yaptirdigindaki isitme kaybi durumu % 10’dur.

D) 2013 yilinda bahgivanliga baglayan birinin 2018’e kadar siirekli ¢im bicme makinesi
kullanmasi ile birlikte yasayacagi isitme kayb1 %4 tiir.

Sonug, tartisma ve oneriler

Tiirkiye’nin PISA smavlarinda diger iilkelere kiyasla oldukga gerilerde yer almasi dgrenci-
lerin {ist diizey okudugunu anlama becerisi bakimindan biiyiik eksiklikleri oldugunu goster-
mektedir. Petscher (2010), iist diizey okuma becerilerinin diisiinme stirecleri ile yakindan
iliskili oldugunu belirtir. Coskun (2013) da ders kitaplarindaki metin ve degerlendirme ¢a-
lismalarinda {ist diizey okuma becerilerini gelistirecek etkinliklere yer verilmesi, gretim
programlarinin bu verilere gore diizenlenmesi gerektigini vurgulamistir. Dolayisiyla egitim

stireglerinde iist diizey okuma becerisini gelistirici sorulara yer verilmelidir.

Yildiz’ i (2017) arastirmasinda iist diizey bilissel becerileri dlgen agik u¢lu maddelere Tiirk
ogrencilerin asina olmadigi, ders kitaplarindaki sorularin genellikle alt okuma diizeyinde ol-
dugu ve Tiirk¢e dersindeki sorularin iist diizey diisiinme gerektiren okuma becerilerini ge-

listirmede metin tiirleri ve dlgme- degerlendirme bakimindan yeterli olmadigt belirlenmistir.
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PISA smavlarinda stirekli ve silireksiz metin tiirleri bir arada kullanilmaktadir. Tiirk¢e ders
kitaplarinda yer alan metinler ile 6l¢me ve degerlendirmede kullanilan metinler genellikle
stirekli metin yapisindadir. Bu durum &grencilerin siirekli ve siireksiz metinlerle karsilagma-

lar1 geregini ortaya koymaktadir.

Bu ¢aligmanin amaci, PISA sinavlarinda dgrencilerin karsilastiklar: iist diizey okuduklarini
anlama becerilerini 6lgen sorularla paralellik gosteren, gecerligi ve giivenirligi kanitlanmis
bir basari testi hazirlamaktir. Bu amagcla test olusturulurken alan yazindaki benzer ¢alisma-
larda (Fidan, 2013; Giiler, 2012; Tosun & Taskesenligil, 2011) yapildig1 gibi testin amaci ve
kapsaminin belirlenerek maddelerin yazimi, 6n uygulamanin gerceklestirilmesi analizlerin

yapilmasi ve testin olugturulmasi, uygulanmasi ve puanlanmasi basamaklari takip edilmistir.

Bu amagla hazirlanan testte gegerligi ve giivenirligi saglamak i¢in bazi basamaklar izlenerek
testin amaci ve kapsami belirlenmis, kazanimlar olusturulmus, kapsam gegerligi i¢in uzman
goriisiine bagvurulmus ve belirtke tablosu hazirlanmistir. Alan yazini incelendiginde bu basa-
maklara gore gelistirilen farkli alanlarda basari testi ¢alismalarinin (Akbulut & Cepni, 2013;
Demir, Kizilay & Bektag, 2016; Gonen, Kocakaya & Kocakaya, 2011; Hauser & Kingsbury,
2009; Sen & Eryilmaz, 2011) mevcut oldugu goriilmiistiir. Ancak {ist diizey becerileri 6l¢cen

bir basari testine rastlanmamugtir.

Caligmada, yukaridaki test gelistirme basamaklari sirasinda gegerlik ve giivenirlik calismala-
r1 da detayli olarak yapilmigtir. Kapsam gegerligi i¢in Oncelikle, belirtke tablosu ve kazanim-
lar olusturulmali, uzman goriigii alinmalidir (Giiler, 2012). Benzer bigimde bu arastirmada da
ilkin testin amaci belirlenmis, iist diizey okuma becerisi ilgili kazanimlar olusturulmus ve bu
kazanimlara uygun olarak arastirmacilar tarafindan 52 soru sorular hazirlanmistir. Sorularin
uygunlugunun belirlenmesi i¢in uzman gorisii alinmistir. Boylece testin kapsam gegerliligi
elde edilmistir. Aksoy (2010), Calik & Ayas (2003) ve Kingir’in (2011) ¢alismalarinda da
basari testinin kapsam gecerliginin saglamasinda ayni islemler kullanilmistir. Alan uzmanla-

rinin goriigleri neticesinde bazi sorular uygun bulunmamis ve soru sayist 41°e diistiriilmiistiir.

Uzman gortisleri neticesinde son haline ulasan sorular, 2017-2018 egitim-6gretim yil1 bahar
yartyilinda Konya ilindeki 8, 9, 10 ve 11. sinifta §grenim goren toplam 280 dgrenciye uy-
gulanmistir. Basari testindeki biitiin maddelerin ortalama madde giicliik ile madde ayirt edi-
cilik indeksleri belirlenmistir ve sorular yine ayn1 sinif diizeylerindeki farkli 280 6grenciye
uygulanmigstir. Ortalama madde giicliik indeksi degeri 0.46 ve ortalama ayirt edicilik indeksi
0.45°tir. Testin ortalama madde gii¢liik indeksi degerinin 0.50°den kiigiik olmasi testin 6g-
rencilere zor, 0.50’den biiylik olmasi ise kolay geldiginin gostergesidir. Bu sebeple madde
ortalama giigliik indeksinin 0.50 seviyesinde olmasi istenir (Atilgan, 2013; Gomleksiz &
Erkan, 2010; Tekin, 2016). Bu ¢alismada testin ortalama madde gii¢liik indeksinin 0.50’ye
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yakin olmasi, testin 6grencilerin diizeyi i¢in ideal oldugunu belirtmektedir. Testin madde
ayirt edicilik indeks degerinin 0.40 ve ilizerinde olmas1t maddenin ayirt ediciliginin yiiksek
derecede oldugu anlamina gelmektedir (Tekin, 2016). Belirtilen degerler, basari testinin ayirt

ediciliginin yiiksek oldugu anlamini tagimaktadir.

Olgme araci gelistirmede yukaridaki hususlarin disindaki bir diger énemli durum ise puan-
larin glivenilir olmasidir. Testten alinan puanlarin giivenirligini belirlemede en ¢ok kullani-
lan yontemler KR-20 ve Cronbach Alpha giivenirlik katsayisidir (Ayvact & Durmus, 2016;
Demir, Kizilay & Bektas, 2016; Sarag, 2018; Sen & Eryilmaz, 2011; Sener & Tas, 2017,
Wilcox, 2003). Yapilan bu ¢caligmada da Kuder Richardson-20 giivenirlik katsayisi (r); 0.841;
Cronbach alpha giivenirlik katsayisi 0.837’dir. Glivenirlik katsayisinin 0.70’den biiyiik ol-
masi basari testinden elde edilen puanlarin giivenilir oldugunu gosterir (Sencan, 2005; Can,
2014). Hesaplanan degerin 0.60-0.90 arasinda olmasi testteki puanlarin giivenilir olmasini

ifade etmektedir.

Madde analizi boliimiinde gelistirilen basari testinde maddelerin ayirt edicilik ve giigliik in-
deksleri ile ortalama madde giicliik ve ayirt edicilik indeksleri belirlenmistir. Analizden elde
edilen veriler sonucunda testin ortalama madde gii¢liik indeksi 0.46 ve ortalama madde ay1rt
edicilik indeksi 0.45 olarak bulunmustur. Bu noktadan hareketle testin ayirt ediciliginin ytik-
sek oldugu sonucuna ulasilabilir. Testin ortalama madde giicliik indeksi degerinin 0.50’nin
altinda olmasi testin zor oldugu; 0.50’den yiiksek olmasi ise testin kolay oldugu anlamina
gelmektedir (Tekin, 2016). Bu degerlere gore 6grencilere uygulanan basari testinin 6grenciye
uygun oldugu sdylenebilir. Madde ayirt edicilik indeksinin 0.40 ve yukarisinda bir deger al-
mas1 maddenin ayirt ediciliginin yiiksek oldugu sonucunu vermektedir (Ozgelik, 2013). Alan
yazin incelendiginde basart testi gelistirmeye yonelik ¢alismalarda testin 0.40’1n iizerinde

olan arastirmalar (Demir, Kizilay & Bektas, 2016; Sener & Tas, 2017) oldugu goriilmektedir.

PISA okuma becerileri sorular1 metin tizerinden varilacak basit yargilara ulagsmaktan ¢ok
bir dilin s6z varligini, gramerini ve metin yapisint bilmeyi gerektirmektedir. Bununla bera-
ber PISA okuma becerilerinde 6grencilerin okudugunu anlama becerilerine yonelik sorulari
cozerken dogru stratejiyi kullanilabilirliklerini ve iist diizey becerilerini de degerlendirmek-
tedir. Alt1 farkli diizeyden olusan sorularda en zor sorular olarak kabul edilen 5 ve 6. diizey
sorular, 6grencilerin birden fazla metinleri bir araya getirmesi, soyut kavramlar1 yorumlama-
s, hipotez kurabilmesi ve elestirel degerlendirme yapabilmelerini gerektirir (OECD, 2016a).
Caligmada hazirlanan bagari testi sorularimin 6grencinin iist diizey okudugunu anlama bece-
risini 6lgmeye dayali olmasi arastirmanin PISA ile benzer hedeflere sahip oldugunu goster-

mektedir. Gelistirilen basari testinin PISA iist diizey okudugunu anlama becerilerini 6l¢meye
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yonelik olmasi ¢aligmanin gerekliligini ortaya koymaktadir.

Ust diizey diisiinme becerilerinin degerlendirildigi ve diinya genelinde 72 iilkeden 15 yas
grubu 6grencilerin katildig1 bu sinavda tilkemizin almig oldugu sonuglar Singapur, Finlan-
diya ve Kore gibi basarili sonuclar elde eden iilkelerin ¢ok gerisindedir. MEB tarafindan
yayimlanan 2016 PISA ulusal raporunda 6grencilerden okuma becerileri sorularinda iist dii-
zey sorulara cevap verme yiizdesi 0,05 olarak ifade edilmektedir. Alan yazini incelendiginde
iilkemizin aldig1 sonuglarin diger iilkelerle karsilastirmali olarak degerlendirilmesi, egitim
sistemimizdeki aksakliklarin giderilmesi i¢in bazi calismalar (Batur & Ulutas 2013; Bozkurt,
2014; Coskun 2013; Durak & Seferoglu, 2015; Eraslan, 2009; Giiclii & Yilmaz, 2014; Oznu-
sul & Kaya, 2014; Yalgin 2011) yapilmis ve birtakim sonuglara ulagilmistir. Cogkun (2013),
PISA sinavlarindaki okuma olgiitleriyle Tiirkge ders kitaplarini karsilastirarak ders kitapla-
rinin PISA {ist diizey okuma becerileri sorularinda yetersiz kaldigini ifade etmistir. Batur &
Ulutas (2013) ise Tiirk¢e dersi kazanimlarinin yeniden gézden gegirilerek PISA {ist diizey
okuma becerileri sorularina uygun hale getirilmesi gerektigini belirtmislerdir. Epstein & Ker-
nberger (20006), list diizey diisiinme becerilerinin giiniimiiz diinyasinda biitiin bireylerin sahip
olmalar1 gereken beceriler arasinda oldugunu ifade eder. Erdagi & Toksun (2019) da okunan
bir metni tam ve dogru olarak anlama da iist diizey diistinme becerilerinin kullanimina dikkat
ceker. Bu baglamda iist diizey diisiinme becerilerinin gelisiminde basari testlerinin kullanimi

Onem tagimaktadir.

Alan yazini incelendiginde PISA st diizey okudugunu anlama becerileri tizerine gelistirilen
bir basari testinin mevcut olmadigi goriilmektedir. Bu durum yapilan ¢alismayt énemli ve
gerekli kilmaktadir. Sonug olarak siirekli ve siireksiz metinlerle {ist diizey okuma becerileri-
ni 6lgecek PISA’daki okuma alan1 yeterlik diizeylerinin tiimiinii kapsayan alan yazina katk1

saglayacak 24 soruluk giivenilir ve gegerli bir basart testi gelistirilmistir.
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High-Level Reading Comprehension SKkills:
A Research on Developing an Achievement Test

Extended abstract
Introduction

PISA (Programme for International Student Assessment) tests having international validity
are organized by the OECD every three years and applied to 15-year-old students who come
to the end of compulsory education in order to measure and assess their skills in reading, mat-
hematics and science. Our country has participated in these tests since 2003, and our country
is one of the lowest-performing OECD countries especially in reading comprehension. It has
been reported that not encountering questions that would measure high-level reading comp-
rehension skills of students is one of the reasons for this situation. It is observed that in PISA
tests, both continuous and discontinuous texts are included, intertextuality is emphasized,
situations which might be encountered in our daily lives are presented in question format
through texts given as graphics, shapes and tables which depend on making deductions and
include similarities and differences. Therefore, the purpose of this research is to develop an
achievement test in PISA format in order to measure the achievement of students in terms of

high-level reading comprehension.
Method

First of all, an acquisition list was prepared in terms of high-level reading comprehension. In
order to create this acquisition list, disciplines related to high-level reading comprehension,
notably Turkish and Social Studies, were examined with an interdisciplinary approach. Next,
52 questions were prepared in accordance with these acquisitions. After asking opinions of
experts from Turkish Instruction, Social Studies Instruction and Educational Sciences, some
of the questions were not considered appropriate, so the number of questions were decreased
to 41. The prepared questions were conducted on 280 students who were studying in grades
8,9,10 and 11 in the spring semester of the 2017-2018 academic year in Konya Province.
After this pre-application, validity and reliability analyses of the questions were done and the
questions were applied to 280 students at the same grade level again. A table of specifications

was prepared for the content validity of the achievement test.
Results

To provide the content validity of the test, the acquisitions were created considering the obje-
ctives of 4™, 5™ and 6" levels which are the highest levels in reading comprehension in PISA.
The prepared 52 questions were presented to the experts for the content validity. While in-

vestigating, criteria such as accuracy, suitability to the target acquisitions and student levels
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were taken into consideration. Taking the opinions of the experts from Turkish Language
Instruction, Social Studies Instruction and Educational Sciences into consideration, some
of the questions were not found appropriate, and the number of the questions was decreased
from 52 to 41.

For the pilot scheme, the achievement test was conducted on high school students in order to
determine comprehensibility of the items and their suitability to the levels and necessary cor-
rections were made in accordance with the obtained feedbacks. The power of distinctiveness
of the conducted test is high according to the item distinctiveness index (Rjx = 0.45). As a
result of item analyses, the average difficulty of the achievement test was found as .46 and the
average power of distinctiveness was found as 0.45. These results show that the achievement
test is appropriate in terms of its difficulty level and distinctiveness. In the conducted item
analysis, the average item difficulty and distinctiveness indices of the test were calculated as
0.48 and 0.46 respectively. Kuder Richardson-20 technique was used in the reliability analy-
sis of the achievement test. Kuder Richardson-20 reliability coefficient was detected as (1)
0.84. As a result of the conducted analyses, a valid and reliable achievement test measuring
high-level reading comprehension skills and including 24 questions has been developed.

Discussion and conclusion

In consequence of the conducted analyses, it is likely to say that a valid and reliable achie-
vement test has been developed for high-level reading comprehension skills in the research.
Achievement tests are significant for students in terms of providing quick feedback to the
system. In this concern, increasing the number of studies related to reading comprehension
skills oriented to PISA test will show current faults in the educational system of our country
and make it possible to correct them. Different achievement tests might be developed in other
domains of PISA as it is developed in the domain of high-level reading comprehension skills.
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Siif Ogretmeni Adaylarinin Hayat Bilgisi Ogretimi
Dersine Yonelik Tutumlari ile Oz Yeterlik Algilar1 Arasindaki

Mliskinin Incelenmesi
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Oz: Bu arastirma, sinif 6gretmeni adaylarinin hayat bilgisi 6gretimi dersine yonelik tutum-
lar1 ile 6z yeterlik algilar1 arasindaki iligkinin belirlenmesi amaciyla yapilmustir. iliskisel ta-
rama modeline dayali bu arastirmanin ¢alisma grubunu, 2018 — 2019 egitim-6gretim yili
giiz déneminde Yozgat Bozok Universitesi, Kafkas Universitesi, Ordu Universitesi, Artvin
Coruh Universitesi ve Trabzon Universitesi sinif egitimi anabilim dallarinda 3. ve 4. smifta
O0grenim goren 464 ogretmen adayi olusturmaktadir. Calismanin 6rneklem grubunun belir-
lenmesinde uygun 6rnekleme yontemi kullamlmistir. Arastirmanin verileri, Sarikaya, Oz-
g6l ve Yilar (2017) tarafindan gelistirilen “Hayat Bilgisi Ogretimi Tutum Olgegi” ve Bektas
(2007a) tarafindan gelistirilen “Hayat Bilgisi Ogretimine Yonelik Oz Yeterlik Algis1 Olcegi”
ile toplanmistir. Toplanan bu verilerin ¢oziimlenmesinde SPSS yazilimi kullanilmistir. Ya-
pilan analizlere gore; caligma grubunun hayat bilgisi 6gretimi dersine yonelik tutumlariin
yiiksek diizeyde oldugu, cinsiyet degiskenine gore kadin 6gretmen adaylarinin Iehine ve fa-
kiiltede aldiklar1 hayat bilgisi 6gretimi dersini yeterli bulanlarin lehine anlamli bir farklilag-
manin oldugu, siif diizeyi ve 6grenim gordiikleri tiniversite degiskenine gore ise, anlamli bir
farklilasmanin olmadig1 bulunmustur. Ayrica adaylarin hayat bilgisi 6gretimi dersine yonelik
0z yeterlik algilarinin da yiiksek oldugu, cinsiyet, fakiiltede aldiklar1 hayat bilgisi 6gretimi
dersini yeterli bulup bulmama ve 6grenim goriilen iiniversite degiskenine gore anlamlt bir
farklilasmanin oldugu, sinif diizeyi degiskenine gore ise anlamli bir farklilagsmanin olmadigi
tespit edilmistir. Adaylarin hayat bilgisi dgretimi dersine yonelik tutumlar ile 6z yeterlik

algilar1 arasinda pozitif yonde orta diizeyde anlamli bir iligkinin oldugu bulunmustur.
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Sinif Ogretmeni Adaylarmin Hayat Bilgisi Ogretimi Dersine Yonelik Tutumlart ile Oz Yeterlik Algilart Arasindaki liskinin Incelenmesi
Giris

Bilim ve teknolojik agidan hizla degisen diinyada, bireylerin kendilerini gergeklestirerek i¢in-
de bulunduklari toplumun gelisimine katki saglamalarinda devletin sunmus oldugu egitim
Ogretim hizmetinin kalitesi onemli bir rol oynamaktadir. Devletler vatandaglarinin degisen
diinyaya uyum saglamalarma yonelik egitim sistemlerini olusturmuslardir. Planli-programli
bir sekilde yiiriitiilen bu faaliyetlerde egitim 6gretim programlari sistemin temel yapitaslarin-

dan birini olusturmaktadir. Bu kapsamda temel egitim programlari incelendiginde Hayat Bil-

gisi 6gretim programi belirtilen amaglarin gergeklestirilmesinde dnemli bir misyona sahiptir.

“Toplumsal ve dogal gergekle kanitlamaya dayali bir bag kurma siireci ve bu siirecin sonunda
elde edilen dirik bilgiler” olarak ifade edilen Hayat Bilgisi (HB) dersi (Sonmez, 2010: 2),
ogrencilerin kendini ve ¢evresini tanimada, kendini bu ¢evre i¢inde gelistirerek ¢evresindeki
kosullara uyumlu hale gelmesinde, ¢ok yonlii ve yaratici diistinmede ve problem ¢dzme gibi
temel 6zelliklerin ve becerilerin gelistirilmesinde 6nemli rol oynamaktadir (Deveci, 2008).
Cocuklarin egitim ogretime ilk basladigi yer olan aileden 6grendigi bilgiler, onlarin daha
sonraki yasantilarini etkileyeceginden dolayr hayat bilgisi dersi ¢ok dnemlidir. Bu nedenle
HB dersinin igerigi ¢ocugun aile yasantisiyla iligkili olmalidir. Okul hayatina baslayan ¢o-
cuk farkli ortamlara girerek kendini tanir, degisik ¢cevrelerden gelen insanlarla iletisim kurar,
deneyim, bilgi ve beceriler kazanir. Cocuk ¢evresini tanidikca ve ¢evresindeki degisiklikleri
gordiikce meraklanir, 6grenme istegi artar. Bunlarin sonucunda ¢ocugun tutum ve davranis-
larinda degisimler meydana gelir. HB dersi ile hem yeni bilgiler 6grenir hem de dgrenmeyi
ogrenir (Bektas, 2007b). HB dersinde, “cocuga i¢inde bulundugu sosyal ve kiiltiirel ¢evre-
nin tanitilarak daha kiiciik yaglardan itibaren ¢cocugun, ¢evresine duyarl bir birey olmasini
saglama, ¢evre sorunlart hakkinda dogru bilgiler 6grenmesine katkida bulunma, gevresine
uyum saglamasi igin gerekli bilgi ve becerileri 6gretme amaci 6n plandadir” (Binbasioglu,
2003:36).

Ilkokul dgretim programlari igerisinde geleneksel olarak uzun yillardir yer alan HB dersi
ogrencilerin bir yandan iyi insan ve iyi vatandas olarak yetismelerine hizmet ederken diger
yandan onlarin degisen ¢evre kosullarina uyumlu bireyler olmalar1 igin gerekli bilgi ve bece-
rilerle donanmalarini amaglamaktadir (Akinoglu, 2005). Buna ek olarak ilkokul doneminde
ogrencilerin, iginde yasadig1 toplumun tarih, kiiltiir ve sosyal sistemini tantyip benimseyebil-
mesi i¢in gereken bilgi, beceri ve davranislar ilk olarak HB dersinde edinilmektedir (Sonmez,
2010). Ayrica HB, “¢ocugun diinyay: nasil algilayip anlamlandirdigina iliskin yasantilari
merkeze alan, bundan sonraki yagamina iliskin bilgi, beceri ve deneyimler kazandirmaya ¢a-
lisan ve ¢evresini sosyal ve fiziki boyutta anlamasina katkida bulunan bir derstir” (Kabapinar,
2012:36). Bu ders ile ¢ocuklarin temel yasam becerilerine istendik yondeki kisisel niteliklere
sahip bireyler olarak egitilmelerini, hayatlarinda kullanabilecekleri yararl bilgilere erisip bu

bilgilerle 6zgiin bilgiler ve fikirler ortaya koymalari amaglanmaktadir (Bayindir, 2007). HB
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ile ilgili yapilan tanimlara bakildiginda, ¢ocuklarin hem i¢inde bulundugu ¢evreyi tanimasi,
anlamasi ve ona gore davranmasi hem de bulunduklari topluma ve ¢aga ayak uyduracak bilgi

ve becerilerin kazanilmasiin 6nemli oldugu vurgulanmaktadir.

Cumbhuriyet’in ilanindan itibaren 1924 dgretim programi hari¢ her 6gretim programinda ayr1
olarak yerini alan HB dersinin amaci, “temel yasam bilgi ve becerilerine sahip, kendinin
farkinda olan, saglikli ve giivenli bir hayat siiren, i¢inde bulundugu toplumun degerlerini be-
nimseyen, dogaya ve ¢evreye duyarli, arastiran, sorgulayan, iireten ve iilkesini seven bireyler
yetistirmek olarak ifade edilmektedir” (Milli Egitim Bakanlhigi [MEB], 2018: 8). Bu amag
dogrultusunda 2005 yilindan itibaren yapilandirmaci 6grenme yaklasimimin benimsenme-
siyle birlikte yenilenen 6gretim programlarinda da dgretmenlere onemli gorevler diistiigi
sOylenebilir. Bilindigi izere 6gretim programlarinin pratikteki uygulayicilar: 6gretmenlerdir.
HB 6gretim programinin amaglarinin etkili bir sekilde gerceklestirilmesinde 6gretmenlerin

uygulamadaki yetkinlik ve etkililikleri gok dnemlidir.

cine rehberlik etme, 6grenciyle birlikte ¢aligma, 6grenmeye yardimci olma ve daha farkl: bir
cok gorevi i¢inde barindiran rehberlik rolii almaktadir (Giiven, Soydas ve Durulan, 2014).
Bu rehberlik roliiniin, 6gretmenlerin sorumluluklarini ve yiiklendigi gorevleri de artirdigi
soylenebilir. Bu durum &gretmenlerin veya dgretmen adaylarinin hayat bilgisinin 6gretimine
yonelik duygu ve tutumlarm da farkli sekillerde etkileyebilir. Ogretmenlerin HB &gretimi
dersine yonelik tutumlarinin incelenmesi, bu dersin daha etkili ve kaliteli 6gretimi agisindan
onem arz etmektedir. Ilkokul 6gretim programmin mihver derslerinden biri olan bu dersin
ogretimine iligkin hem 6gretmenlerin hem 6gretmen adaylarinin tutumlarmin belirlenmesi
de son derece énemlidir (Sarikaya, Ozgél ve Yilar, 2017). Bu kapsamda dgretmen adaylari-
nin HB &gretimine yonelik olumlu tutum gelistirmelerinin, 6gretmenlik yaptiklart siirecteki
performanslarimin artmasi, eglenceli ve zevkli egitim-6gretim ortamlarinin olusmasi, daha
verimli 6grenme siireglerinin gergeklesmesi gibi durumlara katki saglayacagi soylenebilir.
Ayrica adaylarin HB dersine iliskin bilgi, beceri ve deneyimlerinin beklenen seviyede olma-
s, sinif ortaminda ortaya ¢ikacak pedagojik sorunlara ¢dziim bulmalarina ve dersin 6gretimi-

ni en iyi seviyede gergeklestirmelerine yardimer olabilir (Kiling ve Uygun, 2015).

Ogretmen adaylarinin ilkokul 6gretim programlarinda bulunan konu alanlarinin temel pren-
sipleri ve siirecleri ile ilgili kendilerine giivenecek seviyede bilgi sahibi olmalari ve bu konu
alanlarini 6grencilere en etkili bir sekilde nasil 6gretmeleri gerektigi noktasinda 6z yeterlik
kazanmalar1 son derece 6nemli goriilmektedir (Oztiirk, Deveci ve Karaduman, 2007). Ilkokul
doneminde yer alan HB dersine iligkin etkili 6gretim strateji, yontem ve tekniklerini bilmek,
dersin 6grencilere nasil sevdirilecegi konusunda bilgi sahibi olmak, derste basarisiz olan
ogrencilere rehberlik etmek ve onlara dersi basarabilecekleri duygusunu nasil kazandirila-

bilecegini bilmek, derse iliskin kavramlari etkili bir bigimde nasil 6gretebilecegini bilmek,
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ogrencilerin bu derse ve ders stirecine karsi ilgili ve istekli hale gelmesini saglamak ve 63-
rencilerin dersle ilgili sorularini cevaplayabilmek HB dersi 6gretimi siirecinin temel 6z ye-
terlikleri arasinda yer almaktadir (Bektas, 2007a). Dolayisiyla adaylarin HB 6gretimi dersine
iliskin 6z yeterlik algilar1 bu siirecte 6nemli goriilmektedir. Boylece hem lisans egitimi sire-
cinde aldiklar1t HB 6gretimi dersinden hem de ilkokulda HB dersini 6gretecek olmalarindan
dolay1 adaylarin HB 6gretimi dersine yonelik tutumlari ve 6z yeterlik algilariyla ilgili ayri
ayr1 yapilmis ¢aligmalarm smirh oldugu goriilmiistiir. Ayrica sinif 6gretmenligi programinda
o6grenim goren lisans 6grencilerinin bu dersin 6gretimine yonelik tutumlari ile 6z yeterlik
algilart arasindaki iligkinin belirlenmesine yonelik herhangi bir ¢alismaya rastlanmamustir.
Bu sebeple hem alan yazindaki bu boslugu doldurmak hem de adaylarin HB 6gretimi dersi-
ne yonelik tutumlarinin ve 6z yeterlik algilarinin belirlenmesi agisindan bu ¢alisma dnemli

goriilmektedir.
Arastirmanin amaci

Bu arastirma, sinif 6gretmeni adaylarinin HB 6gretimi dersine yonelik tutumlari ile 6z ye-
terlik algilart arasindaki iliskinin incelenmesi amactyla yapilmistir. Bu amag dogrultusunda

asagidaki sorulara yanit aranmistir.

1. Smuf dgretmeni adaylarinin HB 6gretimi dersine yonelik tutumlari ne diizeydedir?

2. Smif 6gretmeni adaylarinin cinsiyet, sinif diizeyi, fakiiltede aldiklart HB 6gretimi dersini
yeterli bulup bulmama ve grenim gordiikleri {iniversite degigskenlerine gére HB 6gretimine

yonelik tutumlari arasinda anlamli fark var midir?
3. Smif 6gretmeni adaylarinin HB 6gretimi dersine yonelik 6z yeterlik algilart ne diizeydedir?

4. Smuf 6gretmeni adaylarinin cinsiyet, sinif diizeyi, fakiiltede aldiklart HB &gretimi dersini
yeterli bulup bulmama ve dgrenim gordiikleri iniversite degiskenlerine gére HB dgretimine

yonelik 6z yeterlik algilari arasinda anlamli fark var midir?

5. Sinif 6gretmeni adaylarmin HB &gretimi dersine yonelik tutumlari ile 6z yeterlik algilari
arasinda anlamli bir iliski var midir?

Yontem

Caligmanin bu bolimiinde arastirma modeli, 6rneklem, arastirmada kullanilan veri toplama

araglari, verilerin toplanmasi ve analiz edilmesi siireci ile ilgili agiklamalara yer verilmistir.
Arastirmanin modeli

Bu arastirma, sinif 6gretmeni adaylarinin HB 6gretimi dersine yonelik tutumlart ile 6z yeter-
lik algilar1 arasindaki iliskiyi belirlemeyi amagladigindan iligkisel tarama modelinde betim-
sel bir ¢aligma yapilmustir. Iliskisel tarama modeli, iki ya da daha fazla degisken arasindaki

iliskileri saptamak iizere yapilan arastirmadir (Sonmez ve Alacapinar, 2013: 50).
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Calisma grubu

Aragtirmanin ¢alisma grubunu 2018/2019 akademik yili giiz yartyilinda Yozgat Bozok Uni-
versitesi, Kafkas Universitesi, Ordu Universitesi, Artvin Coruh Universitesi ve Trabzon Uni-
versitesi sinif egitimi anabilim dallarinin 3. ve 4. sinif diizeylerinde egitimlerine devam eden
464 6gretmen aday1 olusturmaktadir. Calisma grubunun belirlenmesinde HB 6gretimi dersini
almis olmalar dikkate alinmis oldugundan amaglh ve ayrica uygun 6rnekleme yontemi bir-
likte kullanilmistir. Calisma grubunun cinsiyet, sinif diizeyi, fakiiltede aldiklart HB 6gretimi
dersini yeterli bulup bulmama durumlar1 ve 6grenim gordiikleri tiniversiteye iliskin betimsel

bilgileri Tablo 1°de sunulmustur.

Tablo 1. Calisma grubu ile ilgili baz1 demografik bilgiler

Ogretmen Aday1 Sayist (f)

Cinsiyet Kadin 305
Erkek 159

Simnif Diizeyi 3. sunf 234
4. simf 230

Evet 161

Fakiiltedeki Hayat Bilgisi Ogretimi Dersinin Yeterligi Hay1r 161
Kismen 142

Yozgat Bozok 64

Kafkas 138

Ogrenim Gériilen Universite Ordu 90
Artvin Coruh 66

Trabzon 106

Tablo 1 incelendiginde, ¢alisma grubunun cinsiyete gore; 305’inin kadin 159’unun erkek; si-
nif diizeyine gore 234’iiniin 3. sinif, 230’unun 4. sinif oldugu gortilmektedir. Fakiiltede aldik-
lar1t HB 6gretimi dersini 161 6gretmen adayi yeterli bulurken 161 6gretmen aday1 HB &gre-
timi dersini yeterli bulmadigini, 142’si ise kismen yeterli buldugunu ifade etmistir. Ogrenim
gordiikleri {iniversiteye gore ise; 6gretmen adaylarinin 64’{iniin Yozgat Bozok Universitesi,
138’inin Kafkas Universitesi, 90’min Ordu Universitesi, 66’smin Artvin Coruh Universitesi

ve 106’sin1n Trabzon Universitesi 6grencileri oldugu goriilmektedir.
Veri toplama araclari
Bu calismada kullanilan veri toplama araglart sunlardir:

“Hayat bilgisi ogretimi tutum olcegi”: Sarikaya, Ozgdl ve Yilar (2017) tarafindan gelisti-
rilen bu dlgek, sevme (12), deger verme (8) ve 6nemseme (4) alt boyutlarindan ve olumlu/
olumsuz maddelerden olusan 24 maddelik bir 6lgektir. 5°1i likert tipindeki 6l¢ekte maddeler
1’den 5’e kadar puanlanarak doldurulmustur. Olgegin Cronbach Alpha i¢ tutarlik katsayi
degeri .93 olarak hesaplanirken bu arastirma i¢in 6l¢egin Cronbach Alpha degeri .89 olarak

hesaplanmustir.
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“Hayat bilgisi 6gretimine yonelik 6z yeterlik algis1 6l¢egi”: Bektas (2007a) tarafindan
gelistirilen bu 6l¢ek, 6z yeterlik algisi (7) ve sonug beklentisi (11) alt boyutlarindan ve olum-
lu/olumsuz maddelerden olusan 18 maddelik bir 6lgektir. 5°1i likert tipi olan bu 6lgekte de
maddeler 1°den 5’e kadar puanlanmaktadir. Olgegin Cronbach Alpha i¢ tutarlik katsay1 de-
geri .84 olarak hesaplanirken bu arastirma icin dlgegin Cronbach Alpha degeri .85 olarak

hesaplanmustir.
Verilerin toplanmast ve analizi siirecleri

Aragtirmanin verileri, 2018-2019 akademik y1li giiz yartyilinda HB &gretimi dersinde arastir-
macilarin iletisim halinde oldugu 6gretim elemanlari araciliftyla toplanmistir. Veriler bilgi-
sayar ortaminda degerlendirilmek iizere sayisal verilere doniistliriilmiis ve istatistik programi
kullanilarak analiz edilmistir. Aragtirma siirecinde kullanilan 6l¢eklerin ve bu 6lgeklerin alt
boyutlarinin basiklik (skewness) degerinin -1 ile +1 arasinda olmasi ve ¢arpiklik (kurtosis)
degerinin -1 ile +2 arasinda olmasi normal dagilimin bir gostergesi olarak ifade edilmektedir
(Huck, 2008). Bu ¢aligmanin basiklik degerleri -.909 ile -.247 arasinda, ¢arpiklik degerleri de
-.285 ile 1.879 arasinda bulunmustur. Bu nedenle istatistiksel analizlerde parametrik testler
(bagimsiz gruplar i¢in t-testi ve ANOVA) kullanilmistir. Ayrica 6gretmen adaylarinin HB
ogretimi dersine yonelik tutumlartyla HB 6gretimi dersine yonelik 6z yeterlik algilar1 arasin-

daki iliskinin belirlenmesi amaciyla Pearson korelasyon analizi kullanilmistir.
Bulgular

Caligmanin bu boliimiinde 6lgekler araciligiyla elde edilen verilerin analizi sonucunda ulagi-

lan bulgulara yer verilmektedir.

Adaylarin ders 6gretimine yonelik tutum puanlarina iliskin standart sapma ve ortalamalari

iceren bulgular Tablo 2’ de verilmistir.

Tablo 2. Calisma grubunun HB 6gretimi dersine yonelik tutum puanlart

Alt boyutlar N X ss

Sevme 464 4.01 57
Deger verme 464 3.63 .62
Onemseme 464 3.92 1.12
Genel HBOYT 464 3.87 52

HBOYT: Hayat Bilgisi Ogretimine Yonelik Tutumlar

Tablo 2’ye gore, adaylarin genel hayat bilgisi 6gretimi dersine yonelik tutum puanlarinin X
=3.87 oldugu goriilmektedir. Ayrica HB 6gretimi dersine yonelik tutum 6l¢egi alt boyutlarin-
dan; sevme puanlarinin X=4.01, deger verme puanlarinin X =3.63 ve dnemseme puanlarinin
da X =3.92 oldugu belirlenmistir. Adaylarin HB 6gretimi dersine yonelik tutum ve alt boyut

puanlarmin yiiksek oldugu soylenebilir.
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Adaylarin cinsiyet degiskenine gére HB 6gretimi dersine yonelik tutum puanlarina iligkin

bulgular Tablo 3’te sunulmustur.

Tablo 3. Calisma grubunun HB 6gretimi dersine yonelik tutum puanlarinin cinsiyet degiske-

nine iligkin t-testi bulgulari

Alt Boyutlar Cinsiyet n b ss t p
Kadin 305 4.09 51 4.246 .000*
Sevme
Erkek 159 3.85 .64
Kadin 305 3.69 .59 2.974 .003*
Deger verme
Erkek 159 3.51 .67
.. Kadmn 305 3.98 1.12 1.733 .084
Onemseme
Erkek 159 3.79 1.12
.. Kadin 305 3.94 48 4.167 .000*
Genel HBOYT
Erkek 159 3.73 .56
*p<.05

Tablo 3’e gore, ¢alisma grubunun HB 6gretimi dersine yonelik tutum ve alt boyut puanlarinin
cinsiyet degiskenine gore farklilasip farklilasmadigini belirlemek i¢in yapilan t-testi sonugla-
rina bakildiginda, adaylarin HB 6gretimi dersine yonelik tutum alt boyutlarindan 6nemseme
alt boyut puanlarinin cinsiyete gore farklilasmadigir bulunmustur (t=1.733 p> .05). Ancak
diger alt boyutlar ve genel hayat bilgisi 6gretimi dersine yonelik tutum puanlarinda ise kadin
adaylarm lehine anlamli bir farklilagmanin oldugu sonucuna ulagilmigtir (t=4.246 p< .05;
t=2.974 p< .05; t=4.167 p< .05). Bu bulgulara gore, kadin 6gretmen adaylarinin sevme ve
deger verme alt boyut ve genel hayat bilgisi 6gretimi dersine yonelik tutumlarinin erkek

adaylara gore yiiksek oldugu ifade edilebilir.

Adaylarin siif diizeyi degiskenine gére HB 6gretimi dersine yonelik tutum puanlarina yone-

lik yapilan analizlerden elde edilen sonuglar Tablo 4’te 6zetlenmektedir.

Tablo 4. Caligma grubunun HB &gretimi dersine yonelik tutum puanlariin sinif diizeyi de-

giskenine gore t-testi sonuglar1

Alt Boyutlar Sinif Diizeyi n X ss t P
S 3. siuf 234 4.00 .57 .308 759
mi
evime 4. simif 230 402 57
~ 3. smuf 234 3.57 .61 2.068 .039*
Deger verme
4. simf 230 3.69 .63
o 3. simif 234 3.84 1.16 1.462 .144
nemseme 4. siif 230 4.00 1.08
.. 3. smuf 234 3.83 49 1.525 128
Genel HBOYT
4. simf 230 3.90 54

*p<.05
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Tablo 4’e gore, adaylarin HB 6gretimi dersine yonelik tutum ve alt boyut puanlarinin sinif
diizeyi degiskenine gore farklilik olup olmadigini tespit etmek igin yapilan t-testi analizleri
incelendiginde, siif 6gretmeni adaylarinin deger verme alt boyut puanlarinda 4. siifta 63-
renim gorenlerin lehine anlamli bir farklilasmanin oldugu sonucuna ulasilmistir (t= 2.068
p<.05). Ancak diger alt boyutlarindan sevme ve 6nemseme ile genel hayat bilgisi 6gretimi
dersine yonelik tutum puanlarinin sinif diizeyine gore farklilasmadigi bulunmustur (t= .308
p>.05; t=1.462 p> .05; t= 1.525 p> .05). Bu bulgulara gore, 4. Sinif diizeyinde egitimlerine
devam eden adaylarin deger verme alt boyut tutumlarmin 3. siif 6grencilerine gore daha

yiiksek oldugu sdylenebilir.

Adaylarin fakiiltede aldiklar1 HB 6gretimi dersini yeterli bulup bulmama degiskenine gore

HB &gretimine yonelik tutum puanlarina iligkin bulgular Tablo 5’te sunulmustur.

Tablo 5. Calisma grubunun fakiiltede aldiklart HB &gretimi dersini yeterli bulup bulmama
degiskenine yonelik tutum puanlarina iliskin ANOVA sonuglari

Fakiiltedeki Hayat

Alt Boyutlar  Bilgisi Ogretimi n X Ss sd F P Anlamli Fark
Dersinin Yeterligi
Evet 161 4.11 52

Sevme Hayir 161 3.84 67 2/461 10373 .000* 2_2
Kismen 142 4.08 A4
Evet 161 3.70 .61

Deger verme Hayir 161 3.56 .68 2/461 1.912 .149
Kismen 142 3.63 .56
Evet 161 404 113

Onemseme ~ Hayir 161 372 113 2/461 4093 .017* ACB
Kismen 142 4.01 1.07

Genel Evet 161 3.96 .50 A-B

HBOYT Hayir 161 3.73 .58 2/461 9.178  .000* c.B
Kismen 142 3.92 42

*p< .05 A: Evet B: Hayir C: Kismen

Tablo 5’e gore, adaylarin genel hayat bilgisi 6gretimi dersine yonelik tutum ve alt boyut
puanlarmin fakiiltede aldiklar1 HB 6gretimi dersini yeterli bulup bulmama degiskenine gore
bir fark olup olmadigin1 belirlemek i¢in yapilan tek faktorlii ANOVA sonuglart incelendigin-
de, sevme ve onemseme alt boyutlari ile genel hayat bilgisi 6gretimi dersine yonelik tutum
puanlarinda fakiiltede aldiklart HB 6gretimi dersini yeterli bulup bulmama degiskenine gore
=10.373 p<.05;F,  =4.093 p< .05, F,
=9.178 p<.05). Ancak deger verme alt boyutunda ise sinif dgretmeni adaylarinin fakiiltede

anlamli bir farklilasmanin oldugu bulunmustur (F,,

aldiklar1 HB 6gretimi dersini yeterli bulup bulmama degiskenine gore anlamli bir farkli-

lasmanin olmadig1 goriilmiistiir (F, ., = 1.912 p>.05). Anlaml1 farkin hangi gruplar arasinda

461
olustugunu bulmak i¢in yapilan Dunnett T3 testi sonucunda sevme alt boyutunda ve genel
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hayat bilgisi 6gretimi dersine yonelik tutum puanlarindaki anlamli bu farkin sinif 6gretmeni
adaylarmin fakiiltede aldiklar1 HB 6gretimi dersini yeterli bulup bulmama degigskenine gore
evet ve kismen yeterli buluyorum ile hayir yeterli bulmuyorum seklinde ifade edenler ara-
sinda evet ve kismen yeterli buluyorum seklinde ifade edenler lehine oldugu bulunmustur.
Ayrica dnemseme alt boyut puanlarinin ise evet yeterli buluyorum ile hayir yeterli bulmu-
yorum seklinde ifade edenler arasinda evet yeterli buluyorum seklinde ifade edenler lehine
oldugu gorilmiistiir. Bu bulgulara gore, fakiiltede aldiklart HB &gretimi dersini evet yeterli
ve kismen yeterli bulan adaylarin, genel hayat bilgisi 6gretimi dersine yonelik tutumlarinin

da yiiksek oldugu sdylenebilir.

Adaylarin iiniversite degiskenine gére HB 6gretimine yonelik tutum puanlar ile ilgili sonug-

lar agagidaki Tablo 6’da sunulmustur.

Tablo 6. Calisma grubunun tiniversite degiskenine gore HB 6gretimi dersine yonelik tutum

puanlarina iliskin ANOVA sonuglart

Alt Boyutlar Universite n b ss sd F P A;laarrl?h
Yozgat Bozok 64 4.11 48
Kafkas 138 3.98 .59

Sevme Ordu 90 3.88 .57 4/459 2.063 .085
Artvin Coruh 66 4.04 58
Trabzon 106  4.07 .57
Yozgat Bozok 64 3.83 .64
Kafkas 138 3.64 .62

Deger verme Ordu 90 3.46 .54 4/459 4.082 .003*
Artvin Coruh 66 374 .61 D-C
Trabzon 106  3.57 .65
Yozgat Bozok 64 334 136
Kafkas 138 398 1.11

Onemseme Ordu 90 4.02 1.02  4/459 6.482 .000*
Artvin Coruh 66 3.79 1.18
Trabzon 106 4.18 .89
Yozgat Bozok 64 3.89 47
Kafkas 138 3.86 .53

Genel HBOYT Ordu 90 3.77 .52 4/459 1.240 293
Artvin Coruh 66 3.90 52
Trabzon 106 3.92 53

*p< .05 A: Yozgat Bozok B:Kafkas C:Ordu D: Artvin Coruh E: Trabzon

Tablo 6’ya gore, adaylarin HB 6gretimi dersine yonelik tutum ve alt boyut puanlarinin 6gre-
nim goriilen iiniversite degiskenine gore farklilik gdsterip gdstermedigini tespit etmek ama-
ciyla yapilan tek faktdrlict ANOVA sonuglar incelendiginde, deger verme ve dnemseme alt
boyut puanlarinda iiniversite degiskenine gore anlamli bir farklilasmanin oldugu bulunmustur

(F,.,=4.082 p<.05; F, =6.482 p<.05). Ancak sevme alt boyut ile genel hayat bilgisi dgreti-
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mi dersine yonelik tutum puanlarinda tiniversite degiskenine gére anlamli bir farklilasmanin
=2.063 p>.05; F,., = 1.240 p> .05). Bu noktada belirlenen farkin

hangi gruplar arasinda olustugunu belirlemek amaciyla yapilan Dunnett T3 testi sonucunda

olmadig gortilmiistiir (F ., 450

sinif 6gretmeni adaylarimin tiniversite degiskenine gore, deger verme alt boyut puanlarinda
Yozgat Bozok ve Artvin Coruh Universiteleri ile Ordu Universitesi arasinda Yozgat Bozok
ve Artvin Coruh Universiteleri lehine, nemseme alt boyut puanlarinda da Kafkas, Ordu ve
Trabzon Universiteleri ile Yozgat Bozok Universitesi arasinda Kafkas, Ordu ve Trabzon Uni-
versiteleri lehine oldugu bulunmustur. Adaylarin genel hayat bilgisi 6gretimi dersine iliskin

tutumlarinin lizerinde egitim aldiklari iiniversitenin etkisi olmadig1 sdylenebilir.

Adaylarin HB 6gretimi dersine yonelik 6z yeterlik algi puanlarina iliskin standart sapma ve

ortalamalari igeren bulgular Tablo 7°de verilmistir.

Tablo 7. Sinif 6gretmeni adaylarinin HB 6gretimi dersine yonelik 6z yeterlik algi puanlari

Alt boyutlar n X ss
Oz yeterlik algist 464 3.42 51
Sonug beklentisi 464 3.69 .61
Genel HBOYOYA 464 3.59 52

HBOYOYA: Hayat Bilgisi Ogretimine Yonelik Oz Yeterlik Algilar:

Tablo 7’ye gore, adaylarin genel hayat bilgisi 6gretimi dersine yonelik 6z yeterlik algi puan-
larinin X =3.59 oldugu ortaya ¢ikmistir. Ayrica HB dgretimi dersine yonelik 6z yeterlik algi
oOlgegi alt boyutlarindan; 6z yeterlik algilar1 puanlarinin X =3.42 ve sonug beklentisi puanla-
rinin da X =3.69 oldugu bulunmustur. Adaylarin HB 6gretimi dersine yonelik 6z yeterlik alg1

ve alt boyut puanlariin yiiksek oldugu ifade edilebilir.

Adaylarin cinsiyet degiskenine gére HB 6gretimi dersine yonelik 6z yeterlik algi puanlarina

yonelik sonuglar asagidaki Tablo 8’de sunulmustur.

Tablo 8. Calisma grubunun HB 6gretimi dersine yonelik 6z yeterlik algi puanlarinin cinsi-

yete gore t-testi sonuglari

Alt Boyutlar Cinsiyet n X Ss t p
.. . Kadmn 305 3.48 49 3.473 .001*
Oz yeterlik algis1
Erkek 159 3.31 .53
. Kadin 305 3.74 .57 2.619 .009%*
Sonug beklentisi
Erkek 159 3.59 .68
o Kadin 305 3.64 A7 3.226 .001*
Genel HBOYOYA
Erkek 159 3.48 .57
*p<.05
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Tablo 8’e gore, adaylarin HB 6gretimi dersine yonelik 6z yeterlik ve alt boyut alg1 puanla-
rinin cinsiyete gore, herhangi bir farkin olup olmadigini belirlemek amaciyla yapilan t-testi
sonuglarina bakildiginda, adaylarin genel hayat bilgisi 6gretimi dersine yonelik 6z yeterlik
alg1 ve alt boyut puanlarinda kadin adaylarin lehine anlaml bir farklilasmanin oldugu sonu-
cuna ulastlmistir (t=3.226 p<.05; t=3.473 p<.05; t=2.619 p< .05). Bu bulgulara gore, kadin
adaylarin genel hayat bilgisi 6gretimi dersine yonelik 6z yeterlik algilar1 ve alt boyut algila-

rinin erkek adaylara gore yiiksek oldugu sdylenebilir.

Adaylarin sinif diizeyi degiskenine gére HB 6gretimi dersine yonelik 6z yeterlik algi puanla-

rina iligkin bulgular Tablo 9’da gdsterilmistir.

Tablo 9. Siif 6gretmeni adaylarinin HB 6gretimi dersine yonelik 6z yeterlik algi puanlarinin

smif diizeyi degiskenine gore t-testi sonuglari

Alt Boyutlar Sinif Diizeyi n X ss t p

Oz yeterlik algis 3. siif 234 342 Sl 323 747
4. smf 230 343 51

Sonug beklentisi 3. simf 234 3.65 .62 1.428 154
4. smf 230 3.79 .60

Genel HBOYOYA 3. smuf 234 3.56 .52 1.153 249
4. simif 230 3.61 51

Tablo 9’a gore, adaylarin HB 6gretimi dersine yonelik 6z yeterlik ve alt boyut alg1 puan-
larinin smif diizeyi degiskenine gore fark olup olmadigini anlamaya yonelik yapilan t-testi
sonuglart incelendiginde, genel hayat bilgisi 6gretimi dersine yonelik 6z yeterlik alg1 ve alt
boyut puanlarmin sinif diizeyi degiskenine gore farklilasmadigi bulunmustur (t=.323 p>.05;
t=1.428 p>.05; t=1.153 p>.05). Bu bulgulara gore, adaylarin HB 6gretimi dersine yonelik
0z yeterlik algilar1 ve alt boyut algilarinda sinif diizeyinin herhangi bir etkisi olmadig1 soy-

lenebilir.

Adaylarin fakiiltede aldiklar1 HB 6gretimi dersini yeterli bulup bulmama degiskenine gore
HB 6gretimi dersine yonelik 6z yeterlik alg1 puanlari ile ilgili bulgular asagidaki Tablo 10°da

sunulmustur.
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Tablo 10. Sinif 6gretmeni adaylarinin fakiiltede aldiklar1 HB 6gretimi dersini yeterli bulup
bulmama degiskenine gore 6z yeterlik algi puanlarina iliskin ANOVA sonuglari

Fakiiltedeki Hayat

Alt Boyutlar Bilgisi Ogretimi n % ss sd F P Anlamli Fark
Dersinin Yeterligi
Evet 161 3.55 52
Oz yeterlik algiss ~ Hayir 161 330 .55  2/461 9.658 .000%* A-B
Kismen 142 3.42 41
Evet 161 387 .52 A_B
Sonug beklentisi Hayir 161 3.51 .68 2/461 14.387 .000* A-C
Kismen 142 368 57 C-B
Evet 161 374 46 A-B
Genel HBOYOYA  Hayir 161 343 .57 2/461 15.596 .000%* A-C
Kismen 142 358 .46 C-B

*p< .05 A: Evet B: Hayir C: Kismen

Tablo 10’a gore, adaylarin HB 6gretimi dersine yonelik 6z yeterlik ve alt boyut algi puan-
larmin fakiiltede aldiklar1 HB 6gretimi dersini yeterli bulup bulmama degiskenine gore bir
fark olup olmadigini tespit etmek igin yapilan tek faktoérli ANOVA sonuglarina bakildiginda,
ogretmen adaylarinin genel hayat bilgisi 6gretimi dersine yonelik 6z yeterlik ve alt boyut
alg1 puanlarinda fakiiltede aldiklart HB 6gretimi dersini yeterli bulup bulmama degiskenine
=15.596 p< .05; F,, =
9.658 p<.05; F,,, = 14.387 p<.05). Anlaml farkin hangi gruplar arasinda olustugunu tespit

gore, anlaml bir farklilasmanin oldugu sonucuna ulasilmistir (F,
etmeye yonelik yapilan Dunnett T3 testi sonucuna gore 6z yeterlik algist alt boyut puanla-
rindaki anlamli bu farkin sinif 6gretmeni adaylarinin fakiiltede aldiklar1 HB 6gretimi dersini
yeterli bulup bulmama degiskenine gore evet yeterli buluyorum ile hayir yeterli bulmuyorum
seklinde ifade edenler arasinda evet yeterli buluyorum seklinde ifade edenler lehine oldugu
bulunmustur. Ayrica sonug beklentisi alt boyut ve genel hayat bilgisi 6gretimine yonelik 6z
yeterlik alg1 puanlarinin da; evet yeterli buluyorum ile hayir yeterli bulmuyorum ve kismen
yeterli buluyorum arasinda evet yeterli buluyorum seklinde ifade edenler lehine, kismen ye-
terli buluyorum ile hayir yeterli bulmuyorum arasinda da kismen yeterli buluyorum seklinde
ifade edenler lehine oldugu goriilmiistiir. Bu bulgulara gore, fakiiltede aldiklart HB &gretimi
dersini evet ve kismen yeterli bulan adaylarin genel hayat bilgisi 6gretimi dersine yonelik 6z

yeterlik algilarinin da yiiksek oldugu sdylenebilir.

Adaylarin tiniversite degiskenine gore HB 6gretimi dersine yonelik 6z yeterlik algi puanlari

ile ilgili bulgular asagidaki Tablo 11°de yer almaktadir.
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Tablo 11. Caligma grubunun {iniversite degiskenine gére HB dgretimi dersine yonelik 6z

yeterlik algi puanlarina iliskin ANOVA testi analizleri

Alt Boyutlar Universite n X ss sd F A;lae;rl?h

Yozgat Bozok 64 3.56 .38

Kafkas 138 334 .55 A-B
Oz yeterlik algiss ~ Ordu 90 336 51 4/459 3747  .005*

Artvin Coruh 66 339 42 A-C

Trabzon 106 3.52 .54

Yozgat Bozok 64 3.87 .58

Kafkas 138 358 .63 A-B
Sonug beklentisi Ordu 90 3.66 .54 4/459 2.754 .028*

Artvin Coruh 66 3.74 .63

Trabzon 106 3.71 .62

Yozgat Bozok 64 375 .46

Kafkas 138 348 .53 A-B
Genel HBOYOYA  Ordu 90 354 47 4/459 3.459 .008*

Artvin Coruh 66 360 .51

Trabzon 106  3.64 .55

*p< .05 A: Yozgat Bozok B: Kafkas C: Ordu D: Artvin Coruh E: Trabzon

Tablo 11’e gore, adaylarin HB 6gretimi dersine yonelik 6z yeterlik ve alt boyut algi puan-
larinin tiniversite degiskenine gore herhangi bir fark olup olmadigini tespit etmek amaciyla
yapilan tek faktorlii ANOVA sonuglarina bakildiginda, adaylarin genel HB 6gretimi dersine
yonelik 6z yeterlik ve alt boyut alg1 puanlarinda tiniversite degiskenine gore, anlamli bir
uso = 3459 p< .05, F, ,=3.747 p< .05, F,, =
2.754 p<.05). Anlaml1 farkin hangi gruplar arasinda olustugunu bulmak i¢in yapilan Dunnett

farklilasmanin oldugu sonucuna ulagilmistir (F

T3 testi sonucunda sinif 6gretmeni adaylarinin iniversite degiskenine gore, 6z yeterlik algist
alt boyut puanlarinda Yozgat Bozok Universitesi ile Kafkas ve Ordu Universiteleri arasinda
Yozgat Bozok Universitesi lehine, sonug beklentisi alt boyut ve genel hayat bilgisi 6gretimi
dersine yonelik 6z yeterlik algi puanlarinda ise Yozgat Bozok Universitesi ile Kafkas Uni-
versitesi arasinda Yozgat Bozok Universitesi lehine oldugu gériilmiistiir. Bu bulgular, Yozgat
Bozok Universitesinde okuyan adaylarin genel hayat bilgisi gretimi dersine yonelik 6z ye-
terlik algilarinin ytiksek diizede oldugu seklinde yorumlanabilir.

Adaylarin HB 6gretimi dersine yonelik tutumlari ile 6z yeterlik algilart arasindaki iliskiye
iligkin analiz sonuglar1 asagidaki Tablo 12°de sunulmaktadir.

Tablo 12. Calisma grubunun HB &gretimi dersine yonelik tutumlart ile 6z yeterlik algilart

arasindaki iliskiye yonelik korelasyon analizi

Hayat bilgisi 6gretimine yonelik 6z yeterlik algis1

Hayat bilgisi 6gretimine yonelik tutum 641%*
#¥p< 01
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Adaylarin HB 6gretimi dersine yonelik tutumlari ile 6z yeterlik algilari arasinda anlamli bir
iliski olup olmadigini belirlemek i¢in yapilan Pearson korelasyon analizi sonuglar1 incelen-
diginde, sinif 6gretmeni adaylarinin HB 6gretimi dersine yonelik tutumlari ile 6z yeterlik
algilar1 arasinda pozitif yonde orta diizeyde anlamli bir iliskinin oldugu goériilmektedir (r =
.641, p<.01). Yapilan analiz sonucuna gore, adaylarin HB 6gretimine iligkin tutumlar arttik-
ca 0z yeterlik algilarinin da artacagi veya sinif 6gretmeni adaylariin 6z yeterlik algi puanlari

arattikca HB 6gretimine yonelik tutum puanlarinin artacagi soylenebilir.
Sonug, tartisma ve oneriler

Arastirma bulgularindan c¢ikarilan sonuglara gore, adaylarin HB 6gretimi dersine yonelik
tutum puanlarinin yiiksek oldugu séylenebilir. Nitekim Cetin’in (2018) arastirmasinda da

adaylarin HB dgretimi dersine yonelik tutumlarinin yiiksek oldugu belirlenmistir.

Adaylarin HB 6gretimi dersine yonelik tutum ve alt boyut puanlari cinsiyet degiskenine gore
incelendiginde, alt boyutlardan sevme ve deger verme ile genel hayat bilgisi 6gretimi der-
sine yonelik tutum puanlarinin kadin adaylarin lehine anlamli bir farklilik gosterdigi tespit
edilmistir. Arastirmanin bu sonucunun aksine, Cetin’in (2018) ¢alismasinda cinsiyet degis-
keninin adaylarin HB 6gretimi dersine yonelik tutumlart iizerinde etkili olmadigt belirtilmis-
tir. Ayrica Tirkmen ve Bonnstetter (1999) tarafindan yapilan arastirmada da cinsiyete gore
tutumlarda anlamli bir farklilik ¢ikmamustir. Adaylarin sinif degiskenine gore, HB 6gretimi
dersine yonelik sadece deger verme alt boyutu tutum puanlarinin 4. siif 6gretmen adaylari

lehine farklilastigi sonucuna ulagilmistir.

Adaylarin HB 6gretimi dersine yonelik tutum ve alt boyut puanlari fakiiltede aldiklart HB
ogretimi dersini yeterli bulup bulmama degiskenine goére incelendiginde, sevme alt boyutun-
da ve genel hayat bilgisi 6gretimi dersine yonelik tutum puanlarinda; evet ve kismen yeter-
li buluyorum ile hayir yeterli bulmuyorum seklinde ifade edenler arasinda evet ve kismen
yeterli buluyorum seklinde ifade edenler lehine, 6nemseme alt boyut puanlarinda ise evet
yeterli buluyorum ile hayir yeterli bulmuyorum seklinde ifade edenler arasinda evet yeterli

buluyorum seklinde ifade edenler lehine oldugu sonucuna ulagilmistir.

Adaylarin HB 6gretimi dersine yonelik tutum ve alt boyut puanlari tiniversite degiskenine
gore incelendiginde, deger verme alt boyut puanlarinda Yozgat Bozok ve Artvin Coruh Uni-
versiteleri ile Ordu Universitesi arasinda Yozgat Bozok ve Artvin Coruh Universiteleri lehi-
ne, 6Snemseme alt boyut puanlarinda da Kafkas, Ordu ve Trabzon Universiteleri ile Yozgat
Bozok Universitesi arasinda Kafkas, Ordu ve Trabzon Universiteleri lehine oldugu sonucuna
ulasilmigtir. Adaylarin genel hayat bilgisi 6gretimi dersine yonelik tutumlarinda egitim aldik-

lar1 Giniversitenin etkisinin olmadig1 ifade edilebilir.

Aragtirma bulgularina gore, adaylarin HB 6gretimi dersine yonelik 6z yeterlik algilarinin

yiiksek oldugu sdylenebilir. Kiling ve Uygun’un (2015) ¢alismasinda da adaylarmm HB 68-
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retimi dersine yonelik 6z yeterlik algilarmin yiiksek diizeyde oldugu belirlenmistir. Nitekim
Kiigiikyilmaz ve Duban (2006) da 6gretmenlerin 6z glivenlerinin hangi seviyede oldugunun
belirlenmesinde 6gretmenlik gorev ve sorumluluklarinin davranislar: tahmin etmede, 6z-ye-
terlik dzelliklerinden yararlanilabilecegini ifade etmistir. Ayrica 6z yeterlik algi diizeyi “yiik-
sek” olarak belirlenen bireylerin, kendilerine verilen yeni is ve gorevleri bir seylerden kag-
maktan ziyade bir seyleri daha iyi yapmak olarak gérmektedirler (Wagner, 2007). Margolis
(2005) de 6z yeterligi diisiik 6grencilerin, egitsel gorevlerden sik sik kagtig1 ya da kolaylikla

vazgectigini, bu durumunda onlarin egitsel basarisini etkileyebileceginden bahsetmistir.

Adaylarin HB 6gretimi dersine yonelik 6z yeterlik ve alt boyut algi puanlari cinsiyet degis-
kenine gore incelendiginde, genel hayat bilgisi 6gretimi dersine yonelik 6z yeterlik ve alt bo-
yut algi puanlarinda kadin siif 6gretmeni adaylart lehine anlamli bir farklilasmanin oldugu
bulunmustur. Ancak Giiven ve Ersoy (2007) ile Kiling ve Uygun’un (2015) ¢alismalarinda,
cinsiyet degiskeninin adaylarin HB 6gretimi dersine yonelik 6z yeterlik algilart iizerinde

etkili olmadig1 sonucuna ulagilmistir.

Adaylarin HB 6gretimi dersine yonelik 6z yeterlik ve alt boyut algi puanlari sinif diizeyi
degiskenine gore incelendiginde, 3. ve 4. siifta 6grenim goren adaylarin HB 6gretimi der-
sine yonelik benzer 6z yeterlik algilarina sahip olduklar ifade edilebilir. Gliven ve Ersoy’un
(2007) calismast da arastirmanin bu bulgusunu destekler niteliktedir. Ancak Kiling ve Uy-
gun’un (2015) arastirmasinda, dgretmen adaylarinin 6z yeterlik algilarmin sinif diizeyine

gore 4. siniflarin lehine oldugu bulunmustur.

Adaylarin HB 6gretimi dersine yonelik 6z yeterlik ve alt boyut algi puanlar: fakiiltede al-
diklar1 HB 6gretimi dersini yeterli bulup bulmama degigkenine iligkin yapilan analiz bulgu-
larina gore, 6z yeterlik algisi alt boyut puanlarinda; evet yeterli buluyorum ile hayir yeterli
bulmuyorum seklinde ifade edenler arasinda evet yeterli buluyorum seklinde ifade edenler
lehine, sonug beklentisi alt boyut ve genel hayat bilgisi 6gretimi dersine yonelik 6z yeterlik
alg1 puanlarinda ise; evet yeterli buluyorum ile hayir yeterli bulmuyorum ve kismen yeterli
buluyorum arasinda evet yeterli buluyorum seklinde ifade edenler lehine, kismen yeterli bu-
luyorum ile hayir yeterli bulmuyorum arasinda da kismen yeterli buluyorum seklinde ifade
edenler lehine oldugu sonucuna ulagilmistir. Ogretmen adaylarinin fakiiltede aldiklari HB
Ogretimi dersini yeterli bulmalarinin, HB 6gretimi dersine yonelik 6z yeterlik algilarinin yiik-

sek olmasinda etkisinin oldugu sdylenebilir.

Adaylarin HB 6gretimi dersine yonelik 6z yeterlik ve alt boyut algi puanlari iiniversite de-
giskenine gore incelendiginde, 6z yeterlik algist alt boyut puanlarinda Yozgat Bozok Uni-
versitesi ile Kafkas ve Ordu Universiteleri arasinda Yozgat Bozok Universitesi lehine, sonug
beklentisi alt boyut ve genel hayat bilgisi 6gretimi dersine yonelik 6z yeterlik alg1 puanlarin-

da ise Yozgat Bozok Universitesi ile Kafkas Universitesi arasinda Yozgat Bozok Universitesi
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lehine oldugu sonucuna ulasilmistir. Ancak Isiksal ve Cakiroglu (2006) tarafindan yapilan bir
calismada ise 6gretmen adaylarinin yeterlik algilarinin 6grenim gordiigi tiniversiteye gore

anlamli bir farklilagmanin olmadig1 sonucu ortaya ¢ikmugtir.

Adaylarin HB 6gretimi dersine yonelik tutumlari ile 6z yeterlik algilar1 arasinda pozitif yon-
lii, orta diizeyde ve anlaml1 bir iliski bulunmustur. Ogretmen adaylarinin HB 6gretimi dersine
yonelik tutumlar arttik¢a 6z yeterlik algilarinin da artacagi veya sinif 6gretmeni adaylarinin
6z yeterlik algi puanlar arattikca HB 6gretimine yonelik tutum puanlariin artacagi sdylene-
bilir. Nitekim farkli derslerde yapilan arastirmalarin (Morgil, Secken ve Yiicel, 2004; Giilev,
2008; Denizoglu, 2008) sonuglari da tutumlar ile 6z yeterlik arasindaki iliskinin varligini
ortaya koymaktadir. Ancak, bu ¢aligmanin sadece 6rneklemden toplanan nicel veri ile sinirli
olmasi ve degiskenler arasindaki neden-sonug iliskisini ortaya koyabilecek ileri istatistiksel
analizlerden yoksun olmasi gibi sinirliliklar1 dikkate alinarak sonraki galismalara yonelik

asagidaki oneriler verilebilir.

e Smif dgretmeni adaylarinin fakiiltede aldiklart HB 6gretimi dersinin yeterliligini derinle-

mesine inceleyen nitel arastirmalar yapilabilir.

e HB 6z yeterlik algilariin tiniversitelere gore farklilagtig1 bulgulanan bu calismaya ek ola-

rak bu farkliligin neden kaynaklandigina yonelik karsilastirmali caligmalar yapilabilir.

e Farkli iiniversitelerin egitim fakdlteleri sinif egitimi programindaki adaylarin, HB 6greti-
mi dersine yonelik yeterliklerini gelistirmeye yonelik gergek sinif ortamlarinda uygulamaya
dayali etkinlikler ve bu etkinliklerin sonuglarini degerlendirmeye yonelik arastirmalar yapi-
labilir.

e Ogretmen adaylarin HB 6gretimi dersine yonelik tutumlari ve 6z yeterlik algilarini etkile-
mesi muhtemel farkli degiskenlerin de kullanildig1 nicel ¢alismalar yapilarak bu iki degisken

arasindaki neden sonug iligkisinin ortaya konulmas1 miimkiin olabilir.
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Investigation of the Relationship between the Attitudes
of Classroom Teacher Candidates towards Teaching Life
Science Subject and Their Self-Efficacy Perceptions

Extended Abstract
Introduction

Life Science course in primary schools helps children to become a good person, a good citizen
with the education process, and gain the basic behaviors necessary to ensure an adequate
level of compliance with their environment (Akinoglu, 2005). Through the outcomes of this
subject, the student is more easily adapting to the environment and the world and gaining
knowledge, skills and social values. The knowledge, skills and behaviors that are necessary
for the students to recognize and adopt the history, culture and social system of the society
they live in are firstly acquired in this curriculum subject (Sonmez, 2010). With the adoption
of the constructive learning approach as of 2005, teachers also play an important role in the
renewed curriculum. Teachers’ role of teaching applied for years is replaced by a guiding role
in helping to learn, guiding the student’s learning process, working with the student and many
more (Giiven, Soydas & Durulan, 2014). Measuring attitudes of teachers for the life science
teaching is considered necessary and important for the quality of teaching this course. Thus,
it is also important to determine the attitudes of both teachers and teacher candidates for life
science teaching (Sarikaya, Ozgdl & Yilar, 2017). Within the scope of the basic principles
and processes of the subject areas of primary education curriculum, teacher candidates need
to be knowledgeable enough to trust in themselves and gain self-efficacy about how to teach
these subject areas to the students in the most effective way (Oztiirk, Deveci & Karaduman,
2007). Knowing the effective teaching methods for the life science course in the primary
school period, having an idea about how to make the students like the course, helping students
who fail in the life science course and knowing how to make them gain the feeling that they
can be successful, teaching the concepts related to the course effectively, making students
willing to learn the life science course and answering students’ questions about the course are
among the basic self-efficacies of the life science course teaching (Bektas, 2007a). Therefore,
teacher candidates’ self-efficacy perceptions on the life science become important. Thus,
both because of the life science teaching course they have in the undergraduate education
process and the fact that they will teach life science course in primary school, it is thought
that examining the relationship between the attitudes of classroom teachers towards life

science teaching and their self-efficacy perceptions will contribute to the related literature.



Investigation of the relationship between the attitudes of classroom teacher candidates towards teaching life science subject and
their self-efficacy perceptions

The aim of this study was to investigate the relationship between the attitudes of classroom
teacher candidates towards life science teaching and their self-efficacy perceptions according
to the variables of gender, classroom, status of finding the life science teaching course taken

during faculty years and the university being studied.
Method

This is a descriptive study in relational survey model, which aims to determine the relationship
between self-efficacy perceptions and attitudes of classroom teachers towards life science
teaching. The sample of the study consists of 464 teacher candidates in the 3™ and 4 grades
in the department of Classroom Teaching at Yozgat Bozok University, Kafkas University,
Ordu University, Artvin Coruh University and Trabzon University in the fall semester of
2018/2019 academic year. In the determination of the participants of the study, the criterion
of having the life science teaching was taken into consideration, and convenience sampling
method was used. The data of the study were collected with the Life science Teaching Attitude
Scale” developed by Sarikaya, Ozgél and Yilar (2017) and “Self Efficacy Perception Scale
for Life Science Teaching” developed by Bektas (2007a). The data were analyzed through the

use of statistics package software.
Results and recommendation

Sub-dimension scores of the attitudes of classroom teachers towards life science teaching
were found to be X =4.01 for loving, X =3.63 for valuing and X =3.92 for giving importance.
In addition, it was concluded that the participants’ scores for the attitudes towards general life
science teaching were X =3.87. It can be said that the teacher candidates’ attitudes towards
life science teaching are high. When the participants’ scores of the sub-dimensions and the
attitudes towards the life science teaching were examined according to the gender variable,
it was concluded that there was a significant difference in the scores of the loving and giving
importance sub-dimensions and the attitudes towards general life science teaching in favor
of female teacher candidates. When the participants’ scores of the sub-dimensions and
the attitudes towards the life science teaching were examined according to the grade level
variable, it was concluded that there was a significant difference in the attitude scores of the

sub-dimension of giving importance in favor of 4™ grade teacher candidates.

When the participants’ scores of the sub-dimensions and the attitudes towards the life science
teaching were examined according to the variable of status of whether or not to find the life
science course teaching adequate taken in the faculty and their universities, it was found
that there was a significant difference in the scores of the loving and giving importance sub-
dimensions and the attitudes towards general life science teaching according to the variable of
status of whether or not to find the life science course teaching adequate taken in the faculty

and their universities. When the participants’ scores of the sub-dimensions and the attitudes
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towards the life science teaching were examined according to the university variable, it was
found that there was a significant difference in the scores of valuing and giving importance
sub-dimensions according to the university variable. Among the classroom teacher candidates’
scores for the sub-dimension of the self-efficacy perception towards the life science teaching,
self-efficacy perception was found to be X =3.42 and the result expectation to be X =3.69.
In addition, it was concluded that the participants’ scores for the self-efficacy perception
towards life science teaching were X =3.59. When the participants’ scores for sub-dimension
perception and the self-efficacy towards the life science teaching were analyzed according to
the gender variable, a significant difference was found in the classroom teacher candidates’
scores for sub-dimension perception and the self-efficacy towards the general life science
teaching in favor of female classroom teacher candidates. When the participants’ scores
for sub-dimension perception and the self-efficacy towards the life science teaching were
analyzed according to grade level variable, it was concluded that there was no significant
difference in the classroom teacher candidates’ scores for sub-dimension perception and the
self-efficacy towards the general life science teaching. When the participants’ scores for sub-
dimension perception and the self-efficacy towards the life science teaching were analyzed
according to the status of whether or not to find the life science course teaching adequate
taken in the faculty and their universities, it was concluded that there was a significant
difference in the classroom teacher candidates’ scores for sub-dimension perception and the
self-efficacy towards the general life science teaching according to the status of whether or
not to find the life science course teaching adequate taken in the faculty and their universities.
When the participants’ scores for sub-dimension perception and the self-efficacy towards
the life science teaching were analyzed according to university variable, it was concluded
that there was a significant difference in the classroom teacher candidates’ scores for sub-
dimension perception and the self-efficacy towards the general life science teaching according
to university variable. A positive, moderate and significant relationship was found between
the attitudes of classroom teachers towards life science teaching and their self-efficacy
perceptions. It can be said that the self-efficacy perceptions will increase as the attitudes of
classroom teachers towards life science teaching increase. Studies can be done to examine,
in detail, the adequacy of the life science teaching course taken by the classroom teacher
candidates in the faculty. In-class and extracurricular activities can be organized to increase
the attitudes and self-efficacy perceptions of the classroom teacher candidates towards the
life science teaching course.
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Tarihi ve Atatiirk¢iiliik (8.sinif) ders kitaplarinda yer alan kadin kahramanlarin, kigilik gelisi-
minin en dnemli zaman araliginda bulunan ortaokul 6grencilerine hangi degerlerle rol model
olabileceklerini tespit etmektir. Kadin kahramanlar ile ilgili degerler Tiirkge, Sosyal Bilgiler,
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Degerler Egitiminde Rol Model Olarak Kadin Kahramanlar

Giris

Kisinin hedeflerini, beklentilerini, davranislarini 6rnek aldig1 ve 6zdesim kurdugu insanlar
ya da gruplar “rol model” olarak tanimlanmaktadir. Bandura’ya gére 6grenmenin temelinde,
gozlem ve baskalarinin yaptig1 davraniglar vardir. Dolayistyla 6grenmede en dnemli unsur,
bireyin bagkalarmi gézlemleyerek dgrenmesidir denilebilir. insanin, olumlu bir gevre ve bu
cevre sartlarinda iyi bir kontrol mekanizmasi kurmasi kisilik gelisimi ve sosyal gelisimi i¢in

son derece onemlidir (Bandura, 1989).

Ogrenmenin etkililigi, 6grenenin modelden gdzlemledigi davranisi taklit edebilme kabiliye-
tidir. Yani 6grenme taklit ile baslar ve ilk zamanlar i¢in iyi taklit eden iyi 6grenendir. Buna
gbzlem yoluyla 6grenme de denilebilir. Fakat taklit yoluyla 6grenme ile gézlem yoluyla 6g-
renmenin birbirinin yerine kullanilamayacagi da vurgulanmalidir. Bandura’ya goére bir ¢ok
ornekten genel 6zellikler alinarak, bu bilgiler kurallarla biitiinlestirilmeli ve bdylelikle yeni
davranis kurallar1 tiretilmelidir. Bu sekilde ger¢eklesecek modelleme kisiye ortak 6grenmeler
sunacak ve orijinal fikirler {iretebilmesini saglayacaktir (Bandura, 2001). Cocuk i¢in anne ve
baba, 6grenci icin ise 6gretmen ve kitaplar ilgili alanin uzmanlaridir ve bu uzmanlar rol mo-
del olmada ilk kademeyi teskil ederler. Sonrasinda arkadaslar, komsular, okudugu kitaplar,
izledigi filmler, dinledigi radyo programlari, diger birgok insan, insan gruplari ve insan eliyle

meydana gelmis eserler gelir (Krech ve Srutchfield, 1980).

Model alma; bilgi, beceri ve davranig 6gretmek, dgrencileri 6grenmeye motive etmek ve
onlarin degerlerini gelistirmeye yardim etmek i¢in etkili bir yol olabilir (Higgs ve McMillan,
2006). Ogrenciler bu siiregte dogru ve nitelikli drneklerle karsilastirihr, tamstirilirsa model
alma davranisi egitimin ilke ve amaglar1 dogrultusunda uygun bir yol izlemis olur. Boylelikle
okuma ve yazma ihtiyact gerektirmeyen model alma etkinlikleri olusturulur ve 6grenme,

geleneksel formlarindan ¢ikarak daha eglenceli hale gelebilir. (Manz ve Sims, 1981).

Model alma davranisi, 6grencilerde karakter olusumu ve gelisimi iizerinde de etkilidir. Ka-
rakter egitimi, yetisen yeni nesle, temel insani degerleri kazandirma, onlara karsi duyarlilik
olusturma ve onlar1 davranisa doniistiirme konusunda yardimci olma gayretlerinin ortak adi-
dir (Eksi ve Katilmis, 2011; Ustiinyer, 2009). Yiiksek ahlak ve karaktere sahip kahramanlar;
davranis egitiminde, karakter egitiminde, degerler egitiminde, kisilik gelisiminde ¢ok biiyiik

oneme sahiptir.

Karakter gelistirme siirecinde kasitli uygulamalar da giindeme gelmektedir. Eksi ve Katil-
mis’a (2011) gore insanin iyiyi bilmesi, iyiyi sevmesi ve iyiyi yapmasi bir nitelik olarak
kiside kendiliginden olusmamaktadir. Bu 6zelliklerin kazanilabilmesi i¢in kasitl yonlendir-
melere ihtiya¢ vardir. Olumlu 6zelliklerin karaktere yansimasi zaman almaktadir. Clinkd iyi
karakter kendi kendine olugmaz; 6gretme, model olma, 6grenme ve uygulama iceren siiregler

vasitastyla zamanla gelisir.
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Karakter egitimi, sadece bireyle siirli degildir. Basar1 gosterdigi takdirde herkesi etkileye-
bilir. O nedenle dgrencilere verilecek egitim, uygun segimlerin yapilabilmesine imkan ta-
nimalr; bilgi ve becerileri de gelistirmelidir (Uysal, 2008). Bilgi ve beceriler, 6grencilere
cesitli yollarla kazandirilabilir. Okul, bu yollarin olumlu neticeler verebilmesi i¢in en uygun
ortamlar arasindadir (Yildirim, 2007).

Kisilik 6zellikleri ve degerlerle dogrudan iliskili olan kahramanlik kavrami, olumlu haslet-
lerle ¢evrilmis ve insanlik agisindan énemi isler yapmuis kisiler i¢in kullanilir. Kahramanlar,
karakterleri bakimindan rol model olma 6zelligine sahip kisilerdir (Yazici ve Aslan, 2011).

Bu nedenle degerler egitiminde rol model gosterilerek kahramanlardan yararlanilir.

Ortaokul 5, 6, 7, 8. siif dersleri igerisinde metin agirlikli islenen ve milli birlik-beraberlik
konular1 ¢ergevesinde sekillenen, degerler ve erdemler temalarini barindiran dersler vardir.
Bu dersler beceri itibariyle sdzel derslerdir ve dgrenciye birebir aktarim s6z konusudur. Ya-
zilt metinlere, okuma becerisine, tarihi ve giincel konulara gore icerigi sekillenen Tiirkge,
Sosyal Bilgiler ile T.C. Inkilap Tarihi ve Atatiirkciilikk dersleri karakter egitiminde, deger

aktarimi yontemlerinden muhakeme ve deger analizinin kullanimi i¢in uygundurlar.

Rol model olarak sunulacak kisiler, hayali kahramanlar olabilecegi gibi gergek kahramanlar
da olabilir. ikinci gruptaki kahramanlar, gercek kisiler olmalar1 sebebiyle rol model olmada
daha etkili goriilmektedir. Tarih i¢inde yer alan gercek kahramanlari dgrencilere tanitmak,
onlarda gergeklik ve inandiricilik duygusunu giiclendirerek olumlu karakter 6zellikleri olus-
turma bakimindan 6nem tasir. Kahraman denilince sadece erkekler akla gelmemelidir. Tiirk
tarihi bir ¢ok basariya imza atmis kadin kahramanlarla doludur. “Eski Tiirk ananelerinde ve
halk destanlarinda kadin; ¢gocugunun ilk ve baslica miirebbisi, kocasinin en fedakar yoldasi,
ocagin temeli ve biitiin faziletlerin kaynagidir” (Debreli, 2016). Islamiyet’ten 6nceki Tiirkle-
re ait bilgiler M.O. 4000 y1l gerilere kadar gitmektedir. Bu bilgiler 1s131nda kadinin ata binme,
silah kullanma, savasabilme giicii ile de kendini gosterdigi goriilmektedir (Savci,1993). Tiirk
tarihi boyunca statiisii ve gorevleri arasinda zamanla bazi degisiklikler olsa da Tiirk kadin1
6nemini ve degerini hi¢ bir zaman yitirmemistir. Tlirk kadin1 savag zamani cephane, yiyecek,
icecek temini, yarali askerlerin bakimi gibi konularda destek olmakla kalmamis, yeri gelmis
cephede en 0n safta yer almistir. (Sarigoban, 2017).

Degerler egitimi; basta aile olmak {izere arkadaslar, okul, sosyal gevre, medya vb. birgok
degisik faktorle i¢ icedir. Degerler; bireylerin karakter 6zelliklerini, kisiliklerini, bakis agila-
rin1, davranislarmi belirleyen dnemli unsurlardir. Milli egitimin gorevi temel degerleri igine
sindirmis bireyler yetistirmektir. Egitim, yeni neslin degerlerini, aligkanliklarini ve davranis-
larini etkileyebilmelidir. Ogretim programlarimizda yer alan temel degerler sdyledir: Adalet,
dostluk, diiristliik, 6z denetim, sabir, saygi, sevgi, sorumluluk, vatanseverlik, yardimsever-
lik. Bu degerler, 6grenme 6gretme siirecinde hem kendi baslaria hem iliskili olduklart alt
degerlerle hem de baska temel degerlerle birlikte ele alinarak farkli derslerin igine yerlestiri-

lir ve 6grencilerin bu degerleri benimsemesi hedeflenir (MEB, 2018).
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Bu arastirmanin amact; Tiirkce (5-6-7-8.smnif), Sosyal Bilgiler (5-6-7.sinif), T.C. Inkilap
Tarihi ve Atatiirkc¢iilik (8.smnif) ders kitaplarinda yer alan kadin kahramanlarin, 6grencilere
hangi degerlerle rol model olabileceklerini tespit etmektir. Ayrica rol model olma agisindan
bu kadin kahramanlarin mesleklerine gore degerlendirmesi de yapilacaktir. Arastirmanin ana
sorusu “Tiirkge (5-6-7-8.s1mf), Sosyal Bilgiler (5-6-7.smif), T.C. Inkilap Tarihi ve Atatiirk-
ciiliik (8.smif) ders kitaplarinda yer alan kadin kahramanlar, 6grencilere hangi degerlerle rol
model olabilirler?” olarak belirlenmis ve bu sorunun cevabini bulmaya yonelik agsagidaki alt

problemler belirlenmistir:

1. Tiirkge, Sosyal Bilgiler, T.C. Inkilap Tarihi ve Atatiirkgiiliikk ders kitaplarinda hangi kadin
kahramanlar yer almaktadir?

2. Kadin kahramanlarin faaliyet alanlarina ve mesleklere gore dagilimi nasildir?

3. Tiirkce, Sosyal Bilgiler, T.C. Inkilap Tarihi ve Atatiirkgiiliik ders kitaplarinda yer alan ka-

din kahramanlar hangi degerlerin aktarimi yoniinden 6n plana ¢ikmaktadir?
Yontem

Bu arastirma nitel bir ¢alismadir. Bu ¢alismada arastirtlmasi hedeflenen olgular hakkinda bil-
gi iceren yazili materyallerin analizini kapsayan dokiiman incelemesi yontemi kullanilmistir
(Yildirim ve Simsek, 2016). Arastirma kapsaminda Tiirk¢e (5-6-7-8.s1n1f), Sosyal Bilgiler
(5-6-7.smif), T.C. inkilap Tarihi ve Atatiirkgiiliik (8.sin1f) ders kitaplari incelenmis ve kitap-
larda gecen kadin kahramanlar tespit edilmistir. Rol model olma yolunda kadin kahramanla-
rin hangi 6zellikleri ile vurgulandig1 ve diger arastirma sorulari toplanan verilerin analiziyle

cevaplanmaya calisilmistir.
Verilerin toplanmasi ve analizi

Bu arastirmada, ders kitaplarinda yer alan kadin kahramanlarin; derslere, faaliyet alanlarina
ve mesleklere gore dagilimlari tablolar halinde verilmis, bu kahramanlarla ilgili degerler ise
Tiirkge, Sosyal Bilgiler, T.C. Inkilap Tarihi ve Atatiirkgiiliik derslerinin 6gretim programlar
ile MEB Degerler Egitimi Yonergesi ¢cergcevesinde olusturulan degerlere gore belirlenmis ve
elde edilen bulgular arastirma sorularina uygun olarak tasniflenmistir. Icerik analizi yontemi
ile toplanan verilerin analizi yapilmistir. S6zel, yazili veya diger materyallerin icerdigi mesa-
j1, anlam ve/veya dilbilgisi agisindan nesnel ve sistematik olarak siniflandirma, sayilara do-
niistiirme ve ¢ikarimda bulunma yoluyla sosyal gercegi arastiran bilimsel bir yaklasim olan
icerik analizi (Tavsancil ve Aslan, 2001) ile yukarida belirtilen ders kitaplarinda gegen kadin
kahramanlar faaliyet alanlarina gore 4 ana baslik altinda toplanmigtir. Bu faaliyet alanlari
bilim, y6netim, savas ve bilim-savastir. Icerik analizinin bir alt baslig1 olan kategorisel ana-
liz ile bu veriler gruplandirilmistir (Bilgin, 2006). Bu caligmada degerler egitimi yoniinden
kadin kahramanlar ele alindigt i¢in, belirlenen kategoriler araciligiyla konunun daha anlasilir

ve net bir sekilde ortaya konulmasina ehemmiyet verilmistir.
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Bulgular

Bu kisimda sunulan tablolarda arastirmada ele alinan Tiirkge (5-6-7-8.s1n1f), Sosyal Bilgiler
(5-6-7.smif), T.C. Inkilap Tarihi ve Atatiirkgiiliik (8.sin1f) ders kitaplarinda gegen kadin kah-
ramanlarin isimleri, hangi kitapta hangi sinif seviyesinde ve hangi tema altinda verildigine

dair bilgiler yer almaktadir.

Tablo 1. Tiirkce ders kitaplarinda yer alan kadin kahramanlar

' Tiirkge Ders Ders
Kahraman Kitaplarinda Yer Alan Simf . Tema

Alma Sikhig Kitabr
Jale Inan 1 Bilim S.smf  Tirkge Bilim ve Teknoloji
Safiye Ali 1 Bilim S.smif  Tirkge Bilim ve Teknoloji
Halet Cambel 1 Bilim S.smif  Tirkge Bilim ve Teknoloji
Sabiha Gokgen 1 Bilim-Savas 6.simf  Tiirkge Milli Miicadele ve Atatiirk
Serife Baci 1 Savag 7.smif  Tirkge Milli Miicadele ve Atatiirk
Halime Cavus 1 Savas 7.smif  Tirkge Milli Miicadele ve Atatiirk
Kara Fatma 1 Savas 7.smif  Tirkge Milli Miicadele ve Atatiirk
Nezahat Onbasi 1 Savasg 7.simf  Tirkge Milli Miicadele ve Atatiirk
Nene Hatun 1 Savag 7.smif  Tirkge Milli Miicadele ve Atatiirk
Afet Inan 1 Bilim 8.smif  Tirkge Milli Miicadele ve Atatiirk

Toplam 10 Kahraman

MEB yaymevine ait 5, 6, 7, 8. sinif 4 adet Tiirk¢e ders kitabi incelendiginde toplam 10
kadin kahraman tespit edilmistir. Bu kahramanlar; Jale Inan, Safiye Ali, Halet Cambel, Sa-
biha Gokgen, Serife Baci, Halime Cavus, Kara Fatma, Nezahat Onbasi, Nene Hatun ve Afet
Inan’dir. Kahramanlarin %30°u 5. smif, %10’u 6. simf, %350°si 7. smif, %10’u ise 8. Siuf
kitaplarinda bulunmaktadir. Kahramanlarin; %70°1 Milli Miicadele ve Atatlirk Temasinda,

%30’u ise Bilim ve Teknoloji Temasinda yer almaktadir.

Tablo 2. Sosyal bilgiler ders kitaplarinda yer alan kadin kahramanlar

Sosyal Bilgiler

Kahraman Ders Kitaplarinda Alan Simf Ders Kitab1 Tema
Yer Alma Siklig1
Hafsa Sultan 1 Yonetim  S5.simuf  Sosyal Bilgiler Kiiltir ve Miras
Kara Fatma 1 Savas  6.smuf Sosyal Bilgiler Etkin Vatandaslik
Niizhet Gokdogan 1 Bilim  6.smif Sosyal Bilgiler Bilim, Teknoloji ve Toplum
Ayse Hatun 1 Yonetim  6.smuf Sosyal Bilgiler Etkin Vatandagshk
Gevher Nesibe Hatun 1 Yonetim  6.smif  Sosyal Bilgiler Etkin Vatandaslik
Fatma Baci 1 Yonetim  6.smuf Sosyal Bilgiler Etkin Vatandashk
Fatma Baci 1 Yonetim  7.smf Sosyal Bilgiler Kiiltiir ve Miras
Mihrisah Sultan 1 Yonetim  6.simif  Sosyal Bilgiler Etkin Vatandaslik
Sadiye Ardahan 1 Yonetim  6.smif  Sosyal Bilgiler Etkin Vatandaslik
Giil Esin 1 Yonetim  6.smuf Sosyal Bilgiler Etkin Vatandashk
Tansu Ciller 1 Yonetim  6.smif Sosyal Bilgiler Etkin Vatandaslik
Serife Baci 1 Savag  6.simif Sosyal Bilgiler Etkin Vatandaslik
Niliifer Hatun 1 Yonetim  7.smuf Sosyal Bilgiler Kiiltir ve Miras

Toplam 12 Kahraman
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Sosyal Bilgiler ders kitaplarindaki kadin kahraman sayis1 12°dir. Fatma Baci 6. ve 7. sinifta
iki kere ge¢cmistir. Bu nedenle incelene 3 kitapta toplam 13 kadin kahramana yer verilmistir.
Bu kahramanlar; Hafsa Sultan, Kara Fatma, Niizhet Gokdogan, Ayse Hatun, Gevher Ne-
sibe Hatun, Fatma Baci, Mihrisah Sultan, Sadiye Ardahan, Giil Esin, Tansu Ciller, Serife
Baci1 ve Niliifer Hatun’dur. Kahramanlarin %7,69u 5.smif, %76,92°si 6.smif, %15,39°u ise
7.s1nif kitaplarinda bulunmaktadir. Kahramanlarin; %69,23’i Etkin Vatandaglik Temasinda,
%23,07’s1 Kiiltlir ve Miras Temasinda, %7,69u ise Bilim, Teknoloji ve Toplum Temasinda
yer almaktadir.

Tablo 3. T.C. Inkilap Tarihi ve Atatiirkgiiliik ders kitabinda yer alan kadin kahramanlar

Ders Kitabinda

Kahraman Yer Alma Siklig Alan Sinuf Ders Kitabt Tema
Safiye Ali 1 Bilim  8smf - C Inkiistzflzgl‘h‘l’l‘z Bilim ve Teknoloji
s e s o TORMIRI i
e a TORMI I e
L o s TORMI T il
Melek Resit Hanim 1 Savasg 8.smif T.C. 1nkii§t§?lii;1§1i\;li Ca di;?;?;ﬁc”}jiljﬁllzi;

Toplam 5 Kahraman

T.C. Inkilap Tarihi ve Atatiirkgiiliik ders kitabindaki kadin kahraman sayis1 5°tir. Bu kah-
ramanlar; Safiye Ali, Serife Baci, Kara Fatma, Giil Esin ve Melek Resit Hanim’dir. Kahra-
manlarin; %80’1 Atatiirk¢iiliik ve Cagdaslasan Tiirkiye Temasinda, %20’si ise Bilim ve Tek-
noloji Temasinda yer almaktadir. Ders kitabinda yer alan kadin kahramanlar, kitabin icerigi
ve konusu geregi Kurtulus Savasi sirasinda ve sonrasindaki donemde kahramanlik gosteren
kisilerdir.

Tablo 4. Kadin kahramanlarin faaliyet alanlarina gére dagilimi

Bilim Yonetim Savag Bilim-Savas Toplam

9 (Ayse Hatun, Gevher

6 (Hali
Nesibe Hatun, Fatma (Halime Gavus,

5 (Jale Inan, Safiye Bact. Mihisah Sultan Kara Fatma,
, ultan,
Al Halet Gambel, Sadiye Ard:han Gill Nezahat Onbast, ¢\ Gokeen) 21
. i
Afet Inan, Niizhet . Y 7 Nene Hatun, Melek ¢
L Esin, Tansu Ciller, .
Gokdogan) e Resit Hanim,
Niliifer Hatun, Hafsa .
Serife Baci)

Sultan)

Faaliyet alanlarina gore kategorilestirilen kadin kahramanlarin ders kitaplarinda yogunluklu
olarak “yonetim” bashg: altinda yer aldig1 goriilmektedir. Bu kategori altinda yer alanlar:
Ayse Hatun, Gevher Nesibe Hatun, Fatma Baci, Mihrigah Sultan, Sadiye Ardahan, Giil Esin,
Tansu Ciller, Niliifer Hatun, Hafsa Sultan’dir. Diger kahramanlar sirasiyla “savas” ve “bilim”

basliklart altinda yogunlagmaktadir.
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Tablo 5. Kadin kahramanlarin mesleklere gore dagilimi

Meslek Ders Kitaplarinda Gegen Kadin Kahramanlar
Arkeolog 2 (Jale inan, Halet Cambel)
Doktor 1 (Safiye Ali)
Pilot 1 (Sabiha Gokgen)

Savag Kahramani

Tarihei

Gokbilimei

Valide Sultan/Sultanin Hanimi/Sultanin Kiz1

6 (Serife Baci, Halime Cavus, Kara Fatma, Nezahat Onbast,
Nene Hatun, Melek Resit Hanim)

1 (Afet nan)

1 (Niizhet Gokdogan)

5 (Ayse Hatun; 1.Kiligarslan’in hanimi, Gevher Nesibe Hatun;
2.Kiligarslan’in kizi, Mihrisah Sultan; 3.Selim’in annesi,
Niliifer Hatun; Orhan Gazi’nin hanimi, Hafsa Sultan; Kanuni
Sultan Siileyman’m annesi)

Teskilat Bagkan1 1 (Fatma Baci; Baciyan-1 Rim Teskilatinin Bagskani)
Belediye Bagkani 1 (Sadiye Ardahan)
Muhtar 1 (Giil Esin)
Bagbakan 1 (Tansu Ciller)
Toplam 21

Kadin kahramanlarin mesleklere gore dagilimina bakildiginda farkli meslek gruplar ile kar-
silasilmaktadir. Savas kahramanlarmin askerlik meslegi altinda degerlendirmeye alindigi
distintldiigiinde bu sekilde 6 kadin kahraman tespit edilmistir: Serife Baci, Halime Cavus,
Kara Fatma, Nezahat Onbagi, Nene Hatun, Melek Resit Hanim gibi. 5 kadin kahraman da
“valide sultan” olarak yonetici vasiflari ile degerlendirilmeye alinmistir: Valide Sultan/Sul-
tanin Hanim1/Sultanin Kiz1) - (Ayse Hatun; 1.Kiligarslan’in hanimi, Gevher Nesibe Hatun;
2.Kilicarslan’in kizi, Mihrigah Sultan; 3.Selim’in annesi, Niliifer Hatun; Orhan Gazi’nin ha-
nimi, Hafsa Sultan; Kanuni Sultan Siileyman’in annesi gibi. Bunlarin diginda farkli meslek
gruplari ile de karsilasilmistir. Bunlardan 2’si arkeolog (Jale inan, Halet Cambel), 1°i doktor
(Safiye Ali), 1'i pilot (Sabiha Gokgen), 1°i tarihgi (Afet Inan), 1°i gokbilimei (Niizhet Gok-
dogan), 1’1 teskilat bagkan1 (Fatma Baci; Baciyan-1 Rim Teskilatinin Bagkani), 1’1 belediye
baskani (Sadiye Ardahan), 1’1 muhtar (Giil Esin) ve 1’1 bagbakandir (Tansu Ciller).

MEB 2018 Tiirkce ders kitaplarinda yer alan kadin kahramanlarin
tamitilmasiyla aktarilan deger

5.smif Tiirkge ders kitabinin 121. sayfasinda ii¢ kadin kahraman yer almaktadir. Bunlar: Jale
Inan, Safiye Ali ve Halet Cambel’dir. S6z konusu kadin kahramanlarin ders kitabinda sadece
isimleri verilmis ve bu kadin kahramanlar, “Bilim Insanlar1” olarak tanitilmislardir. Ogren-

cilerden segtikleri bir bilim insan1 hakkinda arastirma yapmalari istenmistir. Tlirkiye’ nin ilk
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kadin arkeologu olan Jale inan’in (1914-2001) hayatinda 6n plana ¢ikan degerler sdyledir:
bilimsellik, ¢aligkanlik, sorumluluk, 6z giiven, cesaret, sabirlt olma, kiiltiirel mirasa sahip

¢ikma.

Tiirkiye’nin ilk kadin doktoru olan Safiye Ali’nin (1894-1952) hayatinda 6n plana ¢ikan
degerler soyledir: yardimlasma, birlik-beraberlik ve dayanisma halinde olma, sorumluluk, 6z

giiven, cesaret, caligkanlik, sefkat, duyarlilik, bilimsellik, sabirli olma.

Tiirkiye’nin ilk kadin arkeologlarindan biri olan Halet Cambel’in (1916-2014) hayatinda 6n
plana ¢ikan degerler sdyledir: sorumluluk, 6z giiven, cesaret, yardimlasma, birlik-beraberlik
ve dayanigma halinde olma, vatanseverlik, ¢aligkanlik, kiiltiirel mirasa sahip ¢ikma, bilimsel-

lik, duyarlilik, sabirli olma.

6. Smuf Tiirkge ders kitabinin 50. sayfasinda yer alan “Yagsli Nine” baslikli metinde, dnemli
kadin kahramanlarimizdan biri olan Sabiha Gokg¢en bulunmaktadir. Metinde Gokgen’le ilgili
gegen kisim soyledir: “Sabiha attan indi. Yasl kadimin ellerini tuttu, ‘Anacigim, sen gokte
aradigint yerde buldun. Iste Atatiirk karsinda duruyor!’ dedi...” (2018: 51). Metnin geneline
bakildiginda Sabiha Gokgen hakkinda sevgi, saygi, nazik olma, iyimserlik, sefkat, alcak go-

nilliiliik, samimiyet gibi degerlere ulasmak miimkiindiir.

7.Smif Tiirkce ders kitabinin 43. sayfasinda bulunan kadin kahramanlar; Serife Baci, Halime
Cavus, Kara Fatma, Nezahat Onbasi ve Nene Hatun’dur. Milli miicadelenin 6nemli kadin
kahramanlarindan olan bu isimler, haklarinda arastirma yapan 6grencilere ¢ok kiymetli de-
gerler asilayacaktir. Kastamonu Kislasi 6niinde donarak sehit olan Serife Baci’nin (1900-
1921) hayatinda 6n plana ¢ikan degerler: vatanseverlik, fedakarlik, ¢aligkanlik, sorumluluk,
duyarlilik, cesaret, sabirli olma, yardimlagma, birlik-beraberlik, dayanismadir. Sa¢larini ka-
zitip, erkek gibi giyinerek milll miicadeleye katilan Halime Cavug’un (1898-1976) haya-
tinda On plana ¢ikan degerler: sorumluluk, duyarlilik, vatanseverlik, cesaret, yardimlasma,
birlik-beraberlik ve dayanigma halinde olma, caliskanlik, fedakarlik, sabirli olmadir. Kara
Fatma’nin (1888-1955) hayatini arastiran 6grenciler onun hayatinda su degerlerin 6ne ¢ikti-
gini1 goriirler: Sorumluluk, duyarlilik, cesaret, yardimlasma, birlik-beraberlik ve dayanisma,
vatanseverlik, caliskanlik, fedakarlik, sabirli olma. 9 yasinda iken babasiyla birlikte Milli
Miicadeleye katilan ve 30 Ocak 1921 yilinda Tiirkiye’nin Istiklal Madalyasi ile édiillendi-
rilmesi Onerilen ilk vatandasi olan Nezahat Onbasi (1909-1994) hakkinda arastirma yapan
ogrenciler onun hayatinda: sorumluluk, duyarlilik, cesaret, yardimlagsma, birlik-beraberlik
ve dayanisma halinde olma, vatanseverlik, caliskanlik, fedakarlik, sabirli olma gibi degerleri
bulurlar. Nene Hatun’un (1857-1955) hayatin1 arastiran dgrenciler 93 Harbi olarak anilan
1877-1878 Osmanli-Rus Savagi’nda Erzurum’daki Aziziye Tabyasi’nin savunulmasi sirasin-
da gosterdigi ¢abalarini okuyacak ve su degerleri goreceklerdir: sorumluluk, duyarlilik, cesa-
ret, yardimlagma, birlik-beraberlik ve dayanisma halinde olma, vatanseverlik, iyilik yapmak,

caliskanlik, fedakarlik, sabirli olma.
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8.sinif Tiirkce ders kitabinda yer alan tek kadin kahraman, Afet inan’dir (1908-1985). Kita-
bin 65 ve 66. sayfalarinda bulunan “Atatiirk’e Mektup” baslikl1 bir serbest okuma metni olan
mektup, 28.11.1936 yilinda Afet inan tarafindan Atatiirk’e yazilmistir. Inan; mektubunda
egitim igin Cenevre’ye gittigini, liniversite hayatini, derslerinin durumunu, hangi dersler-
de basarili olup hangilerinde zorlandigini, ¢alismak istedigi alanlari, hazirlayacagi ddevleri,
okuyacagi kitaplari, hocalarla olan diyaloglarini, ders ¢aligma diizenini, planlarini, sinavla-
rin, ¢alismasina engel olan giigliikleri yenmek adina ¢abalayacagini, segtigi/sececegi mevzu
tizerinde severek calismanin ve ilerisi i¢in faydali olmanin 6nemini anlatmistir. Bu mektup-
taki degerler soyle siralanabilir: Sorumluluk, saygi, sevgi, ¢aliskanlik, bilimsellik, 6z giiven,

sabirli olma.

MEB 2018 Sosyal Bilgiler ders kitaplarinda yer alan kadin kahramanlarin

tanitilmasiyla aktarilan deger

5.Smif ders kitabinda ismi gegen tek kadin kahraman Hafsa Sultan’dir (6. 1534). Kitabin 52
ve 53. sayfalarinda bulunan okuma metninin i¢cinde Hafsa Sultan’a da yer verilmigtir. Ma-
nisa’da nisan ay1 igerisinde kutlanan Mesir Macunu Senligi’nden bahsedilen metinde, mesir
macununun ortaya ¢ikisinin tarihsel hikayesi yer almaktadir. Bu metinde birlik ve beraberlik
duygulari pekistirilmektedir. Bu okuma metninde 6n plana ¢ikan degerler soyle siralanabilir:
Yardimlasma, birlik-beraberlik ve dayanisma halinde olma, iyilik yapma, paylagimci olma,
kiiltiirel mirasa sahip ¢ikma, duyarlilik. 6. Sinif ders kitabinda ilk olarak, 130. sayfada Niiz-
het Gokdogan’in (1910-2013) biyografisine yer verilmistir. Tiirk Astronomi dernegini kuran
Gokdogan’m bu kisa biyografide bulunan degerler soyledir: Bilimsellik, ¢aliskanlik, sorum-

luluk, birlik-beraberlik ve dayanisma halinde olma, duyarlilik.

Kitabim 210-211 ve 212. sayfalarinda ise “Kadin ve Toplum” baslikli boliim yer almaktadir.
Bu boliimde eski Tiirklerde kadina biiyiik deger verildiginden, devlet yonetiminde hakanin
yaninda esi olan hatunun da etkili oldugundan bahsedilmektedir. Hakanin hatununun gerekti-
gi takdirde “Tiirkan” unvani ile devleti idare edebildiginin anlatildig1 boliimde kadinin savas-
ta, barista, yonetimde, siyasette her zaman erkeklerin yaninda yer aldigi bilgisi verilmektedir
ve bu bilgileri kanitlayici bilgiler de metin igerisinde siralanmaktadir. Bu metinde 6n plana
cikan degerler soyledir: Saygi, cesaret, liderlik, birlik-beraberlik ve dayanigma halinde olma,

vatanseverlik, esitlik, sorumluluk.

Ayse Hatun ve Gevher Nesibe Hatun (6. 1204) ile ilgili olan béliimde ise; kadinlarin siyasi ve
sosyal hayattaki dnemli rollerinin Anadolu’da da siirdiiglinden, Tiirkiye Selguklular1 ve Da-
nismendlilerde devlet yonetiminde kadinlarin biiyiik rol oynadigindan, bahsedilir. Anadolu
Selguklularinda 1. Kiligarslan’mn hanimi Ayse Hatun ve 2. Kiligarslan’in kizi1 Gevher Nesibe

Hatun’dan kisaca bahsedilir. Buradaki degerler soyledir: Saygi, cesaret, liderlik, sorumluluk.
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Kitapta Fatma Bact’nin (6. 1271) anlatildig1 boliimde: “Kadinlarin teskilatlanip gelismesi
icin Ahi Evran’in esi Fatma Baci, diinyanmin ilk kadn teskilati olan ‘Bdciydan-1 Rum’ teski-
latimi yani ‘Anadolu Kadinlar Birligi 'ni kurmustu” (s. 210) yazmaktadir. Buradaki degerler
su sekilde siralanabilir: Yardimlagma, birlik-beraberlik ve dayanisma halinde olma, liderlik,

duyarlilik.

Mihrisah Sultan’in (1745-1805) anlatildig1 boliimde Mihrisah Sultan’in biiytik bir hayirsever
oldugu, onun vesilesiyle yapilan binalar, asevleri vs. anlatilir. Verilen bilgilerden hareketle
ulagilabilecek degerler soyledir: Yardimlasma, birlik-beraberlik ve dayanisma halinde olma,
iyilik yapma, duyarlilik. Yine kitapta yer verilen bir diger kadin kahraman Kara Fatma’dir
(s. 211). Bu pargadan c¢ikarilabilecek degerler soyledir: Vatanseverlik, sorumluluk, saygi,
duyarlilik, cesaret, birlik-beraberlik ve dayanigma halinde olma, dogruluk-diiriistliik, calis-
kanlik, paylasimct olma, fedakarlik, algak goniilliiliik, sabirli olma. Serife Baci da kitapta
yerini bulmustur. Onun hayatinin anlatildigi béliimde de benzer degerler yer almaktadir: Fe-
dakarlik, sevgi, sorumluluk, duyarlilik, cesaret, birlik-beraberlik ve dayanisma halinde olma,

vatanseverlik, ¢caligkanlik.

Tiirkiye Cumhuriyeti kanunlarina gore kadinlar, 1930 yilinda belediye se¢imlerine katilma
hakki elde etmislerdir. Kadinlara, muhtar ve ihtiyar kuruluna se¢me ve segilme hakki 1930,
genel segimlerde segme ve secilme hakki ise 1934 yilinda verilmigtir. Bu baglamda siyasi
alanda caligma yapan kadin kahramanlara rnek olarak ders kitabinda; Sadiye Ardahan (Ilk
Kadin Belediye Baskani), Giil Esin (1901-1990 i1k Kadin Muhtar) ve Tansu Ciller (1946- ilk
Kadin Bagbakan) yer almistir. Burada vurgulanan degerler sdyledir: Liderlik, esitlik.

7. sinif ders kitabinin 53 ve 54. sayfalarinda iki kadin kahramandan bahsedilmistir. Bunlar-
dan ilki Fatma Baci’dir. Kendisi hakkinda su ifadelere yer verilmistir: Ahilik Tegkilatinin
kurucusu Ahi Evran’in esidir ve yasadigi ¢evrede Ahi Evran kadar etkili bir kadindir. Bu
parcada One c¢ikan degerler soyledir: Vatanseverlik, birlik-beraberlik ve dayanisma halinde
olma, cesaret, sorumluluk, liderlik, ¢aligkanlik, duyarlilik, yardimseverlik, iyilik yapma, kiil-
tiirel mirasa sahip ¢ikma. Kitapta adi gegen bir diger kadin kahraman ise Niliifer Hatun’dur.
Kendisi hakkinda sunlar sdylenmistir: “Unlii seyyah Ibn Batuta 'min, Iznik i ziyareti sirasinda
sehrin yoneticisi olarak Orhan Bey’in esi Niliifer Hatun dan bahsetmesi de kadinlarin o do-
nemdeki konumu hakkinda bize bilgi verir” (s. 54). Buradan hareketle ulasabilecek degerler

sOyledir: Liderlik, sorumluluk, saygi.

MEB 2018 T.C. inkilap Tarihi ve Atatiirkgiiliik ders kitabinda yer alan kadin

kahramanlarin tanitilmasiyla aktarilan deger

8.siif T.C. Inkilap Tarihi ve Atatiirkgiiliik ders kitabmin 124 ve 125. sayfalarinda, “Modern
Tiirk Kadmi1” baglikli boliim bulunmaktadir. Boliimde Kara Fatma, Melek Resit Hanim ve

Serife Baci’nin isimlerinin gectigi paragrafta sunlar soylenir: “Milli Miicadele yillarinda da
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kadinlar erkeklerle birlikte vatan savunmasinda gérev almislardir. Bati Anadolu’da Kara
Fatmalar, Sivas ta Melek Hanimlar, Karadeniz 'de Serife Bacilar vatan savunmasina onciiliik
etmigler, milli birligin saglanmasinda onemli gorevler iistlenmislerdir” (s. 124). Paragraftan
cikarabilecegimiz degerler soyledir: Esitlik, vatanseverlik, birlik-beraberlik ve dayanisma
hélinde olma, cesaret, liderlik, duyarlilik, sorumluluk. Kitabin bu béliimiinde ayrica Tiirki-

ye’nin ilk kadin doktoru Safiye Ali ve ilk kadin muhtar1 Giil Esin’in gorselleri bulunmaktadir.
Sonug ve tartisma

Bu ¢alisma kapsaminda incelenen Tiirkce (5-6-7-8.sinif), Sosyal Bilgiler (5-6-7.sinif), T.C.
Inkilap Tarihi ve Atatiirkgiiliik (8.smif) ders kitaplarinda toplam 21 kadin kahramanin, 28 kez
yer aldig1 tespit edilmistir: Jale Inan, Safiye Ali, Halet Cambel, Sabiha Gékgen, Serife Bact,
Halime Cavus, Kara Fatma, Nezahat Onbasi, Nene Hatun, Afet Inan, Niizhet Gokdogan,
Ayse Hatun, Gevher Nesibe Hatun, Fatma Baci, Mihrisah Sultan, Sadiye Ardahan, Giil Esin,
Tansu Ciller, Niltifer Hatun, Melek Resit Hanim, Hafsa Sultan.

Arastirmada ders kitaplarinda bulunan kadin kahramanlarin; vatanseverlik, liderlik, saygi,
sevgi, esitlik, duyarlilik, ¢aliskanlik, yardimseverlik, iyilik yapma, kiiltiirel mirasa sahip
cikma, fedakarlik, dogruluk-diiriistlilk, paylagimci olma, algak goniilliiliik, 6z giliven, bir-
lik-beraberlik ve dayanisma halinde olma, cesaret, bilimsellik, nazik olma, iyimserlik, sefkat,
sorumluluk, sabirli olma gibi degerleri kazandirmada 6grencilere rol model olabilecekleri

sonucuna ulastlmisgtir.

Inceleme sirasinda kadin kahramanlarm birgogunun sadece isim olarak verildigi goriilmiis-
tiir. Ozellikle Tiirkce ile T.C. Inkilap Tarihi ve Atatiirkciiliik ders kitaplarinda bunun 6rnek-
lerine rastlanmigtir. Kadin kahramanlar, Tiirk¢e ders kitaplarinda daha ¢ok etkinliklerde yer
almiglardir. Yalnizca 6.smif ders kitabindaki “Yasli Nine” ile 8.sinif ders kitabindaki “Ata-

tiirk’e Mektup” metinlerinde bunun tersi bir durum séz konusudur.

Tespit edilen bir bagka eksiklik ise Tiirkge ders kitaplarinda, kadinla veya kadin kahramanlar-
la ilgili herhangi bir konu baslikli b6liime yer verilmemesidir. Bununla birlikte 6.sinif Sosyal
Bilgiler ders kitabinda “Kadin ve Toplum”; 8.siif T.C. Inkilap Tarihi ve Atatiirkgiiliik ders

kitabinda ise “Modern Tiirk Kadinlar1” baglikli boliimler bulunmaktadir.

Ders kitaplarinin timiinde kadin kahramanlara ait gorsellerin az sayida ve benzer oldugu go-
riilmiistiir. Gorselleri bulunan kadin kahramanlar sdyledir: Jale inan, Safiye Ali, Halet Cam-
bel (5.siif Tiirkge ders kitab1), Afet Inan (8.siif Tiirkce ders kitab1), Niizhet Gokdogan,
Kara Fatma, Sadiye Ardahan, Giil Esin, Tansu Ciller (6.sinif Sosyal Bilgiler ders kitabr),
Fatma Baci-temsili (7.sinif Sosyal Bilgiler ders kitabi), Safiye Ali, Giil Esin (8.simif T.C.
Inkilap Tarihi ve Atatiirkgiiliik ders kitabr).
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Bu ¢aligma ile, Tiirk milletinin tarihinde dnemli yeri olan kadin kahramanlarin ortaokul ders
kitaplarinda ne siklikla gectigi ve ne oranda onlara yer verildigi tespit edilmistir. Yapilan
aragtirma ile ders kitaplarinda kadin kahramanlara ayrilan yerin az oldugu ve deginilen kadin
kahramanlarin da daha ziyade etkinliklerle 6grencilere tanitildig1 goriilmektedir. Gegmisten
gliniimiize toplumun temel tasi olan kadinin toplumdaki yeri ve statiistiniin de bir nevi gds-
tergesi olan kadin kahramanlar, yeni nesli insa edecek olan 6grencilerin rol model almasi
gereken yegane kisilerdir. Tlrk insaninin, hayali kahramanlar ve kurmaca metinler yerine
tarihimizde yasamis gercek kahramanlara ve gercek olaylart konu edinen metinlere ihtiyact

bulunmaktadir.
Oneriler

Degerler egitiminde kahramanlardan yararlanmak, birgok acidan dnemlidir. Ciinkii kahraman
kavrami, degerler egitimiyle yakindan iligkilidir. Kahramanlar, i¢inde yer aldiklari toplumun
ulusal degerlerinin yaninda uluslararasi degerleri de yansitan kisilerdir. Degerler egitiminde
kahramanlardan yararlanma oncelikle, duyussal boyuta yonelik bir kazanim saglar. Empati
araciligiyla degerlerin kesfedilmesi etkili bir yontem olarak kabul edilmektedir. Ornegin,
kahramanlarla ilgili tarihte yer alan hikayeler, 6grencilere farkli degerler kazandirabilir. Kah-
ramanlar1 ¢esitli acilardan degerlendirerek 6grencilerle konusmak, kisisel 6zelliklerin daha
iyi anlasilmasia ve olumlu degerlerin aktarilmasina katki saglar. Hayatin iginden segilen
gergek kahramanlar araciligiyla 6grencilere olumlu degerler kazandirilabilir. Ceran’in milli
miicadele donemi kahramanlarinin rol model olarak aktarilmasi konulu ¢aligmasi bu arastir-
may1 destekler niteliktedir. Ceran’a (2015) gore: Milli Miicadele doneminin hakim duygula-
rin1 gostermek ve g¢ocuklarin bu duygular kendilerinde kisilik 6zelligi haline getirmelerini
saglamak i¢in birer model sahis niteligindedir. Ciinkii yazar ¢ocuga vermek istedigi iletileri
ve onda olusturmak istedigi kisilik 6zelliklerini ana kahramana yiikleyerek verebilir.

Kadin kahramanlar ders kitaplarinda sadece isim olarak gegmemelidir. Haklarinda yeterli
miktarda bilgi verilerek tanitilmalari ve metin iginde kullanilmalari, 6grencilere kazandiri-
labilecek degerler agisindan ¢ok énemlidir. Ayrica kitaplarda kadin kahramanlar i¢in verilen
etkinlik, biyografi, konu, boliim basliklart ve metin sayilari da azdir. Bunlar arttirilmalidir.

Tiirk tarihinde ¢ok sayida kadin kahraman vardir. Sidika Avar, Refika Ogretmen, Leman
Bozkurt, Siiylin Bike Han, Mama Hatun, Tomris Han, Begiim Sultan, Dilsad Hatun ve Giil-
nar Hatun unutulmamasi gereken kadin kahramanlarimizdan yalnizca birkagidir. Ders ki-
taplarinda olmalari, yeni neslin, onlar1 daha yakindan tanimasi ve basarilarini 6rnek almasi
acisindan biiyiik 6nem arz etmektedir.

Son olarak, ders kitaplarinda yer alan kadin kahramanlarin degerler egitimi ya da farkli ag1-
lardan ele alindig1 benzer ¢aligmalar literatiirde ¢ok fazla yer almamaktadir. Bu nedenle,
egitim alaninda kadin kahramanlar {izerine daha fazla arastirma yapilmasinin faydali olacagi

disiiniilmektedir.
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Women Heroes as a Role Model in Value Education

Women Heroes as a Role Model in Value Education

Extended Abstract

Role model is defined as the people or groups in which the person takes these people’s or
groups’ goals, attitudes and behaviors as an example and identifies himself/herself with them.
Parents for the child and teachers and books for the students are experts in the field and these
experts constitute the first level of role model. Then, friends, neighbors, books s/he read,
films s/he watched, radio programs s/he listened to, many other people, groups of people
and works created by human beings constitute the main axis of education. The aim of this
research is to determine the values exemplified by female protagonists in Turkish (5-6-7-8th
grade), Social Studies (5-6-7th grade) and the Revolution History of Turkish Republic and
the Principles of Atatiirk (8th grade) textbooks and to examine the values in these books in

terms of personality development of middle school students.
Method

This research is a qualitative study. In this study, document analysis that includes the analysis
of written materials containing information about the subjects to be investigated is used. The
analysis aimed to explore the characteristics of female protagonists and the other research

questions.
Data collection tools and analysis of data

In this research, the heroes in the textbooks, the distributions according to the classes, fields
of activity, and occupations are given in tables. The collected data were analyzed through
content analysis. The heroes in the textbooks were grouped under four main titles according

to their field of activity: science, administration, war and science-war.
Findings

A total of 10 female heroes were identified by examining 4 Turkish textbooks published by
MEB Publishing House. These heroes are Jale inan, Safiye Ali, Halet Cambel, Sabiha Gk-
cen, Serife Baci, Halime Cavus, Kara Fatma, Nezahat Corporal, Nene Hatun and Afet Inan.
30% of these heroes are found in the 5th grade, 10% are in the 6th grade, 50% are in the 7th
grade, and 10% are in the 8th grade. 70% of these are closely tied to the theme of National
Struggle and Atatiirk and 30% are related to the Science and Technology theme. The number
of female heroes in the Social Studies textbooks is 12. Fatma Bac1 passed twice in the 6th and
7th grades. Therefore, a total of 13 heroes were located in 3 books. These heroes are Hafsa
Sultan, Kara Fatma, Niizhet Gokdogan, Ayse Hatun, Gevher Nesibe Hatun, Fatma Baci, Mih-
rigsah Sultan, Sadiye Ardahan, Giil Esin, Tansu Ciller, Serife Baci and Niliifer Hatun. 7.69%
of the heroes are in the 5th grade, 76.92% are in the 6th grade and 15.39% are in the 7th grade
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books. 69.23% of those are under the theme of Active Citizenship, 23.07% are in line with
the theme of Culture and Heritage, and 7.69% relates to the theme of Science, Technology
and Society. The number of the heroes in the Revolution History of Turkish Republic and
the Principles of Atatiirk (8th grade) textbook is 5. These heroes are Safiye Ali, Serife Baci,
Kara Fatma, Giil Esin and Melek Resit Hanim. 80% of the heroes are placed in the Kemalism
and Modernization in Turkey while 20% is placed in the Science and Technology theme. The
female protagonists in the textbook are those who show heroism during and after the War of
Independence.

Conclusion and discussion

In this study, 21 female protagonists in Turkish (5-6-7-8), Social Studies (5-6-7) and the
Revolution History of Turkish Republic and the Principles of Atatiirk (8th grade) textbooks
were examined. Female heroes should not only be mentioned as names in textbooks, but they
should also be introduced with sufficient information. This is very important considering
the values that can be taught to the students by utilizing the theme of women heroes as role
models. Therefore, the number of activities, biographies, topics, chapter titles and texts used

in the books to describe the female protagonists should be increased accordingly.

Key words: Female heroes, role model, personal development, values education, textbooks.
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Oz: Bu arastirmanin amaci okul miidiirlerinin siber zorbaliga iliskin goriislerinin belirlen-
mesidir. Arastirma nitel arastirma yontemlerinden olgu bilim deseninde tasarlanmaistir. Arag-
tirmanin katilimcilarint Adiyaman ilinde gorev yapmakta olan 17 ortadgretim okul midiirii
olusturmaktadir. Veriler, arastirmacilar tarafindan gelistirilmis olan yar1 yapilandirilmis go-
risme formu ile toplanmis ve igerik analizi teknigi ile analiz edilmistir. Arastirmada okul
midiirlerinin siber zorbalig1 tanimlarken dijital teknolojiler ve psikolojik rahatsizliklar ko-
nularina vurgu yaptiklari goriilmiistiir. Okul miidiirlerinin siber zorbaliga iliskin goriisleri,
ogrencilerde gozlemledikleri zorba davranislar, siber zorbaligin sebepleri, siber zorbaligin
sonuglari, siber zorbaligin 6nlenebilmesi i¢in alinacak tedbirler temalari altinda ele alinmis-
tir. Arastirma sonuglarina gore dgrenciler sosyal medya ve dijital teknolojilerin kullanimina

bagli olarak siber zorbalik davraniglarina maruz kalmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Siber zorbalik, bilisim teknolojisi, 6grenci.

Makale Hakkinda:

Gelis Tarihi: 19.02.2019; Revizyon Tarihi: 18.11.2019; Kabul Tarihi: 10.12.2019

1) Prof. Dr., Gazi Universitesi, Gazi Egitim Fakiiltesi, Egitim Y6netimi ve Denetimi Ana Bilim Dal1, Ankara,
ecaticemaloglu@hotmail.com ORCID ID: 0000-0001-7753-2222

2) Doktora Ogrencisi, Gazi Universitesi, Egitim Y6netimi ve Denetimi Bilim Dal1, Ankara,
cengizalperkaradag@gmail.com ORCID ID: 0000-0002-8267-7132



Okul Miidiirlerinin Siber Zorbaliga Iliskin Goriisleri

Giris

Bilgi ¢agr insaninin en belirgin 6zelliklerinden biri bilisim teknolojileri ile i¢ ice bir yasam
siirmesidir. Internetin ortaya ¢ikis amac1 bilgi arayis1, kisilerarasi iletisimi ve ticari islemleri
kolaylastirmak olmasina ragmen giiniimiizde internet, pek ¢ok kisi i¢in hayatin merkezin-
de yer almaktadir ve karsisinda direnmek neredeyse imkansiz bir hale gelmistir (Balc1 ve
Giilnar, 2009). Okul ¢agindaki bireylerin internette ¢ok fazla zaman gecirmesi psikolojik

ve bedensel gelisimin olumsuz yonde etkilenmesi, akademik basarinin diismesi ve sosyal

iliskilerin zayiflamasi gibi pek ¢ok olumsuz sonuca neden olabilmektedir (Cengizhan, 2003).

Ogrencilerin internet ve bilgisayar oyunlarini kullanmalarmin olumlu etkilerinin oldugunu
ifade eden arastirmalar oldugu gibi olumsuz etkilerine vurgu yapilan arastirmalarin daha
agirlikli oldugu goriilmektedir. Ornegin, Colwell ve Kato (2003) internet kullaniminin 63-
rencilerin problem ¢dzme becerisi edinme siirecine katkida bulundugunu, yaraticiligir ve
kritik diisiinme becerisini gelistirdigini ifade etmektedir. internet kullaniminin olumsuz etki-
lerine vurgu yapilan arastirmalarda ise sosyal gelisim ve 6zgiiven lizerinde olumsuz etkilere,
sosyal kaygi diizeyinin artmasina ve saldirganlik davraniglarinin pekigmesine vurgu yapil-
maktadir (Anderson ve Bushman, 2001; Calisgan, 2013; Holman, Hansen, Cochian, Lindsey
ve Liar, 2005). Bununla birlikte Duman (2008) internet kullanan 6grencilerin psiko-sosyolo-
jik goriintiilerini inceledigi arastirmasinda, bu 6grencilerin bir cogunun derslerde yeterli per-
formans sergileyemedikleri, ders dis1 etkinliklerde yer almadiklari, saglikli iletisim kurama-
diklar1 ve kendi i¢ diinyalarina ¢ekildikleri sonucuna ulagmistir. Karayagiz Muslu ve Bolisik
(2009) ise uzun siire bilgisayar oniinde kalmanin yeme aliskanliklarint olumsuz etkiledigini,

bununla birlikte fiziksel aktivite azligina ve obeziteye neden oldugunu ifade etmislerdir.

Internet kullaniminin yayginlasmas ile birlikte bireylerin 6zellikle de genglerin sosyal ag
kullanim1 da giderek artmaktadir (Cemaloglu ve Bigak, 2015). Ancak bu siirecte genelde
internet 6zelde ise sosyal medyanin kontrolsiiz kullaniminin zorbalik davranislarina zemin
hazirladig1 ve bilgi ve iletigsim teknolojileri araciligiyla bagkalarina zarar verme stirecini kap-
sayan siber zorbaliga yol agtig1 ifade edilmektedir (Ozbay, 2013). Son zamanlarda okullarda
siber zorbaligin yayginlagtig1 ve 6gretim siirecini olumsuz yonde etkiledigi yapilan pek ¢ok
aragtirmada vurgulanmaktadir (Cetin, Eroglu, Peker, Akbaba ve Pepsoy, 2016; Erden, 2015;
Tiirk, 2018; Yelci, 2018). Ayrica siber zorbalik konusunda yapilan ¢aligmalar incelendiginde
ogrencilerle yapilan iliskisel ¢alismalarin (Tiirk, 2018; Ozkan, 2019; Yelci, 2018) ve dgret-
menlerin/6gretmen adaylarmin siber zorbalik algilarini inceleyen ¢alismalarin (Ayas ve Hor-
zum, 2011; Toprak, 2018) 6n plana ¢iktig1; ancak okul yoneticilerinin siber zorbaliga iliskin
goriiglerinin yansitildigi ¢alismalara ¢ok fazla yer verilmedigi goriilmektedir. Oysa 6zellikle
ortadgretim kademesine devam eden yas grubundaki bireylerin diinyaya acilan penceresinin

internet olmasi ve iletisim siirecinde interneti yaygin olarak kullanmalar1 diger paydaslarla
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birlikte okul yoneticilerinin de siireci yakindan takip etmelerini gerektirmektedir. Okul yone-
ticilerinin siber zorbalik konusundaki farkindalik eksikliginin egitim ve 6gretim siireglerini

olumsuz yonde etkileyebilecegi diistiniilmektedir.

Bu dogrultuda bu arastirmanin amaci okul yoneticilerinin siber zorbaliga iliskin goriislerinin
belirlenmesidir. Arastirmada yanit aranan alt problemler sunlardir:

Okul midiirlerinin,

d Siber zorbalik tanimlart nasildir?

. Ogrencilerinde —varsa- gozlemledikleri siber zorbalik davranislar1 nelerdir?
. Siber zorbaligin sebeplerine iliskin gortisleri nelerdir?

. Siber zorbalik davranisinin sonuclarma iligkin goriisleri nelerdir?

. Siber zorbalik davraniglarinin 6nlenmesi i¢in alinabilecek 6nlemlere iliskin

goriisleri nelerdir?
Kuramsal cerceve

Internet ve bilisim teknolojilerinin ve sosyal medya kullaniminin olumsuz etkilerine yonelik
yapilan arastirmalarda ¢ok sik vurgulanan konulardan biri siber zorbaliktir. Okullarda akran
zorbaliginin bilgisayar ve cep telefonlar: araciligi ile uygulanmasi olarak da bilinen siber
zorbalik, bir birey veya grubun baska birey ya da gruplara, teknolojik araglar yoluyla, kasitli
ve diizenli bir gekilde diismanlik ve korkutma amacli mesaj ve resimler géndermesidir (Pat-
chin ve Hinduja, 2006). Steffen ve Konig (2009)’a gore ise siber zorbalik cep telefonu, bil-
gisayar ya da diger teknolojik aletler aracilig1 ile bir kisiye yonelik tekrara dayali sergilenen

kasitli ve saldirganca davranislar bitiintidiir (Akt: Gencer, 2017).

Smith vd. (2008) siber zorbaligi, kendisini savunma giicline sahip olmayan bir kisiye karsi,
elektronik ortamlar yoluyla belirli donemlerde ve siirekli olarak, kasitli bir bigimde saldir-
ganca davranislar sergileme olarak tanimlamislar ve diger tanimlardan farkli olarak kurbanin
“kendini savunma giiciinden yoksun” oldugu konusuna vurgu yapmislardir. Hinduja ve Patc-
hin (2015) ise bir davranisin siber zorbalik olarak adlandirilmasti i¢in kasitli olmasi gerektigi-
ni, tekrar etmesi gerektigini, kurbana zarar vermesi gerektigini ve bilgisayar, cep telefonu ve
diger elektronik araglar yoluyla gerceklestirilmesi gerektigini ifade etmislerdir (Akt: Peksen
Stsli, 2016). Willard (2005) ise siber zorbalig1 daha 6nceden okullarda gozlemlenen akran
zorbaligimin iletisim teknolojilerindeki gelismelere bagli olarak bigim degistirmesi olarak

tanimlamugtr.

Ogrencilerin sergiledikleri siber zorbalik davranislar1 incelendiginde 6n plana ¢ikan davra-
niglarin, kurbanlarm sirlarmin okuldaki tiim 6grencilere elektronik posta yolu ile bildiril-

mesi, herkese agik bir web sayfast hazirlanarak kurban hakkindaki videolarin, fotograflarin
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ve yazil paylagimlarin diger 6grencilere servis edilmesi, yine bir web sayfasi hazirlanarak
okulun en ¢irkininin ya da en siskosunun oylanmasi, kurban 6grencinin sosyal alanlardan
dislanmasi seklinde oldugu goriilmektedir (Bastiirk Akca vd., 2014). Literatiirde siber zor-
balik davranislari siber zorbalik tiirleri ad1 altinda iftira, hakaret etme, biktirma, ifsa etme,
taklit etme, hile yapma, siddet, kandirma, sanal/siber taciz ve dislama basliklar altinda ele
alinmaktadir (Akman, 2019; Tamer ve Vatanartiran, 2014). Willard (2007) ise siber zorbalik
tiirlerini parlama (flaming), taciz (harrasment), karalama (denigration), baskasinin kimligine
biirlinme (impersonation), ifsa ve diizenbazlik (outing and trickery), dislama (exclusion),
wsrarlt siber takip (cyberstalking) bagliklari altinda ele almaktadir (Akt: Akca ve Sayimer,
2017).

Siber zorbalik davraniglarinin ortaya ¢ikis sebepleri pek cok arastirmacinin tizerinde durdu-
gu bir konudur. Gardner (2010)’a gore dgrencilerin internette gegirdikleri zamanin artmasi;
Hoff ve Mitchell (2009)’e gore ayrilma, kiskanglik, hosgorisiizliik gibi iliski sorunlart siber
zorbalik davraniglarin goriilme ihtimalini artiran unsurlardir. Bastiirk Akca, vd. (2014) ise
siber zorbaligin yayilmasinin nedenlerini ergenlik donemindeki diirtiisellik ve akran etkisine

baglamislardir.

Siber zorbaligin zorbaliga maruz kalan bireyler lizerindeki etkileri incelendiginde &6zgiiven
eksikligi ve 6zgiiven kayb1 yasamalarina ve asosyal 6zellikler gelistirmelerine neden oldugu
goriilmektedir (Tiirk, 2018). Ayrica zorbaliga maruz kalan bireylerde 6fke, kizginlik, ank-
siyete, bozuklugu, aile iliskilerinde bozulmalar (Hinduja ve Patchin Patchin, 2006), okul
devamsizliginin artmasi, okul basarisinin ve okula bagliligin azalmasi, akran iliskilerinin
bozulmasi, fiziksel ve ruhsal sagligin olumsuz yonde etkilenmesi, benlik saygisinda azalma,
degersizlik duygusu gelistirme, depresyon belirtileri, intihar egilimi ve umutsuzluk goriile-
bilmektedir (Akca, Sayimer, Balaban Sar1 ve Ergun Basak, 2014; Anderson, 2012; Raskaus-
kas ve Stoltz, 2007).

Yontem

Bu aragtirmada olgu bilim deseni benimsenmistir. Nitel arastirma yontemlerinden olan olgu
bilim yasanmis deneyimi degerlendirmeye odaklanan bir yontemdir (Miller, 2003). Arastir-
mada okul miidiirlerinin okul yonetimine yansiyan disiplin vakalari, 6gretmen, 6grenci ve
veli gortismeleri ve gozlemlerinden hareketle yapilandirmis olduklar: siber zorbalik dene-
yimlerine yer verildigi i¢in olgu bilim deseni tercih edilmistir. Arastirmanin temel olgusu ise

“siber zorbalik™tir.
Katilimcilar

Arastirmanin katilimeilarini amagli 6rnekleme yontemlerinden 6l¢iit 6rnekleme teknigi ger-

cevesinde belirlenen 17 okul miidiirii olusturmaktadir. Olgiit 5rnekleme tekniginde 6rneklem,
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problemle ilgili olarak belirlenen niteliklere sahip kisiler, olaylar, nesneler ya da durumlardan
olusturulmaktadir (Biiyiikoztiirk vd., 2009). Caligma grubunda yer alan okul miidiirlerinin
ortadgretim kademesinde gdrev yapiyor olmasi dl¢iitii gergevesinde okul miidiirleri arastirma
kapsamina dahil edilmistir. Caligma grubunun demografik 6zellikleri Tablo 1°de yer almak-

tadir.

Tablo 1. Calisma grubuna ait demografik 6zellikler

Katilimer L. Mesleki Idarecilikteki . .
Kodu Cinsiyet Yas Kidem  Kidem Gorev Yapilan Okul Tiirii Ogrenci Sayist
1 E 40 15 8 Anadolu Lisesi 444

2 E 38 16 4 Anadolu Lisesi 120

3 E 52 27 15 Anadolu Lisesi 720

4 E 41 20 16 Anadolu Lisesi 300

5 E 40 15 8 Anadolu Lisesi 444

6 E 40 15 8 Ozel Egitim Lisesi 88

7 E 41 17 13 Anadolu Lisesi 262

8 E 57 28 21 Meslek Lisesi 1100

9 E 48 22 12 Meslek Lisesi 980

10 E 41 17 10 Meslek Lisesi 1460

11 E 40 19 13 Cok Programli Anadolu Lisesi 54

12 E 50 26 15 Meslek Lisesi 1350
13 E 45 26 15 Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1200

14 E 39 16 3 Anadolu Lisesi 185

15 E 41 17 11 Meslek Lisesi 520

16 K 46 10 4 Cok Programli Anadolu Lisesi 58

17 K 36 14 6 Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1078

Katilimcilara ait demografik verilerin yer aldigi Tablo 1. incelendiginde katilimcilarin 15’inin
erkek, 2’sinin kadin oldugu goriilmektedir. Yaslart 36 ile 57 arasinda degismektedir. Kati-
limcilarin mesleki kidemleri 14-28 yil; idarecilikteki gorev siireleri ise 3 ile 21 yil arasinda
degismektedir. Ayrica katilimcilarin 7°si Anadolu Lisesi, 5°i Meslek Lisesi, 1’i Ozel Egitim
Lisesi, 2’si Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, 2°si Cok Programli Anadolu Lisesi’nde gorev
yapmaktadir.

Verilerin toplanmasi ve analizi

Veriler, arastirmacilarin gelistirmis oldugu yari1 yapilandirilmig goriisme formu ile toplan-
migtir. Gorligme formu olusturulurken literatiirde yer alan siber zorbalik ¢aligmalart ince-
lenmis ve egitim yonetimi alaninda uzman iki akademisyenin goriisleri alinmistir. Yari ya-
pilandirilmis gériigme formunun gegerliginin saglanmasi amaciyla katilimeilar arasinda yer
almayan iki okul miidiirii ile 6n goriisme gergeklestirilerek sorularin anlasilirligi ve kapsam

gegerligi incelenmistir. Goriismelerin 16°s1 yiliz yiize 4’1 ise elektronik ortamda (goriintiili
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arama) gergeklestirilmistir. Gortismeler yaklagik 25 dakika stirmiistiir. Veriler igerik analizi
teknigi ile analiz edilmistir. Icerik analizi tiimdengelim metodu kullanilarak arastirma ko-
nusu ile ilgili daha 6nceden belirlenmis kategoriler altinda agiklanabilecek kodlarin veya
ifadelerin belirlenmesidir (Silverman, 2001). Bu dogrultuda arastirma sorularindan hareketle

temalar; verilerden hareketle ise alt tema ve kodlar olusturulmustur.
Gegerlik ve giivenirligin saglanmasi

Gegerlik ve giivenirligin saglanmasi siirecinde Erlandson, Harris, Skipper ve Allen (1993)
tarafindan onerilen inandiricilik, aktarilabilirlik, tutarlik ve teyit edilebilirligin (Akt: Yildi-
rmm ve Simsek, 2005) saglanmasia calisilmistir. Inandiricihigin (ic gecerligin) saglanmasi
siirecinde uzman incelemesi yontemine bagvurulmusg ve yari yapilandirilmig goriigme formu,
gorlismeler sonucu elde edilen veriler, veri analizine dayali olusturulan kodlar ve arastirma
sonuglart egitim yonetimi alaninda uzman bir dgretim iiyesinin incelemesine sunulmustur.
Bununla birlikte analiz sonuglart iki okul midiirii ile paylasilmis ve teyit edilebilirlik sag-
lanmugtir.

Dis gegerligin saglanmasi igin katilimcilar amagli 6rnekleme teknigi ile belirlenmistir. Yine
dis gegerligin saglanmasina yonelik olarak veri toplama ve verilerin analizi asamalar1 ayrinti-
I1 bir bigimde agiklanmustir. i¢ giivenirligin saglanmasinda ise uzman gériisiine basvurulmus

ve tutarlilik incelemesi yapilmistir.

Bulgular
Okul miidiirlerinin siber zorbalik tamimlarina iliskin bulgular

Okul miidiirlerinin siber zorbaliga iligkin goriislerinin yer aldigi tema ve kodlar Tablo 2’de

gosterilmektedir.

Tablo 2. Okul miidiirlerinin siber zorbalik tanimlarina iliskin bulgular

Tema Alt Tema Kodlar

Onur kiric1 davranislar
Kigiik diigtiriicii davraniglar
. . . . Tehdit etme
Siber Zorbalik Tanimi Sanal (teknolojik) psikolojik saldirt
Rahatsiz etme
Zarar verme

Dislama

Tablo 2°de goriildiigli gibi okul miidiirlerinin siber zorbaliga iliskin tanimlar1 sanal psiko-
lojik saldir1 alt temast altinda ele alinabilmektedir. Bu alt temaya ait kodlar ise onur kirici
davranislar, kiiciik diisiiriicii davranislar, tehdit etme, rahatsiz etme, zarar verme ve disla-
madir. Okul midiirlerinin siber zorbalik tanimlarindan yola ¢ikarak kavrama ait farkindalik

diizeylerinin belirli bir seviyede oldugunu sdylemek miimkiindiir. Siber zorbalig1 bir tehdit
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unsuru olarak tanimlayan M1, “siber zorbalik iletisim teknolojileri araciligiyla arkadaslarin
kendi ¢ikarlari dogrultusunda hareket ettirme egilimidir. Yani soyle aslinda karsidaki kisiyi
tehdit etme davranigini icerir. Senin hosuna gitmeyen fotograflarin var elimde eger benim is-
tediklerimi yapmazsan bunlart yaymlarim gibi ciimleler kurarak arkadaslarini zor durumda

birakmak bence siber zorbaliktir...” seklinde goriis belirtmistir.

Okul miidiirlerinin 6@rencilerinde gozlemledikleri siber zorbalik davranislarina

ait bulgular

Okul miidiirlerinin 6grencilerinde gézlemlemis oldugu siber zorbalik davraniglarina ait tema

ve kodlar Tablo 3’de gosterilmektedir.

Tablo 3. Okul Miidiirlerinin Ogrencilerinde Gozlemledikleri Siber Zorbalik Davramislar

Tema Alt Temalar Kodlar
Arkadaslik istekleri

Izinsiz goriintii paylasmak

Ogrencilerde gozlemlenen siber Grup baskist kurma
Sosyal medya
zorbalik davranislari Olumsuz yorumlar yapmak

Sahte hesaplar {izerinden saldirma
Hesap ¢alma
Mesaj gondermek

fletisim teknolojileri .
Stirekli aramak

Tablo 3’de goriildiigli gibi okul miidiirlerinin dgrencilerinde gozlemledikleri siber zorba-
lik davranislar sosyal medya ve iletisim teknolojileri aracilig1 ile gergeklesen davranislar
olmak {iizere iki alt tema altinda ele alinabilmektedir. Sosyal medya iizerinden meydana
gelen davranislar siirekli arkadaslik istegi gondermek, izinsiz goriintii paylasmak, grup bas-
kis1 kurmak, olumsuz yorumlar yapmak, sahte hesaplar iizerinden saldirmak, hesap ¢almak
kodlart ile agiklanabilirken iletisim teknolojileri araciligt ile gerceklesen davraniglar mesaj

gondermek ve siirekli aramak seklinde ifade edilmistir.

Sosyal medya araciligi ile meydana gelen siber zorbalik davranislarini goriintii paylagsmak
kapsaminda yorumlayan M9, “dgrencilerimiz zaman zaman birbirlerinin ya da 6gretmenle-
rinin fotograf ve videolarini sosyal medya sayfalarinda paylasarak rahatsiz etmeleri, fotog-
raflar iizerinde degisiklikler yaparak paylasmalart seklinde davranislar sergileyebilmekte-
dir...” seklinde goriis belirtmistir.

Okul miidiirlerinin siber zorbahgin sebeplerine iliskin goriislerine ait bulgular

Okul miidiirlerinin siber zorbaligin sebeplerine iliskin goriisleri kisisel sebepler, ailevi se-
bepler ve gevresel sebepler olmak {izere ii¢ alt tema altinda ele alinmistir ve bu alt temalarla

kodlar Tablo 4’de gdsterilmektedir.
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Tablo 4. Siber zorbaligin sebepleri

Tema Alt Temalar Kodlar

Olumsuz benlik algisi
Kiskanglik
Nefret
Ait olma (olamama)
fletisim problemleri
. . . L. Teknoloji bilincinin olusmamast
Siber zorbaligin sebepleri Kisisel sebepler . -
Psikolojik rahatsizliklar
Uygun olmayan rol modeller
Akademik bagarmin diisiik olmasi
Sosyal kaygt
Bagimlilik

Asir1 hosgortilii aile
Otoriter aile
Ailevi sebepler Tgisizlik
Aile igi sagliksiz iletisim
Aile igi siddet
Medya
Rol model eksikligi
Toplumsal sebepler Sosyal medya
Denetim eksikligi
Yaptirimin yetersiz olmast

Siber zorbaligin sebeplerine iliskin alt tema ve kodlarin yer aldig1 Tablo 4 incelendiginde
katilimcilarin genellikle kisisel sebeplere vurgu yaptigi goriilmektedir. Bunun yani sira aile
tutumunun ve sanal diinyaya iliskin denetim eksikliginin de siber zorbaligin sebebi olabile-
cegini belirtmis olduklar1 goriilmektedir. M 11, siber zorbaligin sebeplerini kisisel unsurlara
dayandirmis ve “...simdiki 6grenciler arkadaslari ile ¢cok vakit gecirmiyor, disaridan bakin-
ca birlikte oturuyorlar ama yaklasinca bir bakiyorsunuz hepsinin elinde cep telefonu sosyal
medyada geziyorlar, arkadasinin ne hissettigini bilen yok, arkadasinin incinecegini diisiinen
yok, o nedenle rahat rahat zarar verebiliyorlar, yani zarar vermek ¢ok kolaylasti, ¢iinkii bunu

ozendirecek rol model ¢ok fazla etrafia...” seklinde goriis belirtmistir.

Okul miidiirlerinin siber zorbalik davranisinin sonuc¢larina iliskin goriislerine

ait bulgular

Okul miidiirlerinin siber zorbaliin sonuglarina iliskin gortisleri dogrultusunda olusturulan

alt tema ve kodlar Tablo 5’de gosterilmektedir.
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Tablo 5. Siber zorbalik davranisinin sonuglari

Tema Alt Tema Kodlar

Iletisim kopmasi

Zorba agisindan sonuglar Psikolojik sorunlar/travmalar

Ozgiirliiklerin kisitlanmast
Intihar
Ozgiiven kayb1
fce kapaniklik
Duygusal ¢okiis
Sosyal kaygt
Kurban agisindan sonuglar Uyku bozukluklart

Suca egilim

Siber Zorbaligin Sonuglari itibarsizlasma
Madde bagimliligi
Okul basarisinda diigme

Bagkalarina zarar verme

Toplumsal ¢oziilme
Toplumsal sonuglar
Toplumsal ahlakin bozulmasi

Okul miidiirlerinin siber zorbalik davraniginin sonuglarina iliskin goriislerinin yer aldigi
Tablo 5 incelendiginde okul midiirlerine gore siber zorbaligin kisisel, kurban agisindan ve
toplumsal agidan olumsuz sonuglarinin olacagin diistindiikleri goriilmektedir. Okul miidiir-
leri siber zorbaligin zorba agisindan iletisim kopmasi ve psikolojik travmalar yaganabilmesi;
kurban ag¢isindan 6zgiirliiklerin kisitlanmasi, 6zgiiven kaybi, intihar, i¢ce kapaniklik, duygusal
¢okiis, sosyal kaygi, uyku bozukluklari, suca egilim, itibarsizlasma ve madde bagimliligi;
toplumsal agidan ise toplumsal ¢6ziilme ve toplumsal ahlakin bozulmasi gibi sonuglarinin
olacagini ifade etmislerdir. Okul miidiirlerinin siber zorbaligin sonuglarina iligkin goriisleri
incelendiginde en fazla vurguladiklari olumsuz sonuglarin kurban agisindan yasanabilecegini

ifade ettikleri goriilmektedir.

Bu konuda goriis belirten M4, “siber zorbalik davranisina maruz kalan 6grencilerde iiziintii,
anksiyete, korku gibi duygular daha fazla yasanwr, ayrica konsantrasyon bozukluguna bagl
olarak okul notlari da diisebilir, okuldan kagabilirler, depresyona girebilirler, madde bagim-
lis1 olabilirler ya da tam tersi baskalarina zarar verebilir, saldirganlasabilirler...” seklinde

goriis belirtmistir.

Okul miidiirlerinin siber zorbalik davranislarinin 6nlenmesi icin alinabilecek

tedbirlere iliskin goriislerine ait bulgular

Okul miidiirlerinin siber zorbaligin dénlenmesi i¢in alinabilecek tedbirlere iliskin goriisleri
Tablo 6’da 6zetlenmektedir.
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Tablo 6. Siber zorbaligin 6nlenmesi i¢in alinmas1 gereken tedbirler

Tema Alt Tema Kodlar
Kisisel bilgilerin gizliligine dikkat edilmesi

Bireysel 6nlemler Yabancilara karsi mesafeli olunmasi

Ogrencilere yonelik bilgilendirme toplantilar
Ogretmenlere yénelik bilgilendirme toplantilar:

Okul yonetimi ve Topluma y6nelik bilgilendirme toplantilari
Ogretmenlerin alacagi Internet kullanimini smirlandirma
Siber Zorbaligin O6nemler Caydirici disiplin cezalar
Onlenmesi I¢in Sosyal medyay1 okuryazarligi kazandirma
Alinmas1 Gereken Ogretmenlerin okul yénetimi ile isbirligi
Tedbirler Ailesel destegin saglanmasi

Cocuklarla agik iletisim kurulmast
Internet kullanimi konusunda gerekli tedbirlerin alinmast
. . Cocuk ve genglerin bilingli yetistirilmesi
Ailesel onlemler .
Internet kullaniminda rol model olunmasi
Cocuklarin gozetim altinda tutulmasi
Cocuklar1 sanatsal ve sportif etkinliklere yonlendirme

Manevi degerleri giiglii bireyler yetistirme

Okul miidiirlerinin siber zorbalik davraniglarinin 6nlenmesi i¢in alinabilecek tedbirlere ilis-
kin goriislerinin yer aldig1 Tablo 6 incelendiginde bireysel dnlemler, okul yonetimi ve dgret-
menler tarafindan alinacak 6nlemler ve ailesel dnlemlere vurgu yaptiklari gériilmektedir. Ai-
lesel tedbirlerin 6nemine vurgu yapan M16 “...bence oncelikle aileler bilingli olmali, kendi
bilingsizce internet ortaminda gezen ailenin ¢cocuguna rol model olmasi beklenemez. Aileler
giivenli internet kullanimi konusuna éncelikle kendileri dikkat etmeli daha sonra ¢ocuklarina
rol model olmalidir. Aile bilingli degilse, ¢cocuklarint bast bos, kontrolsiiz birakiyorsa ¢ocuk

bir miiddet sonra sanal diinyada kaybolur” seklinde goriis belirtmistir.

Sonug ve tartisma

Okul miidiirlerinin siber zorbaliga iligkin tanimlar1 incelendiginde teknolojiye dayali olarak
psikolojik baski kurma konusuna vurgu yaptiklar: goriilmektedir. Siber zorbalik konusunda
yapilan aragtirmalar incelendiginde dgrencilerin maruz kaldiklar1 zorba davraniglarin okul
miidirlerinin siber zorbalik davranisi tanimlarina benzer sekilde mail gonderme (Patchin ve
Hinduja, 2006), gizli numara ile arama (Sahin, Sar1, Ozer ve Er, 2010) ve benzeri davranisla-

rinin 6n plana ¢iktig1 calismalara rastlanmaktadir.

Aragtirma sonuglaria goére okul miidiirlerinin 6grencilerinde gézlemlemis olduklari siber
zorbalik davraniglart sosyal medya ve diger dijital teknolojiler aracilig1 ile meydana gelen
izinsiz goriintli paylagmak, hosa gitmeyen yorumlar yazmak gibi davraniglardir. Arastirma

sonuglari ile benzer sekilde Kavuk ve Keser (2015: 5) aragtirmalarinda dgrencilerin sergile-
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mis olduklari siber zorbalik davranislarinin “telefon numarasini gizleyerek rahatsiz edici cin-

LR N3

sel sesler ¢ikarma”, “mail adresini ele gegirme ve zarar verme” ile “birinin kullandig telefon
veya bilgisayar modeliyle alay etme”, “mail kutularint doldurarak mail gelmesini engelleme”
oldugu sonucuna ulagmiglardir. Dehue, Bolman ve Vollink (2008) ise arastirma sonuglarin-
dan farkli olarak &grencilerin siber zorbalik davranisi sergileme durumlarini inceledikleri
arastirmalarinda 6grencilerin %16’sinin bagkalarina internet veya cep telefonu mesajlarryla
zorbalikta bulundugu sonucuna ulagmislardir. Ayrica arastirma kapsaminda ele alinan 1211

Ogrencinin %22’sinin siber zorbalik davranisina maruz kaldigi sonucuna ulasmislardir.

Siber zorbalik konusunda yapilan ¢aligmalar incelendiginde arastirma sonug¢larindan farkli
olarak genellikle zorbalik davranisina maruz kalan ve zorbalik davranisi sergileyen 6rnek-
lemler iizerinde ¢aligildig1 ve maruz kalinan veya maruz birakilan davraniglara odaklanildigi
goriilmektedir. Ornegin, Patchin ve Hinduja (2006) katilimcilarin zorbalik deneyimlerini in-
celedikleri ¢alismalarinda kurbanlarin internet ortaminda rahatsiz edildigi, kurbanlara ken-
dilerini rahatsiz edecek isimler takildigi, korkutuldugu, cinsel igerikli mesajlar gonderildigi

ve kurbanlarin 6zel bilgilerinin ¢alindig1 durumlarin 6n plana ¢iktig1 sonucuna ulasmiglardir.

Arastirmada okul midirlerinin siber zorbalik davranislarinin sebeplerini agiklarken kisisel
etmenler, ailevi etmenler ve toplumsal etmenlere vurgu yaptiklart sonucuna ulasilmistir. Si-
ber zorbalik davraniginin sebeplerine yonelik arastirmalar incelendiginde arastirma sonuglart
ile benzer sekilde Eroglu (2011)’nun siber zorbaligin aile igi iletigim siireglerinden kaynak-
landig1 ifade ettigi goriilmektedir. Bu dogrultuda siber zorbalik davraniglarinin azaltilmasi
icin ailelerin ¢ocuklara daha fazla zaman ayirmalart gerektigi, onlarla agik ve samimi bir
dille iletisim kurmalar1 gerektigi; toplumsal ¢oziilmelere yol agan olumsuz davranislarin ser-
gilenmesinden ve normallestirilmesinden kagimilmasi gerektigi; toplumdaki yetismis birey-

lerin yetismekte olan bireylere rol model olmasi gerektigi ifade edilebilir.

Arastirmada okul miidiirlerinin, siber zorbalik davraniginin sonuglarini yorumlarken saldir-
gan acisindan, kurban acisindan ve toplumsal acidan sonuglarina degindikleri gortilmiistiir.
Arastirma sonuglari ile benzer sekilde Nansel vd. (2001) de siber zorbalik davraniginin hem
kurbant hem de saldirgani psikolojik ve sosyal agidan olumsuz etkiledigini ifade etmistir.
Siber zorbalik davranislarina maruz kalan dgrencilerin daha diisiik akademik basart sergile-
dikleri ve zararli madde kullanimlarinin arttig1 ifade edilmistir. Benzer sekilde Ybarra, Die-
ner-West ve Leaf (2007) siber zorbalik davranisinin sonuglarini agiklarken kurban agisindan
diisiik benlik saygisi, hayal kiriklig1, korku, endise, zihinsel ve fiziksel saglik (depresyon,
intihar diislincesi, bas agrisi, uyku ve mide problemleri), akademik performans (disiik not-
lar ve devamsizlik), diisiik konsantrasyon, izolasyon, okulda kendini giivende hissetmeme,
arkadas kayb1 gibi olumsuz etkiler tizerinde durmustur. Bu dogrultuda okul yonetimlerinin
zaman zaman &grencilere yonelik diizenleyecegi seminerler araciligiyla siber zorbaligin kur-

ban, zorba ve toplum iizerindeki olumsuz sonuglarina deginmelerinin dgrencilerin empati
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becerisine katki saglayabilecegi ve 6grencilerin zorba davranislardan uzak durmasini sagla-

yabilecegi ifade edilebilir.

Arastirmada okul miidiirlerinin siber zorbalig1 bir sorun alan1 olarak gordiikleri ve 6nlenmesi
icin okul yonetimi, aileler ve bireyin kendisi tarafindan birtakim tedbirler alinmasi gerektigi
sonucuna ulagilmigtir. Aragtirma sonuglarindan farkli olarak siber zorbaligin dnlenmesine
yonelik okul midiirlerinin goriiglerinin incelendigi bazi arastirmalarda okul miidiirlerinin
siber zorbalig1 bir sorun alani olarak goérmedikleri ve endise edilecek bir durum olmadigi
ifade edilmistir (Flynt ve Morton, 2008; Newgent, Lounsbery, Keller, Baker, Cavell ve Bou-
ghfman, 2009). Bazi arastirmalarda ise arastirma sonuglart ile benzer sekilde siber zorbaligin
bir sorun alan1 olarak goriildiigii ve siber zorbaligin dnlenmesi i¢in okul temelli miidahale-
lerin okul liderligiyle baslamasi gerektigi ifade edilmektedir (Fretwell, 2015). Ayrica okul
ikliminin de siber zorbalig1r 6nlemede etkili olacagi belirtilmektedir (Sprague, vd., 2002).
Arastirma sonuglart ile benzer sekilde Hvidston, Hvidston, Range ve Harbour (2013) siber
zorbaligin 6nlenmesi i¢in okul midiirlerinin 6grencilere, personele ve velilere yonelik, siber
zorbaligin hem kurban hem de zorba agisindan sonuglarini géstermek amactyla bir egitim
plan1 uygulanmas: gerektigini ifade etmistir. Englander ve Muldowney (2007) de benzer
sekilde dgretmen ve veli egitimi konusuna vurgu yapmistir. Bu dogrultuda arastirma sonug-
larindan hareketle siber zorbaligin 6nlenmesi amaciyla, ailelerin siber zorbalik konusundaki
farkindalik diizeylerinin arttirilmasina yonelik egitimler diizenlenebilecegi, zorba davranis-

larin ortaya ¢ikmasini engelleyecek 6nlemler alinmasi onerilmektedir.

Kisaca ozetlemek gerekirse arastirmada, okul miidiirlerinin siber zorbalik tanimlarinin psi-
kolojik saldir1 alt temast altinda ele alindig1; 6grencilerinde gézlemlemis olduklar siber zor-
balik davranislarinin sosyal medya ve iletisim teknolojileri araciligiyla meydana geldigini
vurguladiklari; siber zorbaligin kisisel, ailevi ve toplumsal sebeplerinin olacagini belirttikle-
ri; siber zorbaligin kurban, zorba ve toplum agisindan olumsuz birtakim sonuglarinin olaca-
gint ifade ettikleri ve siber zorbaligin dnlenmesi igin bireysel 6nlemlerle birlikte okul yone-
timleri, aileler ve toplum tarafindan bir takim 6nlemler alinmasi gerektigini vurguladiklar

sonucuna ulasilmistir.

Bu ¢aligmanin sonuglarinin 6gretmen, veli ve 6grencilerle yapilacak benzer nitel ¢alisma-
larla desteklenmesi, ayrica bundan sonraki ¢aligmalarin 6zellikle okul yoneticilerinin siber
zorbaligim 6nlenmesi konusunda sergiledikleri mevcut davranislar1 ve diger paydaslarin bu
konudaki beklentilerine odaklanmasi 6nerilebilir. Ayrica, okul yoneticileri, 6gretmenler ve
ogrencilerin katilimiyla gerceklestirilecek benzer calismalar dgrencilerin maruz kaldiklar
davranislarin ortaya ¢ikarilmasi, bu davranislarin nedenleri ve olusturduklari sonuglarin or-

taya konulabilmesi agisindan dnemli gériilmektedir.
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Views of Principals about Cyberbullying

Extended Abstract
Introduction

With the widespread use of the Internet, the use of social networks of individuals, especially
young people, is increasing (Cemaloglu & Bigak, 2015). Psychological violence and bull-
ying through social networks are becoming widespread due to the widespread use of social
networks. It is thought that the lack of awareness of the school administrators, teachers and
parents about cyberbullying will affect the attendance of students, their school success, and
also will cause psychological problems and health problems which are difficult to repair.
As a matter of fact, previous studies found out that the use of Internet and computer games
had negative effects on social development and self-confidence, increased social anxiety le-
vel, and strengthened aggressive behaviors (Anderson & Bushman, 2001; Holman, Hansen,
Cochian, Lindsey, & Liar, 2005). The aim of this study is to determine the views of school
administrators on cyberbullying.

Method

The study is conducted based on phenomenological research design of qualitative research
method. Phenomenological research predominantly focuses on the experiences and aims to
explore the underlying meaning of these experiences (Merriam, 1998). The phenomenon of

research is cyberbullying.

Participants

The participants of the study consisted of 17 principals that were chosen through criterion
sampling technique. Being a principal in the secondary level is the basic criterion for parti-

cipant selection.

Research data were collected by semi-structured interview form developed by the resear-
chers. 16 of the interviews were conducted face to face and 4 of them were in electronic
environment (video call). The interviews lasted approximately 25 minutes. In the analysis of
data, descriptive analysis and content analysis techniques were used together. In the descrip-
tive analysis phase, themes were formed based on the research sub-problems. In the content
analysis phase, sub-themes and codes were determined based on the data. Credibility, trans-
ferability, consistency and confirmability studies were conducted in the process of ensuring

validity and reliability.



Views of Principals About Cyberbullying
Findings

According to research findings, school principals define cyberbullying as degrading beha-
vior, humiliating behavior, threatening, harming and disturbing. Cyberbullying behaviors
observed by school principals in their students are discussed under two sub-themes: beha-
viors realized through social media and communication technologies. The behaviors that
occur through social media are expressed as sending friend requests, sharing images without
permission, creating group pressure, making negative comments, attacking fake accounts
and stealing accounts. The behaviors expressed by means of communication technologies
are sending messages and calling continuously. The reasons of cyberbullying are explained
under the sub-themes of personal reasons, familial causes and social reasons. The principals
explained the consequences of cyberbullying as communication breakdown and psychologi-
cal problems for the bully and freedom restriction, possible psychological problems, loss of
self-confidence, emotional collapse, social anxiety, drug addiction, crime tendency, and so
on for the victim. It is also stated that cyberbullying could lead to social disintegration and
deterioration of social morality. Principals suggested that families, teachers and school admi-

nistrators should act in cooperation and take measures to prevent cyberbullying.
Discussion and conclusion

According to the results of the research, cyberbullying behaviors observed by school princi-
pals in their students are sharing unauthorized images through social media and other digital
technologies and writing unpleasant comments. In contrast to the results of the research,
Dehue, Bolman and Véllink (2008) found that the most commonly used form of bullying
was naming and gossiping. In the study, it was concluded that school principals emphasized
personal factors, family factors and social factors in explaining the causes of cyberbullying
behaviors. When the studies on the causes of cyberbullying behavior are examined, Eroglu
(2011), for example, states that cyberbullying is caused by the communication processes
within the family. In the research, school principals discussed the consequences of cyber-
bullying behaviors in terms of aggression, victim and social aspects. Similar to the results of
the research, Nansel et al. (2001) stated that cyberbullying behavior negatively affects both
victim and aggressor in psychological and social terms. In the study, it was concluded that
school principals perceive cyberbullying as a problem area and that some precautions should
be taken by the school administration, families and the individual. Similarly, Englander and
Muldowney (2007) emphasized the issue of teacher and parent education for the prevention

of cyberbullying.

Key Words: Cyberbullying, information technology, student
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Fen Bilimleri Ogretmen Adaylarinin Ogrenciyi
Anlama Oz - Yeterlilik Olcegi’nin Gelistirilmesi:
Gecerlik ve Giivenirlik Calismasi

Tufan INALTEKIN!
Mehpare SAKA?

Oz: Bu calismanin amaci, fen bilimleri 6gretmen adaylarmin &grenciyi anlama 6z yeterli-
liklerini belirlemek i¢in bir 6lgme araci gelistirmektir. Arastirma iki grup 6rneklem {izerin-
den yiiriitilmistiir. Birinci grup 6rneklem Tiirkiye nin farkli bolgelerinden 11 {iniversitenin
egitim fakiiltesi fen bilimleri 6gretmenligi programi 4. sinifinda 6grenim goren 502 (360’1
kadn, 142°si erkek), ikinci grup 6rneklem ise 8 tiniversiteden 454 (289°u kadin, 165’1 erkek)
ogretmen adayindan olusmaktadir. Olgegin yap1 gegerliligini belirlemek amaciyla agimlayici
ve dogrulayici faktor analizleri yapilmustir. Olgegin giivenirligi icin Cronbach alfa ig tutarli-
lik katsayisi, Sperman Brown iki yari test korelasyon katsayisi ve test-tekrar test korelasyon
katsayisit hesaplanmistir. Agimlayict faktor analizi (AFA) sonucunda dlgegin 35 maddeye
sahip 5 faktorlii bir yap1 sergiledigi ve bu faktorlerin toplam varyansin % 58’ini agikladigi
tespit edilmistir. Belirlenen bu bes faktorlii yapinin model uyumunun degerlendirilmesi i¢in
yapilan dogrulayici faktor analizi (DFA) sonucunda elde edilen uyum degerleri soyledir:
y2/sd= 2.44, RMSEA= 0.06, NFI= 0.97, CFI= 0.98, IFI= 0.98, SRMR= 0.04, GFI= 0.85
ve AGFI= 0.83’tiir. FOAY 1 giivenirlik hesaplamalar1 sonucu, Cronbach alfa i¢ tutarlilik
katsayisinin 6lgegin biitiinii i¢in .95, Sperman Brown iki yari test korelasyon katsayisi .88
ve test-tekrar test korelasyon katsayisi ise .86 olarak bulunmustur. Bu sonuglar, fen bilimleri
dgretmen adaylarmin 6grenciyi anlamaya yonelik 6z yeterliliklerini lcemede, FOAY O niin
35 madde ve 5 faktorden olusan besli derecelendirmeye sahip gecerli ve giivenilir bir 6lgme

aract oldugunu gostermektedir.

Anahtar Kelimeler: Fen bilimlerinde 6grenciyi anlama, 6z yeterlilik, fen bilimleri 6gretmen
aday1, 6l¢ek gelistirme.
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Giris

21. yy.n getirdigi bilimsel yenilikler, yasamimizda ¢ok 6nemli degisimlere yol agmaktadir.
Bu degisimler bir yandan bireylerin yasamini kolaylastirirken diger yandanda bu degisimi
yonetebilecek bilgi ve beceriye sahip bireylerin yetismesi zorunlulugunu ortaya c¢ikarmak-

tadir. Toplumlarin bu degisime uyum saglayabilmesi ancak nitelikli egitim politikalart inga

etmeleriyle miimkiin hale gelebilir.

Egitimde nitelik, birgok unsur iizerinden tartisilmasi gereken ¢ok yonli bir konudur. Fa-
kat egitimde niteligi belirleyen en temel faktorlerden birisi 6gretmenler ve onlarin mesleki
bilgileridir (Evens, Elen, Larmuseau ve Depaepe, 2018; Gess-Newsome, 2015; Gess-New-
some, Taylor, Carlson, Gardner, Wilson ve Stuhlsatz, 2017; Grangeat ve Hudson, 2015).
Son yillarda 6gretmenlerin mesleki bilgileri izerine yapilan arastirmalarin biiyiik cogunlugu,
Ogrenciyi anlama bilgisi ve bu bilgi yapisini sekillendiren siiregler tizerine yogunlasmaktadir
(Bergqvist ve Chang Rundgre, 2017; Gess-Newsome ve dig., 2017; Nilsson ve Karlsson,
2019; Sanchez-Matamoros, Fernandez ve Llinares, 2015; Park, Suh ve Seo, 2018; Rajput,
2018; Russ, 2018; Suh ve Park, 2017). Ogretmenlerin bu bilgi yapis1, 6grencilerinin bilissel,
duyussal ve psikomotor 6grenme durumlarini anlamalarini ve buna uygun 6gretim siireg-
leri olusturmalarini icermektedir (Chan ve Yung, 2017; Cochran, Deruiter ve King, 1993;
Magnusson, Krajcik ve Borko, 1999; Park ve Oliver, 2008; Schneider ve Plasman, 2011).
Bu anlayisla birlikte 6gretmen adaylarinin meslege baslamadan onceki hazirlik siirecinde
Ogrenciyi anlayacak bir mesleki bilgi temeli insa etmeleri, bugiin birgok 6gretmen hazirlig
programinin temel ¢abalarindan biri haline gelmistir (Bektas, 2015; Hume ve Berry, 2010;
Nilsson ve Loughran, 2012; Zhou, Wang ve Zhang, 2016; Zhou ve Xiao, 2018).

Ogretmenlerin meslege hazirlik siirecine iliskin ifade edilen bu doniisiimiin kendisini en
fazla hissettirdigi alan siiphesiz fen bilimleridir. Fen bilimlerinde 6grencilerin bilgiyi dogru
anlamlandirmasi ve bu bilgiyi yasamlarinda nasil etkili bir sekilde kullanabilecekleri husu-
sunda dogru rehberlik yapabilecek nitelikte 6gretmenlere olan ihtiyag¢ her gegen giin daha da
artmaktadir. Burada ifade edilen dogru rehberlik yapabilme konusu, uzun siiredir 6zellikle
6gretmenlerin fen bilimleri alaninda 6grenciyi anlamaya iliskin yeterlilik durumlarryla iligki-
lendirilmektedir (Depaepe ve Konig, 2018; Kola ve Sunday, 2016). Literatiirde fen bilimleri
6gretmenlerinin 6grenciyi anlama konusunda etkili bir bilgi yapisinin sahip olabilmelerinin,
mesleki deneyimle gerceklesecegine dikkat ¢ekilmektedir (Gess-Newsome ve dig., 2017,
Gomez, 2008; Whitworth ve Chiu, 2015). Bunun yaninda meslek dncesi hazirlikta 6grenciyi
anlama bilgisi temelinde 6gretmen aday1 ihtiyaglarinin belirlenip buna uygun pedagojik sii-
reglerle destek saglanmasi, adaylarin meslege basladiklarinda 6grencilerin 6grenme 6zellik-
lerine uygun 6gretim siireclerini daha kolay anlamlandirmalarini saglayacaktir (Sorge, Kro-
ger, Petersen ve Neumann, 2019). Giiniimiizde fen bilimleri alanina 6gretmen hazirlayan

bir¢ok program, dgrencilerin fendeki 6grenmelerine etki eden biligsel, duyussal, psikomotor,
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sosyal ve kiiltiirel 6zelliklerin 6gretmen adaylar1 tarafindan etkili bir sekilde anlagilmasini
saglayacak ogretimsel siiregler lizerinde 6nemle durmaktadir (Coenders ve Verhoef, 2019;
Drewes, Henderson ve Mouza, 2018). Dahasi son yillarda fen bilimleri 6gretmen egitim-
cileri, 6gretmen adaylarini bu konuda en iyi sekilde hazirlama konusunda biiyiik baski al-
tindadirlar. Bu durum egitimcileri, aday 6gretmenler icin daha etkili uygulamalar yapmaya
zorlamakta ve bunun sonucu olarakta birgok konuda 6zyeterliligi daha yiiksek dgretmenler
yetismektedir (Hechter, 2011).

Next Generation Science Standards [NGSS] (2013), 6gretmen hazirlig1 programlarinin, aday
Ogretmenleri 6grenciyi anlama konusunda deneyim kazanacaklari siireglere yoneltmesi ge-
rektigine isaret etmektedir (Naah, 2015). Ciinkii bir¢cok arastirma, fen bilimleri 6gretmen-
lerinin derse hazirlanirken sadece kendilerine odaklandiklarini, buna karsin 6grencilerinin
fen bilimlerindeki yeni igerikle yiiz yiize geldikleri zaman nasil sorunlarla karsilagacaklarini
diisiinmediklerini ortaya koymaktadir (Brown, Friedrichsen ve Abell, 2013; Gess-Newsome
ve dig., 2017; Gullberg, Kellner, Attorps, Thoren ve Tarneberg, 2008; Kellner, Gullberg,
Attorps, Thoren ve Tarneberg, 2011). Bununla birlikte 6gretmenler her yil cok farkli dii-
zey ve Ozelliklere sahip dgrencilerle karsilagirlar. Dolayisiyla fen bilimleri 6gretmenlerinin
derslerinde 6grencilerin farkli 6grenme ihtiyaglarini karsilayacak etkili 6gretim faaliyetlerini
yapilandirmalar1 beklenmektedir (Juang, Liu ve Chan, 2008).

Literatiir incelendiginde hem fen bilimleri 6gretmenlerinin hem de 6gretmen adaylarinin 6g-
renciyi anlama durumlari iizerine yapilan ¢aligmalarin, ¢ogunlukla &zel bir fen konusu bag-
laminda yapildig1 anlasilmaktadir (Friedrichsen, Van Driel ve Abell, 2010; Gunckel, 2013;
Park ve dig., 2018). Yine bu calismalar incelendiginde fen bilimleri 6gretmen adaylarmin
Ogrenciyi anlamaya iligkin durumlarinin, gogunlukla biligsel 6grenme alanina yonelik ol-
dugu anlasilmaktadir. Buna karsin fen bilimleri 6gretmen adaylarimin egitiminde 6grenciyi
anlamaya yonelik mesleki bilgi yeterlik belirleme ¢aligmalarinin yer almadigi goriilmektedir.
Ogretmenlerin davranis ve inanislari onlarm niteligi hakkinda 6nemli bilgiler ortaya koy-
maktadir (Van Der Werf, Creeemers, De Jong ve Klaver, 2000). Ogretmen niteligine ilis-
kin bu tanimlama genellikle onlarin kendi yeterliliklerine iligkin degerlendirme verilerinden
ortaya ¢ikmaktadir. Hizmet dncesi donem fen bilimleri 6gretmen egitiminde adaylar igin
konu alan1 ve pedagoji bilgisi bakimindan tiim beklentiler karsilansa bile, bu bilgileri kullan-
ma noktasinda adaylarin inanislarinin ne diizeyde oldugunun tespit edilmesi gerekmektedir.
Adaylarin sahip olduklari mesleki yeterliliklere iligkin inanislari, 6gretmen egitimcilerinin
onlart meslege hazirlarken dikkate almalarini gerektiren en énemli hususlardan biri olarak

degerlendirilmektedir (Gunning ve Mensah, 2011).

Fen bilimleri 6gretmenleri, alan ve pedagoji bilgisi bakimindan lisans doneminde iyi egitim-
ler alsalar bile, birgok konuda yetersizliklerini 6gretim siireclerine yansitmaktadirlar. Dahasi

birgok 6grenci, fen dgretimi 6z yeterliligi zayif olan 6gretmenler tarafindan fenle tanisti-
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rilmaktadir. Dolayistyla 6gretmen hazirlig: stirecinde bu yetersizliklerin tespit edilerek, bu
konudaki eksiklikleri giderecek uygulamalarin planlanmasi gerekmektedir. Bu kapsamda
ozellikle son yillarda fen 6gretmenlerinin mesleki bilgi yapilarindan olan 6grenciyi anlama
bilgisi tizerinde énemle durulmakta ve bu bilgi yapisina iliskin gretmen adaylarmin an-
lay1s ve 6z yeterliliklerini gelistirme ¢aligmalart yiiriitilmektedir. Fen bilimleri egitiminde
bu tiir ¢aligmalarin gerekliligi ve uygulama sonuglarini gérmek i¢in arastirmacilar gesitli
testlere ve 6lgme araclarma ihtiyag duymaktadirlar. Literatiirde fen bilimleri 6gretmen aday-
lar1 i¢in ¢esitli konularda 6z yeterliligi degerlendirmek amactyla gelistirilmis birgok 6lgme
aract yer almaktadir. Buna karsin 6gretmen adaylarinin 6grenciyi anlama 6z yeterliliklerini
degerlendirmeye hizmet edecek bir 6lgme aracinin literatiirde yer almadigi belirlenmistir.
Bu degerlendirmeler sonucunda hizmet dncesi déonem fen bilimleri dgretmen adaylariin
Ogrenciyi anlamaya iligkin 6z yeterlilik inanislarini belirlemek amaciyla kullanilabilecek bir
6l¢me araci kazandirmanin 6nemli oldugu diistiniilmustiir. Clinkii boyle bir dl¢me aract, fen
bilimleri 6gretmen adaylariin 6grenciyi anlama konusundaki yeterlilik durumlarinin tespit
edilmesine olanak saglayacagi ve zayif oldugu anlasilan bilgi boyutlarinda onlarin mesleki
gelisimlerini iyilestirecek rehberliklerin saglanmasi konusunda dgretmen aday1 egitimcileri-
ne dnemli ipuclarmi verecegi diistiniilmektedir. Bu kapsamda, fen bilimleri 6gretmen aday-
larmin 6grenciyi anlamaya iliskin 6z yeterlilik inanislarini gecerli ve giivenilir bir sekilde

6lgmeye olanak saglayacak bir dlgme aracinin gelistirilmesi bu ¢aligmada amacglanmigtir.
Pedagojik alan bilgisi (PAB) ve 6grenciyi anlama bilgisi

Ogretmen egitimine iliskin yapilan tartigmalarin gogu, dgretmenlerin etkili uygulayicilar ol-
malart i¢in ne tiir bilgilere sahip olmalar1 gerektigi ve bu bilgilerin pedagojik uygulamalarla
nasil bi¢cimlenecegine odaklanmaktadir (Tairab, 2012). Giiniimiizde fen bilimleri 6gretmen
egitim programlarmin temel amaci, pedagoji ve icerik egitimi arasinda denge kurarak, etki-
li 6gretmenlerin yetismesini saglamaktir. Etkili 6gretmenler i¢in genellikle alan, pedagoji
ve pedagojik alan bilgisi olarak tanimlanan g tip bilgi alanina yogunlasilmaktadir (Jegede,
Taplin ve Chan, 2000). Cok yakin zamana kadar fen bilimleri 6gretmenlerinin konu alan
bilgisi, 6gretmen yetistiren kurumlarin birgogunun oncelikli amaci olmustur. Fakat bircok
iilkede uluslararasi fen bilimleri sinavlariin sonuglarina iligkin yapilan degerlendirmeler,
ogretmenlerin mesleki bilgi yapilarini ve yeterliliklerini yeniden tartigmaya agmistir. Bu-
nunla birlikte basarili bir dgretim igin 6gretmenin mesleki bilgisini bi¢gimlendiren bir yap1
olarak pedagojik alan bilgisi (PAB) 6ne ¢ikmaya baglamistir. PAB kavramui ilk olarak Shul-
man (1986) tarafindan “en giiclii analojiler, a¢iklamalar ve orneklerin kullanilmast yoluyla
konuyu bagkalar: i¢in anlasilir bir sekilde sunma ve formiillestirme yollu” olarak tanimla-
mustir (s.9). PAB, geleneksel olarak ayrilmis konu igerigi ve pedagojik bilgi tabanlarint etkili
bir sekilde harmanlayan epistemolojik bir kavram olarak degerlendirilmektedir (Mishra ve

Koehler, 2006). Shulman‘in bu tanimlamasindan sonra PAB pek ¢ok arastirmaci tarafindan
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yeniden tartisilmistir (Geddis, 1993; Grossman, 1990; Gess-Newsome ve Lederman, 1995).

Phelps ve Schilling (2004) PAB‘1, 6gretmenlerin etkili 6gretim yollartyla 6grencilerin ihtiyag
duyduklart konu alani bilgisini, diger 6gretmenlerden farkli sekilde 6gretebilemleri olarak
ifade etmektedir. PAB, 6grenci 6grenmesini kolaylagtiran 6gretmenler i¢in konu bilgisinin
yorumlanmasint ve doniistiiriilmesini ifade eder (Geddis, 1993; Van Driel, Verloop ve De
Vos 1998). PAB, arastirmacilar i¢in 6gretmenlerin bilgi ve becerilerini daha iyi anlamaya
yakindan bakmak i¢in yeni olanaklar saglamanin bir yoludur (Berry, Loughran ve Van Driel,
2008). Shulman (1987), en iyi 6gretmen olabilmek i¢in saglam bir PAB‘a ihtiya¢ duyuldugu-
nu belirtmistir. Shulman‘im ilgi ¢eken bu iddiasi pek ¢ok tartigsmayi beraberinde getirmis ve
baska aragtirmacilar tarafindan PAB’1n 6gretmen bilgi modeli ¢ercevesinde yeniden yorum-
lanmasini saglamistir (Abell, 2007; Baxter ve Lederman, 1999; Cochran vd., 1993; Geddis,
1993; Gess-Newsom, 1999; Grossman, 1990; Hashweh, 2005; Loughran, Berry ve Mullhall,
2006; Magnusson ve dig., 1999; Park ve Oliver, 2008; Tamir, 1988; Van Driel ve dig., 1998).

Bugiin diinyada nitelikli 6gretmen yetistirme politikasi, kariyeri boyunca pedagojik ve konu
alan1 bilgisi bakimindan gii¢lii bir yapiya sahip bireylerin yetistirilmesi olarak tanimlamak-
tadir (Bolyard ve Moyer-Packenham, 2008; Wallace ve Loughran, 2012; Kelly, 2000). Fen
bilimleri 6gretmenlerinin mesleki bilgi yapist iizerine dikkat ¢eken bu tanimlamayla birlikte,
PAB’1 olusturan bilgi temelleri {izerinde de yogun bir tartigma baslamistir. Bu siiregle beraber
birgok arastirmaci PAB’in alt bilgi boyutlarini tanimlamiglardir (Grossman, 1990; Cochran
ve dig., 1993; Geddis, 1993; Gess Newsome, 1999; Lee & Luft, 2008; Loughran ve dig.,
2006; Magnusson ve dig.,1999; Park ve Oliver, 2008) Bu tanimlamalar incelendiginde, PAB
yapisi igerisinde en temel bilgi alani olarak dgrenciyi anlama bilgisinin, tim PAB modell-
lerinde 6ne ¢iktig1 gortiilmektedir. Fen bilimleri alaninda dgretmenlerin 6grenciyi anlamaya
iliskin bilgileri, 6grencilerin 6zel bir fen konusu hakkinda benimsedigi fikirlerin ¢esitliligi,
o konu hakkindaki 6n bilgileri, kavram yanilgilar1 ve 6grenme zorluklarina dair bilgileri
icermektedir. Bu bilgi yapisi ayrica dgrencilerin 6grenmedeki farkliliklari, 6grenme stilleri,
gelisim seviyesi ve ihtiyaclarina iligkin bilgiyi de kapsamaktadir (Park ve Oliver, 2008). Fen
bilimlerinde 6gretmenlerin 6grenciyi anlama bilgilerini igeren en son modellerden birisini
Gess-Newsome (2015) ortaya koymustur. Ogretmen mesleki bilgisi icerisinde tanimlanan bu

bilgi alanina iligkin model Sekil 1°de gosterilmistir.
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Sekil 1. Gess-Newsome (2015) 6gretmen mesleki bilgi modeli

Gess-Newsome’un (2015) tanimladig1 6gretmen mesleki bilgi modelinde, fen bilimleri 6g-
retmenlerinin 6grenciyi anlama bilgilerinin, 6grenci inanisi, On bilgi ve davranislar1 gibi
faktorlerden etkiledigine dikkat ¢cekilmektedir. Ayrica ayni faktorlerin fen bilimlerinde hem
konuya 6zel mesleki bilgi yapilanmasi hem de sinif uygulamalarini etkileyen bir yap1 oldugu
da vurgulanmaktadir. Bu faktdrlerin etkisi sonug olarak dgrenci 6grenme ¢iktilarina yansi-
maktadir. Kind (2017) fen bilimleri 6gretmen adaylarmin konuya 6zel pedagojik bilgi yapisi
olusturmalarinda, 6grencilerin bireysel 6zelliklerine iligkin sahip olunan bilgiler ile 6gren-
cilerin 6n bilgi ve kavram yanilgilar farkindaliginin 6nemli bir etkiye sahip olduguna dik-
kat ¢gekmektedir. Magnusson ve dig. (1999) fen bilimleri 6gretmenlerinin 6grenciyi anlama
bilgisini; 6grencilerin konulari 6grenebilmesi i¢in hangi 6n bilgi ve beceriye sahip olmalari
yanilgilarinin neler olabilecegine iliskin anlayiglari temelinde agiklamiglardir. Anderson ve
Clark (2012) ile Cochran ve dig., (1993) bu yapiy1, 6gretmenlerin dgrenci 6n bilgileri, 6n
kavramlar1 ve 6grenme zorluklarint anlamalari olarak tanimlamislardir. Schneider ve Plas-
man (2011) ise bu yapiy1, 6gretmenlerin 6grenciler icin fen fikirlerinin zorlugunu anlayabil-
mesi olarak tanimlamislardir. Ayrica Park ve Oliver’a (2008) gore bu bilgi alani, 6grencilerin
kavram yanilgilar1, 6grenme zorluklart ve ihtiyaglari, motivasyon ve ilgi durumlari hakkinda
ogretmenlerin sahip oldugu bilgi yapisidir.

Ortaokul 6grencileri bilimsel dogruluktan yoksun olarak dogal diinyaya iligkin gesitli on bilgi-
lerle fen siniflarina gelirler (Donovan ve Bransfordi 2005). Dolayistyla fen 6grenme ¢evrelerinin
ogrencilerin daha fazla bilimsel kavrami dogru bir sekilde anlamaya ve mevcut fikirlerini arindir-
maya yol agacak bilimsel 6grenme deneyimleri saglayabilmelidir (Sabel, Forbes ve Flynn, 2016).
Dahas1 dgretmenlerin dogru 6gretimi organize edebilmeleri ancak 6grenci anlayislarini dikkate
almalartyla saglanabilir (Padilla, Ponce-De-Leon, Mabel Rembado ve Garritz, 2008).

89



90

Tufan INALTEKIN | Mehpare SAKA

Fen bilimleri 6gretmen adaylarimin 6@renciyi anlama bilgilerinin incelenmesi

Glintimiizde fen bilimleri 6gretmen adaylarinin 6grenciyi anlamaya iliskin durumlarini de-
gerlendirmek amaciyla yar1 yapilandirilmis goriismeler, 6gretim temsil formlari (CoRe), ders
gozlemleri ve kavram haritalar1 en ¢ok tercih edilen teknikler olarak karsimiza ¢ikmaktadir
(Loughran, Mulhall ve Berry, 2004; Park, Jang, Chen ve Jung, 2011). Bunun yaninda son y1l-
larda 6zellikle hazirlik siireci daha zorlu olan problem senaryosu temelli 6lcme maddelerini
iceren yeni tekniklerinin de fen bilimleri 6gretmenleri ve adaylarinin 6grenci anlayisina ilis-
kin durumlarini belirlemek amaciyla kullanildig1 goriilmektedir (Jittner ve Neuhaus, 2012;
Nelson ve Davis, 2012; Jiittner, Boone, Park ve Neuhaus, 2013; Schmelzing ve dig., 2013).
Problem senaryosu temelli teknige onciiliik eden Schmelzing ve dig. (2013), dolasim sistemi
konusunda hem fen bilimleri 6gretmenleri hem de dgretmen adaylarinin 6grenciyi anlama
durumlarin (students’ misconceptions) degerlendirmek amacryla 5 maddelik bir test gelistir-
mislerdir. Bu test maddeleri dolagim sistemi konusunda 6gretime iliskin bir pedagojik senar-
yo, bu senaryoya iliskin 6grenci anlayisi iizerine bir problem durumu ve bu problemin ¢ozii-
miine iliskin cevap seceneklerinden olusmaktadir. Bir diger caligmada, Jiittner ve dig. (2013),
biyoloji 6gretmenlerinin 6grenciyi anlama bilgilerini belirlemek amaciyla benzer bir dlgme
araci gelistirmislerdir. Yine Jiittner ve Neuhaus (2012), biyoloji dersinde dgrencilerin refleks
konusunda sahip olduklar1 bilgi hatalarina iliskin olarak 6gretmenlerin 6grenciyi anlama du-
rumlarini inceleyen bir test ortaya koymuslardir. Bunun disinda Nelson ve Davis (2012)
fen bilimleri 6gretmen adaylarinin ortaokul dgrencilerinin fen derslerinde ¢izmis olduklari
modellere iliskin olarak dgretmenlerin 6grenciyi anlama bilgilerini degerlendirmislerdir. Bu
teknikte arastirmacilar, 6grencilerin buharlagsma ve yogunlasma konusunda ¢izmis olduklart
modellere iligkin fen bilimleri 6gretmen adaylarinin 6grenciyi anlama bilgilerinin ne diizeyde
oldugunu incelemislerdir. Yine son olarak Park ve dig. (2018) fen bilimleri 6gretmenlerinin
fotosentez konusunda 6grenciyi anlama bilgilerini belirlemek amaciyla anket tipi bir 6lgme
araci gelistirmislerdir. Bu 6l¢me aracindaki maddeler i¢ boliimden olusmustur. Bunlar; 1) bir
fen bilimleri 6gretmenin fotosentez konusunu 6grettigi dersten bir boliimiin senaryo olarak
tanimlanmasi, ii) fotosentez konusuna iliskin 6grenci tartisma climleleri ve iii) 6gretmenin
ogrencilerin tartismada ortaya koyduklar: fikirlere iligkin yorumlar1 ve bu yorumlari anket
tarzinda degerlendirme. Bu ¢aligmalar incelendiginde fen bilimleri egitimi alan yazininda,
duyussal anlamda fen bilimleri 6gretmeni ve adaylariin 6grenciyi anlamaya iliskin kendi
durumlarimi degerlendirmek i¢in herhangi 6l¢me aracinin yer almadig: goriilmektedir. Bunun
yaninda ilgili alan yazininda sadece 6gretmenin 6grenciyi anlama durumunun 6grenci tara-
findan likert tarzda degerlendirmek amaciyla gelistirilen bir dlgege rastlanmistir. Bu 6lgme
aract dgretmenlerin 6grenciyi anlama bilgisine iligkin durumlarinin ortaokul dgrencilerinin

bakis agistyla degerlendirilmesini igermektedir (Jang, Guan ve Hsieh, 2009).
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Fen bilimleri 6@retmenleri ve 6gretmen adaylarimin 6z yeterliligi

Ogretmen kariyerinde PAB‘n gelisimine katki saglamada ii¢ faktor etkili olmaktadir; birin-
cisi nitelikli konu alan bilgisine sahip olma, ikincisi siif deneyimi ve {igiinciisii ise kigisel
ozyeterliligin iyi seviyede olmasidir (Kind, 2009). Bu faktorlerden 6zyeterlilik, Albert Ban-
dura’nin 1977°deki sosyo biligsel kuramiyla ortaya ¢ikmistir. Bandura (1977) 6z yeterlilik
kavramini kisinin bir isi belirli seviyede basarmasina iliskin inanis1 olarak tanimlamistir. Bel-
ki de en agik tanim olarak 6z yeterlilik, bir isteki becerileri ortaya koymada gerekli eylemin
yapilmasi veya organize edilmesi i¢in kiginin yeteneklerine olan inanigidir (Bandura, 1997).
Bandura (1986), insanin davranis ve motivasyonunu etkilemede 6z yeterliligin merkezi ro-
liine dikkat cekmektedir. Daha fazla 6z yeterlilik, insanlar1 zorluklarin iistesinden gelmede
daha 1srarc1 ve daha fazla ¢aba harcamaya tesvik eder (Zimmerman, 2000). Bununla birlikte
Ogretmen 0z yeterliligi, 6gretim hedefleri icin etkili metotlart uygulama kapasitesine iliskin
dgretmenin inanist olarak tamimlanmaktadir (Park ve Oliver 2008). Ogretmen 6z yeterliligi,
ogrencilerin dogrudan etkili deneyimlerle mesgul olmalarini desteklemede ihtiyag duyulan
bir i¢gsel motivasyondur (Bradbury, Wilson ve Brookshire, 2018). Oz yeterlilik kuramina
gore, daha yiiksek 6z yeterlilik hissi, 6grencilerinin gelisimi i¢in miicadele eden daha kararli
ogretmenleri yansitmaktadir (Woolfolk, Winne, Perry ve Shapka, 2009). Oz yeterlilik ayn1
zamanda insanlarin bir zorlukla yiizlestiginde ne kadar ¢aba harcayacaklarinin bir 6l¢iistidiir
(Cetinkaya-Aydin ve Cakiroglu, 2017). Bireylerin davranislarini etkileyen 6zyeterliligin iki
temel bileseni vardir; (1) 6nceki yasam deneyimlerine dayali bir eylemin ¢iktilarina iliskin
beklentileri ve (2) uygulama deneyimlerinin tstesinden gelmede kendi yeteneklerine olan
inaniglari. Bir 6gretmenin yiiksek 6z yeterliligi, basarili bir sekilde en zorlu 6grencilere bile
ogretebilme inanisidir. Buna karsin diisiik 6z yeterlilik, 6gretimde dgrencilerin motive edil-

meyecegi bir inanisa karsilik gelmektedir (Bandura, 1997).

Ogretmen 6z yeterliligi 6grenci 6grenme ¢iktilartyla dogrudan iliskilidir (Klassen, Tze, Betts
ve Gordon, 2011). Arastirmalar, 6gretmen 6z yeterliliginin etkili 6gretim ve 6grenci basari-
sindaki pozitif etkilerine dikkat cekmektedir (Ying, Connor, Yanyun, Roehrig ve Morrison,
2012; Miller, Ramirez ve Murdock, 2017; Putman, 2012). Gii¢lii 6gretim 6z yeterliligi hissi,
siklikla yiiksek motivasyon, daha fazla gaba, kararlilik ve direngle sonuclanir. Buna kar-
sin 6gretmenlerde diisiik 6z yeterlilik, akademik olarak 6grencileri iyilestirme miicadelesi
vermeyerek, sadece onlara elestirel olarak yaklasan negatif davranislarla sonuglanmaktadir
(Bandura, 1997; Palmer, 2011; Tschannen-Moran, Hoy ve Hoy, 1998). Son yillarda birgok
aragtirma 0gretmen adaylarimin mesleki bilgi ve becerilerini 6gretim siireglerine tagiyabilme
0z yeterlilikleri lizerine yogunlasmistir (Bergman ve Morphew, 2015; Cinici, 2016; Han, Shin
ve Ko, 2016; van Rooij, Fokkens-Bruinsma ve Goedhart, 2019). Bu arastirmalar 6gretmen
adaylarmin gelecekte cesitli 6gretim hedeflerini basarmalari i¢in 6z yeterlilik durumlarinin

tespiti ve buna uygun ihtiya¢ analizlerini igermektedir (Ma ve Cavanagh, 2018; Fahlman,
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Hall ve Gutuskey, 2013). Ogretmen adaylarinin hazirlik siireci gelecekte tecriibe edecekleri
Ogretim stirecleri lizerinden degerlendirilmeli ve bu siireglere iliskin 6gretmen adaylariin
0z yeterlilik algilar1 belirlenip, ihtiya¢ duyulan gelisim firsatlarinin, meslek 6ncesi donemde
Ogretmen egitimcileri tarafindan onlara saglanmasini icermelidir (Brown, Lee ve Collins,
2015). Oz yeterlilik, 6gretmen sorumlulugunu, ¢abasini ve performansini dahasi gelecek ka-
riyer se¢imini etkilemektedir (Webb-Williams, 2018). Ogretmen motivasyonu ve performan-
styla iliskilendirilen 6z yeterlilik inanisi, 6gretmen adaylarinin egitiminde de olduk¢a 6nemli
bir kdse tagidir. Ogretmen adaylarmin 6z yeterliliginin degerlendirilmesi devam eden hazirlik
stirecinin iyilestirilmesi bakimindan arastirmacilara, egitim politikacilarina ve 6gretmen egi-

timcilerine 6nemli ipuglar1 saglamaktadir (Wyatt, 2015).

Fen &gretiminde 6z yeterlilik kavrami, Riggs ve Enochs (1990) tarafindan ortaya koyulmus-
tur. Aragtirmacilar bu kavrami fende 6grenci 6grenmesini etkileme becerisine sahip olan bi-
reylerin giiven seviyelerine iliskin inanislari olarak tanimlamislardir. Fen 6gretim 6z yeterli-
ligi, iki 6zel inanis tipini birlestirmektedir: 1) kisisel fen 6gretim yeterliligi ve ii) fen 6gretimi
c¢ikti beklentisi. Fen 6gretim yeterliligi, etkili bir sekilde fen 6gretmek i¢in 6gretmenin kendi
yetenegine olan inanigini temsil eder. Buna karsin fen 6gretim ¢ikti beklentisi ise dgrencilerin
feni dgreneceklerine iliskin olarak 6gretmenin inanis derecesini yansitir. Oz yeterlilik, fen
bilimlerinde 6gretme ve dgrenme siireclerinin kalitesini gelistirme bakimimndan en dnemli
faktorlerden birisi olarak tanimlanmaktadir (Cakiroglu, Capa-Aydin ve Woolfolk Hoy, 2012;
Cetinkaya-Aydin ve Jale Cakiroglu, 2017). Kazempour ve Sadler’e (2015) gore, yetersiz fen
ogretimi deneyimine bagli olarak 6gretmenlerin negatif inanislara sahip olmalari, etkili 63-
retim uygulamalarin1 dnemli bir sekilde zayiflatmaktadir. Arastirmalar yiiksek 6z yeterlilge
sahip fen 6gretmenlerinin, basarili 6n deneyimlere sahip oldugunu rapor etmektedir (Clark
ve Newberry, 2019; Ma ve Cavanagh, 2018). Son yillarda bir¢ok ¢aligma fen bilimlerinde
ogretmen adaylarmin 6z yeterlilgi lizerine yogunlagsmistir (Avery ve Meyer, 2012; Ford, Fi-
field, Madsen ve Qian, 2013; Liang ve Richardson, 2009; McCall, 2017; Knaggs, Sondergeld
ve Henry, 2017). Oz yeterlilik inanig1 dgretmenlerin fen dgretim uygulmalarindaki kararlilik-
larinda 6nemli rol oynamaktadir. Dolayisiyla bugiin fen bilimleri alanina 6gretmen yetistiren
birgok kurum ve aragtirmaci bu kavram iizerinde énemle durmaktadir (Menon ve Sadler,
2018). Bugiin fen bilimleri 6gretmen egitiminin merkezindeki en temel konu, 6gretmenleri
feni basarili bir sekilde nasil 6gretebilecegi konusunda hazirlayabilmektir. Bununla birlikte
etkili bir 6gretmen olmak icin sadece fen bilimleri egitimi icerigine iliskin yiiksek 6z yeterli-
lige sahip olmak degil, ayni zamanda bu bilgileri uygulamada da yiiksek 6z yeterlilge sahip
olmasi gerekmektedir (Yangin ve Sidekli, 2016).

Oz yeterlilik bir beklenti inamsidir ¢iinkii o gdrev performans edilmeden dlgiiliir (Wigfield,
Muenks ve Rosenzweig, 2015). Oz yeterlilik arastirmalarinda, 6z yeterlilik inamislarini lg-

mek i¢in likert 6l¢eklerin kullanilmasi egilimi 6ne ¢ikmaktadir (Tschannen-Moran ve Wo-
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olfolk Hoy, 2001; Klassen ve Usher, 2010). Nadiren de olsa 6z yeterlilik aragtirmalarinda
nitel yaklasimlarda kullanilmaktadir (Zeldin ve Pajares 2000; Usher, 2009; Klassen ve Usher
2010; Chen ve Usher 2013). Fen bilimleri egitimi alaninda dgretmen ve 6gretmen adayla-
rinin 6z yeterliligini degerlendirme ¢aligmalarimin biiyiik oranda 6lgekler yoluyla yapildig:
gorlilmektedir. Literatiirde “Teacher Self-Efficacy Scale-TSES en yaygin olarak karsimiza
cikan 6gretmen 6z yeterlilik dlgegidir (Tschannen ve Hoy, 2001). Bununla birlikte fen 6g-
retmenleri ve adaylarinin genel 6gretim 6z yeterliliklerini belirlemek i¢in de ¢esitli 6lgme
araglari gelistirilmistir. “STEBI-A” (Riggs, 1988)” ve “STEBI-B” (Enochs ve Riggs, 1990)
bunlardan en 6énemlileridir. Bununla birlikte yine fen bilimlerinde 6gretmen ve adaylarinin
cesitli 6gretim yaklasimlarimi kullanabilme 6z yeterliliklerini incelemek amaciyla dlgek ge-
listirme ¢aligmalariminda yapildig: gortilmektedir (Moseley, Utley, Angle ve Mwavita, 2016).
Ayrica konu alan1 (biyoloji, fizik, kimya, ¢evre ve astronomi) ve dzel fen igerigi baglaminda
da cok sayida ozyeterlilik dlcegi gelistirme ¢calismasinin literatiirde yer aldig1 goriilmektedir
(Baldwin, Ebert-May ve Burns, 1999; Demirci ve Ozyurek, 2018; Tatar, Y1ldiz, Akpmar ve
Ergin, 2009).

Yontem
Calisma grubu

Bu arastirmada iki ayri ¢aligma grubu kullanilmigtir. Birinci ¢alisma grubu, Tiirkiye’deki
11 Gniversitenin egitim fakiiltesi fen bilgisi 6gretmenligi programi 4. sinifta 6grenim goren
360’1 kadin, 142’si erkek, toplam 502 &gretmen adayini igermektedir. Ikinci ¢alisma grubunu
ise Tiirkiye’deki 8 tiniversitenin egitim fakiiltesi fen bilgisi 6gretmenligi programi 4. sinifta
ogrenim goren 289°u kadim, 165°i erkek, toplam 454 dgretmen aday1 olusturmaktadir. Olgek
gelistirme c¢alismalarinda faktor analizi igin, 500 ve tizeri ¢ok iyi 6rneklem sayisi olarak
nitelendirilmektedir (Tabachnick ve Fidell, 2007). Bunun yaninda, olusturulan madde havu-
zunda yer alan madde sayisinin on kati bir 6rnekleme ulagsmak oldukga yeterli bir say1 olarak
kabul edilmektedir (Worthington ve Whittaker, 2006). Bu ¢alismanin, daha kapsayict olmasi-
n1 saglamak amaciyla Tiirkiye’nin her bolgesinden farkli 6zellik ve ¢esitlilikte dordiincti sinif
fen bilimleri 6gretmen adaylarina ulagilmasi tercih edilmistir. Ayrica ¢aligma 6rnekleminin 4.
sinif 6gretmen adaylarindan se¢ilme nedeni, fen bilimlerinde 6grenciyi anlamaya iligkin 6z
yeterlilik durumlarinin meslek oncesi hazirligin son asamasinda daha belirgin sekilde orta-
ya koyulacaginin diisiiniilmesidir. Caligma grubunun tiniversitelere gore dagilimi Tablo1’de

gosterilmistir.
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Tablo 1. Birinci ve ikinci ¢alisma gruplarinin tiniversitelere gore dagilimi

1. Calisma Grubuna Ait Veriler 2. Calisma Grubuna Ait Veriler

Universiteler f % Universiteler f %
A 52 10.4 A 53 11.7
B 45 9.0 B 50 11
C 38 7.6 C 41 9
D 65 12.9 D 59 13
E 39 7.8 E 57 12.6
F 37 7.4 F 68 15
G 33 6.6 I 53 11.7
H 50 10.0 J 73 16.1
I 46 9.2 Kadm 289 63.66
J 56 11.2 Erkek 165 36.34
K 41 8.2 Toplam 454 100

Kadin 360 71.7

Erkek 142 28.3

Toplam 502 100

Olcek gelistirme siireci

Oncelikle 6lgek gelistirilmesi diisiiniilen 6zelligin, kuramsal yapisinin bilinmesi gerekmekte-
dir. Ciinki tiim 6lgekler, belirli bir kuramdan hareket eder ve bulgulart o kurami dogrulama-
ya yonelik olarak hazirlanmis araglardir (Seker ve Gengdogan, 2014). Yine Erkus’a (2014)
gore Olgek gelistirmenin en temel basamag: 6l¢iilecek 6zelligin kavramsal ve kuramsal ta-
niminin iyi yapilmasidir. Cilinkii sonraki islem ve siireglerin hemen hepsi bu temele gore
bi¢imlenmektedir. Bu baglamda ilk dnce kapsam gegerliligine yonelik ¢alismalar yapilmistir.
Kapsam gegerliligi, 6l¢ekte yer alan maddelerin, se¢ilen bir ¢alisma grubunun 6l¢iilmek is-
tenen davraniglarini dlgmede ne diizeyde temsil ettigini belirlemek amactyla yapilmaktadir
(Fraenkel ve Wallen, 2008; Josi, Kale, Chandel ve Pal, 2015; Kooken, Welsh, McCoach,
Johnston-Wilder ve Lee, 2016). Diger bir ifadeyle, dlgege iliskin maddelerin, 6l¢iilmek iste-
nen davranislar yeterli oranda temsil edip etmedigiyle ilgilidir (Fraenkel ve Wallen, 2008).
FOAYO’niin kapsam gegerliligini saglamak amaciyla ilk dnce fen bilimlerinde 6grencinin
sahip olacagi bilgi ve bunu etkileyen durumlar {izerine uluslararasi literatiirde yer alan aras-
tirmalar incelenmistir. Bu baglamda fen bilimlerinde 6grenci anlayisi {izerine bes ana tema-
nin 6ne ¢iktig1 goriilmiistiir. Bunlar: 6n bilgiler (Ahmar, Ramlawati ve Ahmar, 2017; Cheng,
She ve Huang, 2017; Kendeou ve O’Brien, 2016; Suma, Sadia ve Pujani, 2018), kavram
yanilgilart (Ainiyah, Ibrahim ve Hidayat, 2018; Moodley ve Gaigher, 2017; Naah, 2015),
ogrenme zorluklar: (Osman, BouJaoude ve Hamdan, 2017), bireysel farkliliklar ve 6gren-
me siiregleri (McDaniel, Cahill, Frey, Rauch ve dig., 2018). Bu basliklar altinda ayrintilt
literatiir taramasi yapildiktan sonra bu temalara dayali madde havuzu olusturulmustur. Bu
kapsamda her iki aragtirmaci bagimsiz bir sekilde, yukarida ifade edilen bes ana temaya

iliskin maddeler hazirlamiglardir. Her iki arastirmaci tarafindan hazirlanan maddeler daha
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sonra bir araya getirilerek birlestirilmistir. Toplamda 81 maddelik havuz ortaya ¢ikmigtir. Bu
islem sonucunda arastirmacilar tarafindan havuzda yer alan maddelerden ayni anlama gelen
ve benzer kelimelerle kurulu madde kokleri tespit edilerek, bu maddelerin tek ve en uygun
olacak sekilde yeniden diizenlenmesi saglanmistir. Bu degerlendirmeler sonucunda madde
havuzunda geriye 69 madde kalmistir. Kapsam gecerliligine iliskin bu baslangi¢ islemlerinin
ardindan FOAYO’ye iliskin ilk taslak form uzmanlarin degerlendirmesine uygun hale geti-
rilmistir. Daha sonra FOAYO’niin maddelerinin kapsam gegerliligi i¢in uzman goriislerine
basvurulmustur. Ug fen bilimleri egitimi, bir Tiirkge egitimi ve bir de dlgme degerlendirme
alaninda uzman bes 6gretim iiyesi tarafindan 6l¢ekteki maddeler incelenmistir. Taslak form,
fen bilimleri alanindaki uzmanlardan ikisine goriislerinin alinmasi igin e-posta yoluyla gén-
derilmistir. Diger fen bilimleri egitimi uzmani, dlgme degerlendirme uzmani ve Tiirk¢e dil
uzmaniyla ise yiliz ylize goriigmeler yapilarak 6lgek maddelerine iliskin goriigler alinmistir.
Bu incelemeler sonucunda fen bilimleri alaninda uzman 6gretim tiyeleri tarafindan toplamda
yirmi iki maddenin dlcekten ¢ikarilmasi konusunda gériis bildirilmistir. FOAY O niin geriye
kalan 47 maddesi, Tiirkce dil kurallar1 ve anlasilabilirlik bakimindan dil uzmani bir 6gretim
tiyesince incelenmistir. Bu incelemeler sonucunda ayni anlama geldigi diistintilen ve madde
kokiiniin anlasilmas1 bakimindan eksik ve yetersiz oldugu goriilen 6 maddenin daha 6l¢ekten
¢ikarilmasi yéniinde goriis bildirilmistir. Bu islemin ardindan geriye kalan 41 maddelik FOA-
YOr’niin ilk taslak formu 6rnekleme uygulanmak iizere hazir hale getirilmistir. Yukarida ifa-
de edilen bu incelemelere iliskin arastirmacilar ve alan uzmanlar tarafindan yapilan madde
degerlendirmelerini 6rnekleyen durumlar Sekil 2°de verilmistir. Yine dlgme degerlendirme
alaninda uzman bir 6gretim tiyesinden alinan goriisler dogrultusunda 6l¢ekte yer alan ifade-
ler icin Oldukga yeterliyim (5), Yeterliyim (4), Kismen Yeterliyim (3), Yetersizim (2) ve Ol-
dukg¢a yetersizim (1) seklinde besli bir derecelendirme yapilmasina karar verilmistir. Ayrica
on deneme olarak 6lgegin cevaplama siiresi ve maddelerin anlagilabilirligini belirlemek igin
toplam 32 dordiincii sinif fen bilimleri 6gretmen adayi iizerinde deneme uygulamasi yapil-
mistir. Bu uygulama sonucunda ilk cevaplama siiresiyle son cevaplama siiresi toplanip ikiye
boliinerek 41 maddenin ortalama 25 dakikada yanitlandigi tespit edilmistir. Bu kapsamda 61-
cegin tiim iiniversitelerdeki uygulama siiresi en fazla 30 dakika olarak belirlenmistir. Olcegin
taslak formu, katilimer iiniversitelere kargo yoluyla gonderilmis ve goniilliiliik esasina dayali
olarak adaylara uygulanmistir.

Yeni 6grendikleri konuya iliskin bilgi hatalarini diizeltmeleri G @ 3 @ O
konusunda (uygun 6rnekler ve agiklamalar kullanabilmde Agiklma (Office7): Binisik
olmus madde. Hem 6rnek
hem agiklama bir arada,

¢ikarilmali.

Her birinin fiziksel ve duygusal durumunu dikkate

alabilmek kousunda G) @ ) @ O Agiklma (Office10):

Nasil Dikkate alacak?
Mesala 6grencinin fiziksel
durumunu dikkat alan
Ogretmen ne yapar? Bu
maddeye karar verirken neyi
diistinerek kendini ifade
ettigini bilemeyebilirsiniz

Sekil 2. FOAYO’ niin 6n taslak maddelerine iliskin uzman degerlendirmesinden drnek alintilar
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Verilerin analizi

FOAYO’niin taslak formu, calisma grubuna uygulandiktan sonra dl¢iimlerin psikometrik
ozelliklerini belirlemek igin istatistiksel analizler yapilmustir. Olgegin yap1 gegerliligini belir-
lemek i¢in agimlayici faktor analizi (AFA) ve dogrulayici faktor fnalizi (DFA) yapilmistir. Bu
Olcek gelistirme galismasinda AFA igin temel bilesenler analizi faktorlestirme teknigi kulla-
nilmistir. Bu teknik 6lgeklerin yapisal 6zelliklerini belirlemek agisindan digerlerine gore ¢ok
daha giiclii ve yorumlanmasi daha kolaydir. Ozellikle de degiskenlerin azaltilmas anlamli bir
kavramsal yapiya ulagmada etkili bir ¢6ziimleme yoludur (Biiyiikoztiirk, 2013; Tabachnick
ve Fidell, 2015). Bu ¢alismada AFA igin i¢in SPSS 20.0 paket programi kullanilmistir. Bu
kapsamda ilk 6nce 6rneklem grubundan toplanan verilerin faktor analizine uygunlugu i¢in
Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) katsayist ve Bartlett kiiresellik testi analizleri yapilmistir. KMO
katsayisi, 6rneklem grubundan toplanan verilerin analiz i¢in yeterli say1 olup olmadigmnin
bir 6l¢iisiidiir. KMO degerinin 0.90 iizerinde ¢ikmasi, toplanan verilerin faktor analizi i¢in
miikemmel diizeyde uygunluguna isaret etmektedir (Tavsancil, 2010). Ayrica Bartlett kiire-
sellik testi sonucunda hesaplanan ki-kare degerinin anlamli ¢ikmasi veri matrisinin uygun
oldugunun bir gostergesidir. Bu degerin anlamli ¢ikmasi elde edilen puanlarin normalliginin
de bir kanittir (Biiyiikoztiirk, 2013). KMO ve Bartllet Test’i analizden elde dilen sonuglarin
bu 6l¢ek gelistirme galigmasi i¢in uygun oldugu goriilmiis ve veriler tizerinde faktor analizi
yapilmasina baslanmistir. Faktor analizi ¢ok sayidaki degiskenden, daha az sayidaki faktor
boyutlarma indirgeme islemdir (Seker ve Gengdogan, 2014). Olgegin faktdr yapisina, 6z
deger gostergeleri, agiklanan varyans oranlari, yamag egim grafigi ve yapimin dondiriilmesi

islemleri dikkate alinarak karar verilmistir.

Olgek gelistirirken faktér belirleme kurallar1 agisindan olabildigince birden ¢ok ydnteme
basvurulmas: gerekmektedir. Ciinkii 6l¢ek yapisi ve alt yapilariin nasil ve kag tane oldugu,
en dogru olarak bu sekilde kestirilebilir (Erkus, 2014). Bu 6l¢ek gelistirme c¢alismasi igin
faktorler arasinda iliski olacagi 6ngoriisiinde bulunularak egik dondiirme islemi yapilmistir.
Egik dondiirme islemi, dl¢egin faktdrlerinin birbiriyle iligkili oldugu sayiltisina dayanmak-
tadir (Biiyiikoztiirk, 2013; Erkus, 2014; Tabachnick ve Fidell, 2015). Olgekte yer alan 6nem-
li faktor sayisi belirlendikten sonra, maddelerin ilgili faktorlerle korelasyonunu ifade eden
faktor yiikleri incelenmistir. Bu faktor yiikleri bakimindan .35 degeri alt sinir olarak kabul
edilmistir. Birden fazla faktorde, faktor yiikiine sahip maddeler incelenerek, en yiiksek iki
faktor yiikii arasindaki farkin alt sinir olarak belirlenen .10’dan biiyiik olup olmadig: dikkate
almmustir (Cokluk, Sekercioglu ve Biiyilikdztiirk, 2010). Cok faktorlii bir yapida, birden ¢ok
faktorde yiiksek faktor yiikii degeri veren madde binisik madde olarak tanimlanir ve 6lgekten
c¢ikarilmasi gerekir (Biiytlikoztiirk, 2013). Bu kapsamda Promax dondiirme teknigiyle binisik

maddelerin 6l¢ekten gikarilmasi dokuz tekrarla gerceklestirilmistir.
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Hem faktor yiikii degeri bakimimdan hemde birden fazla faktdrde yukarida ifade edilen 61-
ciitleri karsilamayan maddeler dlgekten ¢ikarilmistir. Ayrica 6lgegin madde ortak varyans
degerleri (>.60) ve dnemli kabul edilen faktorlerin agikladiklar: varyans oranlart incelene-
rek bu degerlerin kabul diizeylerini karsilayip karsilamadig1 belirlenmistir. Oz degeri 1°den
biiyiik olan 6nemli faktorlerin 6l¢egin toplam varyansimin % 60’11 agiklamasi iyi bir sonug
olarak ifade edilmektedir (Biiyiikoztiirk, 2013). Bununla birlikte 6lgekteki 6nemli faktorlerin
toplam varyansin en az % 40’1n1 agiklamasi egitim bilimleri agisindan yeterli goriilmektedir
(Kline, 1994; O’Rourke, Psych ve Hatcher, 2013). AFA sonucunda ortaya ¢ikan 5 faktor-
li olcek yapisini sinamak icin ikinci asamada DFA kullanilmistir. DFA i¢in LISREL 8.70
programi kullanilmistir. Bu kapsamda DFA ile sinanan 6l¢ek modeli ki-kare testi (%), uyum
indeks degerleri, hata varyanslari, gézlenen degiskenlerin t degerlerinin anlamlilig1 ve mo-
difikasyon onerileri bakimindan incelenmistir (Schermelleh-Engel, Moosbrugger ve Miiller,
2003).

FOAYO’niin yapr gegerliligi kapsaminda ayrica madde toplam korelaysonu (madde ayirt
ediciligi), 6lgegin toplam puanlart bakimindan olusturulan alt % 27 ve tist % 27°lik gruplarin
madde ortalama puanlari arasindaki farklarm iligkisiz t-testi yoluyla sinanmasi ve 6lgegin
biitiinii ve faktorleri arasindaki korelayonun incelenmesi yapilmistir. Olgegin giivenirligi igin
ise cronbach alfa ve giivenirlik hesaplamalar yarilama teknigi olana Sperman-Brown formii-
lii ve Guttmann split-half kullanilmistir. Ayrica FOAYO’niin 35 maddelik son hali, érneklem
igerisinde yer alan 4 {iniversiteden toplam 165 4. sinif fen bilimleri 6gretmeni adayina 4 hafta
arayla tekrar uygulanarak, test tekrar test korelasyon degerleri hesaplanmistir. FOAY O niin
puanlanmasinda “Oldukga Yetersizim” (1), “Yetersizim” (2), “Kismen Yeterliyim (3), “Ye-
terliyim “(4) ve “Oldukea Yeterliyim” (5) bigiminde 5°1i likert tipine sahip derecelendirme

kullanilmistir.
Bulgular
Yapi gecerliligine iliskin bulgular

FOAYO’niin yap1 gegerliligine iliskin analiz bulgular iki ana baslik altinda diizenlenmistir.

Bunlar agimlayici ve dogrulayici faktdr analizleridir.
Acimlayici faktor analizi (AFA)’ne iliskin bulgular

Faktor analizine gegilmeden 6nce, ¢alisma grubundan elde edilen veri setinin faktor analizi
yapmaya uygunlugunu incelemek i¢in Kaiser-Meyer Olkin (KMO) ve Bartlett kiiresellik tes-
ti degerleri hesaplanmistir. Caligma grubundan toplanan veri setinin faktor analizine uygun-

lugu i¢in yapilan, Kaiser Meyer-Olkin testi ve Bartlett testi sonuglar1 Tablo 2’de sunulmustur.
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Tablo 2. Verilerin faktdr analizine uygunlugu analiz sonuglari

Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) .96
Bartlett Testi Ki Kare Degeri (32) 11863.74
Serbestlik Derecesi (df) 820
Anlamlilik Diizeyi (p) .000%*
*p<0.001

Tablo 2 incelendiginde, KMO= .96; Bartlett kiiresellik testi degeri ise y2= 11863.741; sd=
820 (p= .000) olarak hesaplanmistir. Hesaplanan KMO katsayisi, kritik deger olarak kabul
edilen .70’in iizerindedir. Bu ¢alismada KMO degerinin yiiksek olmasi ve 1’e yaklagmasi,
veri yapisinin uygun oldugunun gostergesidir. Ayrica veriler i¢in hesaplanan Bartlett Kiire-
sellik Testi’de .001 diizeyinde manidardir. Bartlett Kiireselllik Testtinden elde edilen ki-kare
degerinin anlamli ¢ikmast, verilerin ¢ok degiskenli normal dagilimdan geldigini ortaya koy-
maktadir. Bu analiz sonuglari, 41 maddelik FOAYO {izerinde faktor analizi yapilmasinin
uygun oldugunu gostermistir. Bu iki sayiltinin karsilanmasindan sonra AFA’ya iligkin analiz

bulgulari incelenmistir.

Olgek maddelerini faktdrlestirmek igin temel bilesenler analizi yapilmistir. Temel bilesenler
analizi sonucunda dlgegin 6z degeri 1’den biiylik bes onemli faktdr altinda toplandigi belir-
lenmistir. Ayrica faktor sayisina karar vermede yamag egim grafigi de incelenmis ve besin-
ci noktadan sonra grafikteki egimin yatay bir hal aldig1 goriilmiistiir. Bu bakimdan 6lgegin
bes faktorli bir yapiya sahip olduguna karar verilmistir. Daha sonra dondiirme yaklagimi
kullanilarak, 6l¢ek maddelerinin faktdr yiikii degerleri ve hangi faktorle yiiksek yiik degeri
verdikleri tespit edilmisti. FOAYO’niin 41 maddesinin bes faktorlii yap: icerisinde nasil
dagilim sergiledigini belirlemek icin yapilan dondiirme islemine ait analiz sonuglar1 Tablo

3’te gosterilmistir.
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Tablo 3. FOAYO’ niin dondiiriilmiis bilesenlerine iliskin faktér yiikii degerleri analiz bulgular:

Faktor Adi Faktor Adi
Madde No F1 F2 F3 F4 F5 Madde No F1 F2 F3 F4 F5
M7 741 M22 422 433
M5 .698 M4l 438 334
M4 .693 M23 321 426 .390
M10 671 M21 369 331
M9 .632 Ml14 739
M6 .628 M18 333709
Ml .626 M16 705
M8 .619 M15 .698
M2 616 M13 .682
M3 .610 M17 .627
MI19 434 333 402 M37 .683
M20 424 372 366 Mi12 677
M28 718 M36 .650
M26 707 M35 331 538 361
M24 .692 Mill 513
M27 .614 M39 456 470
M25 .604 M33 175
M40 .595 M34 324 .601
M38 519 418 M30 .339 .599
M29 344 508 M31 291 295 498
M32 446 .301

Tablo 3 incelendiginde, faktor yiikii bakimindan tim maddeler i¢in kabul diizeyi olarak belir-
lenen .32 degerini karsiladiklar1 goriilmektedir. Bunun yaninda bes faktor altinda kiimelenen
maddelerin dondiirme islemi sonrasinda binisiklik durumlar1 bakimindan 19, 20, 21, 22, 23
ve 39. maddelerin birden fazla faktorde yiiksek faktor yiikii degerine sahip olduklart goriil-
mektedir. 19 ve 20. maddelerin 1., 2. ve 3. faktorlerde, 21. maddenin 2. ve 4. faktorlerde, 22.
maddenin 1. ve 2. fakorlerde, 23. maddenin 1., 2. ve 4. faktorlerde, 39. maddenin ise 2. ve
4. faktorlerde yiiksek faktor yiikii degerine sahip olduklar1 goriilmektedir. Ayrica bu madde-
lerin birden fazla faktorde sahip olduklar1 yiik degerleri arasindaki farkin kabul edilebilirlik
degeri olan .10°dan daha kiigiik oldugu anlasilmaktadir. Bu bakimdan, yukarida ifade edilen
altt maddenin tek bir 6zelligi lgmemesi bakimindan FOAYO’den ¢ikarilmasinin uygun ola-

cagina karar verilmistir.

Yukarida ifade edilen alt1 binisik maddenin 6l¢ekten ¢ikarilmasinin ardindan geriye kalan 35
maddesi i¢in tekrar yapilan AFA sonucunda FOAYO’niin 5 faktoriiniin herhangi bir maddede
birlikte agikladiklar ortak faktdr varyanslari (OFV) Tablo 4’te gosterilmistir.
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Tablo 4. FOAYO’niin maddelerine iliskin ortak varyans tablosu

Madde OFV. Madde OFV Madde OFV
M1 .508 M13 .620 M30 .580
M2 522 Ml14 .676 M3l 544
M3 527 M15 617 M32 .507
M4 .628 Mlé6 .696 M33 .654
M5 592 M17 594 M34 .580
M6 531 M18 .684 M35 591
M7 622 M24 .625 M36 661
M8 .558 M25 575 M37 .669
M9 591 M26 .659 M38 .520
MI10 597 M27 .590 M40 486
M1l 483 M28 .652 M41 497
MI12 .623 M29 .536

Tablo 4 incelendiginde, 6l¢egin belirlenen 5 6nemli faktdriiniin her bir maddeye iliskin bir-
likte agikladiklari ortak faktdr varyanslarinin .48-.69 araliginda degistigi goriilmektedir. Or-
tak faktor varyansinin 1’e yaklagsmasi 6lgek igin iyi bir ¢oziim olarak kabul edildiginden,
bu analiz bulgular1 6lgegin her bir maddesine iligkin ortak faktor varyansinin iyi diizeyde

olduguna isaret etmektedir.

Olgegin belirlenen bes 6nemli faktdriiniin agiklanan toplam varyansa yaptiklari katkiya ilis-
kin analiz bulgular1 Tablo 5’te gosterilmistir. Bu bulgular, 6l¢ekteki 6nemli faktorleri ve bu

faktorlerin agikladiklart toplam varyans degerlerini ifade etmektedir.

Tablo 5. Ac¢iklanan toplam varyans dagilimlari

Bilesen Baslangic Kareli yiik toplamlarinin Kareli yiik toplamlarinin
0z degerleri ilk hali rotasyonlu hali

Toplam  Vary. % Kim.%  Toplam  Vary.% Kiim.%  Toplam  Vary. % Kim.%
1 14.33 40.95 40.95 14.33 40.95 40.95 5.80 16.59 16.59
2 1.95 5.59 46.54 1.95 5.59 46.54 4.98 14.23 30.82
3 1.69 4.82 51.37 1.69 4.82 51.37 4.11 11.75 42.57
4 1.40 4.01 55.39 1.40 4.01 55.39 3.12 8.92 51.50
5 1.17 3.30 58.69 1.15 3.30 58.69 2.51 7.19 58.69
6 91 2.66 61.36
7 .83 2.39 63.75

Tablo 5’teki analiz bulgular1 incelendiginde, 35 maddelik FOAYO’niin, bes faktor altinda
toplanan ¢ok boyutlu bir yapiya sahip oldugu goriilmektedir. Olgegin 6z deger 6lgiitii olarak 1
ve iizerinde degeri karsilayan bes dnemli faktdre sahip oldugu anlasiimaktadir. FOAYO’niin
bes faktorlii yapisinin toplam varyansa yaptiklar: katkilar ise sirastyla su sekildedir: 1. faktor
% 16.59, 2. faktor % 14.23, 3. faktdr % 11.75, 4. faktor % 8.92 ve 5. faktor % 7.19’dur. Ay-
rica bu bes faktdriin toplam varyansin yaklasik % 59’unu agikladiklar1 goriilmektedir. Cok
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faktorlii dlgeklerde agiklanan varyansin % 40 ile % 60 arasinda olmasi sosyal bilimler alani
igin yeterli bir dlgiit olarak kabul edilmektedir. Bu bulgulara dayali olarak FOAY O’niin ag1k-
lanan toplam varyans orant bakimindan yeterli diizeyde oldugu tespit edilmistir.

Olgegin bes faktorlii yapisini gosteren diger bir yontem olan yamag egim grafigi, Sekil 3’te
yer almaktadir. Bu grafige gore birinci faktdrden sonra yiiksek ivmeli dikey bir diisiis g6z-

lenirken, besinci faktdrden sonra yatayina bir degisimin olmasi 6lgegin bes faktorlii olusunu
destekleyen bir diger kanit oldugu anlagilmaktadir.

Scree Plot

144

104

Eigenvalue

51

=4 o =
S P

rm 7717 17 17T 1T 1T 1T 1T 7T T T TTTT T T T T T 1T T 7T 17T T 1T T 1T 1T 7T 71
12345678 910112131415161718192021 22232425 2627 28293031 32333435

Component Number
Sekil 3. Yamag egim grafigi

FOAYO’niin faktér dondiirmesi sonrasinda, dlgegin faktorlerinin kendileriyle yiiksek oranda
iliski veren maddeleri ortaya koyan dondiiriilmiis temel bilegenler analizinin bulgulari Tablo
6’da gosterilmisgtir.
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Tablo 6. FOAY O niin déndiiriilmiis temel bilesenler analizi sonuglart

Madde No Faktor Adi Madde No Faktor Adi
F1 F2 F3 F4 F5 F1 F2 F3 F4 F5
M7 735 Ml14 745
M4 704 M138 11
M5 .697 M16 707
MI10 .676 MI15 703
M9 .641 M13 .689
Ml .636 M17 .619
M6 .625 M37 .672
M3 .620 M36 .684
M8 .619 M12 .667
M2 .614 M35 .555
M28 739 Mll 522
M26 716 M33 786
M24 .691 M30 621
M27 .640 M34 .598
M25 .603 M3l .528
M40 578
M38 .530
M29 .507
M32 456
M41 411

Tablo 6 incelendiginde, yeniden dondiirme islemi sonrasi1 35 maddenin, 1. faktore (F1), (1,
2,3,4,5,6,7,.,8,9, 10) on madde, 2. faktore (F2) (24, 25, 26, 27, 28, 29, 32, 38, 40, 41) on
madde, 3. faktore (F3) (13, 14, 15, 16, 17, 18) alti madde, 4. faktore (F4) (11, 12, 35, 36, 37)
bes madde ve 5. faktore (F5) ise (30, 31, 33, 34) dort madde seklinde dagildigr goriilmektedir.
Maddelerin faktor ytlikii degerleri F1, .61-.74, F2, .41-.74, F3, .62-.75, F4, .52-.67 ve F5 ise
.53-.78 araliginda degismektedir. Tablo 6’daki faktor yiikii degerleri bilyiikliik bakimidan
incelendiginde, 41. madde haricinde digerlerinin yiik degerlerinin iyi ve milkemmel diizeyde
oldugu soylenebilir. Ciinkii bir maddenin faktor yiikii degerinin, .45 ya da daha biiyiik olmas1
maddelerin faktorlerle olan iliskisini agiklamada iyi bir 6l¢iit olarak kabul edilmektedir.

Olgekte yer alan maddelerin ayirt edicilik giiglerini belirlemek i¢in hesaplanan madde toplam
korelasyonlart ile alt % 27 ve tist % 27’lik gruplara ait madde ortalama puanlari arasindaki

farklarin sinanmasina iliskin t-testi sonuglar1 Tablo 7°de gosterilmistir.
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Tablo 7. FOAYO’niin madde-toplam korelasyonlari ile alt % 27 ve iist % 27’lik gruplarm

madde puanlarinin karsilagtiritlmasina iliskin t-testi analiz bulgulart

Madde Madde ‘ Madde Madde ' Madde Madde '

No Top. Kor.! _(,Alt%27- No Top. Kor.! ("Alt%27- No Top. Kor.! ("Alt%27-
Ust %27) Ust%27) Ust%27)

M1 57 13.56* M15 .59 15.10% M34 .59 14.05*

M2 .61 14.07* M16 .66 16.37* M35 .60 13.16*

M3 .59 15.18* M17 .62 15.52% M36 .60 15.97*

M4 .64 17.23% M18 .65 16.26* M37 .62 15.70%*

M5 .60 15.40% M24 .64 16.56* M38 .60 13.40*

M6 .61 15.28%* M25 .68 17.37* M40 .61 14.29*

M7 .60 15.72% M26 .66 17.55* M4l .63 14.71*

M8 .64 16.63* M27 .65 17.15*

M9 .67 17.67* M28 .63 16.00*

M10 .65 15.97* M29 .67 18.47*

M1l 49 11.62%* M30 .56 13.65*

M12 .55 14.05% M3l .67 16.14%*

M13 .61 15.05% M32 .64 16.48*

M14 .58 15.32% M33 45 6.94%*

=502, *n =136, *p<.001

Tablo 7 incelendiginde, 6l¢ekte yer alan maddelerin, madde-toplam korelasyonlarinin .45 ile
.67 arasinda degistigi gdzlemlenmektedir. Madde toplam korelasyon degerinin .30’dan daha
yiiksek olmasi, maddelerin bireyleri dlgiilen 6zellik bakimindan iyi diizeyde ayirt ettigine
isaret etmektedir. Bu baglamda 6lgegin her bir maddesine iliskin madde toplam korelasyon
degerinin .30’dan yiiksek oldugu ve iyi derecede ayirt edici maddeler oldugu anlasilmakta-
dir. Yine alt % 27 ve iist % 27gruplarin t degerlerinin (p<.001) anlaml1 oldugu goriilmektedir.
Madde toplam korelasyon degerleri ve alt %27— st %27’lik gruplarin madde ortalama pu-
anlar1 arasindaki farklara iliskin t-testi sonuglar1 6lckteki maddelerin gegerliliklerinin yiiksek

oldugunu gostermektedir.

Olgegin faktorleri ve biitiinii arasindaki iliskiyi gosteren korelasyon katsayilari analiz bulgu-

lar1 Tablo 8’ de sunulmustur.
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Tablo 8. FOAYO 'niin biitiinii ve alt faktérleri arasindaki korelasyon katsayilart

Fl F2 F3 F4 F5 FOAYA
F1 1k .52% .50 .56™ 70" .86"
F2 1 57 .59 67" 79"
F3 1 .55% .66™ 817
F4 1 67 76"
F5 1 91

“Fen Bilimlerinde Ogrenciyi Anlama Bilgisi Yeterlilik Algis1 (FOABYA)”, faktérlere ise,
Derse On Hazirlik (F1), Ogrenme Siirecinin Rehberlik Etme (F2), Bireysel Farkliliklar1 Bil-
me (F3), Bilgiyi Giinliik Yasamla Iliskilendirme (F4), Ogrenme Zorluklarini Bilme (F5)

Tablo 8 incelendiginde her faktoriin diger bir faktorle .50 ile .70 arasinda degisen oranlarda
.001 diizeyinde pozitif anlamli korelasyona sahip oldugu goriilmektedir. Faktorler arasinda-
ki korelasyon degerleri incelendiginde, en yiiksek korelasyon degerine On Hazirlik (F1) ve
Ogrenme Zorluklarini Bilme (F5) faktorleri arasinda ulasilmistir. Bu durum, 6gretmen aday-
larinin, 6grencilerin ders 6ncesinde sahip olacaklar1 6n bilgi ve kavramlara iliskin 6grenme
zorluklarint anlama uyumlarina isaret etmektedir. Faktorlerin 6lgegin biitiiniiyle olan kore-
lasyon degerleri incelendiginde de yine .76 ile .91 arasinda degisen yiiksek diizeyde pozitif
bir korelasyonun oldugu anlasilmaktadir. Bu analiz sonuglar1, FOAYO’niin tiim faktérlerinin
ayn1 yapiy1 dlgmeye yonelik biitiinciil uyumuna isaret etmektedir. Olgegin faktorleri ara-
sindaki korelasyon katsayisinin yiiksek olmamasi (7>.85) modelin dogrulanmasi agisindan
oldukga dnemlidir. Bu nedenle yukaridaki faktorler arasindaki korelasyon degerleri incelen-

diginde kabul diizeyini karsiladig1 goriilmektedir.

DFA oncesinde AFA sonucu 6lgekte kalan 35 madde i¢in yeniden bir numara diizenlemesi
yapilmistir. AFA sonucunda kalan maddeler ve DFA analizinde kullanilan madde numaralar1

asagida Sekil 4’te gosterilmistir.

Analiz Madde No/

Asamasi Faktdr No

AFA 182 s 4 5 G g B g N0 ] 120 15 14 S 16 1T 18
L2 220 2 2 N A A 2 A O AR R AN

DFA I 2 5 5 6 o 3 0 00 0 1) s 14 15 G i 8
Fl.' F1 F1 FI FI FI Fl Fl Fl Fl M H F3

AFA 423 6 17 28 10 30 31 31 33 34 33 36 37 3¢ 40 4

ViR VNSNS

DFA 19 20 21 22 23 24 23 26 27 2% 290 30 31 32 33 34 33
FOFE BROFE R R R B E R R )R

Not: AFA'da 6 madde( 19,20, 21,22, 23, 39) élgekten cikanlmistir.

Sekil 4. AFA ve DFA asamalarindaki madde numaralandirma sistematigi
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Dogrulayici faktor analizi (DFA) bulgular:

AFA sonucunda bes faktorlii bir yapiy: temsil ettigi belirlenen 35 maddelik FOAY O niin,
model uyumu i¢in dogrulayici faktor analizi (DFA) uygulanmistir. Maksimum olasilik tek-
nigi kullanilarak yapilan ikinci diizey dogrulayici faktdr analizi sonucunda modele iliskin
ortaya ¢ikan uyum indeks degerleri Tablo 9°da gdsterilmistir.

Tablo 9. FOAY O’niin uyum indeks ve smir degerleri

_Uyum ' Mﬁkem_mel Kabul l?dilebilir Elde Edilen Sonug

Indeksi Uyum Olgiitii Uyum Olgiitii Deger

¥/sd <3 <5 1358.07/555=2.44 Miikemmel
RMSEA .00 <RMSEA <.05 .05<RMSEA<.10  0.06 Kabul Edilebilir
NFI 95 <NFI<1.00 .90 <NFI<.95 0.97 Miikemmel

CFI 95 <CFI<1.00 90 <CFI<.95 0.98 Miikemmel

IFI 95 <IFI<1.00 90 <IFI<.95 0.98 Miikemmel
SRMR .00 <SRMR <.05 .05 <SRMR <.08 0.04 Miikemmel

GFI 95 <GFI<1.00 .85<GFI<.95 0.85 Kabul edilebilir
AGFI .90 <AGFI < 1.00 .80 <AGFI<.90 0.83 Kabul edilebilir

Not: Uyum indeks degerlerine iligkin degerlendirme literatiirde yer alan mitkkemmel uyum ve kabul edilebilir uyum
oOlgitleri baglaminda yapilmistir (Brown, 2014; Hooper, Coughlan ve Mullen, 2008; Hu ve Bentler, 1999; Kline,
2015; Schumacher ve Lomax, 2004; Tabachnick ve Fidell, 2007).

Tablo 9 incelendiginde, dokuz uyum indeks degerinden, iigiiniin iyi uyum, altisinin ise mii-
kemmel uyuma karsilik geldigi goriilmektedir. Degerlendirmeye alinan ilk uyum indeks de-
geri y2 / df oranidir. Bu degerin bilylik 6rneklemlerde 3’tin altinda olmas1 mitkkemmel uyuma
isaret etmektedir. Bu ¢ercevede elde edilen 2.44°liik oranin miikemmel diizeyde uyuma isaret
ettigi anlagilmaktadir. Tablodaki diger uyum degerleri incelenmeye devam edildiginde, RM-
SEA igin .00 ile .05 arasindaki degerler miikemmel, 05. ile .10 arasinda alinan degerler ise
kabul edilebilir uyum olarak yorumlanmaktadir. Bu model i¢in elde edilen 0.06’lik RMSEA
degerinin kabul edilebilir uyuma isaret ettigi sylenebilir. Yine GFI i¢in .85, AGFI i¢in ise
.83’liik uyum degerleri hesaplanmistir. Uyum indeks deger sinirlari incelendiginde, GFI igin
.85 ile .95 arasindaki degerlerin, AGFI i¢in ise .80 ile .90 arasindaki degerlerin kabul edi-
lebilir uyuma karsilik geldigi kabul edilmektedir. Bu model i¢in elde edilen GFI ve AGFI
degerlerinin modele iliskin kabul edilebilir uyum gosterdigi sdylenebilir. Diger uyum indeks
degerleri incelendiginde ise, NFI, CFL, IFI degerleri i¢in .95 ile 1.00 araligi miikemmel uyum
olarak kabul edilmektedir. Bu model i¢in NFI1.97, CFI .98 ve IFI’nin ise .98 degerlerini aldig1
ve milkemmel uyumu karsiladiklar: sdylenebilir. Modelimiz i¢in son uyum indeks degerimiz
olan standartize edilmis RMR degeri i¢in ise .00 ile .05 arasindaki degerler miikemmel uyum
olarak kabul edilmektedir. Bu baglamda modelimiz i¢in elde edilen .04’liilk SRMR degerinin
miitkemmel uyum araliginda oldugu anlagilmaktadir. Uyum indekslerine iligkin elde edilen
bu degerlere gore bes faktorlii modelin iyi uyum verdigi sdylenebilir. Dolayisiyla kurulan
model, AFA ile elde edilen faktorlerin, DFA ile dogrulandigini ortaya koymaktadir.
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FOAYO icin kurulan modele iliskin modifikasyon &nerileri ¢ikti dosyasi incelendiginde,

yedi modifikasyon Onerisinin yer aldig1 ancak gozlenen degiskenler (maddeler) arasinda ya-

pilacak modifikasyonlarin ¥2’ye ¢ok 6nemli bir katki saglamayacagi anlagilmistir. Yapilacak

gerinde 6nemli oranda

modifikasyonlarin uyum indeks degerlendirmesinde kullanilan %2 de

bir diismeye karsilik geliyorsa onerilen modifikasyonun, kurulan model agisindan kritik bir

degisiklik oldugu sdylenebilir. Bununla birlikte FOAY’ye iliskin DFA ¢ikt1 dosyas1 ince-

y iyilesmesinin saglanaca-

lendiginde 6rnegin M17 ile M16 (Cikt1 dosyasina gore en biiyilik

difikasyon Onerisi) arasinda yapilacak bir modifikasyon uygulamasi ile 1358.07 olan

&1 mo

Si goriilmiistiir. Bu 6neri dikkate alindiginda y2’ye dnemli 6lgiide

¥2’nin 1312.07’ye diisece

katki saglamayacagi goriilmektedir. Bu nedenle FOAYO icin 6nerilen modifikasyonlarin ya-

pilmamasina karar verilmistir.

FOAYO’niin bes faktérlii yapisina iliskin uygulanan ikinci diizey dogrulayici faktor analizi

0.2

0. 24 -

IR I
I

SIS = ==

¥
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M

Path Diyagrami1 Sekil 5’te gosterilmistir.

Sekil 5. FOAYO’niin ikinci diizey dogrulayici faktdr analizi ile elde edilen yol semasi ve

gozlenen degiskenlere iliskin hata varyanslar1 diyagrami
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Sekil 5’te gozlenen degiskenlere ait hata varyanslari incelendiginde, .21-.63 araliginda de-
gerler aldiklar1 goriilmektedir. Bu degerler s6z konusu model igin oldukga yeterli kabul edil-
mektedir. Gozlenen degiskenlere ait hata varyanslarinin .90 ve {izeri olmast durumunda bu
degiskenlerin analiz dig1 birakilmast durumu ortaya ¢ikmaktadir. Fakat buna karar vermek
icin gizil degiskenlerin goézlenen degiskenleri agiklama oranlarina iliskin manidarlik diizey-
lerinin ve faktor yiiklerinin incelenmesi gerekmektedir. Bu model igin hata varyanslarmin
Gizil degiskenlerin gozlenen degiskenleri aciklama durumlarina iliskin t degerlerinin mani-
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oldukgca diisiik olmasindan dolay1 boyle bir igleme gerek duyulmamastir.

darligina iliskin analiz sonuglarini gosteren diyagram Sekil 6
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Sekil 6. FOAY O niin ¢ok boyutlu modeli igin gizil degiskenlerin gozlenen degiskenleri agik-

lama oranlarinin manidarlik diizeyleri diyagrami (t-degerleri)



108

Tufan INALTEKIN | Mehpare SAKA

Sekil 6’daki DFA sonucu ortaya ¢ikan bes faktorlii modele iliskin t degerleri incelendiginde;
t degerlerinin “Derse On Hazirlik” faktorii igin 13.29-14.38, “Bilgiyi Giinliik Yagamla Ilis-
kilendirme” faktorii icin 9.56-11.006, “Bireysel Farkliliklar Bilme” faktori i¢in 15.02-16.60,
“Ogrenme Zorluklarini Bilme” Faktorii i¢in 8.63 ile 13.09 arasinda ve “Ogrenme Siirecine
Rehberlik Etme” faktorii i¢in ise 13.07-14.72 arasinda degistigi gortiilmektedir. Gizil degis-
kenlerin gozlenen degiskenleri agiklama oranlarina iliskin mandiarlik diizeyini temsil eden t
degerlerinin 1.96’dan biiyiik olmasi .05 diizeyinde; 2.58’den biiyiik olmasi ise .01 diizeyinde
anlamliliga isaret etmektedir. Bu baglamda eger manidar t degeri vermeyen maddeler varsa
bunlarin modelden ¢ikarilmas: gerekmektedir. Buna gore, DFA’da elde edilen tiim t degerle-
rinin .01 manidarlik diizeyi i¢in belirlenen deger olan 2.56’dan biiyiik oldugu goriilmektedir.
Bu bakimdan her bir gozlenen degiskenin, kendi gizil degiskenini iyi temsil ettigi ve model-
den ¢ikarilmasi gereken herhangi bir gzlenen degiskenin (maddenin) olmadig1 anlagilmak-

tadur.
Olcegin giivenirligine iliskin bulgular

FOAYO’niin giivenirligi, i¢ tutarlilik ve kararhilik analizleri yapilarak saptanmistir. Bu ana-

lizlere iligskin bulgular Tablo 10°da gosterilmistir.

Tablo 10. FOAYO’niin giivenirlik katsayilari

Boyutlar Madde Cronbach’s Sperman GutFmann Test Tekrar

Sayisi Alfa () Brown Split Half Test (1)
On Hazirlik(F1) 10 91 .87 .86 78
Giinliik Yasamla ilis.(F2) 5 81 .79 77 .70
Bireysel Farkliliklar(F3) 6 .88 .83 .83 74
Ogrenme Zorlugu(F4) 4 74 72 72 .68
Ogrenme Siirecine Rehb.(F5) 10 .90 .87 .87 .76
FOAYO 35 .92 .88 .88 .86

a: M1, M2, M3, M4, M5, M6, M7, M8, M9, M10, M11, M12, M13, M14, M15, M16, M17, M18.
b: M18, M24, M25, M26, M27, M28, M29, M30, M31, M32, M33, M34, M35, M36, M37, M38, M40, M41.

(Test yarilama yontemine gore a ve b formuna ayrilan maddeler)

Tablo 10°daki FOAY O niin 6l¢iim giivenirligi analiz bulgulari incelendiginde, faktorlere ilis-
kin Cronbach’s Alfa (o) katsayisinin .74 ile .91, Sperman Brown katsayisinin .72 ile .87, ve
Guttmann Split Half Katsayisinin .72 ile .87 arasinda degerler aldig1 hesaplanmistir. Olgegin
biitiiniine ait Cronbach’s Alfa (o) katsayisinin .95, Sperman Brown ve Guttmann Split Half
Katsayilari ise .88 olarak hesaplanmistir. FOAYO’ye ait giivenirlik katsayilarinin yeterince
yiiksek olmasindan dolay1, bu 6lgegin tutarli 6l¢iimler yapabildigi sdylenebilir. Ayrica, 6lge-

gin kararlilik diizeyi i¢in yapilan test-tekrar test korelasyon katsayisi, 7= .86 (p<.001) olarak



Fen Bilimleri Ogretmen Adaylarinin Ogrenciyi Anlama Oz - Yeterlilik Olgegi’nin Gelistirilmesi: Gegerlik ve Giivenirlik Caligmast

hesaplanmustir. I¢ tutarlik ve test tekrar test kararlihig1 icin elde edilen bu katsayilara gore,

6l¢egin giivenirliginin iyi diizeyde oldugu sdylenebilir.

Yukaridaki bulgulara dayali olarak, FOAYO’niin 5 faktérlii ve 35 maddeli bir yapidan olus-
tugu anlagiimaktadir. Olgek maddelerin kavramsal 6zellikleri, alan yazin incelemeleri ve alan
uzmanlariyla goriisme islemleri sonucunda, 6l¢egin ve faktdrlerin isimlendirmesi yapilmistir.
Bu kapsamda dlcege “Fen Bilimlerinde Ogrenciyi Anlama Oz Yeterliligi Olgegi (FOAYO)”,
faktorlere ise, “Derse On Hazirlik (F1)”, “Ogrenme Siirecine Rehberlik Etme (F2)”, “Birey-
sel Farkiliklart Bilme (F3)”, “Bilgiyi Yasamla Iliskilendirme (F4)”, “Ogrenme Zorluklarin:
Bilme (F5)” adlan verilmistir. Olgek puanlamasinda “Oldukca Yetersizim” (1), ““Yetersizim”
(2), “Kismen Yeterliyim (3), “Yeterliyim “(4) ve “Olduk¢a Yeterliyim” (5) biciminde 5’li
likert tipine sahip derecelendirme kullamlmustir. Olgekten alinabilecek en alt puan 35, en
yiiksek toplam puan ise 175’tir. Fen bilimleri 6gretmen adaylarinin FOAYO’den alacaklari
6grenciyi anlamaya iligkin kisisel yeterlilik algist puanin yiiksekligi, 6gretmen mesleki bilgi
temelleri baglaminda bu bilgi alanina iligkin sahip olunmasi beklenen 6zelliklere yakin oldu-
gu anlamina gelmektedir. Ayrica, dgretmen adaylarmin FOAY O’niin faktorlerine iliskin puan

diizeyleri, ilgili faktore olan 6z yeterlilik algilarina isaret etmektedir.

Sonug, tartisma ve oneriler

Bu caligmada, fen bilimleri 6gretmenlerinin mesleki bilgi temellerinden olan 6grenciyi an-
lama bilgisine iligkin aday 6gretmenlerin 6zyeterliligini belirlemeye yonelik gegerli ve gii-
venilir bir 6lgme aracinin gelistirilmesi amaglanmistir. Alan yazin incelemesi sonucunda,
hem Tiirkiye’de hemde yurtdisinda fen bilimleri 6gretmen adaylarinin grenciyi anlama 6z
yeterliligini 6l¢gmek amaciyla gelistirilmis herhangi bir 6l¢egin olmadigi goriilmiistiir. Bu
kapsamda, alanyazindaki teorik ve deneysel ¢alismalar incelenerek, 6grenci 6n bilgisi, bilgi
hatalar1, kavram yanilgilari, bireysel farkliliklar ve 6grenme yaklasimlar: temelinde fen bi-
limleri 6gretmen adaylarinin 6grenciyi anlama &zyeterliliklerini degerlendirmeyi saglayacak
“Fen Bilimleri Ogretmen Adaylarinin Ogrenciyi Anlama Oz Yeterliligi Olgegi (FOAYO)”

gelistirilmistir.

FOAYO’niin gegerlilik ve giivenirlik ¢alismasi, Tiirkiyede ki gesitli iiniversitelerin egitim fa-
kiilteleri fen bilgisi 6gretmenligi programi 4. sinifinda 6grenim goren toplam 956 (502+454)
ogretmen adayi iizerinde gergeklestirilmistir. Yine ayrica FOAYO’niin kararliligmin belir-
lenmesi amaciyla 165 dordiincii sinif fen bilimleri 6gretmen adayina dort hafta arayla 6lgek
iki defa uygulanarak test tekrar test giivenirligi saglanmistir. Gergeklestirilen giivenirlik ve
gegerlik analizleri sonucunda toplam 35 madde ve 5 alt faktorden olusan FOAYO gelis-
tirilmistir. FOAYO’niin maddeleri literatiirdeki ¢alismalara gére olusturulmustur. Bu kap-
samda olgegin madde yazimina iliskin kuramsal temelleri, 1986’da Shulman’in 6gretmen

bilgi yapisi tanimlamasi olan PAB’a ve daha sonrasinda diger arastirmacilarin bu konuda
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yaptig1 calismalara dayandirilmistir (Gess Newsome, 1999; Grossman, 1990; Lee ve Luft,
2008; Magnusson vd., 1999; Park ve Oliver, 2008). Literatiirde fen bilimleri 6gretmen bilgisi
iizerine yapilan tartigmalarin cesitli bilgi modeller {izerinden sekillendigi goriilebilmektedir
(Anderson ve Clark, 2012; Magnusson ve dig., 1999; Park ve Oliver, 2008). Bu arastirmalar
incelendiginde ortak bir bilgi alan1 olarak 6grenciyi anlama bilgisinin ortaya ¢iktig1 anlasil-
maktadir (Cochran vd., 1993; Loughran ve dig., 2006; Magnusson ve dig., 1999; Park ve
Oliver, 2008; Schneider ve Plasman, 2011; Shulman, 1987).

FOAYO’niin yap1 gecerliligini belirlemek amaciyla ilk énce AFA yapilmistir. Bu analizler
sonucunda dlgegin 35 madde ve bes faktorlii bir yapi sergiledigi goriilmiistiir. Bu bes faktorlii
yapinin 6lgegin toplam varyansinin % 59’unu agikladig belirlenmistir. Agiklanan varyansin
% 40 ve % 60 arasinda olmast yeterli kabul edilmektedir (Cokluk vd., 2010; Tavsancil, 2010).
Ayrica Kline (1994) gore genel varyansin en az % 40’ agiklanmasi, davranis bilimleri
acisindan yeterli goriilmektedir. Elde edilen bu sonug gelistirilen dlgekteki agiklanan toplam
varyansin yeterli oldugunun bir gostergesidir. Olgegin giivenirlik degerleri icin hesaplanan
Cronbach alpha katsayis1 .92; Sperman Brown iki yart test korelasyonu .88 ve Guttman Split
Half korelasyon katsayisi .88 olarak bulunmustur. FOAY O niin giivenirlik katsayilarinin kri-
tik giivenirlik degeri olan .70’{in {istiinde oldugu anlasilmaktadir. Bu degerler ¢ergevesinde
dlcegin giivenilir dlgiimler yapabildigi sdylenebilir. Olgek maddelerinin kararlilik diizeyini
belirlemek iizere, bes hafta arayla toplanan veriler igin test-tekrar test korelasyon katsayilart
hesaplanmistir. Hesaplanan test-tekrar test korelasyon katsayisinin .86 (pozitif) ve p<.001
diizeyinde anlaml1 oldugu tespit edilmistir. Kararlilik diizeyini ifade eden bu korelasyon kat-
sayisinin >.70 arasindaki diizeyde olmasi yiiksek korelasyonun oldugu anlamina gelmektedir
(Biiyiikoztiirk, 2013). Elde edilen test tekrar test giivenirlik katsayisi, FOAYO’niin gesitli
zamanlarda kararli 6l¢timler yapabildigini gostermektedir. Elde edilen bu sonuglara dayali
olarak, FOAYO’niin fen bilimleri 6gretmen adaylarmin 6grenciyi anlama 6z yeterliliklerini

giivenilir bir sekilde lgmeye hizmet ettigi sdylenebilir.

FOAYO’niin maddeleri, bireyleri 6lgiilen 6zellik bakimindan ne derece ayirt ettiginin be-
lirlemek amaciyla madde—toplam korelasyon degerleri hesaplanmustir. Bu kapsamda FOA-
YO niin her bir maddesinin puanlari ile 8lgegin toplam puani arasindaki korelasyon katsa-
yisinin .45 ile .68 arasinda degistigi tespit edilmistir. Bu degerler 6lgegin her bir maddesinin
ayirt ediciliginin, yani 6l¢iilmeye ¢alisilan 6zelligi ne diizeyde 6lgebildiginin bir dlglitiidiir.
Bu hesaplamalar sonucunda tiim maddelerin madde-toplam korelasyon degerleri bakimindan
kritik esik olan .30 un istiinde oldugu tespit edilmistir (Biiylikdztiirk, 2013). Bu sonug dlgek
maddelerinin fen bilimleri 6gretmen adaylarini 6grenciyi anlama 6z yeterlilikleri bakimindan
iyi derecede ayirt ettigini gostermektedir. FOAYO’ye iliskin AFA sonucunda elde edilen 5
faktorlii ve 35 maddeli yapinin dogrulanmasi amaciyla yapilan DFA’ya gore, 6l¢ek icin ku-

rulan model uyumunun oldukga iyi oldugu goriilmiistiir. Ayrica modelin dogruluguna karar
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vermek icin incelenen uyum indeks degerlerinin mitkemmel ve iyi model uyumuna isaret
ettigi anlasilmistir. Yine DFA sonucunda 6lgekteki biitiin maddelerin ¢ degerlerinin anlamli
oldugu tespit edilmistir. Bu sonuglar AFA sonucunda ortaya ¢ikan dlgek yapisinin DFA ile de
teyit edildigini ortaya koymaktadir.

Olgegin birinci faktorii olan “Derse On Hazirlik”, fen bilimleri dersleri 6ncesinde dgrenci
anlayisina etki eden durumlara iligkin 6gretmen adaylarinin sahip olmasi gereken 6z yeter-
liligi ifade etmektedir. {lgili literatiirde fen bilimleri 6gretmenleri ve adaylarmin derslerinde
6n hazirlik olarak bu durumlari dikkate almalar1 gerektigine vurgu yapilmaktadir (Cochran
ve dig., 1993; Magnusson ve dig., 1999; Shulman, 1987). Dolayisiyla bu faktor ilgili literatiir
ile drtiismekte ve bu faktore verilen 6n hazirlik isminin uygun oldugu sdylenebilir. Olgegin
ikinci faktorii “Ogrenme Siirecine Rehberlik Etme”, fen bilimlerinde 6grencilerin etkili 6g-
renmeleri igin 6gretim siirecinin nasil sekillendirilmesi gerektigi bilmeye iliskin 6z yeterliligi
icermektedir. Bu faktor, fen bilimlerinde 6grencinin 6grenme siirecine, 6gretmen adaylari
tarafindan nasil rehberlik edilmesi gerektigine yonelik 6zellikleri igermektedir. Literatiirde
cagdas fen bilimleri 6gretiminin nasil olmasi gerektigini ortaya koyan kuramsal arastirmalar,
bu faktoriin 6nemine dikkat cekmektedirler (Berry, Friedrichsen ve Loughran, 2015; Fives,
Lacatena ve Gerard, 2015; Nilsson ve Vikstrom, 2015). Dolayistyla fen bilimlerinde 6gren-
me siirecine rehberlik etme faktorii ilgili literatiirle paralellik gostermektedir. Ugiincii faktor
olan “Bireysel Farkliliklar: Bilme”, dgrencilerin fen bilimlerinde bilissel, duyussal ve sosyo-
lojik gelisimlerini dikkate alarak 6grenme siirecini buna adapte etmeyi amaglayan 6gretmen
aday1 0z yeterliligini igermektedir. Literatiir incelendiginde fen bilimlerinde 6grencilerin bi-
reysel farkliliklarinin dikkate alinmasinin, 6gretmenlerin etkili 6grenme siireclerini gercek-
lestirmelerindeki 6nemine vurgu yapilmaktadir (Azevedo, 2015; Kristyasari, Yamtinah ve
Utomo, 2018; Lallé, Taub, Mudrick, Conati ve Azevedo, 2017). Bu anlayistan yola ¢ikarak,
fen bilimlerinde 6grencilerin bireysel farkiliklarini dikkate alma 6z yeterliliginin literatiirde
vurgulanan &grenciyi anlama bilgisi yapisiyla paralellik gosterdigi anlasilmaktadir. “Bilgiyi
Giinliik Yagsamla Iliskilendirme” ismli dordiincii faktér, fen bilimlerinde 6grencilerin 6gre-
necegi bilginin giinliik yasamlarindaki yeri ve yasamla nasil iliskilendireceklerini bilmeye
iliskin 6gretmen aday1 6zyeterliliklerini kapsamaktadir. Alan yazindaki bir¢ok arastirma, 63-
rencilerin fen bilimleri derslerinde 6grendikleri bilgileri etkili bir sekilde yapilandirmalari
icin giinlik yasamin i¢inde bu bilgileri kullanmalaria vurgu yapilmaktadir (Anilan, Atalay
ve Kilig, 2018). Dolayisiyla 6gretmen adaylarinin gelecekte fen bilimleri konularint &gre-
tirken giinliik yasamla nasil iligski kuracaklar1 konusunda kendilerini yetistirmeleri oldukga
onemlidir. Bu baglamda, ilgili literatiirdeki tartismalar ve teorik alt yap1 bu faktoriin litera-
tiirle tutarlilik gdsterdigini ortaya koymaktadir. Besinci faktor, fen bilimlerinde “Ogrenme
Zorluklarint Bilme” olarak adlandirilmistir. Bu faktdr 6grencilerin fen bilimlerinde bilgiyi

anlamli bir sekilde yapilandirmalarini engelleyici durumlart bilmeye iligkin 6gretmen 6zye-
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terliligine igaret etmektedir. Fen bilimlerinde 6grenci 6grenmesini zorlastiran bu durumlar,
kavram yanilgilari, bilgi eksiklikleri ve bilgi hatalari gibi farkli kavramsal tanimlamalar bigi-
minde ortaya ¢ikmaktadir (Anderson ve Clark, 2012; Magnusson ve dig., 1999; Schneider ve
Plasman, 2011). Literatiir incelendiginde, 6gretmen adaylar1 ve 6gretmenlerin fen bilimlerin-
de 6grenciyi anlama bilgileri bakimindan en temel 6zellik olarak 6grenme zorluklarina vurgu
yapildig1 goriilmektedir. Bu maksatla, 6l¢egin bu faktoriine verilen isimlendirme literatiirle

tam anlamiyla ortiismektedir.

Arastirmanin sonuclart genel olarak degerlendirildiginde, fen bilimleri 6gretmen adaylariin
ogrenciyi anlamaya yonelik 6z yeterliliklerini degerlendirmek amaciyla gelistirilen FOA-
YO’niin, uygun niteliklere sahip oldugu sdylenebilir. Bu ¢alisma 6zellikle ulusal ve ulus-
lararasi literatiirde, fen bilimlerinde 6grenciyi anlama 6z yeterliliklerine iligkin 6gretmen
adaylarmin inanislarini likert tarzda dlgen ilk ¢calisma olmasi bakimimdan 6nemlidir. Mes-
lek oncesi donemde fen bilimleri 6gretmen adaylarinin 6grenciyi anlama 6z yeterlilikleri
degerlendirildiginde, bu bilgi yapisina iliskin 6zyeterlilik inaniginin diisiik diizeylerde kal-
mast dogaldir. Bununla birlikte bu 6l¢egin gelistirilmesindeki en temel amag hizmet 6ncesi
donemde 6gretmen adaylarinin 6grenmenin merkezindeki dgrencileri hangi yonlerden tani-
mast gerektigini gdzden gegirmelerini saglamak ve meslege daha hazirlikli olmalart konu-
sunda 6gretmen adayi1 egitimcilerine 6gretmen adayini degerlendirme firsat vermesidir. Bu
6lgek en basta hizmet dncesi donemde dgretmen adaylarinin 6grenciyi anlamaya iliskin bilgi
yapilarindaki yetersizliklerin gozden gegirilmesini saglayacaktir. Ayrica 6grenciyi anlama
bilgisi temelinde dgretmen adaylart ihtiyaglart i¢in uygun 6grenme programlarinin gerek-
liligi konusunda 6gretmen aday1 egitmcilerine dnemli ipuglarini verecektir. Bunun yaninda
FOAYO’niin ayrica egitim sistemi igerisindeki mevcut fen bilimleri dgretmenleri iizerinde
uygulanmasininda faydali olacag diisiiniilmektedir. Ozellikle sistem icerisindeki mevcut fen
bilimleri 6gretmenlerinin derslerinde 6grenciyi ne kadar tanidiklari, hangi yonleriyle onlar
anlamalar1 gerektigini ve buna uygun &gretim siireclerini ne kadar saglayabildiklerini de-
gerlendirmelerine firsat verecektir. Sonug olarak, bu 6l¢ek hem fen bilimleri 6gretmenleri
hem de 6gretmen adaylarinin 6grenciyi anlama 6zyeterliligini belirlemede etkili bir sekilde
kullanilabilir. Yine bunun yaninda fen bilimleri disindaki diger disiplinlerdeki 6gretmen ve
ogretmen adaylari i¢inde ¢esitli uyarlamalarin yapilmasi yoluyla kullanim kapsami daha da

genisletilebilir.

Fen bilimlerinde etkili 6gretmenler, 6grencilerin gesitli 6grenme ihtiyaglarina duyarl oldugu-
nu gosteren davranislari inga eden ve mesleki bilgi kapasitesini bu yonde gelistirerek 6grenci
ogrenmesine dogru rehberlik eden giilii bir kapasite gelistiricilerdir (Windschitl, Thompson,
Braaten ve Stroupe, 2012). Bu etkili 6gretmenlerin hazirlanmasi i¢in onlarin meslek 6ncesi
durumlarmin siirekli degerlendirilmesini gerektirmektedir. Dolayisiyla gelistirilen bu 6lgek

fen bilimleri 6gretmen adaylarinin 6grenci 6grenmesi ve anlayigina etki eden degiskenler
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konusundaki farkindaliklarinin incelenmesi ve nitelikli 6gretimi ilerletecek etkili 6gretmen
hazirlik programlarinin tasarlanmast igin kritik bir kdse tasidir (Park, Suh ve Seo, 2018, Abel,
2007, Kind, 2019).

Yukaridaki agiklamalardan da anlasilacag: gibi gelistirilen FOAYO, fen bilimleri 6gretmen
adaylar1 ve dgretmenlerin 6grenciyi anlama bilgisine iliskin sahip olunmasi1 gereken 6z ye-
terliliklere yonelik uluslararast literatiir ger¢evesinde yapilan agiklamalara uygun 6zellikleri
icerdigi goriilmektedir. Gelecekte yapilacak caligmalar agisindan degerlendirildiginde, FOA-
YO’niin éncelikle meslekteki fen bilimleri gretmenlerine uygulanmasi onerilebilir. Meslek
icerisindeki fen bilimleri 6gretmenlerinin dgrenciyi anlamaya iligkin 6z yeterlilik durumla-
rinin tespiti yapilarak, fen bilimlerindeki mevcut 6grenme-6gretme anlayisinin iyilestirilme-
sine 6nemli katkilar sunulabilir. Bununla birlikte, FOAYO fen bilimleri alaninin disindaki
farkli bilim alanlarindaki 6gretmen ve 6gretmen adaylari i¢in de rahatlikla kullanilabilecek
bir forma doniistiiriilebilmelidir. Yine gelecekte fen bilimlerinde 6grenci 6grenmesine etki
eden durumlara iliskin kuramsal agiklamalar dikkate alinarak, FOAYO’niin yeniden yapi-
landirilmast saglanabilmelidir. Giliniimiizde 6grenciyi anlamadan ve diisiinmeden yapilan
ogretimler, 6grencilerin fen bilimlerine olan basarilarini ve ilgilerini diistiriicii sonuglar ola-
rak karsimiza ¢ikmaktadir. Dahast 6grenciyi anlamadan gergeklestirilen 6gretim siiregleri
6grenme zorluklariin artamasina yol agmaktadir. Bu baglamda meslege baslamadan dnceki
donemde fen bilimleri 6gretmen adaylarimin dgrenciyi anlama 6z yeterlilikleri incelenerek,
6gretmen mesleki bilgi yapisina iliskin eksikliklerin giderilmesi yolunda adimlar atilmalidir.
Ayrica meslek igerisindeki fen bilimleri 6gretmenlerinin 6grenciyi anlama konusunda ne ka-

dar yeterli olduklar1 6l¢iilmeli ve bu konudaki eksiklikleri giderecek egitimler verilmelidir.
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Ek: Fen Bilimleri Ogretmen Adaylarinin Ogrenciyi Anlama Oz Yeterlilik Olgegi (FOAYO)
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Extended Abstract

Introduction

There are many factors that affect student achievement in science education. Compared to
other factors, teachers’ professional knowledge has been found to affect students’ cognitive,
affective, and psychomotor learning to a higher extent (Chan & Yung, 2017; Gess-Newsome,
2015; Grangeat & Hudson, 2015; Park & Oliver, 2008; Schneider & Plasman, 2011). Related
literature indicates that knowledge of understanding students stands out as the most attracti-
ve knowledge area in the definitions provided for science teachers’ professional knowledge
(Anderson & Clark, 2012; Gess-Newsome, 2015; Magnusson, Krajcik, & Borko, 1999; Park
& Oliver, 2008; Schneider & Plasman, 2011). This knowledge area includes science teac-
hers’ knowledge and understanding of the prior knowledge and skills that students should
possess in order to be able to learn science subjects, what the difficulties that could prevent
student learning are, and what subject-specific misconceptions students might have (Mag-

nusson et al., 1999).
Research problem

Even though science teachers receive extensive training in terms of content and pedagogy
knowledge during their undergraduate degrees, they still possess many incompetencies whi-
ch are reflected in their teaching practices. Therefore, it is important to identify science tea-
chers’ incompetencies during their training process and plan activities that could allow them
to develop their skills in the areas they lack. In line with this, the knowledge of understan-
ding students which is part of teachers’ professional knowledge has received considerable
attention from researchers in recent years and research has been carried out on developing
prospective teachers’ understanding and skills in this area. Researchers need various tests
and measurement tools in order to establish the need for conducting such research as well
as evaluate the results of such endeavours. The literature includes a number of measurement
tools developed to identify pre-service science teachers’ self-sufficiency levels in various
areas. Nevertheless, no measurement tool in the literature has been found to have been de-
veloped to determine teacher candidates’ self-sufficiency levels for understanding students.
Thus, it is considered important to contribute to the literature by developing a measurement

tool which can be used to identify pre-service science teachers’ self-sufficiency beliefs for
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understanding students. In line with this, the aim of the present study is to develop a valid
and reliable measurement tool that would allow the identification of prospective science tea-

chers’ self-sufficiency beliefs for understanding students.
Method

The data were collected from two sample groups. The participants consisted of 4% year
pre-service science teachers studying in science education departments of various public uni-
versities in Turkey. The data from the first sample was used for Exploratory Factor Analysis
(EFA) and the second for Confirmatory Factor Analysis (CFA). The data collected for EFA
consisted of responses belonging to 502 pre-service science teachers (360 female and 142
male) studying across 11 public universities in Turkey. The data collected for CFA, on the
other hand, consisted of 454 responses from pre-service science teachers (289 female, 165
male) studying across 8 public universities in Turkey. The scale development process inclu-
ded a total of four stages. Those were: i) reviewing related literature, ii) creating an item pool,
iii) establishing content validity and evaluation by subject matter experts, and iv) conducting
EFA and CFA. The data was analysed using SPSS 20.0 and LISREL 8.7 software. AFA and
DFA were used to establish the construct validity of the scale. The reliability of the study was
established using Cronbach’s Alpha coefficient, Spearman Brown two halves test correlation,
Guttman Split Half correlation coefficient, and test-retest correlation coefficients. Moreover,

item-total correlations were calculated to measure each item’s discriminative power.
Results and discussion

Initially, EFA was conducted to determine the construct validity of the PSTSUSS (Pre-service
Science Teachers’ Self-sufficiency for Understanding Students Scale). The five-factor soluti-
on reached by EFA explained 59 % of total variance. 40 % to 60 % levels of explained total
variance are considered acceptable (Cokluk, Sekercioglu, & Biiyiikoztiirk, 2010; Tavsancil,
2010). Item-total correlations for each item of the PSTSUSS were found to range between
45 and .68. Calculations showed that each item’s total correlation coefficient was above
the critical value (0.30; Biiyiikoztiirk, 2013). This indicated that each item had discriminant
power in measuring pre-service science teachers’ self-sufficiency for understanding students.
The fit indices calculated in CFA (y*/sd=2.44, CF1=.98, NFI=.97, RMSEA=.06; SRMR=.04;
GFI=.85.) in order to confirm the five-factor solution achieved in EFA suggested that the
index values were between perfect and acceptable fit boundaries (Byrne, 2010; Kline, 2011;
Schumacher & Lomax, 2004). Moreover, it was also found that the ¢ values of all items in
the scale were significant (£ >2.56, p<0.01). Those results show that the model fit of the PST-
SUSS was confirmed in CFA. It was found that Cronbach Alpha coefficient calculated for
the reliability values of the scale was .92; Spearman Brown two half test correlation was .88;

Guttman Split Half correlation coefficient was .88; and the test retest reliability values was



Fen Bilimleri Ogretmen Adaylarinin Ogrenciyi Anlama Oz - Yeterlilik Olgegi’nin Gelistirilmesi: Gegerlik ve Giivenirlik Caligmast

.86. It was understood that the reliability coefficients of the scale are above .70 which is the
critical reliability value. The validity and reliability studies of the “Pre-service Science Teac-
hers’ Self-sufficiency for Understanding Students Scale” (PSTSUSS) suggested that the scale
consisted of 35 items and five factors. Those factors were named as: “Pre-course Planning
(10 items)”, “Guiding the Learning Process (10 items)”, “Knowing Individual Differences
(6 items), “Relating Knowledge to Daily Life (5 items)”, and “Awareness of Learning Diffi-
culties (4 items)”. The following scoring criteria were used when analysing the answers: “/
am very incompetent” (1), “I am incompetent” (2), “I am somewhat competent” (3), “I am
competent” (4), and “I am quite competent” (5). Thus, the lowest score that could be scored
in the scale was 35 and the highest was 175. Overall, evaluation of those findings indicates
that the PSTSUSS developed to evaluate pre-service science teachers’ self-sufficiency levels
for understanding students has appropriate qualities obtained with the validity and reliability

values.
Suggestions

In terms of future research, the PSTSUSS can be administered to a cohort of in-service tea-
chers. Research can be conducted to measure in-service teachers’ self-sufficiency levels for
understanding students in order to identify teacher incompetencies and develop practices ai-
med at improving those incompetencies. Furthermore, it should be possible to transform the
PSTSUSS into a format that can be adapted to be administered to pre-service and in-service

teachers in other subject areas.
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Oz: Bu arastirma ilkokul dgretmenlerinin ve ilkokul miidiirlerinin okullarda sosyal adaletin
saglanmasina yonelik uygulamalarin islerligine iliskin goriislerini belirlemeyi hedeflemekte-
dir. Bu ¢aligma nitel aragtirma yontemine dayanarak hazirlanmistir. Arastirmanin deseni ol-
gubilimdir. Arastirmanin verileri yari-yapilandirilmig goriigme teknigi ile toplanmistir. Aras-
tirma sonunda dort tema bulunmustur. Sonug olarak; ilk okullarda sosyal adaletin gelisimine
yonelik mevzuata dayali uygulamalar bir takim degisikliklere gereksinim duymakla beraber
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disinda okullarda gelistirilen uygulamalar okul miidiirlerinin vizyonuna, liderlik becerileri-
ne baglidir. Bu durum okullar arasinda esitsilizliklerin olusmasina neden olabilir. Okullarda
elestirel vatandas egitimi konusunda yeni ¢aligmalar yapilmasi gelecek nesillerin sosyal ada-

lete iliskin yeni fikirler gelistirmesi agisindan uygun gortiliir.
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Tlk Okullarda Sosyal Adaletin Gelisimine Yénelik Uygulamalarin ve Okul Miidiirlerinin Liderlik Davranislarinin Degerlendirilmesi
Giris

Adalet kavram1 sosyal sifatina sahip olsun ya da olmasin goérev, esya, ofis, firsat, ceza, rol,
ayricalik, konum gibi bazi seylerin sahislara goreceli olarak tahsis edilme diislincesini mer-
keze almaktadir (Frankena, 1962). Bireylere tahsis edilecek seylerin kime ne kadar pay edi-
lecegi bazi kurallar, degerlendirmeler veya standartlara gore gergeklesir (Cohen, 1987). Bu
kurallarm, degerlendirmelerin veya standartlarin olusturulmasi gorevi insanlik tarafindan

bilingli olarak devlete emanet edilir. Boylece toplumlar devlet catisi altinda giivende olmay1

bekler ve sosyal baglamda esitligin saglanacagina inanir (Sunal, 2011).

Sosyal adaletin amaci toplum tiyelerinin ihtiyaglarini karsilamak ve toplumdaki tim grup-
larin tam ve esit katilimini gergeklestirebilmektir. Sosyal adaleti saglamis toplumlarda kay-
naklarin dagilimi esit ve tiim toplum tyeleri fiziksel ve psikolojik olarak giivendedir. Boyle
bir toplumda bireyler bireysel kapasitelerini tam olarak gelistirebildikleri gibi toplumun iiye-
leriyle demokratik bir sekilde etkilesim halindedir. Baska bir deyisle, toplumdaki bireyler
bireyselliklerini koruyabildikleri gibi digerlerine, topluma olan sorumluluklarini da yerine
getirirler. Bu tiirden bir toplum tahayytillii kiiresel 6lgekte birbirine bagli olan tiim toplum-
lar icin gegerlidir (Bell, 1997). Ote yandan, tarihsel, sosyolojik, politik, ideolojik, iktisadi
ve kiiltiirel siiregler toplumda esitsizliklerin olugmasint da etkilemeye devam eder (Hurst,
2012). Ornegin, 1990’11 yillarda, egitim bircok bati iilkesinde daha 6nce goriilmemis dlciide
milli politikalarin dikkatini ¢ekti. Bat1 iilkelerindeki sag kanat hiikiimetleri, iilkenin egitimini
korumak ve 6grencinin akademik basarisini arttirmak i¢in gittikge 6zellesmenin, hesap veri-
lebilirligin ve piyasalastirmanin neo-liberal politikalarina uyum sagladi. Bu politik degisim
egitim yonetimi alanindaki ¢calismalari da etkiledi ve egitim yOnetimi arastirmacilart gegmis
on yillara kiyasla ahlak, sosyal adalet, sosyal ¢esitlilik, esitlik, okulda irk¢ilik gibi konulara
hem liderlik perspektifinde hem de genel egitim siireglerinde daha fazla odaklanmaya bas-
ladi. Bu arastirmalar incelendiginde; aragtirmacilarin bir kismi demokratik liderlik veyahut
paylasimet liderlik dahasi etno-demokratik liderlik konulari {izerine odaklandi. Ozellikle 1rk
ve kiiltiiriin demokrasinin kalbine tasinmasinin gerekliligi ortaya konuldu. Feminist baglam-
da, 6zellikle ¢ogu kadin olan arastirmacilar tarafindan yonetimde ve 6gretimde cinsiyet fark-
liliklarim1 anlamaya ve cinsiyete dayali sosyal adaletsizlikleri (ficret, kariyer gelisimi gibi
konularda ayrimciliklar) belirlemeye doniik arastirmalar yapildi. Bir grup arastirmaci sos-
yal adalet konusunu etik liderlik agisindan 6nemli gordii; ¢iinkii etik liderler egitimi sadece
Ogrenci basarisi agisindan ele almaz, degerler sisteminin gelisimine de énem verir. 2000°1i
yillara gelindiginde ise sosyal adalet, kiiltiirel cesitlilik ve liderligin ahlaki boyutu egitim

yonetimi arastirmalarinda dnemli dl¢lide dikkate alindi1 (Oplatka, 2014).

Tirk Milli Egitiminin temel ilkeleri de her bireyin egitim hakkina sahip olduguna, bu sebep-
le egitimde firsat ve imkan esitliginin dnemine, din, dil, irk gbzetmeksizin her bireyin esit

olduguna bu sebeple toplumdaki hi¢ bir bireye veya ziimreye imtiyaz saglanmayacagina,
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giiclii ve istikrarli demokratik bir toplum diizenin devami i¢in demokrasi bilincinin bireyler
arasinda gelismesi i¢in ¢gabalanmasinin gerekliligine deginmektedir (Milli Egitim Temel Ka-
nunu, 1973).

Tomul (2010) calismasinda Tiirkiye’de ilk ve ortaokullarda sosyal adaletin olusmasi igin
yapilan ¢alismalarin yeterli 6l¢giide sistematik ve kurumsal olmadigini, egitimde firsat esitli-
gine hizmet etmek yerine daha ziyade 6grencilerin sahip olamadiklarini giderme boyutunda
kaldigint iddia eder. Bu dogrultuda bu ¢aligma okul miidiirlerinin ve 6gretmenlerin sosyal
adalet kapsaminda yer alan merkezi yonetmeliklerle ilgili goriislerini belirleyerek, ilgili poli-
tika yapicilara oneriler sunacaktir. Ayrica, egitim politikalarini ve mevcut yasal diizenlemeyi
yiiriitmekle sorumlu olan okul midiirlerinin okulda sosyal adaletin saglanmasina yonelik
uygulamalarinin incelenmesi okul miidiirlerinin niteligine iliskin veri saglayacaktir. Bu kap-
samda, bu arastirma 6gretmen ve miidiir goriislerine gore ilk okullarda sosyal adaletin ge-
lisimine yonelik uygulamalart ve okul miidiirlerinin liderlik davranislarini degerlendirmeyi

amaglamaktadir. Bu genel amag dogrultusunda arastirmanin alt amaglari asagidaki gibidir.

a) llkokullarda sosyal adaletin saglanmasi amaciyla hangi 6zelliklere sahip 6grencile-

rin farkli haklara sahip olmasi gerektigini belirlemek.
b) llkokullarda sosyal adaletin saglanmasina yonelik mevzuatin islerligini belirlemek.

¢) Ilkokul miidiirlerinin okulda sosyal adaletin saglanmasi igin gelistirdigi uygulama-

larin islerligini belirlemek.
Okullarda sosyal adalet icin liderlik

Sosyal adalet liderligini benimseyen okul midiirleri 6grenciler arasindaki bireysel farklilikla-
rin neden olabilecegi adaletsizliklerin tam olarak farkindadir. Okulun inanglarini, degerlerini
ve uygulamalarini bu adaletsizliklerin iistesinden gelme yoniinde sekillendirir. Daha somut
bir ifadeyle marjinal 6grencilerin duygusal ve akademik gelisiminin eksik kalmamasi i¢in
cabalar, bu 6grencilere ayricalikli akranlar1 gibi ayni firsatlar sunmadan, okulun mitkemmel
olamayacagina inanir. Her ¢ocugunu basaracagina inanir ve okulda isbirligi i¢inde hareket
edilmesini 6nerir. Cevresinde aktivist yoneticilerin olmasina izin vererek, gii¢ toplar (The-
oharis, 2007) ve izleyenlerini de bu anlayis dogrultusunda harekete gegirir (Wang, 2018).
Dahasi, sosyal adalet liderleri tutkulu, adanmis, miitevazi ve belirsizliklere kars1 direnglidir
(Theoharis, 2008).

Okul miidiirlerinin sosyal adaletle ilgili amaclar1 ve vizyonu benzer olmasina ragmen pratik-
teki uygulamalar1 farklilik gosterebilir. Bu farkliligin olusmasinda okul miidiiriintin bilgisi,
yetenegi, becerisi ve karizmasi etkilidir. Okul miidiirii iyi niyetli olmasina ragmen sosyal
adaletle ilgili ¢abalari sinirli, biitiinii kapsamayan karakterde olabilir. Sosyal, ekonomik, po-

litik ve egitimsel esitsizliklere neden olan kurumsal norm ve uygulamalarin nasil olmasi
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gerektigi ile ilgili minimal diizeyde farkindaliga sahip olabilir. Bu tarz okul miidiirlerinin sos-
yal adaletin olusmasryla ilgili liderlik girisimleri okul icerisinde kalir ve sistemin biitiiniinii
etkileyen hegemonik egitim politikalarinin ve uygulamalarina miidahale edemez. Oysa ger-
cek sosyal adalet liderleri sistemin adil olmayan yapisi ve uygulamalari ile ilgili de eylemde
bulunma konusunda daha cesur ve isteklidir (Wang, 2018). Gergek sosyal adalet liderligini
benimseyen okul miidiirleri, egitim siireclerini etkileyen makro diizeyde politik ve ekonomik
gelismelere karsi sorgulayict bir yaklasima ve elestirel bir bakis agisina sahiptir. Boylece
egitim kurumlarinin diger kurumlarla olan iliskilerini anlamaya calisir. Ogretmenlerin ve
ogrencilerin de bu bilince sahip olmasini destekler. Dahasi, 6grencilerin egitim siireglerinin
islevselligi dogrultusunda okulun yap1 ve isleyisine iligkin elestirel bir gdzle bakabilmesine
firsat vererek, okulun egitim siireclerinin ilerlemesine olanak saglar. Ogrenciler dahil, farkli
kiiltiirel gruplarin okul kararlarina katilimina destek vererek, okulda demokrasinin gelisimi-
ne izin verir (Furman, 2012). Okullar genellikle okuma, yazma, sayma gibi temel akademik
becerilerin gelisimi iizerine odaklanir; ancak 6grencilerin toplumdaki esitsizliklere iligkin
bilinglenme veya onlara meydan okuma konusunda becerilerinin geligsimi iizerine ¢abalar
yetersiz kalabilir. Sosyal adalet anlayigint benimseyen okullar toplumdaki esitsizlikleri onle-
mek admna 6grencilerin elestirel bir vatandas durusuna sahip olmasi igin ¢alismanin yani sira
sinirliliklara sahip 6grencilerin siniflara dagitilmasini saglayarak 6grencilerin birbirleri ile
kaynasmasi i¢in ¢abalar (McKenzie & digerleri, 2008).

Yukarida verilen detayli tanimlamalara ragmen sosyal adalet kavraminin anlami belirsizligini
korumaktadir. Bu sebeple sosyal adaletle ilgili ¢alismalarin degisime agik olmasi ve gesitlen-
mesi yoniinde oneriler bulunmaktadir (Bogotch, 2000).

Sosyal adalet ile ilgili mevzuat

Bilim ve sanat merkezleri (BiLSEM): Okul 6ncesi egitim, ilkokul, ortaokul ve lise diize-
yindeki 6zel yetenekli 6grencilerin yeteneklerini fark etmeleri ve gelistirmelerini amaglayan
merkezlerdir (T.C. Milli Egitim Bakanlig1 Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Mii-
dirliigi, 2018).

Ilkokullarda yetistirme programi (IYEP): Ozel egitim tanis1 olmayan, Tiirkge ve Matematik
derslerinde belirlenen kazanimlar: yetersiz olan 6grencilerin yetistirilmesi amaciyla uygu-
lanan programdir. Ozellikle siginmacilar, gécmenler ve gegici koruma altindaki ¢ocuklara
Tiirkge ve Matematik derslerine yonelik destek vermenin yani sira psiko-sosyal agidan da
destek saglamay1 amaglar (T.C. Milli Egitim Bakanligi Temel Egitim Genel Miidiirligi,
2018).

Destek egitim odast uygulamasi: Normal siniflarda kaynastirma karari olan 6grencilerin bazi
derslerde siniflarindan alinarak destek egitim odasinda ndbetgi 6gretmenler tarafindan yenin-
den egitime tabi tutulmasi siirecidir (T.C. Milli Egitim Bakanlig1 Ozel Egitim ve Rehberlik
Hizmetleri Genel Mudiirliigi, 2015).
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Engelliler hakkinda kanun: Hig bir gerekceyle engelli bireylerin egitim hakki engellene-
mez, tiim 6grencilerle esit egitim alma hakkina sahiptir. Normal gelisim gdsteren akranlariy-
la birlikte ayn1 egitim ortamlarinda bu 6grencilere kaynastirma egitim anlayisina dayali egi-
tim verilir ve ilgili kanunda belirlenen maddelerdeki gibi bu 6grencilere birtakim kolayliklar
saglanir (Engelliler Hakkinda Kanun, 2005).

Tastmali egitim: Tasima yoluyla egitimden faydalanacaklari ve dgrenim gorecekleri okul-
lar1 tespit etmeyi amagclar. Tagima yoluyla egitim gorecek dgrenciler bulundugu yerde okul
bulunmayan ve 6zel egitime gereksinim duyan dgrencilerdir (T.C. Milli Egitim Bakanlig
Tasima Yoluyla Egitime Erisim Yonetmeligi, 2014).

Cocuk koruma kanunu: Korunma ihtiyact olan veya suca siiriiklenen ¢ocuklarin korunma-

sina, haklarmin ve esenliklerinin giivence altina alinmasina iliskin usul ve esaslar1 agiklar
(Cocuk Koruma Kanunu, 2005).

Sartl egitim yardimi: Nifusun en yoksul kesimine, ¢ocuklarinin okula devam etmesi ko-
suluyla 6grenci basma aylik nakdi yardim yapilmaktadir. Bu haktan miilteci ¢ocuklar da
yararlanmaktadir (Sosyal Yardimlar Genel Miidirligd, 2018).

Okula uyum haftas: programi: Bu program okul 6ncesi egitim, ilkokul 1. Simif ve ortaokul
5. smuf dgrencilerinin okula uyum saglamalarini kolaylastirmak amaciyla diizenlenmektedir.
Program siirecinde 6grencileri sosyal ve duygusal olarak destekleyen ¢aligmalarda bulunur
ve siirece veli, 6gretmen ve yoneticiler de dahil edilir (T.C. Milli Egitim Bakanligi Temel
Egitim Genel Mudiirligi, 2018).

Ozel okul egitim-6gretim destegi kilavuzu: Kilavuzda belirlenen esas ve usullere gore 6g-
rencilerin 6zel okullardaki egitim-6grenimine devam etmesi siiresince devlet tarafindan ala-
caklar1 tesvik miktarmin nasil olmasi gerektigini belirler (T.C. Milli Egitim Bakanhgi Ozel

Ogretim Kurumlar1 Genel Miidiirliigii, 2018).

Adrese dayali kayit sistemi: 11 milli egitim miidiirliigii tarafindan, 6grencilerin ulusal adres
veritabaninda belirlenen adreslerine gore onlari okul 6ncesi egitim ve ilkdgretim kurumlarina
yerlestiren sistemdir (T.C. Milli Egitim Bakanlig1 Okul Oncesi Egitim ve Ilkoégretim Kurum-
lar1 Yonetmeligi, 2014).

flgili mevzuat, ilk okullarda 6grenim goren iistiin yetenekli 6grencileri, akademik gelisimi
yetersiz 6grencileri, engelli 6grencileri ve ekonomik diizeyi diisiik 6grencileri desteklemeye
dontiktiir.

Yontem
Arastirmanin deseni

Aragstirilmak istenen konu iizerinde detayl1 ve sistematik nitelikte veri toplamak i¢in bu arag-
tirmada nitel arastirma yontemlerinden olgubilim deseni kullanilmistir. Olgubilim deseni

farkina vardigimiz ama {izerinde ayrintili ve derinlemesine irdelemelere sahip olmadigimiz
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olgulara dikkat eder. Olaylar, deneyimler, algilar, yonelimler, kavramlar ve durumlar gibi
olusumlarla olgular varlik gosterebilir (Yildirnm ve Simsek, 2006, s.72). Bu arastirmanin
olgusu ilkokullarda sosyal adalete kimlerin ihtiya¢ duydugu ve ilk okullarda sosyal adaletin
gelisimine yonelik hem merkezi yonetim hem de okul yonetimi tarafindan gelistirilen uygu-
lamalardir. Arastirma stirecinde katilimeilar bu olguya iliskin goriislerini kisisel deneyimle-
rinden yola ¢ikarak paylagsmistir. Kisisel deneyimlerin ve alginin kisiler arasinda gorecelilik

gosterebilmesi sebebiyle bu arastirma icin olgu bilim deseni uygun goriilmiistiir.
Katihmcilar

Aragtirmaya katilan ilkokul miidiirleri ve 6gretmenleri belirlenirken amagli 6rnekleme yonte-
mi olan maksimum cegsitlilik ornekleme 'den yararlanilmis ve sosyo-ekonomik agidan farklilik
gosteren ilkokullarin miidiirlerine ve 6gretmenlerine ulasilmistir. Aragtirmanin katilimcilari-
n1 7 ilkokul miidiirii ve 7 ilkokul 6gretmeni olusturmaktadir. Arastirmaya katilan okul miidiir-
lerinin 2’si kadin 5°i erkektir. Ilkokul 6gretmenlerinin ise 4°ii kadin 3’ii erkektir. Arastirmaya
katilan 6gretmenlerin branglar1 rehber 6gretmen ve sinif 6gretmeni olarak belirlenmistir. Ka-

tilimeilarin demografik 6zellikleri Tablo 1.’deki gibidir.

Tablo 1. Katilimcilarin demografik 6zellikleri.

Kodadi  Cinsiyet Gorevi Kidem SED Kodadi Cinsiyet Gorevi  Kidem SED
M1 Erkek  Miidiir 31 Yiiksek S1 Erkek Sinif Ogretmeni 19 Orta
M2 Erkek Midiir 30 Yiksek S2 Kadin Sinif Ogretmeni 22 Yiksek
M3 Kadin  Miidiir 29  Yiksek S3 Kadm Simf Ogretmeni 21 Yiiksek
M4 Erkek Miidiir 6  Diisiik S4 Erkek Sinif Ogretmeni 17  Disiik
M5 Erkek Midiir 25 Orta R1 Kadin  Rehber Ogretmeni 10 Yiksek
M6 Kadin  Midiir 10 Orta R2 Kadin  Rehber Ogretmeni 9 Yiiksek
M7 Erkek Miudir 31 Orta R3 Erkek Rehber Ogretmeni 17 Orta

Veri toplama siireci

Arastirmada goriismeler sirasinda 6nceden belirlenmis sorulara verilen yanitlar1 somutlag-
tirmak veya tam olarak ne anlama geldigini anlamak i¢in yeni sorular sorabilmeye imkan
taniyan yari-yapilandirilmig goriigme teknigi kullanilmigtir. Gorligme sorulari arastirmanin
amaglarina uygun nitelikte hazirlanmis ve arastirma Oncesinde toplamda yedi soru hazir-
lanmistir. Goriigsme sorulart (Ek-1), bir alan uzman tarafindan kontrol edilerek, sorularin
giivenilirligi saglanmaya c¢alisilmistir. Gorligmeler aragtirmaci tarafindan yapilmistir. Goriis-
me siirecinin giivenilir ve samimi olmasina dikkat edilmistir. Katilimcilarla yapilan goriisme
stireleri 30 ile 40 dakika arasinda degismektedir. Goriismeler sonunda yapilan desifreler bir

ila iki sayfa arasinda degiskenlik gostermektedir.
Gegerlik ve giivenirlik

Arastirmanin gegerliginin belirlenmesinde Christensen ve digerleri’nde (2015) bahsedilen

nitel arastirmalarda kullanilmasi gereken gegerlik stratejilerinden yararlanilmistir. Buna
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gore; arastirmanin feorik gegerliliginin saglanmasi i¢in arastirmanin teorik kismi ile aragtir-
ma sorularinin dolayistyla verilerinin uyumlu olmasina dikkat edilmigtir. Arastirmanin kati-
limcilart belirlenirken, okullar 6grencilerinin sosyo-ekonomik diizeylerine gore yiiksek-or-
ta-disiik olarak ayristirilmis ve her okul tiirinde gorev yapan en az bir katilimciya ulagilmis-
tir. Boylece, veri ¢esitlemesi saglanmak istenilmistir ve i¢ gegerlilik desteklenmistir. Ayrica
aragtirmanin verilerinin toplanmasi siirecinde sorular miimkiin mertebe sonda sorular yoluyla
acilarak katilimeilarin goriislerini ayrintili olarak dile getirmesi saglanmistir. Boylece detayci
arastirmact yaklasimima hizmet edilmek istenmistir. Bulgularin ortaya konmasi siirecinde
dogrudan alintilara yer verilmistir. Arastirma sonunda elde edilen sonuglarin ve yapilan yo-
rumlarin katilimeilar tarafindan kontrol edilmesi saglanarak yorumlama gegerligi saglanmis-

tir. Verilerin analizi ve yorumlanmasi siirecinde alandaki arastirmacilardan destek alinmistir.
Verilerin analizi

Arastirma sonucunda elde edilen verilerin analizinde betimsel analiz yaklasimi kullanilmis-
tir. Yildirim ve Simsek (2006, s.224) tarafindan ortaya konulan betimsel analiz yaklagimi

asamalar1 dikkate alinmistir. Bunlar:

. Goriisme kayitlarinin dokiimii: Katilimeilarla yapilan goriismeler ses kayit cihazina

kaydedildikten sonra ses kayitlar1 dijital ortamda yazili hale getirilmistir.

*  Kodlama anahtarmin olusturulmasi ve kodlanmasi: Gériigme dokiimleri detayli in-
celemeler sonucunda igeriklerine gore kodlanmis ve benzer kodlardan gruplar olusturu-

larak temalar olusturulmustur.

¢  Bulgularin tanimlanmasi ve yorumlanmasi: Bulgular boliimii belirlenen temalar ve
temalar1 destekleyen katilimcilarin goriislerinden alinan dogrudan alintilarla olusturul-

mugtur. Tartisma ve yorum boliimiinde bulgulara iliskin yorumlamalar yapilmigtir.
Bulgular

Arastirmanin verileri iizerinde yapilan incelemeler neticesinde bulgular 4 tema altinda grup-

landirilmistir. Temalar ve alt-temalar:
(1) Sosyal adalete gereksinim duyan 6grenciler

(2) Yonetmeliklerle ilgili gortisler
e IYEP: llkokullarda yetistirme programi

e Okula uyum haftas1 programi
*  Bedensel ve zihinsel engelli 6grenciler
. Pargalanmus ailelerin ¢ocuklari

° Gelir diizeyi diisiik 6grenciler
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e Aileleri tarafindan ihmale ugrayan 6grenciler

*  Yabanci uyruklu 6grenciler
(3) Okullarda gelistirilen uygulamalar

e Bedensel ve zihinsel engelli 6grenciler

. Pargalanmis ailelerin ¢cocuklari

. Akademik basaris1 diisiik 6grenciler

e Aileleri tarafindan ihmale ugrayan 6grenciler
*  Yabanci uyruklu 6grenciler

. Gelir diizeyi diisiik 6grenciler
(4) Elestirel bakis

. Ogrencilerin elestirel diisiinme becerilerinin gelisimi
e Egitim politikalarmin esitsizlige sebebiyet veren durumlari
o Ozel okullara giriste egitim-6gretim destegi
o Tagimali egitim
o Adrese dayali kayit sistemi
. Okul miidiirlerinin merkezi egitim politikalarini elestirme becerileri

*  Okul midiirlerinin sosyal adalet liderligi

Sosyal adalete gereksinim duyan 6grenciler

Arastirmanin tiim katilimcilarina gore okullarda bazi 6grencilerin diger 6grencilere kiyasla

egitim imkanlarimin bir takim farkliliklara sahip olmasi gerekir. Katilimcilara gére bu 6gren-

ciler:

(a) engelli 6grenciler, (b) yabanct uyruklu égrenciler, (c) aileleri mevsimlik tarim is¢ileri
olan égrenciler, (c) aileleri par¢alanmis olan dgrenciler, (d) dar gelirli 6grenciler; (e)
uzun stireli hastaligi olan ogrenciler, (f) akademik basarist diisiik olan dgrenciler, (g)
kaynastirma egitimi alan 6grenciler, (h) ailesinin egitim diizeyi diisiik veya egitime karsi
ilgisiz ailelerin ¢ocuklari, (1) aileleri tarafindan ihmal edilen 6grenciler (¢ocuk esirgeme
kurumlarinda ikamet eden ogrenciler), (i) uyum sorunu ve davranis bozuklugu olan 6g-
renciler, (j) toplumsal kurallara uyum gosteremeyen ogrenciler, (k) tistiin yetenekli ogren-

ciler, belirli bir alanda yetenegi olan 6grenciler (basketbol, ok¢uluk, atletizm vb.), (1) ice

kapanik égrenciler, (m) ailedeki en biiyiik ¢cocuklar seklindedir.

Bu gortislere iliskin alintilar izleyen paragraflardaki gibidir.
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M6: “Engelli ogrenciler, siginmacilar, gelir diizeyi diisiik ogrenciler, mevsimlik tarim is-

¢isi diye tabir edilen yar: goger ogrenciler, uzun stireli hastaligi olan ogrenciler.”

MS5: “Uyum sorunu olan égrenciler, anne babast ayrt olan 6grenciler (par¢alanmis aile-
ler), akademik basarist diisiik olan ve kaynastirma egitimi alan égrenciler, ihmal edilen

ogrenciler, yabanct uyruklu 6grenciler (Suriyeli), dar gelirli ogrenciler.”

M1: “Ailenin egitiminin ve egitime bakisinin ilgisiz, yetersiz olmasi,; ¢ok korunan, hayir

denilemeyen, kural tanimayan égrenci olmasi.”

R1: “Belirli bir alanda yetenegi olan 6grenciler (basketbol, ok¢uluk, atletizm vb.)”

1l

S4: “Ustiin yetenekli ¢ocuklar, engelli cocuklar, mevsimlik is¢i cocuklari, miilteciler.’

1

R3: “Ice kapanik 6grenciler, ailedeki en biiyiik cocuklar, bosanmus aile ¢cocuklari.’
Yonetmeliklerle ilgili goriisler
IYEP: Ilkokullarda yetistirme programi

Bu tema altinda yer alan goriisler ['YEP’den yararlanan dgrenciler, engelli dgrenciler, okula
yeni baglayan 6grenciler, par¢alanmis aileye sahip 6grenciler, dar gelirli 6grenciler, aileleri
tarafindan ihmale ugrayan 6grenciler ve yabanci uyruklu 6grenciler i¢in hazirlanan yonetme-

liklere iliskindir.

Okullarda akademik basaris1 diisiik ve uyum sorunu yasayan &grenciler i¢in uygulanan

‘ITYEP’ programimin degerlendirilmesine iliskin katilimcilarin gériisleri:

M3: “Okullarda her 6grenciye yetenegine gére egitim verilmis olsaydr akademik basarisi
diisiik olan 6grenciler de yetenekleri dl¢iisiinde gelisebilir daha mutlu olurlardi. I[YEP 'na

gerek kalmazdi.”

R1: “Ogrenme giicligii olan égrenciler RAM dan tanilama sonucu kaynastirma aldig
miiddetge destek egitim odasindan faydalanabiliyor. Akademik basarisi diisiik 6grenciler
IYEP kapsaminda kursa alinabiliyor. Yabanct uyruklu 6grenciler kapsayict egitim kap-
saminda belirli haklardan faydalanabiliyor. Fakat okullarda akademik basari haricinde
sportif ve kiiltiirel faaliyetler kapsaminda basarili ve yetenekli olan égrencilerin okul
biinyesinde 6zel bir haklart yok ancak genclik spor miidiirliigii biinyesinde acilan kurs-
lardan faydalanabiliyor. IYEP min icerigine ve amacina bakacak olursak, gayet giizel
bir uygulama ézellikle yabanct uyruklu 6grenciler adina, fakat kaynastirma égrencileri
ayristirilmazken, IYEP na ait égrencilerin diger égrencilerden farkli bir sekilde egitim

>

almasi onlara ayrigtirilnis hissiyati verecegini diistiniiyorum.’

S4: “Ustiin yetenekli ¢cocuklar icin BILSEM, akademik basaris: diisiik cocuklar icin I[YEP
Ustiin yetenekli cocuklar disinda kalan gruplar igin bu uygulamalarin katki pay: yok de-
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necek kadar azdw. IYEP 'min yetersizlikleri vardir. Ornegin IYEP na katilan 6grencilerin
aileleri genellikle ilgisiz kisilerdir. Kurslar, giinliik programin sonuna eklenen saatlerde
olmast sebebiyle ¢cocuklar kursa yorgun bir sekilde geliyor. Cocuklardan kazanmasini
istedigimiz beceriler 1.2.3.4. sinifa kadar verilmeye ¢alisilan ama kazandwrilamayan be-
cerilerdir. IYEP ile bu becerilerin ayni sumif ortaminda giinliik baska bir saatte kazanma-
lart ¢ok zordur. IYEP kursuna katilan égrencilerin bu becerileri neden kazanamadiginin
profesyonel bir ekip tarafindan ogrencilerin zeka-aile-ilgisizlik-6gretmene uyum gibi

ozelliklerinin tanilanmas: gerekir.”

S1: “IYEP bana gére devletin 6gretmenlere ek kazang saglamast icin sunmus oldugu bir
calismadir; ¢iinkii 6grenciye pek fazla bir sey katacagim diisiinmiiyorum. IYEP 'na kati-
lan 6grenciler; belli bir yetenek ve ¢calismanin veya kapasitenin altinda olan ¢ocuklardan

olusmaktadr.”

R3: “IYEP, yillardir beklenen olmasi gereken bir ¢alismaydi. Arada kalan bir égrenci
grubu var. Rehberlik Arastirma Merkezi (RAM) 'den kaynastirma raporu alamayan ama
ogrenme giicliigii ¢ceken bir grup égrenci var. IYEP tamda bunu karsiladi, giizel bir uygu-
lama. Benim a¢imdan yeterli. Kapsami ve temel mantigi yeterli. Ayrintilarda eksiklikleri
soyleyebilirim ama gérmedim. Ogretmenlerin motivasyonu eksikligi var, uygulayicilarla

ilgili sorun olabilir, sistemle ilgili degil..”

Katilimeilarin goriislerine gore okullarda dgrencilerin akademik basarilarini arttirmaya ¢a-
lismak yerine onlara yeteneklerine gore egitim verilmesi daha uygundur. Mevcut sistemde
ogrencilerin daha ¢ok akademik gelisimine yonelik uygulamalar varken, 6zellikle sportif ve
kiiltiirel faaliyetlerde yetenekli 6grencilerin gelisimine yonelik uygulamalarin yeterli degil-
dir. IYEP nin 6zellikle yabanci uyruklu dgrencilerin akademik gelisimine katki sunacagi,
ancak akademik ac¢idan gelisim seyri diistik olan 6grenciler agisindan ¢ok da faydali olma-
yacagini, gretmenlere ek kazang saglamanin tesine gidemeyecegine ifade eden goriisler
olmakla birlikte, ['YEP’nin yillardir aranilan bir uygulama oldugunu ifade eden gériisler de
vardir. [YEP’nin etkililiginin, 6gretmenlerin niteligine, dgrencilerin neden bu programa dahil
olmak zorunda olduguna iliskin irdelemelerin yapilmasina bagli oldugunu ifade eden goriis-

ler de vardir.
Okula uyum haftasi
‘Okula uyum haftas1 programi’ i¢in katilimeilarin goriisleri:

MS: “Uyum sorunu yasayan égrencilerimiz i¢in okullar acilmadan 1 hafta once baslayan
oryantasyon egitimi biiyiik oranda karsimiza ¢ikacak sorunlari ortadan kaldwriyor. Fakat
yeterli mi? Bence yeterli degil ¢iinkii takvim yasi 72 ayini dolduran fakat hazir-bulunus-

luk diizeyleri yetersiz 6grenciler veya prematiire diinyaya gelen, yasitlarima gére kaslari

141



142

Nese BORU

gelismemis, yahut psiko-sosyal yonden 1. Sinifa hazir olmayan fakat mecburen 1. Sinifa
devam etmek zorunda kalan 6grencilerimiz igin bir diizenleme veya okul miidiirliiklerine
verilen bir yetki yok. Halbuki bu ve buna benzer durumda olan égrencilerin 1. Sinifa
devam etme zorunlulugu okul idarecilerin ve rehber ogretmenlerin karari ile anasinifi

>

egitimine yonlendirebilmenin oniiniin yasal diizenlemeyle a¢ilmast gerekmektedir.’

R3: “Birinci sinifta en kiiciik ile en biiyiik 6grenci arasinda 14-15 ay fark olabiliyor. Bu
ayni ortamda egitimlerini ¢ok zorlastirtyor. Ogretmenin yetkisi yok, anasimfina tekrar
devam etsin onerisini yapamiyor. Eger o yetkiye sahip olsaydi ogretmene giivenirdim,
ogretmenlerin séyle bir ézelligi vardir. Ogrencileri ¢ok kisa bir siirede gruplama yapar:
Okuyacak okumayacak.. yiiriimesinden oyun oynamasindan konusmasindan tanir, geger-
ligi yiiksek verilerdir. Tutarlilig ¢cok yiiksektir. O yetki ogretmenin tavsiyesi ile okul mii-
diiriinde olmalidir. Bu durumu siyaset etkileyebilir. Yani veliler siyasetle veya kisiler arast

iliskilerini kullanarak okul miidiiriiniin bu kararint istemeyebilir.”

Okula uyum haftasi programi kismen yeterli bulunurken, baz1 durumlarda sorunlarina cevap
veremedigi diisiiniilmektedir. Bu sorunlarin listesinden gelmek i¢in 6ne siiriilen ¢éziim dne-
risi okul idarecilerinin ve rehber 6gretmenlerinin okula yeni baglayan 6grencilerin hazir-bu-
lunusluk diizeyi ile ilgili karar verme yetkisine sahip olmasidir. Katilimeilar bu yetki giiciini

siyaset veya kisilerarasi iligkilerin etkilememesi gerektigini de belirtmiglerdir.
Bedensel ve zihinsel engelli ogrenciler

Okullarda bedensel ve zihinsel engelli 6grencilere yonelik gelistirilen uygulamalar ve yonet-

meliklerle ilgili olarak katilimcilarin goriislerinden bazilar1 asagidaki gibidir:

M4: “Engelli bireyler i¢in evde, hastanede veya cezaevinde birebir yiiz yiize egitim im-
kanlart mevcut olup uzaktan egitim de yapilabilmektedir. Bu hizmet ders iicreti karsiligin-
da Ozel Egitim Yeterliligine sahip égretmenler tarafindan verilmektedir. Ayrica engelli
bireyler igin ilkogretim sonunda is okullar: ve bunun sonrasinda Engelli KPSS mevcut
olup engelli bireylerin istihdami hususunda oncelikler olusturulmugtur. Mevcut diizenle-
meler genel olarak bireylere akademik acidan verilen egitimleri yani isin 6gretim boyu-
tunu saglamaktadwr. Bunun yaminda psikolojik ve sosyolojik boyutta istendik faaliyet ve

girisimlerin de desteklenmesi gerekmektedir.”

S1: “Ulusal diizeyde kanunlarin ve yonetmeliklerin yiiriirliige girmesine, hatta uluslara-
rast diizeyde imzalanmis olan deklarasyonlara (Insan Haklar: Evrensel Bildirgesi, BM
Cocuk Haklar: Sozlesmesi, BM Engelli Haklar: Sézlesmesi gibi) ragmen Tiirkiye 'de ozel
egitim alamindaki uygulamalarda ciddi sorunlar yasanmaktadir. Uygulamada yetersiz
yonler elbette bulunmaktadir. Mevcut sistemdeki yasal diizenlemelerin engelli cocuklarin

egitimsel gelisiminde paynin yiiksek olmadigim diisiiniiyorum.”
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S2: “Gegmis yillara gore ¢ok yol kat edilmis durumda... Yasal diizenlemeler onemli ama
uygulanabilirse... Ozel egitime ihtivact olan her cocugun egitiminde bazi araglart kul-
lanma zorunlulugu vardwr (Braille tablet, daktilo, uzun baston, igitme cihazi gibi). Bu ci-
hazlarin temininde devlet belli bir kismini karsiltyor.. Bu da sevindirici bir gelisme olarak
kabul edilebilir. Devlet bu cihazlarin masrafini tamamen karsilamalidir. Okullarin fiziksel

sartlar, imkanlart ‘okullarima giiniin birinde engelli bir 6grenci gelebilir’ diisiincesinden

hareketle diizenlenmemis durumda. Bu ¢calismalar kesinlikle yeterli olmuyor.”

R1: “Gegmis yillara kiyasla engellilerin okulla biitiinlestirildigi kanaatindeyim. Ozellikle
okullarda ozel egitim sinifi adr altinda acilan engellilere yonelik siniflarin hem o okul-
da okuyan dgrencilere engellilerle kaynasma firsati verdigini hem de engellileri onlarla

kaynastirdigint ¢ok iyi gézlemliyoruz. Fakat egitim materyalleri konusunda daha fazla

i

desteklenmesi gerektigini diisiiniiyorum.’

Kaynastirma 6grencilerinin akademik gelisimine yonelik destek egitim odasi uygulamasi ¢a-

lismasi i¢in S3 ve R3’iin gortisleri asagidaki gibidir:

“Destek odalarimin etkili ¢calismast sinif 6gretmeni ile 6grenciye ozel sinifta akademik
destek verecek 6gretmen ile kurulan igbirligine bagh oldugunu diigiintiyorum. Ciinkii bu
cocuklarin kafas: zaten karisik, farkli ogretim tarzi 6grencilerin 6grenimini bana gore
daha da zorlastirryor. Egitim stirecinde isbirligi kurulmasinda bazi 6gretmenler hassas

davranmirken, bazilari davranmayabiliyor. Veya bazi 6gretmenler destek odalarint yiiriit-

>

me stirecinde hassas davranirken bazilart davranmayabiliyor.’

R3: “Destek egitim odalarimin, ¢ok islevsel oldugunu diisiinmiiyorum. Kaynastirma ra-
poru almis bu 6grenci, akranlariyla birlikte sinifta kaynastirma egitimi alyor ve rehabi-

litasyon merkezinde de ozel egitim aliyor, iictincii bir uygulamaya gerek yok, eger iigtincii

bir modiile ihtiyag duyuluyorsa, o zaman bir yerde hata yapryorsundur.”

Katilimeilarin biiyiik ¢ogunluguna gore engelli bireylerin egitimi ve gereksinimleri ile ilgili
gecmis yillara kiyasla ¢ok yol alinmistir, engellilerin egitime katilma oranlarinin belirgin bir
bigimde artmistir. Ote yandan, engelli bireylerin kullanmis oldugu araglar iicretsiz olarak
dagitilmali, egitim materyallerinin sayisi artmali, okulun fiziki kosullart engelli bireylerin
gereksinimlerine gore iyilestirilmelidir. Destek egitim odalarinin etkililigi 6gretmenlerin et-

kililigine ve 6gretmenler arasinda kurulan igbirligine baglidir.

Parcalanmus ailelerin ¢cocuklart

Okullarda farkli egitim imkanlaria gereksinim duyan dgrencilerden pargalanmis ailelerin

ogrencileriyle ilgili uygulamalar ve yonetmeliklerle ilgili katilimeilarin goriisleri:

MS: “Parc¢alanmus ailelerin ¢ocuklart igin bir yasal diizenleme bildigim kadariyla yok.

Bu 6grenciler igin uzman psikologlardan her okula destek saglanabilir. Bosanmalar zor-

lastirilabilir, bireylere evlilik oncesi egitimler verilebilir.”
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R3: “Bosanmus aile ¢cocuklari, ice kapanik égrenciler ile ilgili yasal diizenlemeler mevcut
degil. Coziimler 6gretmene yiiklenmis durumda. Ogretmenlerin rehberlikle ilgili yeterli-
liklerini iyi gormiiyorum. Ogretmen yeterli pedagojik donamma sahip degilse 6grenci-
nin sorununun arka planini goremeyebilir. Rehber 6gretmen ve okul idaresi 6gretmenin
yetersizlikleri i¢in farkindalik olusturmali. Yasal diizenleme olmali, baska bir okuldaki
rehber ogretmen ogrenciyi direkt psikiyatriye génderebilir, ugrasmak istemeyebilir ¢iin-
kii gorev alani tamiml degil. Sadece bosanmismus aile ile ilgili degil, ekonomik durumu
ile ilgili yasal bosluk var. Ornegin sadece okula yansiyan durumu goriiyoruz. Beslenme
yardimi yapilmiyor. Mont ve ayakkabt veriliyor. Eviere ziyaretler inisiyatife birakilmis

durumda, bu inisiyatif de herkesin ayni hassasiyeti géstermemesine sebep oluyor..”

Gelir diizeyi diisiik dégrenciler

Dar gelirli ailelerin 6grencileriyle ilgili uygulamalar ve yonetmeliklerle ilgili katilimeilarin

gorisleri:

MS5: “Dar gelirli 6grenciler; bu 6grenciler i¢in ¢alisma ve sosyal giivenlik bakanligi ile
MERB arasindaki protokole gore kismen de olsa sartli nakit yardimi yapilmaktadir. Ayrica
tilkemizde Maddi durumu kotii olan 6grenciler icin devlet parasiz yatililik ve bursluluk
stavt diizenlemektedir. Dar gelirli veya maddi durumu zayif 6grenciler i¢in mevcut ya-
sal diizenlemeleri yetersiz buluyorum. Bu tiir 6grencilerimiz i¢in heniiz ciddi bir ¢alisma
bildigim kadariyla yapilmadi. Kaymakamliklardan yapilan nakit yardimlart yetersiz. Yar-

”

dimlar siirekli olmali ve kapsami genisletilmeli.

MS: “Dar gelirli 6grenciler; bu 6grenciler igin ¢alisma ve sosyal giivenlik bakanlig ile
MEB arasindaki protokole gore kismen de olsa sartli nakit yardimi yapilmaktadir. Ayrica
tilkemizde Maddi durumu kétii olan 6grenciler icin devlet parasiz yatililik ve bursluluk
sinavt diizenlemektedir. Dar gelirli veya maddi durumu zayif 6grenciler icin mevcut ya-
sal diizenlemeleri yetersiz buluyorum. Bu tiir ogrencilerimiz i¢in heniiz ciddi bir ¢alisma
bildigim kadariyla yapilmadi. Kaymakamliklardan yapilan nakit yardimlar: yetersiz. Yar-

dimlar siirekli olmali ve kapsami genisletilmeli.”

R2: “Cocuk Haklar: Sozlesmesi, Cocuk Koruma Kanunu, devletin yiiriittiigii bazi poli-
tikalar (licretsiz egitim, okul kitaplarin iicretsiz dagitilmasi, yardim fonlart ). Bu yasal
diizenlemeler dgrencilerin egitim almasini saglamakta ancak egitimin kalitesini belir-
leyememektedir. Okulumuzda alt sosyoekonomik diizeyden gelen 6grencilerimizin biiyiik
cogunlugunun bilingsiz aile yapisina sahip olduklar: goriilmektedir. Ogrenciler okula
diizenli devam etmekte ancak akademik olarak aile desteginden yoksun olduklar: géze
carpmaktadir. Ailelerin ¢ocuguna nasil yardimci olacagini bilmedikleri, egitimsel geli-
simde ailenin rolii konusunda farkindalik diizeylerinin diisiik oldugu gézlenmektedir. Ya-

salar aileleri bilin¢clendirme konusunda eksik kalmaktadir.”
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S3 “Zeki ama sosyal ve ekonomik yonden zayif ailelere sahip ¢ocuklar igin bir sey ya-
pilmast gerektigini diisiiniiyorum. Ozellikle devamsizlikla ilgili yaptirimimiz yok. Veli
anlamsiz sebepleri bahane gostererek ¢ocuklarint okula gondermeyebiliyorlar. Ailelerin
egitime deger vermesi i¢in ailelerin bilin¢lendirilmesi iizerine ¢alismalar yapilmasi ge-
rekir. Ornegin veli ziyaretleri etkili oluyor. Burada asil sorun ailenin ekonomik durumu
degil egitime verdigi onemin yetersizligi. Tiim ¢ocuklarin okula génderilmesi zorunlu-
lugu yasal olarak mevcut, bana gore zorunluluk yerine veli bilin¢lendirme ¢alismalari

yapumali.”

Katilimcilarin goriislerine gére, gelir diizeyi diisiik 6grenciler igin ¢alismalar yapiimakta
ancak yeterli degildir. Gelir diizeyi diisiik 6grencilerin genellikle ailelerinin egitime bakisinin

olumsuz oldugu diisiiniilmektedir.
Aileleri tarafindan ihmale ugrayan dgrenciler

Okullarda aileleri tarafindan ihmale ugrayan 6grencilere yonelik gelistirilen yonetmeliklerle

ilgili olarak katilimcilarin gortisleri:

MS: “Ihmal edilen 6grencilerle ilgili mevcut yasal diizenlemeler drnegin; cocuk esirgeme
kurumu, ¢ocuk koruma kanunu vs. kismen yeterli buluyorum. Fakat bu kurumlar devlet
kurumu olduklarint daha fazla hissettirerek ihmale veya istismara ugrayan ¢ocuklar hak-
kinda karar alirken daha kesin ve ¢cocugu koruyan kararlar alirsa esnek davranmazsa

eminim ki daha iyi neticeler alinacaktir.”

Genel olarak, katilimcilar sosyal hizmetler ve ¢ocuk esirgeme kurumlarinin mevcut yasal

diizenlemeler ger¢evesinde ¢ocugu koruyan kararlar almasint daha dogru bulmaktadir.
Yabanci uyruklu égrenciler

Okullarda yabanci uyruklu 6grencilere yonelik uygulanan yonetmeliklerle ilgili katilimcila-

rin gorisleri:

MS: “Yabanct uyruklu 6grenciler; milli egitim bakanligi bu 6grencilerin Tiirk egitim sis-
temine entegrasyonunu saglamak igin sinifinda yabanci ogrenci bulunan biitiin 6gret-

menleri ve idarecileri hizmet i¢i egitime aldi.”
Okullarda gelistirilen uygulamalar
Bedensel ve zihinsel engelli ogrenciler

Bu tema altinda okullarda sosyal adaletin gelisimi i¢in yasal diizenlemelerin disinda gelistiri-
len uygulamalarin degerlendirilmesine iligkin okul miidiirlerinin ve 6gretmenlerin goriisleri

yer almaktadir.

Engelli 6grenciler i¢in gelistirilen uygulamalara dair goriisler:
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S4: “Engelli olan 6grenci igin okul ve sinif diizeni saglanir. Onun katilabilecegi faali-
yetlere yer verilmektedir. Calismalar sonucu akademik bir basari saglanamamaktadir.
Ancak kendisini bir gruba dahil hissetmekte ve arkadaslar: tarafindan farkli goriilme-

mekte.”

M6: “Biz okulda drama ¢alismalar yaparak diger ogrencilerin empati kurmalarini sag-
lyoruz. Tiim paydagslarla bu égrencilere yardimci olmaya ¢alistyoruz. Maddi ve manevi
destek sagliyoruz. Giivenli bir ortam saglamaya ¢alisiyoruz. Gelisen egitim sartlar: ve
degisen teknolojiye ayak uydurmak ¢ok zor. Bu égrencileri istenilen seviyeye getiremesek

bile yapilan calismalarla mutlu égrenciler kazantyoruz.”

Engelli 6grencilerin akademik gelisimini tam anlamiyla saglayamasalar bile bu dgrencilerin
mutlu olmasi i¢in gayret edilmektedir. Okulda drama ¢alismalar1 yapilarak, engelli bireylerin

gereksinimlerine yonelik okul toplumunun farkindalik gelistirmesine ¢aba sarf edilmektedir.
Pargalanmus ailelerin ¢ocuklari

Parcalanmis ailelerin ¢ocuklarina gereksinimlerinin tamamlanmasina yonelik M5’in okulda

gelistirmis oldugu ¢aligmalar:

MS5: “Béliinmiis aile ¢ocuklart i¢in ancak veli ziyaretleri yaparak dgrenciyi biraz daha
motive etmeye ¢alistyoruz. Okul rehberlik servisi kanalryla bu tiir velilerimizi okula ¢agi-

rip seminerler veriyoruz.”
Akademik basarisi diisiik dégrenciler

Akademik basaris1 diisiik 6grencilerin gereksinimlerinin tamamlanmasina yonelik M5’in ve

M3’iin okulda gelistirmis oldugu ¢aligmalar:

MS5: “Akademik basarilar diisiik 6grenciler icin ogretmen arkadagslarimizdan bazilar
goniilliiliik esasina gore giin bitiminde haftanin iki giinii siniflarinda diger arkadagslarina
gore basarisi diisiik ogrencilere iicretsiz destek veriyorlar. Okulumuzda yapilan cesitli
sosyal etkinliklerde(siir dinletisi, yetenek yarismasi, spor yarismalari vs) bu tip basarisi
diisiik ogrencilere gorev vererek kendilerini bu alanlarda gostermeleri icin firsat tanimis

oluyoruz.”

M3: “Ogretmenlerimiz bu égrencilerle ayrica ilgilenmekte ve akademik olarak diger 6g-
rencilerin seviyesine ¢ikartabilmek icin zaman vermektedirler. Yaptigumiz ¢alismalar ye-
terli degil. Bizim bu ¢ocuklarin ebeveynlerine de egitim vermemiz gerekli. Ayrica, seviye

guruplart yapilarak bu 6grencilerle ayrica ilgileniliyor.”
Aileleri tarafindan ihmale ugrayan égrenciler

Ihmal ve istismara ugrayan ogrencilerin gereksinimlerinin tamamlanmasina ydnelik M5’in

okulda gelistirmis oldugu ¢alismalar:
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MS5: “Siipheli bir ihmal veya istismar durumunda biitiin personelimizi nereden kimden ve
nasil yardim alabilecekleri konusunda bilgilendiriyoruz. Okul Rehberlik 6gretmeni okulu-
muzda egitim géren biitiin ogrencilerimize ve anne babalarima ihmal ve istismar konusun-
da bilgilendirme toplantist yapmaktadir. Thmal ve istismari onceden belirlemek en onemli
gorevlerimiz arasindadir. Siddet, istismar veya ciddi bir ihmal soz konusu ise de bildirim
yiikiimliiltigiimiiz geregi savciliga veya emniyet gii¢lerine bildiriyoruz. Daha sonrasinda da

agrenciye psiko-sosyal destek veriyoruz.”
Yabanci uyruklu égrenciler
Yabanci uyruklu 6grencilerle ilgili goriisler:

S3: “Bu sene 2 Suriyeli cocugum var basarist karakterine bagh kendi agimdan séyleye-
yim otekilestirme yok. Ogrencilerimin yapmasina izin vermiyorum. Genellikle 6gretmene
bagl ezmesine kesinlikle izin vermem. Cocugun giinahi yok ben o gézle bakarim, savas-
tan 6grenci sorumlu degil, burada da olduguna gére ne kadar iyi yetistirirsek o kadar iyi,

ona haksizlik yapmazsak oda yapmamayt égrenir.”

MS: “Yabanci uyruklu 6grencilerin egitim sistemimize daha ¢abuk entegre olmalart igin
bu égrencileri simiflara esit sayida dagitmaya gayret ediyoruz. Bunlardan maddi durumu
kétii olanlara, okul aile birligimiz tarafindan destek saglyyoruz. Cogu zaman 6gretmen-
ler bir araya gelerek bu tiir ogrencilerin yiyecek, givecek, yakit, ev kirast ihtiyaglarini
karsiliyorlar. Tiirkgesi kotii durumda olanlara oncelikli olarak Tiirkce egitimi veriyoruz.
Sosyal etkinliklerde bu ogrencilere gérev vererek olasi adaptasyon problemlerini orta-

dan kaldirmig oluyoruz.”

Yabanci uyruklu 6grencilerin sinifta diglanip dislanmamasinin sinif 6gretmenin almis oldugu

6nlemlere baglhdir.
Gelir diizeyi diisiik ogrenciler

Maddi destege ihtiyact olan 6grenciler i¢in ¢alismalar vardir. Tiirkge egitimi ile ilgili destek-

leme calismalar1 gelistirilmektedir.

R2’nin ekonomik agidan yetersiz olan veya ilgisiz anne-baba tutumlarina sahip olan 6gren-

cilere yonelik goriigleri:

“Maddi durumu yetersiz 6grencilerimize kirtasiye ve okul kiyafeti yardiminda bulunul-
maktadir. Okulumuzda ogretmen-veli goriismeleri, rehberlik servisi tarafindan yapilan

LY

“Basarida Ailenin Rolii”, “Anne- Baba Tutumlart”, “Okula uyum

EEaNT

Cocuk Istismart ve
Ihmali” “Bagimhilikla Miicadele Egitimleri” gibi seminer ¢alismalar, bireysel goriisme-
ler ile bilinglendirme ¢alismalart yapimaktadir. Ayrica okul idaresi, sinif 6gretmeni ve

rehberlik ogretmeninin de bulundugu bir ekip ile veli ziyaretleri yapilarak problemlerin
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coziimiine yonelik ¢calismalar yapilmaktadwr. Maddi a¢idan yetersiz olsak bile anne baba
destegi, sevgisi, ilgisi tam olan égrenciler olmalart yéniinde destekleme ¢alismalarimiz
mevcuttur. Biitiin dezavantajli ailelere yetigsebilmek hem uzun zaman hem de biiyiik fe-
dakarlik gerektirmektedir. Okulda verilen aile egitimlerine anne babadan sadece biri
katilmakta veya aile 6nem vermedigi icin hi¢ gelmemektedir, bu da ¢alismalart sinirli

kilmaktadw.

Okullarda sosyal adaletin gelisimi i¢in farkliliklara sahip olan 6grencilerin gereksinimlerine
dair yasal diizenlemelerin yeterli olmadig1 durumlarda okul mudiirleri 6zellikle goniilli 6g-
retmenlerin destegini alarak, rehber 6gretmeni ve velilerle isbirligi kurarak bu 6grencilerin
gereksinimlerine cevap vermeye ¢alismaktadirlar. Farkliliklara sahip bu 6grencilerin velileri-
ne zaman zaman seminer verdiklerini ve olasi bazi problemler i¢cin dnceden 6nlem almak adi-
na tiim okul ¢alisanlarini ne yapmalari gerektigine dair bilgilendirdiklerini ifade etmislerdir.
Yaptiklart calismalari yetersiz bulan okul midiirii de vardir. Katilimcilar 6grencilerin maddi

gereksinimlerinin yani sira ailelerin egitimine de 6zellikle vurgu yapmaktadir.
Elestirel bakis

Bu tema altinda 6grencilerin elestirel diisiinme becerilerinin gelisimine yonelik okullarda
yapilan ¢alismalara, egitim politikalarinin esitsizlige sebebiyet veren durumlarina, okul mii-
diirlerinin merkezi egitim politikalarini elestirme becerilerine ve okul miidiirlerinin sosyal

adalet liderligi ile ilgili becerilerine dair goriisler yer almaktadir.
Ogrencilerin elestirel diisiinme becerilerinin gelisimi

Ogrencilerin elestirel diisiinme becerilerinin gelisimine yonelik uygulamalara dair goriisleri

izleyen paragraflardaki gibidir.

M7 son yillardaki egitim programlarinin 6grencilerin elestirel diisiinme becerilerinin gelisi-
mine katki sagladigini diisiinmektedir. Ogrencilerin elestirel diisiinme becerilerinin gelisimi
hususunda okulda ilk yapilmasi gerekenin iletisimin 6niindeki engellerin agilmasi olarak go-

riir. Buna goére M7 goriisii:

“Oczellikle milli egitim bakanhgimizin elestirel diisiince gibi 21.yy becerileri konusunda
2004 yilindan itibaren olduk¢a yogun bir ¢caba icerisindedir. Ozellikle degisen miifredat-
larda her seviyedeki 6grencilerimize bu becerilerin verilmesi bir gereklilik olarak vurgu-
lanmigtir: Ayrica okulumuzda derslerde ve sosyal alanlarimizda kendilerini amaglara uy-
gun olarak ifade etmelerini tesvik etmek icin ¢alisilmaktadir. Oncelikle iletisim kurmanin
ontindeki engellerin kaldirilmast ve tesvik edici olmak hususunda oldukg¢a titiz ve tutarl

bir okul politikamiz mevcuttur.”
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R3’iin elestirel vatandas egitimi ile ilgili gortsleri:

“Ogretmenin kisiligi ile ilgili elestirel vatandas egitimi. Okul toplantilarinda 6gretmenle-
ri 6grencilere kendilerini okulda mutlu hissetmeleri hususunda motive ediyoruz. Elestirel
vatandas egitimi ile eslesmeyebilir. Ogrenciler yiizde 10 oramnda elestirel bir yaklasima

s

sahip oldugunu goriiyorum.’

M4 goriisleriyle okulda dilek ve sikayet kutusu olusturduklarina; duyurularin ve bilgilendirme-

lerin velilere ulagmasi konusunda hassas davrandiklarina deginmistir. Buna gére M4 goriisii:

M4: “Dilek ve sikayet kutumuz her daim faal olup 15 giinde bir agilarak sorunlara ¢6-
ziim getirilmekte, oneriler okul gelisim ekibince tartisilarak uygulanabilir olanlar hayata
gecirilmektedir. Tiim 6grenci ve velilerimiz telefon ile mesaj, web duyurusu, e-okul duyu-
rusu, bilgilendirme toplantilari, veli ziyaretleri ve veli toplantilar: kanaliyla esit olarak
bilgilendirilmektedir.’

>

M4 her ders yili basinda MEB tarafindan zorunlu tutulan okulun, 6grencilerin ve velilerin
sorumluluklarim ilgilendiren paydas sézlesmesini okul ve velilerin karsilikli olarak imzala-
diklarini dile getirmistir. Buna gére M4 goriisii:

“Ogrencilere ve velilere yonelik her ders yili basinda paydas sozlesmesi yapilir. Bu soz-
lesmede ogrencinin ve velilerin hak ve ozgiirliikleri ile yiikiimliiliikleri yer alarak okul
idaresiyle karsilikly akit edilir. Bu sozlesme genelde kagit tizerinde kalir, fakat olumsuz
bir vaka vuku bulunca sézlesme maddeleri her iki taraf icin baglayici bir dayanak olus-
turur. Her kurum bu uygulamayr yapmalidur, ¢iinkii 6z degerlendirmenin saglikli yapila-

bilmesi igin elzem bir 6l¢iittiir.”

R2 dgrencilerin elestiri yapabilmeleri i¢in haklarini ve sorumluluklarini bilmeleri gerektigini
diistiniiyor. Buna gore R2 goriisii:

R2: “Oncelikle 6grencilerin haklarim bilmelerine ihtiyaclarinin oldugunu diisiiniiyorum,
varligindan haberdar olmadiklar: bir durum hakkinda elestiri yapabilmeleri imkansizdur.
Bu sebeple dgrencilere hak ve sorumluluklar: konusunda bilin¢lendirme ¢alismalarinin
olmasi gerekmektedir. Derslerde ayrilan siire yetersiz kalmaktadir. Ogrencilerime ¢ocuk
haklarini anlatan akilda kalici ve uygulamaya doniik videolar izletiyorum. Bu ¢alismalart

engelleyen durumlarla karsilasmadim.”

Elestirel vatandas yetistirme ile ilgili R1’in goriisii:

nin diisiincesiyle, goriisiiyle yetisen tek tip 6grenci modeli oldugunu gézlemlemekteyim.
Ogretmen elestirel bir 6grenci yetistirmek istese aile tek tip bir birey yetistirme cabasinda
oldugu i¢in ilkokul doneminde bu durum pek etkili olmuyor. Okul miidiirlerinin bir cogu
ise miifredata veya yonetmelige uygun bir tutum sergiledikleri i¢cin ¢ok bir gelisme sag-

lanmyyor.
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Egitim politikalarimn esitsizlige sebebiyet veren durumlari

Mevcut uygulamalarin esitsizlige sebebiyet veren durumlarina dair katilimer goriisleri izle-

yen paragraflardaki gibidir.

Ozel okullara giriste egitim-G3retim destegi

M2’nin 6zel okul egitim-6gretim destegi uygulamasina dair goriisii:

“Ozel okulda okumaya yénelik tegvikte ben orada da bazi eksiklikler oldugunu diisiinii-
yorum. Nasil? Esnaf olan bir insan vergi matrahint diisiik gésteriyor ama diger tarafta
¢ift maash ¢alisan deviet memuru, sen diyor ¢ift maasla aylik gelirin on bin lira. Vergi
matrahin diisiik gosteren esnafin ¢ocugu tegvikten yararlaniyor, ¢ift maasl olan kisi ya-
rarlanamiyor. Ozel okuldaki o tesvik verilene kadar tiim devlet okullarina biit¢e ayirma
ve devlet okullarindaki o fiziki yapilarin eksiklerinin, atolyelerin olusturulmasina finanse
edilse, yeni okul agmak yerine bu atolyelerin, okullarda fiziki yonde eksiklerin giderilme-

sine...”

Genel olarak, 6deneklerin yeni okullarin agilmasi veya 6zel okula tesvik baglaminda kullanil-
mas1 yerine, mevcut okullarin iyilestirilmesi i¢in kullanilmasinin daha uygun olduguna dair

goriisler mevcuttur. Ayrica 6zel okula tesvik siirecinde adaletsiz durumlar goze ¢arpmaktadir.

M2’nin usulsiiz durumlarin iistesinden gelme konusunda aile ve sosyal politikalar bakanligi,
maliye bakanligi gibi devletin diger organlariin etkili calismasina ve bu bakanliklarin milli

egitim bakanlig1 ile isbirligi icinde olmasina dikkat ¢eken goriisleri:

“Ogrencinin ekonomik durumunu ben tespit etmekle ugrasmayayim, ben yanls yapa-
biliyorum. Mesela simif 6gretmeni yanlis tespitte bulunabiliyor. Insanlar yaniltabiliyor:
Simdi artik insanlar éyle ki herkes agliyor benim ihtiyacim var diye. Mesela aile sosyal
politikalarda kimlerin ihtiyag sahibi oldugu belli. O veri mesela milli egitim bakanligina
gelmeli. Bu kendisinin getirdigi vergi matrahindaki seyle yetinmemeliyiz. Adam trilyon-
larla ugrasiyor ama vergi matrahinda eksi. Maliye bakanligi sunu demeli; sen boyle bii-
yiik bir fabrika kurmugsun, boyle bir yiizlerce is¢i ¢alistirtyorsun, nasil eksi matrahin var
kardesim? Nasil sen ¢ocugunu tesvikten yararlantyor? Bunu ozel okulu miidiirii bulmaz

veya devlet okulundaki miidiir kendisine bagvuru yapan miidiir arkadag bulmaz.”

M2 bu durumun sistemi ¢arpik gosterdigini diisiinmektedir ve ayrica sistemi denetleyen kisi-
lerin bu sorununun iistesinden gelmek i¢in sorumluluk almak istemelerine ragmen almamay1

tercih etmelerine sebebiyet verdigine inanmaktadir. Buna gére M2’nin gorisleri:

“Denetim ve denetleyen kisiler de o mevcut sistemde bozukluk oldugu icin ne yapacak?
Mevzuatta kendisine verilen yetkileri kullanmada da imtina ediyor, geri duruyor. Kul-

lanmuyor, ¢iinkii mevcut ¢arpik bir sistem var. O ¢arpik sistem icerisinde ¢ikip da senin
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bu yaptigin yanls, senin bu tesvike basvurmaman lazimi diyemiyor. Yani iste hepimiz de

biliyoruz, o kisinin aslinda tesvikten faydalanmamast lazim.”

Adrese dayali kayit sistemi

M4 adrese dayali kayit sisteminde bazi dgrencilerin adreslerini degistirerek istedigi okula
gidebildigini baz1 6grencilerin ise adresini degistiremedigi icin istedigi okula gidemedigini
belirtmektedir:
“Tabii ki, genellikle egitim sistemindeki sorunlar ve hiikiimetlerin yanlis egitim politika-
lart ve bunlarin sahadaki uygulama farkliliklar: 6grenciler arasinda dengesiz bir bilgiye
erisim stireci ve imkanlardan yararlanma farkliligi yaratmaktadur. Ornegin; X okulu kayt
bolgesinde bulunan bir égrenci adres kaydint “Misafir ogrenci” olarak istedigi bir oku-
lun kayit bolgesinde bir evde géosterilebilirken (siyaseten avantajli kimselerin ¢ocuklari),

1

aynt durum diger égrencilere uygulanmayabiliyor.”

Tasimall egitim

M4 tagimali egitim politikasinin suiistimal edilebildigi durumlar oldugunu belirtir. Ornegin
koyde yasayan ekonomik agidan varlikli ailelerinden bu yardimdan yararlandigini veya bazi
orta siifl1 vatandaslarin sirf bu uygulamadan yararlanmak i¢in sehre uzak yerlerden ev tut-

tugunu ifade eder. M4’iin bu goriisleri:

“Tasimal egitim imkanlarindan faydalanmak icin kéye tasinan aileler var. Ozellikle eko-
nomik durumlart pek iyi olmayan aileler merkeze 3-10 km uzakliktaki kéylere tagini-
yorlar. Béylece aile ekonomisine aylik servis iicreti (200 TL ortalama 6grenci bast) ve
yemek ticreti yiikii binmeyerek hem ucuz kirada oturuyor hem de tasimall imkanlarindan
yararlaniyorlar. Bunlari orta halli ve ekonomik durumu iyi aileler de bazen yapiyor. Ay-
rica kéydeki zengin sayilacak insanlar bu durumdan sonuna kadar yararlaniyor ve bu
gayet yasal. Tasimali egitime tabi 6grenciler bir ¢ok konuda avantajli durumdadir. PYBS
smavinda oncelik tanminir, oglen yemekleri ve tasima hizmeti bakanlik tarafindan iicret-
siz verilir. Genelde ekonomik yonden zayif ailelere mensup olduklarindan kiyafet, egitim
materyali, esofman veya ayakkabi yardimindan yararlanmaktadirlar. Bu égrenciler se-
hir-kirsal yasam kiiltiirel ¢atismasi yasamaktadirlar. Okul simirlart igerisinde internet,
kiitiiphane, yemek, spor ve sosyal aktivite faaliyetlerinden diger ogrencilerle esit oranda

faydalanmaktadirlar.”
Okul miidiirlerinin merkezi egitim politikalarini elestirme becerileri
R3’iin okul miidiirlerinin elestirel becerileri ile ilgili goriisii:

“Elestirmesine de gerek yok. Okul miidiirii sorumluluklarini yerine getirdigi iin bir tist

kurumu elestirip elestirmemesine ¢ok da dikkat edilmiyor.”
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S1’in okul miidiirlerinin elestirel becerileri ile ilgili gortigii:

“Okul miidiirlerinin yetki, gorev ve sorumluluklarini diizenleyen mevzuata bakildiginda,
bu mevzuatin siirekli degistigi; ancak bu degisikliklerin bu gorevin niteligini veya do-
gasu degistirmedigi anlasiimaktadir. Buradan hareketle okul miidiirleri sosyal adalet
becerisi boyutunda mevcut yasal mevzuata uygun gorev ve sorumluluklari ¢ergevesinde

>

hareket ettiklerini séyleyebiliriz. Diizey olarak mevzuatgt ve yasal diyebiliriz.’

Kimi katilimeilarin goriislerine gore okul miidiirleri sorumluluklarini yerine getirdigi miid-
detce merkezi egitim politikalarini elestirip elestirmemesi 6nemli degildir. Okul miidiirleri

elestirel bir tutum ile davranmak yerine yasalara ve mevzuata uygun nitelikte hareket eder.

S4 egitim sisteminin kapsayict olmadigini, okul miidiirlerinin elestirmedigi i¢in miidiir oldu-

gunu diisiinmektedir. Buna gore S4’{in goriisleri:

“Egitim sistemimiz kapsayict egitim sistemi uygulamadigi igin (cinsiyet ayrimct okullar,
miilteci okullar: gibi) esitsizlikler ve elestirel diisiinmeme normal bir durum. Okul mii-
diirleri durumdan memnun ki miidiir... Mevcut yoneticilerin biiyiik bir kismi uygulanmakta
olan sistemin bir parcasi oldugu icin egitim politikalarini elestirecek ya da fikir iiretebi-

lecek bir durumda olduklarin diisiinmiiyorum.”
Okul miidiirlerinin sosyal adalet liderligi

Okul miidiirlerinin okullarda sosyal adaleti saglama hususunda liderlik becerilerine iliskin

goriisleri izleyen paragraflardaki gibidir.

M5 merkezi politikalarin islerliginin okul midiirlerinin istegine, hassasiyetine, 6grenmeye
ve gelisime agik olmasina bagli oldugunu diisiinmektedir. MEB bu konularda okul miidiirle-

rini hizmet i¢i egitimlere almaktadir. Buna gére M5’in goriisleri:

“Bu mesele biraz da okul miidiiriiniin kendisiyle, vizyonu ile alakali bir durumdur. Mer-
kezi politikalari okulunda uygulamaya istekli olmasiyla ve bu hususta bilingli olmasi, bu
politikalar karsi hassasiyetinin iist diizeyde olmasi ve kendini siirekli gelistiren yenileyen
ve donanimini artiran bir yapiya sahip olmasit ve imkanlart etkin kullanabilmesi gere-
kiyor. Eger bunlart yapiyorsa sosyal adalet liderlik becerisi yeterlidir. MEB zaten bu

konularda okul miidiirlerini hizmet i¢i egitim yoluyla desteklemektedir.”

R2 merkezi egitim politikalarinin 6gretmen ve 6grencilere yansimasi boyutunda okul miidiir-

lerini koprii olarak gérmektedir. Buna gore R2’nin goriisii:

“Sosyal adalet konusunda orta veya yiiksek biling diizeyine sahip olsalar bile bu becerile-
ri uygulayabilme potansiyelinin énemli oldugunu diistintiyorum. Okul miidiirleri merkezi
egitim politikalarini uygulama, ogretmenlere ve velilere aktarma agisindan képrii vazifesi

gormekte ve teorikte yer alan uygulamalar: pratige doniistiirmektedir. Bu a¢idan sosyal
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adalet liderligi becerileri 6nem kazanmaktadir. Gorev ve yetkileri ol¢iisiinde demokratik
katilim, haklarmn esit dagilimi, etik gibi konularda orta diizeyde beceri sergilediklerini

s

diigtiniiyorum.’

S3’e gore okul miidiirlerinin sosyal adalet konusundaki tavirlari onlarin karakterleri ve egi-

timleri ile ilgilidir. Buna goére S3’lin goriisii:

“Okul miidiirlerinin sosyal adalet konusunda tavirlar: her okulda inantyorum ki farklidir.
Bu idarecinin karakteri ile ilgili oldugu gibi egitimi ile ilgili bir durum. Ancak bir ¢ogu-
nun bu konuda seminerlere, egitimlere katilmalar: gerektigini diistiniiyorum. Ama sosyal

adaleti, esitligi ¢ok iyi saglayan idareciler var.”
Tartisma ve yorum

Arastirmanin katilimcilarina gore ilkokullarda firsat ve imkan esitligi ilkesine hizmet etmek
icin farkliliklar1 sebebiyle 6zel ilgiye ihtiyag duyan ogrenciler: Engelli 6grenciler, yabanci
uyruklu égrenciler, aileleri mevsimlik tarum is¢ileri olan dgrenciler, aileleri par¢alanmuis olan
ogrenciler, dar gelirli 6grenciler, uzun siireli hastaligi olan 6grenciler, akademik basarisi dii-
stik olan 6grenciler, kaynastirma egitimi alan 6grenciler, ailesinin egitim diizeyi diisiik veya
egitime karst ilgisiz ailelerin ¢ocuklary, aileleri tarafindan ihmal birakilan ogrenciler(¢ocuk
esirgeme kurumlarinda ikamet eden ogrenciler), uyum sorunu ve davranis bozuklugu olan
ogrenciler, toplumsal kurallara uyum gosteremeyen ogrenciler, iistiin yetenekli ogrenciler,
belirli bir alanda yetenegi olan dgrenciler(basketbol, ok¢uluk, atletizm vb.) olarak belirlen-

mistir.
IYEP

Ilkokullarda 6zellikle Tiirkge ve Matematik derslerinde akademik basaris1 diisiik 6grencilerin
gelisimine destek amaciyla hazirlanan IYEP uygulamasi 6zellikle sigmmacilar, gogmenler
ve gecici koruma altindaki ¢ocuklara Tiirkge ve Matematik derslerine yonelik destek ver-
menin yani sira psiko-sosyal acidan da destek saglamay1 amagclar. [YEP nin gérev tanimi
ve uygulama siireci kimi katilimcilar tarafindan elestirilmistir. Ornegin, akademik gelisimi
yetersiz dgrencilerin IYEP programi kapsaminda yetistirilmesinden énce neden basarisiz ol-
duklarinin sorgulanmasini, daha sonra bu 6grencilerle ilgili hedeflerin belirlenmesini 6neren
katilimcilar meveuttur. ['YEP’nin gérev tanimu ile ilgili olarak bazi katilimcilar ilkokullarda
IYEP uygulamas: yerine dgrencilerin yeteneklerine gore egitim verilmesi daha uygun bul-
maktadir. Katilimcilardan biri ['YEP nin 6grencilerin sportif ve kiiltiirel faaliyetlerine yonelik
yeteneklerinin gelisimini kapsamadigini, 6grencilerin bu yeteneklerinin gelisimine yonelik
calismalarin il genglik spor miidiirliigli biinyesinde acilan kurslarla saglandigimn dile getir-
mistir. [lkogretimin amaclarina gére dgrencilerin gelisimi bilissel, duyussal, sosyal, kiiltiirel,

bedensel ve devinsel yani tiim agilardan ele alinmalidir. Dolayistyla katilimeilarin IYEP ile
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ilgili beklentisi ilkdgretimin amaglariyla ortiismektedir. Ote yandan IYEP’nin daha ziyade
sigimmacilar, gdgmenler ve gecici koruma altindaki g¢ocuklara yonelik olmasi da dikkate
alindiginda kimi 6grencilerin Tiirk¢e ve Matematik derslerindeki akademik basarisi yete-
neklerinden dolay1 degil de ailenin sosyal kosullari, egitime bakist veyahut ekonomik yeter-
sizliklerinden kaynaklanabilir. Dolayistyla IYEP uygulamasi bu ydniiyle sosyo-ekonomik
yetersizlikler yasayan 6grencilerin gelisimini destekleyici nitelikte olabilir; ki katilimcilar-
dan birine gore akademik gelisim agisindan destege ihtiya¢ duyan dgrenciler igin I'YEP bek-
lenen ve sistemdeki bir agi1g1 kapatan kagit tizerinde etkili bir uygulamadir. Bununla beraber
IYEP’ nin basarili olmasi programi uygulayanlarin motivasyonuyla ilgilidir. Bu durumda da
uygulayanlarin verimliligi ve kalitesi giindeme gelmektedir. Dolayisiyla okul miidiirleri ile
ogretmenlerin yeterlilikleri ve denetimi IYEP nin verimliligini ve kalitesini etkileyecektir.
IYEP uygulamasi ya da egitim sisteminde uygulanan herhangi bir uygulamanin islerligi ve
niteligi okul miidiirlerinin ve 6gretmenlerinin basarist ile ilgilidir. Dolayisiyla okul miidiir-
lerinin ve 6gretmenlerinin se¢imi, hizmet 6ncesinde ve sonrasinda yetistirilmesi ve denetimi
egitim sistemindeki uygulamalarin etkililigini etkiler. Aragtirmanin diger katilimeilarinin da
milli egitim sistemindeki uygulamalarin kalitesinin uygulayanlarin karakterine, dzverisine

bagli olduguna dair goriisleri vardir.
Okula uyum haftasi

Baz1 katilimcilar okula uyum haftasi programi olmasina ragmen kimi 6grencilerin hazir-bu-
lunusluk diizeyini ilkokula baslamak i¢in yeterli gormemektedir. Uygulayicilar olarak okul
miidiirlerinin ve dgretmenlerin, 6grencilerin ilkokula baslayip baglamamasina karar verme
yetkisine sahip olmasit gerektigini diistinmektedirler. Boyle bir 6neri okul miidiirlerinin ve
ogretmenlerin kararlariin ne diizeyde etkili olacagi, karar almada yeterliligi, etkililigi ve ali-
nan kararlarin denetimi gibi konular1 giindeme getirmektedir. Okul miidiirlerinin bu kararimi

siyaset veya kisilerarasi iligkilerin etkileyebilecegini sdyleyen katilimer da mevcuttur.
Engelli bireyler

Engelli bireylerin egitime dahil edilmesi ile ilgili gegmis yillara kiyasla yol alindig katilim-
cilar tarafindan belirtilmistir. Bununla beraber engelli bireylerin egitimi ile ilgili uygulamala-
rin yeterli olmadigina dair goriislerde vardir. Psikolojik ve sosyolojik boyutta istenilen etkin-
liklerin gergeklesmesi igin g¢alismalarin yapilmasi gerekir. Uygulamalarin yeterli olmadigina
ozellikle egitim materyalleri konusunda eksiklik yasadiklarina dair goriisler vardir. Ayrica
okulun ve smifin fiziki kosullarinin engelli bireyler agisindan iyilestirilmesi gerekir, bu yon-
de eksiklikler vardir. Okulda yapilan drama calismalari ile 6grencilerin empati yeteneginin
gelismesine doniik ¢aligmalar yapilmaktadir.

Kaynastirma ogrencileri

Kaynastirma 6grencilerine yonelik uygulanan destek odalarmnin etkililiginin 6grencinin si-

nif 6gretmeni ile dgrenciye destek egitim odasinda ders verecek 6gretmen arasinda kurulan
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isbirligine baghdir.. Katilimcilardan birisi kaynastirma 6grencileri i¢in bagka uygulamalarin
olmasi sebebiyle destek egitim odast uygulamasini gereksiz géormekte ve islevsel bulmamak-
tadir. Destek odalariin varligi, bu 6grenciler i¢in yapilan diger uygulamalarin ¢alismadigi-
nin gostergesi olarak da diistiniilebilir. Destek odalarmin etkililigi ile ilgili yeni ¢alismalar
yapilmasi uygun olur. McKenzie ve digerleri (2008) sinirliliklara sahip 6grencilerin diger
ogrencilerle kaynasmasi i¢in ¢aba sarf edilmesi gerektigini 6nerir. Kaynastirma 6grencilerin
siniflara yerlestirilmesi politikas1 bu yonde hizmet eder. Bu baglamda destek odalarinin etki-

liligi sinif 6gretmenlerinin goriisleri dogrultusundan yeninden irdelenebilir.
Gelir diizeyi diisiik ogrenciler

Gelir diizeyi diisiik 6grenciler i¢in ¢alismalar yapilmakta ancak yeterli gériillmemektedir. Ka-
tilimeilar ekonomik diizeyi diisiik ailelerin egitime yaklasiminin yeterli gormemekte ve bu
durumun 6grencinin basarisin1 olumsuz yonde etkiledigini diisiinmektedir. Egitime iliskin
tutumu yetersiz olan ailelerin de egitime alinmasi ile ilgili goriisler vardir. Sosyal ve eko-
nomik yonden yetersiz ailelere sahip dgrencilere yonelik kimi okul miidiirleri veya 6gret-
menler maddi destek yardiminda bulunmaktadir. Sosyal ve ekonomik yonden zayif ailelerin
cocuklariyla ilgili 6zellikle zeki 6grencilerin zarar gordiigii ile ilgili gortisler vardir. Clinki
bu dgrencilerin basarisizlig1 genelde ailelerin takipsizligine baglanmaktadir. Ogretmenlerin
ogrencilerin devam-devamsizlig1 gibi konularda aileler iizerinde yaptirim giicli yoktur. Bu
durum basarma potansiyeli olan d6grencilerin akademik gelisimine zarar vermektedir. Aile-

lerin egitim konusunda bilinglendirmesi gerektigine dair goriis ve oneriler bulunmaktadir.
Parc¢alanmus ailelerin ¢cocuklari

Katilimeilar pargalanmis ailelerin ¢ocuklariin veya ice kapanik 6grencilerin gereksinimle-
rine yonelik herhangi bir yasal diizenlemenin olmadigini sdylemektedirler. Katilimcilardan
biri parcalanmis ailelerin ¢cocuklar1 veya ice kapanik 6grencilerle ilgili sinif 6gretmenlerinin
bu dgrencilere yonelik tutum ve davranislar1 yeterli bulmamakla beraber 6zellikle rehber
ogretmenler i¢in hazirlanmis bir diizenlemenin olmamasinin rehber dgretmenlerin de bu 6g3-

rencilere 6zen gdstermemesine sebep olabilecegini ifade etmistir.
Aileleri tarafindan ihmal edilen 6grenciler

Aileleri tarafindan ihmal edilen veyahut suistimale ugrayan dgrencilere yonelik sosyal hiz-
metler ve ¢gocuk esirgeme kurumunun kararlarinin esnek olmamasi gerektigi, daha ziyade

kesin ve ¢ocugu koruyan nitelikte olmasi gerektigine dairgoriisler vardir.
Yabanci uyruklu ogrenciler

Yabanci uyruklu 6grencilerin egitimi ile ilgili milli egitim bakanlig1r okul miidiirlerini ve
ogretmenleri hizmet ici egitime tabi tutmustur. Ayrica [YEP programi yabanci uyruklu 6g-

rencilerden Tiirk¢e ve Matematik dersi gibi temel derslerden yetersizlikleri olan 6grencilerin
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egitimini de kapsar. Arastirmanin katilimeilarindan bir sinif 6gretmeni yabanci uyruklu 6g-
rencilerin diglanip dislanmamasinin 6gretmenin dgrencileri bilinglendirmesi ile ilgili oldugu
kanaatindedir ve 6grencilere haksizlik yapilmadiginda 6grencilerinde bagkalarina haksizlik

yapmamay1 6grendigi diisiincesindedir.

Farkliliklara sahip 6grencilerin gereksinimlerine cevap vermek igin diizenlenen ydnetme-
liklerin yetersiz kaldig1 durumlarda okul miidiirleri aile, 6gretmen ve rehber 6gretmeni ile
isbirligi kurarak ¢6ziim iiretme yoluna gitmektedir. Aragtirmaya katilan okul midiirlerinden
birisine gore egitim politikalarinin uygulanma basaris1 okul miidiirlerinin istegi, hassasiyeti

ve gelisime acik olmasina baglhidir.
Elestirel vatandas egitimi

Arastirmanin katilimcilarindan biri 6grencilerin elestirel vatandas olma adimlarinin onlara
haklarini ve sorumluluklarini 6gretmekten gegtigine inanmakta, konuyla ilgili 6grencilere vi-
deolar gosterdigini dile getirmektedir. Bagka bir rehber 6gretmen elestirel vatandas egitiminin
siif 6gretmenlerinin yaklagimi ile ilgili oldugunu diisiiniir. Kendi okulunun toplantilarinda
ogretmenlerin 6grencilerde aidiyet hissi gelisimine hizmet etmesi yoniinde yonlendirildigini
ve ylizde 10 oraninda 6grencilerin elestirel bir tutumla okul idaresine geldigini dile getir-
mektedir. Katilimcilardan biri 6zellikle egitim programlarimin 6grencilerin elestirel diisiinme
becerilerine katki sagladigini diisiinmekle beraber; okulda elestirel diisiinme becerilerinin
gelisiminin etkili iletisimin Oniindeki engellerin ortadan kalkmasina baglamaktadir. Bagka
bir katilimer her ders yili baginda okul ve veliler arasinda tiim okul paydaslarinin hak ve
sorumluluklart ile ilgili paydas s6zlesmesi imzaladiklarini dile getirmekte ve bu sdzlesmenin
gercek manada uygulandiginda etkili olacagma inanmaktadir. Furman (2012) ¢aligmasinda
sosyal adalet liderlerinin 6grencilerin egitim siire¢lerinin islevselligi dogrultusunda okulun
yap1 ve isleyisine iliskin elestirel bir gozle bakabilmesine firsat vererek, okulun egitim siirec-
lerinin ilerlemesine olanak saglamasi gerektiginden bahseder. Bu baglamda bu arastirmada
somut bulgulara ulagilmamis olmasina ragmen &grencilerin elestirel tutumlarimin diisiik ola-
bilecegine dair bulgular vardir. Ozellikle bu konuya iliskin yapilacak arastirmalar okullarda

elestirel vatandas egitimine iligkin yeterliliklere ve gereksinimlere dair 6neriler getirecektir.
Sosyal adalet liderligi

Katilimeilardan birisi okul miidiirlerinin liyakat usuliine gore degil de elestirel tavirlarinin ol-
mamast sebebiyle okul miidiirii oldugunu diistiniirken, baska bir katilimci okul midiirlerinin
sorumluluklarini yerine getirdigi miiddetce merkezi egitim politikalarini elestirip elestirme-
mesinin ¢ok da dikkat gekmedigini ifade eder. Bagka biri okul miidiirlerinin elestirel bir tutum
ile davranmak yerine yasalara ve mevzuata uygun nitelikte hareket ettigini, dile getirmekte-
dir. Katilimcilardan biri okullarda sosyal adaletin saglanmasina yonelik diizenlemelerin etkili

bir bi¢imde uygulamalara yansimasinda okul miidiiriiniin roliiniin 6nemli oldugunu diisiiniir.
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Ayni katilimer okul miidiiriiniin bu roliinii gergeklestirme diizeyini ‘orfa’ olarak degerlen-
dirmektedir. Baska biri de okul miidiirlerinin sosyal adalet konusundaki tavirlarinin onlarin
karakteriyle ilgili oldugunu diisiiniir. Bu sebeple okullardaki uygulamalar farklilik gostere-
bilir. Ancak okul miidiirlerinin bir ¢ogunun egitime ihtiyact oldugunu diisiinmekle beraber
kimi okul miidiirlerinin adaleti, esitligi saglama hususunda basarili oldugunu diistinmektedir.
Wang (2018) ¢alismasinda okullarda sosyal adalete iligkin uygulamalar da farkliliklarin olus-
masinda okul midiiriiniin bilgisinin, yeteneginin, becerisinin ve karizmasinin etkili oldugu-
nu sdyler. Theoharis (2008) ise okul miidiirlerinin tutkusuna ve adanmisligina dikkat ¢eker.
Wang’in (2018) ¢alismasinda belirtilen okul miidiirlerinin hegemonik egitim politikalarinin
ve uygulamalarinin yikilmasina yardim edecek olan sosyal adalet liderligi becerileri ile ilgili
katilimeilarin genel goriisii okul miidiirlerinin elestirel tutumdan ziyade yasa ve yonetmelik-
leri takip ettigi ile ilgilidir. Bu ¢alismanin nitel olmasi sebebiyle katilimceilarin sayisini géz
oniinde bulundurarak, bu kapsamda, okul miidiirlerinin egitim politikalarini elestirme diizey-

lerine belirlemeye doniik tarama modelinde arastirmalar yapilmasi onerilebilir.
Ozel okullara giriste egitim-égretim destegi

Arastirmanin katilimcilarindan biri 6zel okullarin agilmasi yerine tesvik i¢in ayrilan 6denek-
lerin mevcut okullarin iyilestirilmesi i¢in kullanilmasii uygun goriir. Ayni katilimci, 6zel
okula tesvik diizenlemesi uygulanirken, ticaretle ugrasan bazi velilerin gelir vergisini dii-
stik gostererek 6zel okula tesvik hakkindan yararlanmaya ¢alisarak uygulamanin suiistimal
edildigini gérmiistiir. O’na gdore hem 6zel okul ve hem de devlet okulunda ¢alisan okul mii-
diirlerinin velilerin ekonomik durumunu tespit etmekle yiikiimlii olmamalidir. Bu siirecin
daha planl olarak aile ve sosyal politikalar bakanlig1 ile maliye bakanlig1 tarafindan yiirii-
tiilmesi, ytritiiliiyorsa bile milli egitim bakanliga ile koordinasyonun saglanmasina dikkat
cekmektedir. Velilerin ekonomik kosullari ile ilgili bilgilere okul miidiirleri e-okul yoluyla

ulagabilmelidir.
Tasimalr egitim

Tasimali egitim politikasinin da suiistimale ugratildigina dair katilimer goriisii de mevcuttur.
Koyde yasayan ama ekonomik acgidan varlikli ailelerinde bu yardimdan yararlanmasi veya
bazi orta sinifli vatandaslarin sirf bu uygulamadan yararlanmak icin sehre uzak yerlerden ev

tutmasi1 okul miidiiriiniin bu uygulamanin zayif yonleriyle ilgili tespitleridir.
Adrese dayali kayit sistemi

Adrese dayali kayit sistemi baz1 6grencilerin adreslerini degistirerek istedigi okula gidebil-
mesine bazi dgrencilerin ise adresini degistiremedigi i¢in istedigi okula gidememesine se-
bebiyet verebilmektedir. Bazi velilerin adres degisikligi yapabilmesi ise velilerin niifuzlu

kisileri tantmasindan kaynaklanmaktadir.
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Sonug olarak; ilk okullarda sosyal adaletin gelisimine yonelik mevzuata dayali uygulamalar
bir takim degisikliklere gereksinim duymakla beraber Tiirk Milli Egitim Sistemindeki uy-
gulamalarin etkililiginin 6gretmenlerin ve okul miidiirlerinin 6zenine ve hassasiyetine bagli
oldugu sdylenebilir. Dahasi, uygulamalarin etkililigi Milli Egitim Bakanlig1 ve diger bakan-
liklar arasinda kurulan koordinasyonun etkililigine de baghdir. Sosyal adaletin gelisimine
yonelik mevzuatin cevap veremedigi durumlarda okullarda gelistirilen uygulamalarin niteli-
&i okul midiirlerinin vizyonuna ve liderlik becerilerine bagl olarak farklilik gdstermektedir.
Bu durum okullar arasinda esitsizliklerin olusmasina neden olabilir. Ote yandan okul miidiir-
leri daha ziyade mevcut yasa ve yonetmelikleri uygulamaktadir. Bununla beraber, okullarda
elestirel vatandas egitimi konusunda yeni ¢aligmalar yapilmasi gelecek nesillerin sosyal ada-
letin gelisimine yonelik yeni fikirler gelistirebilmesi agisindan faydali olacaktir. Bu ¢aligma
ilk okullarda sosyal adaletin saglanmasina yonelik uygulamalar ve okul miidiirlerinin bu ko-
nudaki rolii ile ilgili dnemli bilgiler saglamasina ragmen mevcut uygulamalarin hepsini ayni
anda irdelemesi sebebiyle derinlemesine bilgiler sunma konusunda yetersiz kalabilir. Ayrica,
¢alisma grubunun nispeten kii¢iik olmasi bir baska sinirlilik olarak goriilebilir. Dolayisiyla,
sosyal adaletin gelisimine yonelik mevcut uygulamalarin farkli ¢aligmalarda ayri ayr ele

alimmasi, uygulamalara iligkin derinlemesine sonuglara ulagilmasina katki saglayacaktir.
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EK-1

Goriisme sorulari

1. Okullarda 6grencilerin egitimsel gelisimi igin hangi 6zellikteki 6grencilerin digerlerine

kiyasla haklar1 daha fazla gézden gegirilmeli?
2. Belirtmis oldugunuz bu hedef kitle i¢in nasil yasal diizenlemeler mevcuttur?

3. Mevcut yasal diizenlemelerin dezavantajli 6grencilerin egitimsel gelisimine olan katki
payini degerlendirir misiniz?

4. Mevcut yasal diizenlemelerin yeterli olmadigi durumlarda neler yapiyorsunuz? Nasil bir
sistem gelistirdiniz?

5. Yapmis oldugunuz bu ¢alismalar amaciniza ne 6l¢iide hizmet ediyor? Yeterli oluyor mu?
6. Ogrencileri toplumdaki esitsizliklere iliskin bilinglendirmek adina okul miidiirlerini na-

sil degerlendiriyorsunuz? (Elestirel vatandas yetistirme misyonunu nasil degerlendiriyorsu-

nuz?)

7. Merkezi egitim politikalarini ve uygulamalarint degerlendirme hususunda okul miidiirle-

rinin sosyal adalet liderligi becerileri sizce ne diizeydedir? Ve nasildir?
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Evaluation of Social Justice Developments in Primary
Schools and Leadership Behavior of School Principals

Extended Abstract
Introduction

The school principals, who exhibit leadership behaviors that are appropriate for social justi-
ce understanding, are the ones who mobilize their stakeholders (students, teachers, parents,
family unity) in order to form the beliefs, values and practices that will create social justice
in the school. Such leaders are more courageous and willing to make the unfair structure and
practices of the system better. Although the principals’ goals and vision for social justice are
similar, their practice differs. The knowledge, ability, skill and charisma of the school prin-
cipal are effective in this difference. Although principals have good intentions, their efforts
on social justice may be limited, not inclusive. They may have minimal awareness of how
institutional norms and practices related to the structure of the system that causes social, eco-
nomic, political and educational inequalities should be. In this case, the leadership initiatives
of school principals regarding the formation of social justice remain within the school, do not
address the whole system and lack the social justice leadership skills that will help to break

down the hegemonic educational policies and practices (Wang, 2018).

The determination of school principals’ and teachers’ views on central regulations in terms
of social justice will provide suggestions to policy-makers on education. An examination of
the practices of school principals responsible for ensuring social justice in the school will
allow the achievement of findings on the quality of school principals. This research aims to
determine the opinions of primary school teachers and primary school principals regarding

the practices on social justice in schools.
Methods

This research was designed by using qualitative research methods. The phenomenological
approach was followed in the research. The research data were collected through semi-stru-
ctured interviews. The interview form prepared by the researcher is used to collect data.
Interview questions were prepared based on the literature and the purposes of the research.
A total of 7 open-ended questions were prepared. Probe questions were asked to participants
during the interview to reach comprehensive findings. The descriptive analysis approach was

used to analyze the data obtained from the interviews.
Findings

Considering the limitations of the research, some findings are as follows:
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« It is more appropriate to provide training activities according to students’ abilities rather
than IYEP2.

* [YEP appears to be effective on paper. Therefore, the success of [YEP depends on the effe-

ctiveness of school principals and teachers.

« [t is better to consider why the academic achievement of students is low before students are
included in IYEP.

* The success of the support training rooms?® depends on the cooperation between classroom

teachers and other teachers who provide support training.

* The number and variety of educational materials for disabled people in schools should

increase.

» School orientation week* is not sufficient for some students. Classroom teachers and school
principals should have the authority to decide whether students should start primary school
or not.

* Transport education’ can be abused by some citizens. The functioning of the audit mecha-

nism should be questioned again.

* The system of registration to schools based on students” addresses® can be abused by some

citizens. The functioning of the audit mechanism should be questioned again.

* There are some students who cannot improve their academic skills although they have po-
tential because of their families’ negative attitudes and behaviors related to education. Such

families are generally economically insufficient.

* There is no legislation for children of separated families and diffident students. This creates

a gap in the system.
» Families need training according to their needs.
* The education of foreign students is important for the development of society.

* The quality of policies or practices in the national education system depends on the effecti-

veness of school principals and teachers.

» New studies on critical citizen education should be prepared.

2) IYEP: A new program to educate unsuccessful students in terms of academic achievement.

3) Support training rooms: The program provides training activities for inclusive students.

4) School orientation week: A regulation that provides orientation for new primary students.

5) Transport education: A regulation that offers support to students living in rural areas in commuting to schools in
the city center.

6) The system of registration to schools based on students’ addresses: A regulation that provides placing students
to schools according to their home addresses.
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* School principals do not generally criticize the laws and the regulations.

* The success of the law on money incentive for private schools depends on the effectiveness
of the coordination established with the ministry of education and the ministry of the family

and social policies.
Conclusion

As a result; although legislation-based practices for the development of social justice in pri-
mary schools require some changes, the effectiveness of the practices in the Turkish National
Education System depends on the care and sensitivity of teachers and school principals. The
effectiveness of the coordination established between the Ministry of National Education and
other ministries is effective on the success of the implementations. Applications developed
in schools outside the legislation towards social justice depend on the vision and leadership
skills of school principals. This may lead to inequalities between schools. Generally, school
principals apply laws and regulations. Moreover, new studies on critical citizen education in
schools would be done. Nevertheless, this study may be insufficient because it examines all
of the existing practices at the same time, and considering the existing practices for the de-
velopment of social justice separately in different studies may provide in-depth conclusions
about the practices.
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strengthen VET in seven themes, in one-year period after release of Education Vision 2023
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development of teachers, supporting diversity in VET, increasing the positive perception of
VET, establishment of quality assurance system for VET, improving applied training and
qualifications, and social integration through VET are themes related with improvements
towards VET. Suggestions are provided for sustaining of improvements towards VET in

Turkey.

Keywords: Vocational education and training, education vision 2023, ministry of national

education, solid steps

Makale Hakkinda:

Gelis Tarihi/Received: 19.11.2019; Revizyon Tarihi:/Revised 15.12.2019; Kabul Tarihi/Accepted: 17.12.2019
1) Prof. Dr., Milli Egitim Bakanligi, Ankara, mahmutozer2002@yahoo.com

ORCID ID: 0000-0001-8722-8670

2) Dr,, Milli Egitim Bakanligi, Ankara, herensuna@gmail.com
ORCID ID: 0000-0002-6874-7472



Future of Vocational and Technical Education in Turkey: Solid Steps Taken After Education Vision 2023

Introduction

Vocational education and training (VET) is a type of education which aims to provide
the students with the knowledge and skills required to work successfully in the specified
occupational branches (CEDEFOP, 2009; Cong & Wang, 2012). In this type of education,
students are expected to acquire their professional skills through on-the-job training and
demonstrate their acquired skills in the labor market after graduation (Ntallima, 2014). In
this respect, VET is generally considered as an education type and career path that students
can choose at secondary and higher education levels. VET has a strong decisive role in terms

of the competitiveness of countries in production and markets (CEDEFOP, 2009).

The importance of VET for countries is not only limited to improving their current
economic situation, but also VET comes into prominence in its sustainability (COMCEC,
2018; Odo, Okafor, Odo, Ejikeugwu & Egwuoke, 2017; Viertel, 2010). In this context, the
competitiveness of the countries largely depends on the skilled human source which was
trained in VET in response to market demands. The training of individuals equipped with
professional skills supports economic diversification and sectoral competition (Jagannathan
& Geronimo, 2013).

The benefits of a qualified VET system are evaluated under two headings as economic and
social benefits. If VET is organized in a qualified way by taking 21st century skills into
consideration, then economic growth, meeting the demands of the labor market, increasing
firm performance, employee productivity, employment opportunities are expected. Social
benefits of qualified VET systems may be defined as relatively low crime rate, social cohesion,
participation of disadvantaged groups, and integration of society (CEDEFOP, 2011; NCVER,
2016).

VET has an important role in the socioeconomic developments of countries. In addition, a
qualified VET system has potential to benefit individuals, their families and society in short.
In fact, one of the main factors underlying the rapid economic development seen in China
and European countries like Austria was determined as qualified human source (COMCEC,
2018). Therefore, VET is a type of education that should be prioritized as it provides young
people with professional skills and prepares them for employment (Bagale, 2015).

Besides of the fact that VET is quite important for countries from diverse perspectives, there
are many different views on how VET can be restructured to meet the 21st century skill
requirements (Boateng, 2012; Lumby, 2000). It is well known that, rapid developments in
the field of information and technology create significant changes in the labor market and
consumer behavior. To examine the effect of this change on diverse phases of VET, progress

of VET is investigated in three phases (Ozer, 2019a; Ozer 2019b). The rapid increase in
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production during the process of technology spreading to every area of life after industrial
revolution has increased the need for well-equipped employees in terms of professional
skills. This need enriched employment opportunities and led to an increase in the percentage
of vocational education track over the general education track. In the second phase, the
integration of technology into daily life is almost completed and the skills gained through
traditional VET become insufficient for the expectations of the rapid technological transform.
This situation led to shrinkage in vocational track. In many countries, the situation of VET
has become controversial, and education policy makers have worked on how VET should
be reorganized to meet the expectations of the labor market and provide students with 21st
century skills (Okolie & Yasin, 2017; Sahlberg, 2007; Salleh & Puteh, 2017). In addition,
with the third phase dominated by widespread automation all over the world supported by
artificial intelligence technologies, questioning the skills provided by VET systems increased
(Ozer, 2019b). In this context, the restructuring studies suggest to increase the cooperation of
the VET processes and institutions with the sectors, increase the weight of cognitive skills,
and improve the quality of teachers through training and to support VET infrastructure (EPF,
2017; Euler, 2017; Nielsen, 2010; Okolie & Yasin, 2017; Stratton, Reimer, Gupta & Holm,
2017).

Transformation of expectations from VET also raises discussions towards VET system in
Turkey. Labor market, academia, civil society organizations, and think tanks have performed
and released numerous research works to improve VET (Aktash, Kafadar, & Tiiziin, 2012;
Aktash & Tiiziin, 2012; Celik, Yurdakul, Bozgeyikli, & Giimiis, 2017; Giinay & Ozer, 2014,
2016; Giir et al., 2012; Oral, 2012; Sencan, 2008; Ozer, 2018; Ozer, 2019a; Ozer, 2019b; Tiirk
Egitim Dernegi [TED], 1983). Accordingly, there is consensus between VET stakeholders on
the importance of VET and methods to strengthen VET. In line with this objective, MoNE
released Education Vision 2023 report, and strengthening VET is considered as a major topic
in this report.

In this study, we evaluate the future of VET in Turkey in the light of the solid steps to
strengthening the VET by MoNE in one-year interval after release of Education Vision 2023.
For that purpose, VET system in high school level is presented briefly and actions by MoNE

is evaluated in seven themes.
VET System in Turkey

In Turkish education system, VET programs are available for students in secondary education
and higher education levels (Ozer, Cavusoglu & Giir, 2011; Ozer, 2018; Ozer, 2019a; Ozer,
2019b). In secondary education level, VET is structured as a four-year education and training
program. In secondary VET education, students can select two types of VET institutions:
vocational and technical Anatolian high schools (VTAHs) and vocational training centers
(VTCs).
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VTAHSs present both academic and vocational skills to students, and it is expected that
graduates from VTAHs can both select to participate in workforce directly and/or continue to
higher education. In the first year in VTAHs (9th grade), the common curriculum, which is
academically weighted and valid for all high school types in Turkey, is implemented. At 10th
grade, students can select their vocational fields due to their interests and level of academic
achievement. After choosing vocational field, branches can be selected by students in 11th
grades and students have diplomas when they completed all courses successfully in 12th
grade. VET is presented in 54 fields and 199 branches in VTAHs (MEB, 2018a).

Program types in VTAHs can be grouped in Anatolian technical programs (ATPs) and Anatolian
vocational programs (AVPs). ATPs include an intensely theoretical education program while
AVPs mainly present applied training to students. In four years of education and training
interval, students in ATPs do internship for 40 days, while students in AVPs do internship for
three days in each week in last year. ATPs and some of project-based AVP programs, which are
selected by MoNE, accept students according to their central examination scores. An example
of a student progress in VTAHs is given at Figure 1 (MEB, 2018a).

Figure 1. Student Progress in VTAHs: An Example of Machinery Technology Field
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The second school type in VET system in Turkey is vocational training centers (VTCs).
Students in VTCs take courses in schools one day per week, and they do on-the-job training
at workplaces in other four days for four years. VET is presented in 27 fields and 142 branches
in VTCs. Students select their fields and branches in the beginning of 9" grade. Students who
enroll in the VTCs and who successfully complete the courses and on-job training in the first
three years are entitled with certificate of journeyman. When they complete four years, they
have certificate of mastership (MEB, 2018a). An example of student progress in VTCs is

given at Figure 2 (MEB, 2018a).

Figure 2. Student Progress in VTCs: An Example of Machinery Technology Field
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Distribution of students in VTAHs and VTCs in the last 10 year is given at Figure 3. Number
of students in VET institutions (VTAHs and VTCs) is around of 2 million in 2017-2018
academic year, but it seems to decrease slightly in recent years as shown in Figure 3. In
2017-2018 academic year, VET students constitute 35% of all students in secondary school
level in Turkey (MEB, 2018b; Ozer, 2018). However, number of VET students in 2017-2018
academic year is higher than 2008-2009 and 2009-2010 academic years. Additionally, student
occupancy ratio of VET institutions increased from 74% to 97% in 2018-2019 academic
year (MEB, 2019b). Recent decrease in number of VET students is also expected due to the
challenges of VET systems in the third phase (Ozer, 2019b), and increasing access to higher
education. Students in VTCs also constitute 5% of all students in VET institutions.

Figure 3. Number of Students in VET Institutions in Last 10 Years
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In Turkey, employment and labor force participation ratios of VTAH graduates are higher
than general high school graduates (Ozer, 2019a). Labor force participation ratio of VTAH
graduates is 66.1% while the ratio of general high school graduates is 54.2% in 2018. In the
same year, employment ratio of VTAH graduates is 57.4% while it is 46.7% for general high
school graduates (Ozer, 2019a). In spite of comparatively higher employment ratios of VTAH
graduates, employment ratios of graduates in their field of training are lower than 10% in
most fields (MoNE, 2018b; Ozer, 2019a). Therefore, VTAH graduates are not employed in
their field of training and this issue becomes a skill mismatch problem to a wider perspective.
Examples of fields with the ratio of graduates who are employed in- and out of their fields are
given in Table 1 (MoNE, 2018a; Ozer, 2019b).
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Table 1. Graduates’ Employment Ratios In and Out of Their Field of Training: Some
Examples from Vocational Fields

Ratio of VTAH Graduates Ratio of VTAH Graduates
Field Employed in Their Field of Employed out of Their Field
Training (%) of Training (%)
Agriculture 1,73 35,15
Aircraft Maintenance 17,91 39,52
Biomedical Device Technology 2,10 40,32
Chemistry Technology 1,89 46,31
Construction Technology 7,85 42,58
Electric & Electronic Technology 9,30 44,83
Laboratory Services 18,28 55,76
Machine Technology 6,10 50,51
Marine 461 34,98
Metal Technology 6,59 54,66
Motor Vehicle Technology 8,09 50,70
Plastic Technology 3,70 53,07
Rail Systems Technology 4,74 54,17
Textile Technology 5,57 46,04
Transportation Services 2,00 41,27

Table 1 shows that the ratio of VTAH graduates who are employed out of their education field
is comparatively higher in all fields. At some specific fields such as laboratory services and
aircraft maintenance, ratios of graduates’ employment in their field of training are relatively

high, however, related ratios are quite low from a general manner.

As an exception to this circumstance, employment ratio of VTC graduates in field of training
is around 88%, and also 75% of them are employed in the firms where they do on-the-
job trainings (Ozer, 2019b). VTC constitutes a successful vocational track in the context
of employability purpose. VTC is also accepted as a successful model by sector delegates,
and employment ratio of students in the field of training is an important indicator of sectors’

appreciation.

Private sector share in VET is quite low with around 6% in Turkey comparing to other
developed countries (Ozer, 2019a, Ozer, 2019b). This low share is also seen in the number of
graduates in VET institutions in the last ten years as shown in Figure 4 (Ozer, 2019b). Ratios
between 0.10% and 8.22% are quite low despite the fact that the government has constituted
a great extent of incentive policies for private sector to establish VTAH since 2012-2013

academic year.
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Figure 4. Numbers of Graduates in VET Institutions and Ratio of Graduates from Private
VET Institutions in Last 10 Years.
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Developments in Turkish VET system in the last year

In October 2018, the Ministry of National Education issued the 2023 Education Vision
document in Turkey, which identified important targets for strengthening VET (MEB,
2018b). One of the most important emphases in the report is to strengthen the education-
employability-production relationship. In this section, we study the developments in VET
after releasing the Education Vision 2023 in Turkey. For this purpose, we make our arguments

based on seven different themes in detail.
1. Strengthening the cooperation with stakeholders

The human source, which is equipped with academic and professional skills, is employed
in two main fields: public and private sectors. In many developed and developing countries,
the role of the private sector in production and services is increasing compared to the public
sector. Since VET has the potential to provide directly equipped human source to the labor
market, the interaction of the sectors with VET has gained more importance today (EPF,
2017, Pillay, Watters & Hoft, 2013). The greatest benefit provided by the cooperation between
the sector delegates and VET authorities is the regular communication between employers
and educational policy makers (Grubb & Lazerson, 2004). Based on this communication,
VET authorities can continuously monitor which vocational and academic skills are expected
in vocational fields. On the other hand, employers receive information about the curricula
and internship trainings of the future labor force and must be involved in these issues. The
interaction of the sector with the VET educational processes also increases the employability
of the graduates.
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These collaborations provide an increase in social responsibility of the sectors in VET and
quality of on-the-job training that is vital in this type of education (Euler, 2017). Euler (2017)
stated that in many countries sector representatives criticized the quality of VET but ignored
their responsibilities to improve the quality. As mentioned before, despite government
incentives implemented since 2012, the number of private VET institutions and the number
of students studying in these schools are still quite low in Turkey (Ozer, 2019a). Therefore,
quality development in VET is only possible with the direct support of the sectors. On the
other hand, public VET institutions may not be sufficiently efficient and flexible if they do
not communicate with the sectors (UNEVOC, 1998).

Within the scope of building cooperation with sectors in Turkey, five common criteria are
considered in the structure of bilateral cooperation protocols (Ozer, 2019a). The first is
the support of the sectors on-the-job and internship training in real working environment.
Therefore, students have found opportunity to gain vocational skills in real working
conditions and become more familiar with working life. Secondly, professional development
of trainers and administrators is performed by leading experts from sector delegates. Teachers
and administrators have chance to improve their vocational skills with current technological
developments with support of sector professionals. Thirdly, curriculum updating is considered
as a vital criterion. Sector delegates have unique experience in production and services, so
updating the curriculum with real needs of the labor market is only possible via the collaboration
with sector delegates. It is also mentioned in the Future of VET analysis report, curriculum
revisions within the Education Vision 2023 are emphasized and appreciated (Bozgeyikli,
2019). Scholarships and employment priorities to students are another criterion which is
considered. Awarding the students with high academic achievement and vocational skills and
supporting their employability increase the motivation of students towards VET. Lastly, all
protocols include the opportunity of performing the vocational courses in VET institutions
by sector experts. This criterion allows sector delegates to transfer their experiences and

mastership skills to VET students in a formal course perspective.

The activities which have been carried out within the framework of increasing the cooperation

with the sector since the 2023 Education Vision are summarized below in Table 2.
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Table 2. Examples of Sector and MoNE Cooperation in Categories of Vocational Fields

Accommodation and Travel Services
Supporting Foreign Language Education
On-the-job and Internship Training in Real Working Environment
Curriculum Updating
Employment Priority of Graduates
Professional Development of Trainers and Administrators
Electric-Electronic Technologies
Professional Development of Trainers and Administrators
Supporting via Opportunities of Technoparks (inc. Artificial Intelligence Laboratories)
On-the-job and Internship Training in Real Working Environment
Scholarship for High Performing Students
Entertainment Services
Supporting Foreign Language Education
On-the-job and Internship Training In Real Working Environment
Curriculum Updating
Employment Priority of Graduates
Professional Development of Trainers and Administrators
Fashion Design Technology
Update of Laboratories and Ateliers
On-the-job and Internship Training in Real Working Environment
Employment Priority of Graduates
Food Technology
“Meat and Meat Products Production” is Structured as Branch
Curriculum Developing and Updating
On-the-job and Internship Training in Real Working Environment
Professional Development of Trainers and Administrators
Geographical indication of products
Food and Beverage Services
Geographical indication of products
On-the-job and Internship Training in Real Working Environment
Professional Development of Trainers and Administrators
Employment Priority of Graduates
Curriculum Updating
Supporting Foreign Language Education
Information Technologies
Professional Development of Trainers and Administrators
Supporting via Opportunities of Technoparks (inc. Artificial Intelligence Laboratories)
Industrial Automation Technology
Professional Development of Trainers and Administrators
Supporting via Opportunities of Technoparks (inc. Artificial Intelligence Laboratories)
Installation Technology and Air Conditioning
Update of Laboratories and Ateliers
Professional Development of Trainers and Administrators
Employment Priority of Graduates
Machinery Technologies
Professional Development of Trainers and Administrators
Supporting via Opportunities of Technoparks (inc. Artificial Intelligence Laboratories)
“Milling” is Structured as a Branch
“Micromechanics” is Structured as a Branch
Establishment and Update of Laboratories and Ateliers
Elevator Academy is established
Mining Technology
Curriculum Updating
On-the-job and Internship Training in Real Working Environment
Professional Development of Trainers and Administrators
Employment Priority of Graduates
Renewable Energy Technologies
Curriculum Updating
On-the-job and Internship Training in Real Working Environment
Employment Priority of Graduates
Scholarship for High Performing Students
Vocational Courses for Graduates
Textile Technology
Update of Laboratories and Ateliers
On-the-job and Internship Training in Real Working Environment
Curriculum Updating

Tourism
Supporting Foreign Language Education: German, Arabic, French and Chinese
Curriculum Updating
On-the-job and Internship Training in Real Working Environment
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As can be seen from Table 2, MoNE collaborated with sector delegates within the scope
of diverse vocational fields. With the protocols mentioned in Table 2, collaborations with
sector in all 54 vocational fields are completed. Currently, cooperation between sectors and
MOoNE is built with at least one protocol in each of 54 vocational fields. TEDMEM also
mentioned the importance of increasing collaboration between sectors and MoNE in their
periodic education monitoring reports (TEDMEM, 2018).

Sector delegates, who are decided to be in collaboration, are also selected attentively.
Ministries with diverse responsibilities, foundations and associations which have right to
represent multiple companies and sectors, leading companies and sector leaders are intended

be in cooperation.

In addition to the collaborations with sectors, MoNE also want to increase the share of private
sector in VET. In this context, VTCs, where on-the-job training is conducted intensively,
provide an important opportunity to train human source in line with the demands of the
labor market. Currently, the VTCs, where 88% of the graduates are employed, provide on-
the-job trainings that are the most important resources for master, apprentice needs of the
sectors. Due to legal regulations, although the private sectors can establish VTAHs, they
cannot establish VTCs. In order to remove this limitation, the legal arrangement is made
which allows sector representatives to establish VTCs with the approval of MoNE. With this
regulation, sector representatives will be able to open VTCs in order to train students in the

vocational fields deemed appropriate in the regions they need.
2. Professional and pedagogical development of teachers

It is the common finding of national and international studies that the most effective
educational variable on cognitive, affective and psychomotor behaviours of students is the
teacher quality (Darling-Hammond, 2000; Hanushek & Rivkin, 2010; Kim, 2015). Field
teachers, who lecture and train students in vocational courses, have the greatest impact on
the effectiveness and quality of the VET. Therefore, teachers’ professional- and pedagogical
competence directly affect the teaching quality. Trainings that encourage classroom
management, research and creativity skills development are implemented periodically in
many countries (Adamu, 2016). The importance of VET, which is frequently emphasized in
economic and social terms, is closely related to the quality of teachers. In addition, teachers
have to cope more with technological change and relative negative perception towards VET
(Grollmann, 2008). Therefore, VET teachers should make more effort to improve their
vocational and pedagogical skills than the teachers who provide academic education. The
applications of MoNE for the vocational and pedagogical development of teachers in the last

year are explained below.
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In-service trainings of teachers in VTAHs and VTCs have been increased six times compared
to the previous years as an important outcome of the collaboration protocols with sectors.
In order to improve the quality of VET in 54 fields and 199 branches, an intensive training
program has been implemented in order to develop the vocational and pedagogical skills of
the field teachers.

As a result of teacher trainings with the support of sectors, approximately 35% of VET
teachers participated in the in-service training to improve their vocational and pedagogical
skills. Distribution of teachers who participate in the in-service trainings in 2019 by vocational
fields is given in Figure 5. The percentage of participant teachers to in-service trainings is in
a scale between 4.84% to 100% which depends on the number of the teachers in the related
fields and the priority of training need.

Figure 5. Percentage of VET Teachers Who Participated in In-Service Trainings in 2019 by

Vocational Fields
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Food and Beverage Services I 15,58
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Electric-Electronic Technologies I 12,58
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Public Relations and Organization Services EE 6,73
Healthcare Services I 6,27
Child Development and Education [ 4,84
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3. Improving diversity in VET

VET is a type of education that requires rapid adaptation to change in labor market directly
affected by technological development (CEDEFOP, 2018; Mclntosh, 2013). This adaptation
requires frequent changes in infrastructure as well as changes in curricula and skills. In
today’s world, where the demands of the labor market are constantly changing, the provision
of sustainable and up-to-date training by VET institutions depends on the relationship it has
with the sector delegates (CEDEFOP, 2018). Improving the diversity in type of institutions
where sector delegates can lecture, where equipment and infrastructure are established with
the cooperation of public and private institutions, and teacher trainings are carried out within
the framework of the latest developments are key elements that will increase the quality of

VET. Steps which are taken by MoNE to support the diversity in VET are explained below.
3.1. Establishment of prestigious vocational and technical anatolian high schools

Within the scope of the protocol made with ASELSAN, one of the leading institutions in
the defense industry of Turkey, ASELSAN VTAH was established. Electric-electronic
technology and machine technology fields are presented to students who are accepted to the
institution with their central examination scores. Students showed great demand and all of the

student quotas allocated in both vocational fields are full.

A model VTAH was also established via the cooperation with deeply rooted universities
of Turkey, Istanbul Technical University (ITU), and began student admission in 2019-2020
academic year. The students in this institution take their foreign language education at ITU
School of Foreign Languages and can use the Augmented Virtual Reality Laboratory (AVR).
Students also carry out their vocational courses in workshops, laboratories and ITU Ari
Teknokent. The numbers of the students who are accepted to the institution, where there
are information technology, electrical-electronic technology and marine fields, are given

(MoNE, 2019b). Students were accepted to the school via their central examination scores.

Thus, for the first time, students whose central examination score in top 1% are admitted
to VTAHs (MoNE, 2019b). ERG also mentioned in their educational analysis report that
preference of high performing students to VET institutions leads positive perceptions towards
VET in society (ERG, 2019).

3.2. Constructing centers of excellence in VET

With the protocol signed between MoNE and Ministry of Industry and Technology, Istanbul
Chamber of Industry (ISO), Istanbul Chamber of Commerce (ITO) and ITU, 80 VTAHs
located in different districts of Istanbul have been restructured as centres of excellences in
VET. It is ensured that the students who are trained in these institutions have their on-the-job
and internship trainings in institutions affiliated to the Ministry of Industry and Technology,
ISO and ITO. The quota was full in all programs under the protocol in 80 schools in Istanbul
(MoNE, 2019b).
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In addition, MoNE signed a protocol with the Turkish Union of Chambers and Commodity
Exchanges (TOBB) to construct centers of excellence in each province of Turkey. The
protocol provides the execution of foreign language education, the establishment of R&D
and design-skills ateliers, on-the job and internship trainings for students in at least one VET
institution in 81 provinces of Turkey. In the 2019-2020 academic year, the quota was full in
almost all vocational programs in 81 provinces receiving students (MoNE, 2019b).

4. Increasing the positive perception towards VET

Since VET is not seen as a first option in many countries because of the fact that it suffers
from negative perception (Lovsin, 2014), the active promotion of VET is of great importance.
The skill mismatch is an important problem related to its negative perception in Turkey. The
problem of skill mismatch is that individuals cannot use their professional skills acquired
through VET or work in jobs that require completely different skills (CEDEFOP, 2010; Tasli,
2018). From the labor market perspective, education and training need to improve the skills
which labor market need (Eymann & Schweri, 2015). The main purpose of VET is to train
individuals equipped with professional skills for different vocational fields. Skill mismatch
is a problem that may lead to national labor loss since the professionally trained human
power works outside the fields where it is likely to perform better (Beduwe & Giret, 2011;
Petrolongo & Pissarides, 2001).

Therefore, MoNE constructed Turkish VET Map for all provinces in Turkey. VET map has
potential to support policy actions through providing the whole picture of VET. It was opened
for access in 2019 (http://meslekiegitimharitasi.meb.gov.tr/). With the map, the number of
students in VET, the distribution of students to fields and VET institutions and the number
of employees working in vocational fields are presented at provincial level. With this map,
it is possible for students wishing to choose VET to consider the distribution of employees
in their provinces to the fields, and it is possible to evaluate the suggestions regarding the
opening of a vocational field based on data according to the working fields in the provinces.
The platform, which provides up-to-date data on the selection of fields of the students, has the
potential to increase the employability of the students who receive VET.

On the other hand, it seems that there are discrepancies about clustering VET schools and
firms at provincial level (MoNE, 2018a, Ozer, 2019a). It leads to skill mismatch at a province
scale (Aytas, 2014; Tasli, 2018). This has the potential to significantly reduce student demand
towards VET and employability of graduates there in the long run. MoNE has taken many
steps to re-cluster VET schools around the related firms, and so to reduce skill mismatch in
VET.

In addition, MoNE constructed a common platform, called My Job My Life aimed at bringing
all stakeholders together, including students, teachers, graduates, and other interested parties.
My Job My Life platform was put into service in 2019 (https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/).



Future of Vocational and Technical Education in Turkey: Solid Steps Taken After Education Vision 2023

The platform provides detailed information about fields and promotional videos, current
news about VET, success stories of students and teachers, documents required for students
and teachers, preliminary information and forms required for projects, process presentations
for patents, utility models and design. The platform also includes internships and job
advertisements for students and graduates to follow continuously. The platform, which is
linked to e-government and ISKUR, is continuously monitored by the graduates who are
looking for a job and the students who want to examine their internship opportunities. The
platform became an important guide in VET during the central examination process and
received more than 1.5 million views (MoNE, 2019b).

5. Establishment of quality assurance system for VET

The quality assurance system was established to monitor the current situations and to
strengthen a culture of continuous improvement for VET in 2018. Taking quality criteria
into consideration, a self-evaluation of the VTAHs was ensured first, and then the external
evaluation process was carried out through site visits by experts. In line with the results
obtained, the highest performing institutions are given in Institutional External Evaluation
Report for Vocational and Technical Secondary Education on the basis of themes (MoNE,
2018c).

Furthermore, vocational standards, defined as knowledge, skills and competencies that are
required for the successful execution of a profession, are defined by the Turkish Vocational
Qualification Authority (MYK) on a national scale. In VET, curriculum of the different fields
and branches offered to students with national vocational standards were harmonized (Ozer,
2019a). Thus, coherence between the education presented to the students in VET and the

skills to be gained in order to be successful in the VET fields has been increased.

Within the scope of the Education Analysis and Evaluation Reports series, which started to
be published in 2018 on behalf of MoNE, data-based reports on VET were prepared. These
reports are also seen as opportunity to reconsider the processes for VET based on the data.
The current situation of the VET in Turkey was reviewed elaborately with the MoNE statistics
in the report Outlook of Vocational and Technical Education in Turkey (MoNE, 2018a). In the
Institutional External Evaluation Report for Vocational and Technical Secondary Education,
the results of the examination within the scope of quality assurance of VET institutions are
presented (MoNE, 2018c¢). In the Vocational and Technical Education with Photos: from
Past to Present report, the development of vocational education since the Ottoman Empire
period is presented with photographs (MoNE, 2019a). Vocational and Technical Education
in Organized Industrial Zones report includes the training in VET institutions established
in organized industrial zones which provides important cooperation opportunities with the
sector (MoNE, 2019c).
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6. Improving applied training and qualifications in VET

The most basic way of strengthening the professional skills of the students in VET is to
increase the weight of applied education including on the job training and internship
(CEDEFOP, 2015; Evans & Rainbird, 2002; Hodkinson & Bloomer, 2002). Products and
services obtained during VET processes meet a significant need in the regions close to
schools’ area. In addition, products and services produced through VET are important in
terms of providing financial support to students, teachers and institutions. In many countries,
it is known that students who prefer VET are from lower socioeconomic level (Ainsworth &
Roscigno, 2005; Agodini, Uhl & Novak, 2004; Altinok, 2012; Foley, 2007). It is clear that
the economic benefit of these students from the production and services in their educational
processes is important for themselves and their families. The steps taken by the MoNE in
the last year have increased the students’ professional skills and gain from production by
encouraging the production within the scope of revolving fund.

The rate of deduction of treasury share from the productions in VET processes has been
reduced from 15% to 1% in 2018. This regulation especially aims to increase the skills of
students through production in VET and make their employability easier. It also leads to
increase the earnings of students and teachers from production and enables the institution
to make infrastructure investment with the gains from this production. Thus, students may
receive additional fees up to minimum fees and teachers may charge twice as much as
minimum fees (Ozer, 2019a). The contribution of the regulation to production was seen in
2019 in a short time. In the first ten months of 2019, revolving fund production in VET
institutions increased by 40% compared to the same period of the previous year and reached
217 million TL. Remarkable increase in revolving fund production in 2019 is also emphasized
in analysis report by Egitim-Bir-Sen (Yurdakul, 2019). It is envisaged that the gains from
production will increase even more by encouraging the production made within the scope of
revolving fund in VET institutions.

On the other hand, graduates of VTCs could not receive a high school diploma even after
four-year education. This limitation decreased the student’s preferences towards VTCs.
Therefore, MoNE revised the process and a regulation was made for them to obtain high
school diploma. In the new model, the students who successfully complete the particular
courses in VTCs will be entitled to receive high school diploma. With this new model, it
is envisaged that the demand of the students towards VTCs, who aim to be apprentices,
journeyman or master will increase. This application is evaluated as an important opportunity
for VTC students in Egitim-Bir-Sen analysis report (Yurdakul, 2019).

Finally, the number of exams held to get the apprentice and mastery certificates of the
students receiving training in VTCs has been increased from two to six per year. With this

application, it is prevented that the students who have apprentice or master skills must wait
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for exams which are applied only in two separate periods per year. In addition, examinations
can be held every month in provincial or vocational training centers determined when it is
needed. Within the framework of the regulation, it was decided that the theoretical exams
for apprenticeship and mastery will be conducted as computer-based exams and the first
application was conducted successfully. The e-examination centers in all 81 provinces are

now available for theoretical exams for apprenticeship and mastery.
7. Improving social integration through VET

Current approaches to education give students’ academic, affective and psychomotor
behaviors as well as assigning tasks to increase social integration and social participation
(CEDEFOP, 2011). The primary responsibility of the education authorities is to protect the
right of individuals to receive education, to create suitable opportunities for all students who
wish to be educated and to diversify the opportunities regardless of their demographic and
socioeconomic characteristics. VET is of critical importance in terms of social participation
and access to education, since it is the choice of students at relatively low socioeconomic or
academic achievement levels in many countries (Neuman & Ziderman, 1991; Wang, 2017;
Zhou, 2008).

Cooperation between MoNE and the Ministry of Justice facilitated VET for convicts and
detainees. Within this scope, it was decided that VET is provided for convicts and detainees
in prisons, and opportunity of education will be provided for probation beneficiaries in
institutions affiliated to MoNE. With this practice, it is aimed that individuals who are
convicted or imprisoned due to any crime will adapt to the society after their release from

prison and to increase their employment opportunities with the vocational skills.

The large-scale project, which was developed in cooperation with the European Union,
German Development Bank (KfW) and the MoNE, aims to ensure the social cohesion of
Syrian students under temporary protection through VET. In the project where priority was
given to the provinces where the number of migrants under temporary protection was 100,000
and over, pilot projects started in § provinces, and 50 VET schools’ workshops and laboratory
infrastructure were strengthened for this purpose. The infrastructure of VET is strengthened
by the project with an approximate budget of 300 million TL and employability of migrants,

which is under temporary protection, is increased with skills via VET in Turkey.

Within the scope of the PIKTES project implemented in cooperation with the MoNE and the
Delegation of the European Union, Turkish and Syrian students who are disadvantaged due to
various reasons are encouraged to participate in VET. It will increase the rate of participation
in formal education at lower secondary level, which is relatively low among disadvantaged
student groups and Syrian students, and a monthly scholarship will be provided to nearly

10,000 students for three years.
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Finally, in scope of “VET Students Meet Our Families” project, needs of more than 54.000
families are met by VET students in 81 provinces of Turkey. More than 13.000 students from
886 VET institutions participated the project and have opportunity of using their vocational
skills to support people with needs. In this perspective, VET students take care of elderly people,
paint and repair the old furniture and home goods, and support people for their daily needs.

Conclusion

VET has an important role in the sustainable socioeconomic development of countries.
However, requests on skills of human source which is needed to actualize the development
on both social and economic dimensions are changing due to the labor market. At the present
time, expectations from VET are evolving to develop a human source who have more
cognitive skills and practical vocational skills.

To meet this changing need, restructuring of VET systems is at issue around the world. Countries
analyze and revise their VET systems in response to labor market demands. In this perspective,
Ministry of National Education (MoNE) released a comprehensive report on education in
Turkey, Education Vision 2023, where a great emphasis was devoted to VET. To have a more
qualified VET system and raise the attractiveness of VET, a remarkable number of steps were
taken by MoNE in just a short time of one year after the release of Education Vision 2023.
The purpose of this study is to provide more insight into these solid steps in VET in a detailed

manner. To do this, we summarized and studied the actions within seven themes.

MOoNE built collaboration with selective and leading sector delegates to strengthen VET in all
vocational fields. Performing on-the-job and internship trainings in real working environments,
professional development of trainers, updating of curriculum in current vocational fields, and
developing curriculums in new fields, scholarships and employment priorities for graduates,
and facilitating policies of teaching sector delegates in VET institutions are considered
criteria in these collaborations.

To support the training and professional development of VET teachers MoNE increased the
in-service trainings nearly six times. In the last year, approximately 35% of all field teachers
in VET participated the in-service trainings. Teacher trainings are supported by protocols
with sector delegates.

To improve the diversity in VET, prestigious VTAHs were established with leading sector
delegates and universities. ASELSAN VTAH and Istanbul Technical University VTAH are
such schools received students from a top 1%. Ministries, associations such as Istanbul
Chamber of Industry (ISO), Istanbul Chamber of Commerce (ITO) and Turkish Union of
Chambers and Commodity Exchanges (TOBB) are effective partners of MoNE to construct
the centers of excellence in VET system in all around Turkey.

MoNE performed projects to enhance the positive perception and familiarity towards VET.
On this purpose, Vocational Training Map and My Job My Life Platform are structured and
opened up for use in 2019. VET map presents information about distribution of students
to fields and employment areas at province level. My Job My Life Platform also presents
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updated information about VET processes, employment and internship opportunities to all
VET stakeholders.

Establishment of VET quality assurance system is also important for improving and sustaining
quality of VET. In this scope, external quality assessment of all VTAHs is undertaken and
results are reported. Harmonization of fields and branches with national vocational standards
is completed. In series of Education, Analysis and Evaluation, data-driven reports are
published about VET system in Turkey.

MoNE made important progress to improve applied training and qualifications in VET.
Reducing the treasury deduction in the VET productions and services form 15% to 1%
resulted in an increase of 40% in an aggregate production capacity. Students, teachers and
institutions were benefited by increasing production and public services via applied training.
In order to increase the attractiveness of VTCs, the access to high school diploma was made
easier. Additionally, MoNE increased the frequency of apprenticeship or mastery exams and
provided theoretical exams to be structured as computer-based tests.

To contribute the social inclusion and integration, MoNE started projects and constituted
cooperation with Ministry of Justice, EU Delegation and KfW. Participation of prisoners and
convicts in VET is encouraged, projects for supporting disadvantaged Syrian and Turkish
students via VET is implemented. Additionally, 54.000 families are supported by VET
students according to their needs.

Solid steps to strengthen VET are considered and appreciated by education authorities in
Turkey. Improvements towards VET by MoNE are evaluated and responded positively in
educational analysis reports published by independent civil society organizations such as
Initiative of Education Reform (ERG) (ERG, 2019), TEDMEM (TEDMEM, 2018), SETA
(SETA, 2018; 2019), Egitim-Bir-Sen Center of Strategic Research (Yurdakul, 2019) and ilke
(Bozgeyikli, 2019). In these analysis reports, steps to restructure VET system are reviewed
as valuable actions in coherence with global trends in VET systems. Positive reactions of
education authorities towards VET improvements show that steps are promising even in
short term.

Concrete actions and examples in present study show that strengthening VET is considered
as multiple facets by MoNE. Current VET structure, all stakeholders of VET, students,
teachers, administrators, representative of labor market come together to construct a realistic
roadmap. After release of this roadmap, Education Vision 2023, improvements towards VET
in diverse levels are put into practice. In one year, comparatively a short period, numerous
enhancements and improvements are seen to be realized. Feedbacks from field, sector
delegates and provincial managers also show that improvements created a tangible effect on
perceptions and expectations from VET. It is important to note that keeping and increasing
the level of this positive effect on VET is dependent on continuous support of improvements
on all levels. Promoting the continuous improvement culture without sudden and radical

changes will be beneficial for a more qualified and contemporary VET system.
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Tiirkiye’de Mesleki ve Teknik Egitimin Gelecegi:
2023 Egitim Vizyonu Sonrasi Atilan Somut Adimlar

Oz: Mesleki ve teknik egitim, iilkelerin ekonomik ve sosyal politikalari iizerinde énemli
bir role sahiptir. Hizla gelisen teknoloji caginda tilkelerin istikrarli sekilde gelismesi isgiicli
piyasasi tarafindan talep edilen insan giiciiniin olusturulmasina baglidir. Bu nedenle isgiicii
piyasalari tarafindan talep edilen beceriler analiz edilmekte ve bu becerilerin mesleki ve

teknik egitim araciligiyla bireylere kazandirilmasi igin politikalar gelistirmektedir.

Tirkiye’de egitimi daha nitelikli hale getirmek i¢in Milli Egitim Bakanlig1 (MEB) tarafindan
23 Ekim 2018 tarihinde 2023 Egitim Vizyonu agiklanmistir. Vizyon belgesinde mesleki ve
teknik egitime 6nemli bir boliim ayrilmis ve mesleki ve teknik egitimin gelistirilmesi igin bir
yol haritas1 olusturulmustur. 2023 Egitim Vizyonunun agiklanmasindan bu yana yaklasik bir
yillik siirede Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan mesleki ve teknik egitimi giiclendirmek icin
birgok adim atilmistir. Bu ¢aligmada mesleki ve teknik egitimde niteligi artirmak amaciyla
2023 Egitim Vizyonunun agiklanmasinin ardindan atilan somut adimlar somut basliklar al-

tinda degerlendirilmistir.

Mesleki ve teknik egitimde niteligi artirmak icin sektorle isbirligi gii¢lendirilmigtir. MEB
ile sektdr temsilcileri arasinda birgok mesleki alan1 kapsayan isbirligi protokolleri imzalan-
mustir. imzalanan protokoller ile mesleki ve teknik egitim verilen 54 alanin tiimiinde sektdr
temsilcileriyle isbirligi kurulmasi saglanmistir. Protokoller kapsaminda mesleki ve teknik
egitim alan 6grencilerin igbasi egitimlerini ve staj uygulamalarini ger¢ek calisma ortamla-
rinda yapmalari saglanmistir. Ogretmenlerin mesleki gelisimlerini saglamak {izere hizmet
ici egitimler sektdr uzmanlari tarafindan verilmistir. Meslek alanlarinin miifredatlar1 sektor
uzmanlarimin destegi ile giincellenmistir. Basarili 6grencilere burs imkani1 ve meslek alani
mezunlarina istihdam 6nceligi saglanmistir. Sektérde ¢alisan uzmanlarin mesleki ve teknik

ortadgretim kurumlarinda ders vermesi i¢in imkanlar iyilestirilmistir.

Ozel sektdr temsilcilerine mesleki egitim merkezi kurma hakki verilmesi, sektérle isbirligi-
ni giiclendirme agisindan atilan diger bir 6nemli adimdir. Mesleki ve teknik Anadolu lisesi
acma hakki bulunan 6zel sektor temsilcileri yapilan diizenleme ile mesleki egitim merkezi
acabilme hakkina da sahip olmustur. Bu diizenleme ile 6zel sektoriin kalfa ve usta ihtiyaci,

kuracaklart mesleki egitim merkezleri ile karsilanabilecektir.

Mesleki ve teknik egitim 6gretmenlerinin mesleki gelisimi i¢in hizmet i¢i egitim faaliyetleri
yogunlagtiritlmistir. 2019 yili icinde gergeklestirilen hizmet i¢i egitimleri bir 6nceki yila ki-
yasla yaklagik alt1 kat artmistir. 2019 yili i¢inde gerceklestirilen hizmet i¢i egitim etkinlikle-

rine mesleki ve teknik egitim 6gretmenlerinin yaklasik %35°1 katilmistir.
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Mesleki ve teknik egitimde ¢esitliligi artirmak icin MEB tarafindan prestijli okullar ve mii-
kemmeliyet merkezleri kurulmustur. ASELSAN Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ve Is-
tanbul Teknik Universitesi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi prestijli okullar konusunda iki
onemli ornektir. Prestijli mesleki ve teknik Anadolu liselerine dgrenciler yiiksek talep gos-
termis ve ilk kez mesleki ve teknik Anadolu liselerine %1°lik basar1 diliminde 6grenci alim1
yapilmigtir. MEB ile Sanayi ve Teknoloji Bakanligi, istanbul Sanayi Odasi, Istanbul Ticaret
Odast ve Istanbul Teknik Universitesi ile yapilan igbirligi ile Istanbul’da miikemmeliyet mer-
kezleri olusturulmustur. Tiirkiye Odalar Borsalar Birligi (TOBB) ile yapilan isbirligi kapsa-
minda Tiirkiye’nin 81 ilinde en az bir mesleki ve teknik ortadgretim kurumu mitkemmeliyet

merkezi olarak yapilandirilmigtir.

Mesleki ve teknik egitime yonelik olumlu algiy1 ve farkindaligi artirmak i¢in Mesleki Egi-
tim Haritas1 ve Meslegim Hayatim platformlart olusturulmustur. Mesleki Egitim Haritast
ile ilgililere Tiirkiye’de mesleki ve teknik egitimin biitiinciil bir resmi sunulmustur. Mesleki
Egitim Haritasinda mesleki ve teknik egitim alan 6grenci sayisi, 6grencilerin meslek alanla-
rina dagilimi, ¢alisma ve tiretim alanlarina dair bilgiler iller diizeyinde verilmistir. Meslegim
Hayatim, mesleki ve teknik egitime ilgi duyan tiim paydaslari bir araya getiren platformdur.
Platformda meslek alanlar1 ve kurumlari hakkinda bilgilendirme videolar1, mesleki ve teknik
egitimle ilgili giincel haberler, basart hikayeleri, egitim siireglerinde kullanilan dokiimanlar,
patent ve faydali model basvurulari i¢in rehberler gibi birgok materyal bulunmaktadur. Is ara-
yan mezunlar i¢cin ISKUR ve e-devlet ile entegre ¢alisan platforma mesleki ve teknik egitim

mezunlar1 ve 6grenciler yogun ilgi gdstermektedir.

Milli Egitim Bakanligi, mesleki ve teknik egitimde niteligi artirmak i¢in kalite glivence siste-
mi kurmustur. 2018-2019 egitim 6gretim yilinda mesleki ve teknik Anadolu liseleri olusturu-
lan kalite ¢ercevesi kapsaminda degerlendirilmistir. Kalite dl¢iitlerine gore 6z degerlendirme
yapan okullar saha ziyareti ile dis degerlendirmeye tabi tutulmustur. Kalite degerlendirilme-
sinde en yliksek performansi gosteren kurumlar belirlenerek iyi 6rneklerin goriiniirliigii arti-
rilmustir. Kalitenin gelistirilmesi konusunda atilan ikinci adim, mesleki ve teknik egitimdeki
tiim alanlarin ulusal meslek standartlart ile uyumlu héle getirilmesidir. Meslek alanlarinda
verilen egitimin, ilgili alanlarda ulusal standartlarla uyum gostermesi kaliteyi saglama agi-
sindan 6nem tegkil etmektedir. Egitimde alinan kararlarin veriye dayali olmasini saglamak
amaciyla sistematik raporlarin yazilmasi siireci baslatilmis ve mesleki ve teknik egitimi konu
alan raporlar iiretilmistir. Bu kapsamda Tiirkiye’de Mesleki ve Teknik Egitimin Gortiniimii,
Mesleki ve Teknik Ortadgretimde Kurumsal Dig Degerlendirme, Gegmisten Giiniimiize Fo-
tograflarla Mesleki ve Teknik Egitim ve Organize Sanayi Bolgelerinde Mesleki ve Teknik

Egitim raporlar1 kamuoyu ile paylastlmistir.



Tiirkiye’de Mesleki ve Teknik Egitimin Gelecegi: 2023 Egitim Vizyonu Sonrasi Atilan Somut Adimlar

Mesleki ve teknik egitimde uygulamall egitimi ve niteligi iyilestirmek i¢in birgok adim atil-
mistir. Mesleki ve teknik egitim kapsamindaki iiretim ve hizmetlerden yapilan hazine kesin-
tisi %15’ten %1 e disiiriilmistir. Bu diizenlemeyle, uygulamali egitim sonucundaki iiretim
ve hizmetler dolayisiyla 6grenci, 6gretmen ve kurumlarin sagladiklart maddi kazang dnemli
o6l¢iide artmigtir. Diizenlemenin etkisi kisa siire icinde goriilmiistiir. 2019 yilinin ilk on ayinda
mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda elde edilen doner sermaye geliri bir 6nceki yila

gore %40 artarak 217 milyon TL’ye ulagmustir.

Mesleki ve teknik egitim merkezlerinde egitim alan 6grencilere lise diplomasi almak igin
sunulan imkanlar iyilestirilmistir. Mevcut durumda, mesleki egitim merkezinde egitimlerini
basariyla tamamlayan 6grenciler agik liseye kayit olarak belirlenen dersleri tamamlamalari
halinde lise diplomasi alabilmektedir. Yapilan diizenleme ile mesleki egitim merkezlerindeki
ogrencilerin, egitimlerini devam ettirdikleri merkezlerde yiiz yiize egitim almalari saglan-
maktadir. Egitim ortamlarinda yiiz ylize egitim alan dgrenciler, MEB tarafindan belirlenen
fark derslerini tamamlamalar1 halinde lise diplomasi alabilmektedirler. Ayrica mesleki egitim
merkezlerinde egitim alan 6grenciler i¢in yapilan kalfalik ve ustalik sinavlarimin sayisi yil-
da ikiden altrya cikarilmistir. Bu kapsamda yapilan teorik sinavlarin e-sinav merkezlerinde
elektronik ortamda uygulanmasi saglanmistir. Béylece, mesleki egitim merkezlerinde egitim

alan 6grencilere sunulan siav sayisinda ve siava erisimde iyilestirme gergeklestirilmistir.

Mesleki ve teknik egitim araciligiyla sosyal biitiinlesmeyi ve sosyal katilimi desteklemek
MEB tarafindan 6énemli goriilen diger bir unsurdur. Bu ama¢ dogrultusunda MEB, Adalet
Bakanligi ile isbirligi yaparak hiikiimlii ve tutuklularin mesleki ve teknik egitim alarak top-
luma uyumunu kolaylastiran bir uygulama baslatmistir. Tutuklu ve hiikiimliilerin, cezaevle-
rinde ve belirlenen ortamlarda egitim alarak mesleki beceriler kazanmas1 hedeflenmektedir.
Avrupa Birligi, Alman Gelisim Bankas1 (KfW) ve MEB arasinda yapilan protokol ve projeler
ile gegici koruma altindaki gogmenler ve dezavantajli 6grenciler mesleki ve teknik egitime
yonlendirilmektedir. Bu kapsamda, ¢esitli nedenlerle dezavantajli durumda olan &grencile-
rin veya gegici koruma altindaki gogmenlerin mesleki becerilerini gelistirerek Tirkiye’de
isgiiciine katilma oranlarmin arttirilmasi hedeflenmektedir. Sosyal biitinlesmeyi destekle-
mek amaciyla gergeklestirilen 6nemli bir diger proje, mesleki ve teknik egitim 6grencilerinin
54.000 ailenin ihtiyaglarini karsilasmasi amactyla gergeklestirilmistir. Proje kapsaminda, 81
ilde 13.000’den fazla dgrenci mesleki becerilerini kullanarak bakim hizmetleri, ev egyalari-

nin tamirati, giinliik ihtiyaglarin karsilanmasi gibi konularda ailelere destek sunmustur.

Mesleki egitimde niteligi artirmak i¢in MEB tarafindan atilan adimlar egitim alaninda 6nde

gelen sivil toplum kuruluslar1 ve dernekler tarafindan da desteklenmektedir. Egitimde Re-
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form Girisimi (ERG), TEDMEM, SETA, Egitim-Bir-Sen Stratejik Arastirmalar Merkezi
(EBSAM) ve Ilke Dernegi tarafindan yayimlanan egitim analiz raporlarinda mesleki ve tek-
nik egitimde atilan adimlarin 6nemi vurgulanmistir. Egitim alaninda global politikalar1 ya-
kindan izleyen kurumlarin verdikleri destek ve 2019 LGS yerlestirmesinde mesleki ve teknik
ortadgretim kurumlariin doluluk oranlarinin artmasi MEB tarafindan atilan adimlarin somut

sonuglar dogurmaya basladigini gostermektedir.

Calismada sunulan somut adimlar, mesleki ve teknik egitimi giiglendirmek i¢in MEB tarafin-
dan son bir yilda gerceklestirilmistir. Kisa bir zaman araliginda hayata gegirilen uygulamalar,
MEB’in mesleki ve teknik egitimin niteligini artirma yoniinde atacagi yeni adimlar konusun-
da da fikir vermektedir. Bu adimlar ile toplumda mesleki ve teknik egitime yonelik alginin
iyilesmesi, mesleki ve teknik egitimi gercekten isteyen dgrencilerin tercih etmesi ve egitim

stireglerinin 21. ylizyilin gerekleri dogrultusunda giincellenmesi amaglanmaktadir.
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